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КОНЦЕПТУАЛЬНЫЕ ОСНОВЫ РАЗРАБОТКИ ФЕДЕРАЛЬНЫХ ГОСУДАРСТВЕННЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ СТАНДАРТОВ СРЕДНЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ НОВОГО ПОКОЛЕНИЯ

В настоящий период при определении подходов к формированию модели государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования нового поколения широко используется педагогический анализ отечественного и зарубежного опыта, международных тенденций развития профессионального образования в части внедрения новых подходов к стратегии развития образования в рамках Болонского и Копенгагенского процессов, единой международной рамки квалификации; проводится анализ подходов, действующих стандартов СПО, имеющихся предложений по новому стандарту на основе модульно-компетентностного подхода с  использованием зарубежного опыта и перспективы международного образовательного стандарта;  дается полный обзор состояния и качества профессионального обучения в учреждениях среднего профобразования с учетом регионального компонента стандартов,  перспектив развития СПО в рамках непрерывного образования, качественной подготовки специалистов на выпуске и закрепляемости их на рынке труда в соответствии с запросами потребителей-заказчиков кадров. Болонский процесс усилил в России те преобразования, которые давно стали характерными для европейского сообщества. Компетентностный подход является при этом проявлением новой студентоцентрированной ориентацией образовательного процесса. 

Широко известно, что компетентностный подход к подготовке специалистов заключается в привитии и развитии у студентов набора ключевых компетенций, которые определяют его успешную адаптацию в обществе. В отличие от термина «квалификация», компетенции включают помимо сугубо профессиональных знаний и умений, характеризующих квалификацию, такие качества, как инициатива, сотрудничество, способность к работе в группе, коммуникативные способности, умение учиться, оценивать, логически мыслить, отбирать и использовать информацию и прочие. 
         Именно компетентностный подход в профессиональном образовании, его ориентация на формирование ключевых компетенций выпускника – основы его профессиональной мобильности – и есть тот основной механизм, который призван обеспечить социальную защиту молодёжи в условиях рыночной экономики, а также снизить недопустимо высокие потери средств, расходуемых на целевую подготовку квалифицированных рабочих и специалистов средней квалификации. 

Ведущим понятием компетентностного подхода впервые становится «образовательный модуль», при этом итоговая компетентность в той или иной профессиональной сфере представляется совокупностью таких модулей, а каждый из них формируется как специфическая функция (аспект) будущей профессиональной деятельности. Таким образом, в педагогике профессионального образования компетентностный подход трансформируется в модульно-компетентностный.

      Обращаясь к современной западной теории и практике образования,  констатируем, что для развития модульно-компетентностного подхода  характерны следующие особенности:

Компетентностный подход рассматривается как диалектическая альтернатива более традиционному кредитному подходу, ориентированному на нормирование содержательных единиц. Оценка компетенций, в отличие от экзаменационных испытаний, ориентированных на выявление объема и качества усвоенных знаний, предполагает приоритетное использование объективных методов диагностики деятельности (наблюдения, экспертиза продуктов профессиональной деятельности, защита учебных портфелей и др.). 

Компетенция предъявляется, в первую очередь, работодателями и обществом в виде некоторых специфических ожиданий, связанных с профессиональной деятельностью выпускника. Более того, отмечает А.Г. Бермус, именно уровень соответствия индивидуальных показателей (результатов обучения) ожиданиям работодателя и общества и полагается в качестве основного показателя компетентности.               

В  2008 г. в Министерстве образования и науки РФ был разработан и утвержден макет федерального образовательного стандарта СПО, который: 

· содержит   концептуальное обоснование ГОС СПО на основе компетенций, включая принципы формирования модели (целостность, системность, полнота образования), конкретизации понятийного аппарата компетентностного подхода;

· отражает обоснование, структуру и содержание  модели, научно обоснованные критерии и показатели эффективности  модели;

·   включает разработку системы отбора ключевых компетенций студентов СПО, обеспеспечивающих взаимосвязь ключевых и профессиональных компетенций;

·  содержит этапы психолого-педагогического сопровождения профессионально-личностного становления студентов СПО при реализации стандартов нового поколения, включая социальную и профессиональную адаптацию и профессиональное становление;

·  учитывает состояние социокультурной среды, потребности и возможности сторон, заинтересованных в его реализации: студентов, производства, учебных заведений.

         Такого рода профессиональные стандарты будут существенно отличаться сейчас от привычных тарифно-квалификационных справочников, которые очень скупо излагают суть той или иной специальности. 

           В условиях модульно-компетентностного подхода в пределах отдельного модуля (выступающего целостной единицей образовательного стандарта по специальности или образовательной программы учебного заведения) осуществляется комплексное освоение умений и знаний в рамках формирования конкретной компетенции, которая обеспечивает выполнение конкретной трудовой функции, отражающей требования рынка труда. Этим модульно-компетентностный подход отличается от традиционно используемого в российских учебных заведениях блочно-модульного подхода. 

      Приведем пример требований к  структуре основной профессиональной образовательной программы СПО: Общий гуманитарный и социально – экономический цикл,  Естественно – научный цикл, Профессиональный цикл.

1. Дисциплинарный подход при освоении умений, знаний ОГСЭ, ЕН циклов.

2. ОГСЭ - История, Основы философии, Иностранный язык, Физическая культура – инвариантные дисциплины. 

3. ЕН – по усмотрению разработчиков  стандартов. 

4. Профессиональный цикл: 

- общепрофессиональные дисциплины (безопасность жизнедеятельности – инвариантная дисциплина);

- профессиональные модули по видам деятельности (модульный подход при освоении профессиональных компетенций  по видам профессиональной  деятельности): междисциплинарные курсы в рамках профессиональных модулей (50% практические и лабораторные занятия);

-  учебная и производственная практика.

      Новое содержание практико   -    ориентированного обучения состоит в том, что учебная практика (производственное обучение) и производственная практика (практика по профилю специальности) входят в состав профессиональных модулей по видам профессиональной деятельности (профессиональный цикл) и могут реализовываться как концентрировано, так и рассредоточено, чередуясь с теоретическими занятиями. 

      Особенностью новых Государственных образовательных стандартов являются новые методы практико-ориентированного обучения (метод проектов, деловые игры и тренинги, моделирование и имитационные занятия, в том числе с представителями сферы труда); новые требования к организации практико-ориентированного обучения, через   создание новой образовательной среды для освоения модульных программ и   на предприятии и   в образовательном учреждении; новые подходы к оценке качества подготовки, через    оценку уровня освоения дисциплин  и     оценку компетенций обучающихся. Оценка производится независимо по каждому конкретному модулю. Процедура оценивания предполагает демонстрацию или подтверждение того, что обучающиеся освоили требуемые компетенции, сформулированные в задачах по данному модулю, и могут осуществлять все требуемые действия в рамках данной компетенции. Во-вторых, оценка базируется на критериях, при этом критерии оценки заранее определяются и формулируются  в терминах результатов деятельности/задач модуля. Введено новое условие допуска к государственной (итоговой) аттестации -  подготовке и защите выпускной квалификационной работе – наличие документов, подтверждающих готовность по каждому из видов деятельности

Построение образовательных стандартов и образовательных программ на основе модульно-компетентностного подхода предполагает наличие постоянной обратной связи разработчиков стандартов / программ с требованиями работодателей к умениям и знаниям работников. Информация об этих требованиях, в ситуации отсутствия профессиональных стандартов, может быть получена из двух источников: во-первых, анализ рынка труда и, во-вторых, анализ потребностей в умениях. Обозначенное положение является центральным для понимания сущности модульно-компетентностного подхода. Модульно-компетентностный подход к построению содержания образования позволяет оптимально сочетать теоретическую и практическую составляющие обучения, интегрируя их. 

Гибкость модульных образовательных программ профессионального образования, основанных на компетенциях:

- позволяет оперативно обновлять или заменять конкретные модули при изменении требований к специалисту вследствие изменений в технологиях и организации труда, обеспечивая качество подготовки специалистов на конкурентоспособном уровне;

- дает возможность индивидуализировать обучение для каждого обучающегося исходя из его уровня знаний и умений и предыдущего обучения (или трудового опыта) путем комбинирования необходимых модулей и отдельных единиц модулей;

- позволяет применять одни и те же модули как элементы сразу нескольких учебных программ (техника безопасности, эффективное общение и т.д.)

      Для развития модульно-компетентностного подхода в современной российской теории и практике образования характерны следующие особенности:

- нацеленность на становление ключевых и профессиональных компетенций является перспективным направлением в науке и практике образования; 

- идея о развитии компетенций наиболее интенсивно развивается в системе профессионального образования; 

- компетентностный подход предполагает переход в конструировании содержания образования – от «знаний» к «способам деятельности», что должно быть отражено и уже находит своё отражение, прежде всего, в Государственных образовательных стандартах; 

- реализация компетентностного подхода требует выделения значительных ресурсов на подготовку кадров, способных работать в рамках данного подхода;

- противоречие между определением понятия «модуль» в системе высшего образования (понимаемого здесь как учебный модуль) и в системе начального и среднего профессионального образования (понимаемого здесь как профессиональный модуль);

- модульно-компетентностный подход является результатом более глубокой технологической проработки компетентностного подхода применительно к системе профессионального образования, т.е., формой его реализации, максимально удобной для использования в системе НПО и СПО.        

В силу изложенного, акцент в отечественных научных исследованиях в области модульно-компетентностного подхода должен быть смещён с изучения самого феномена компетентности / компетенции, его структуры и содержания, на изучение внешних (управленческих и организационно-педагогических) условий, при которых реализация модульно-компетентностного подхода может иметь смысл и значение в качестве инструмента модернизации российского профессионального образования.

Паринова Г.К. 
ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ПОВЫШЕНИЯ КАЧЕСТВА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПОДГОТОВКИ В ПЕДВУЗЕ НА ОСНОВЕ КОМПЕТЕНТНОСТНОГО ПОДХОДА

Не мы с вами придумали, что XXI век будет веком образования. А дальше одни вопросы, какого образования, что будем делать, как его менять и еще сотня вопросов. Самое интересное, что мыс вами пытаемся сделать что-то, но сами чувствуем, что это крупицы того, чтобы могли сделать, если бы нас научили как.

Сегодня необходимо понять, что же представляет собой учитель нового типа с его идеалами, определяющими стратегию образования и выступающими главной регулятивной идей профессиональной подготовки. В.Н. Сагатовский справедливо и образно указывает: «Без идеалов человек превращается в животное на подножном корму или, что ещё хуже, в того ослика, которым манипулируют и заставляют двигаться к чужой цели, работать на чужой идеал, помахивая морковкой перед его носом» [348, С. 16].

Педагогически значимый идеал - это тот эталон который определяет качество профессиональной подготовки и регулирует процесс саморазвития индивида. Важно отметить и тот факт, что эпоха наполняет новым содержанием идеал, который включается в целевые установки и стратегические программы современных образовательных систем. Такой идеал меняется и в системе педагогического образования, когда благодаря процессам демократизации преподаватель, имеющий авторитарный тип взаимодействия с детьми, не может сколько-нибудь приблизиться к идеалу.       

   Рассматривая  идеи    таких ученых,  как:  О.А. Абдулиной,  С.И. Архангельского, Е.В. Бондаревской, Л.Г. Вяткина, Н.В. Кузьминой, А.И. Пискунова,   В.А.   Сластенина,   А.И.   Щербакова, Н.М.   Яковлевой установлено, что проблема профессионально-педагогической подготовки будущих специалистов — одна из наиболее важных в педагогической науке.   Свидетельством   этому   могут   служить   многочисленные   и разноаспектные исследования, анализ которых показал:несмотря на некоторые различия (по вопросу, что следует включать в систему знаний), все они качественную профессионально-педагогическую подготовку студентов связывают, прежде всего, с формированием системных обобщенных знаний и педагогических умений (как инструмента оперирования усвоенными знаниями);

- если специалист будет обладать высоким уровнем способностей, обширными знаниями, профессиональными умениями и значительным опытом, это не является единственным условием для успешной деятельности. Исключительно важна его личностная направленность, отражающая мотивы и убеждения человека и характеризующая его уровень профессиональной подготовки. Анализируя   результаты   профессиональной подготовки,   можно  выделить     основные  (недостатки, значительно     снижающие ее эффективность. К ним относятся:

    - перенасыщенность    предметами,    малосвязанными   с   будущей
профессиональной деятельностью (нет выбора), а науками, имеющими
непосредственное отношение к профессии, они будут заниматься позже,
после окончания вуза;

-позиция студентов - профессиональное наблюдение, бездействие,
ведущее только к устной активности, что переносится и па дальнейшее
профессиональное поведение

 -студенты вместо постижения личностного смысла профессии и понимание   объективного   значения   труда   учителя   (А.Н.Леонтьев) стремятся получить оценки, поощрения, выкрутиться;

- цели, задачи, содержание, способы деятельности предлагаются им извне. Это ведет к формированию исполнителя, преследующего только личностные,   корыстные   цели,   лишенного   творческого начала,   не проявляющего гражданской, активной позиции. Все это обделяет тех, кто не хочет и не может действовать в ограниченных рамках. Такие люди выбиваются из массы и проходят очень сложный путь самоутверждения в педагогической профессии;

- недостаточно внимания уделяется развитию и саморазвитию профессиональных и личностных качеств будущего учителя, также их диагностике.

Но сегодня мир изменился, а знания стали общедоступными. К тому же когда человек делает что-то реально одной области знаний явно мало. Поэтому осваивать какую-либо определенную систему знаний просто неэффективно. Появилась блочная система обучения и опять рассчитанная на приобретение только одного знания - например, блок по педагогике, а дальше блок по психологии и т.д. Все это нас явно не устраивает. Появился новый подход - целевые поисковые работы. Все основано на практическом действии. Нам надо кардинально поменять знаниевую парадигму на парадигму ремесленную. Это когда есть мастер и его деятельность можно положить в качестве образца. Так было в древности. Позже придумали подготовку без мастера - появились преподаватели. Это просто специалисты по трансляции знаний, а наши студенты должны только запомнить и предъявить эти знания на экзамене.

Принцип сейчас должен быть следующим: когда некто в своих действиях сталкивается с затруднением с невозможностью что-то сделать, в этот момент ему и нужно знание; но только такое, которое поможет преодолеть барьер. То есть, столкнувшись с затруднением, человек должен сначала понять, чего ему не хватает, чтобы это затруднение преодолеть. А стало быть, он должен уметь анализировать ситуацию, уметь ее рефлексивно видеть. И в этот момент, когда от рефлексировано и понято существо затруднения, именно в этот момент ему нужен педагог, чтобы дать фрагмент знания, как инструмент для решения задачи. Собственно, это и есть образовательный момент. Результатом профессиональной подготовки является высокий уровень компетентности.

     Мы уже определяли понятие «профессиональная компетенция», которое является достаточно сложной категорией, т. к. он охватывает многие стороны реализации личности. Поэтому в психолого-педагогической литературе употребляются смежные с ним понятия «профессиональной культуры», «профессиональной образованности», «профессионализма», «мастерства». Тем не менее  многое авторы единодушны в том, что профессиональная компетенция является интегральным качеством личности и может иметь обобщенную эталонную модель [79; 163; 189; 196]. В российской педагогике проблемам компетенции особое внимание уделяется в работах А.В. Хуторского, Э. Ф. Зеера, А.В. Мудрика, А.К. Марковой, С.Е. Шишова, Н.В. Кузьминой [145; 156; 162; 224].   

Перед тем как непосредственно перейти к рассмотрению понятия  «компетенция» мы хотели бы определить сходство и отличием  терминов «компетенция» и «компетентность». 

Несмотря на то, что данные термины   все чаще используются в педагогической литературе для описания  качества профессиональной подготовки, наблюдения их терминологическое смешение и взаимозаменяемое использование. В частности, в работах Э.Ф. Зеера указывается, что компетентности интегративную природу и представляет собой знание существа  выполняемой работы, способов и средств достижения намеченных целей, а также соответствующие умения и навыки [79.С.104]. Компетенцией же автор называет совокупность прав, обязанностей специалиста, профессиональных задач, которые он уполномочен решать в соответствии с должностной инструкцией специалиста [Там же. 79.С. 101]. Автор считает, что компетентность, прежде всего, предполагает владение технологиями, то есть знанием того, как выполняется деятельность и представят собой сплав образованности и опыта. Аналогичное содержание понятие компетентности отраженно в работах А.К. Марковой[145].         

Реализация      направлении   развития   педагогического   образования возможно с опорой на решение проблемы повышения  качества образования.

На основе обобщения существующих в науке определений (В.И. Зверева, Т.Д. Макарова, М.М. Поташник, Н.Н. Мельникова, Л.А. Серебрякова, Л.И. Фишман и др.) был сделан вывод, что понятию «качество» придается следующий смысл: качество  как  категория  представляет собой  не  единичное (или групповое)  свойство, а полный комплекс, совокупность всех устойчивых и существенных признаков процессов; качество - совокупность свойств изделия или услуги, позволяющих судить о способности изделия или услуги  удовлетворять сегодняшние или предсказуемые  потребности; качество предопределяет сущность вещи и, даже, весь последующий характер ее существования и использования.

 В исследование показано, что для стран- участниц Болонского процесса,  к числу которых принадлежит теперь и Россия, внедрение эффективных систем обеспечения качества образования является обязательным требованием. Качество   педагогического   образования  целесообразно представить через характеристики, предложенные ЮНЕСКО, расширив их:

-субъектов (их здоровье, довузовскую подготовку, мотивацию к обучению, субъект-субъектное взаимодействие в процессе обучения, составление и реализацию индивидуального образовательного маршрута, и, безусловно, результаты обучения, представленные в виде сформированных компетенций, которые субъекты образовательного процесса демонстрируют);

- процессов (в которых компетентные преподаватели используют технологии активного обучения, его индивидуализацию, различные инновационные формы обучения, направленные на творческое развитие и саморазвитие субъектов образовательного процесса);

- содержания     (адекватные     учебные     планы     и     программы, сконцентрированные     на    формировании     компетентности     будущего преподавателя художественно-творческого профиля);

- демократического  образовательного  пространства  (совокупность влиянии и условии, которые создают возможности для развития личности, содержащиеся в социальном и пространственно-предметном окружении, т.к. образовательное учреждение сегодня не рассматривается вне окружающего его мира, поскольку предполагается, что оно активно взаимодействует с другими организациями как причастными, так и, на первый взгляд, не причастными к вопросам образования);

- систем  -  особо   выделяется  система  управления   (эффективное управление   и   адекватное   распределение   и   использование ресурсов, управление должно быть ориентировано не столько на контроль, сколько на  педагогическое    сопровождение,     которое    является актуальным и  востребованным, исходя из идеи равноправного партнерства субъектов образовательного пространства и определяется как процесс создания администрацией условий для максимально возможной самостоятельной деятельности субъектов, выраженной в само- и соуправлении).

Это все надо знать для того, чтобы проводить диагностику уровня компетентности так как именно она является показателем качества и   результатом профессиональной подготовки. Представленные выше теоретические положения должны определить нашу дальнейшую профессионально-педагогическую жизнь. И никто не обещал нам, что будет легко. 

Бурмистрова М.Н.,  Даньшина В.В. 
ФОРМИРОВАНИЕ ЦЕННОСТНО-СМЫСЛОВОГО ОТНОШЕНИЯ 

К ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ПРОФЕССИИ У СТУДЕНТОВ ПЕДВУЗА

Изменение образовательных приоритетов и выдвижение новых требований к качеству профессионально-педагогической подготовки предполагает научное переосмысление её содержательно-процессуальных основ и разработку инновационных образовательных технологий, обеспечивающих полноценное компетентностное формирование личности будущего учителя, способного сознательно и ответственно строить педагогическую деятельность в развивающемся образовательном пространстве, проявлять активную жизненную и профессиональную позицию. 

Наряду с этим сегодня отчетливо видна тенденция неосознанного выбора педагогического вуза абитуриентами. Поступление в педвуз чаще всего мотивируется желанием получить высшее образование, отсрочку от армии, продолжит изучение любимого школьного предмета (литературы, иностранного языка, физической культуры и т.п.). Налицо вынужденность выбора сферы будущей профессиональной деятельности, отсутствие направленности на педагогическую деятельность, низкий уровень и не развитость внутренних механизмов личностного и профессионального самоопределения. Не имея достаточно ясных представлений о цели и смысле будущей педагогической профессии, студент не видит истинного смысла своей образовательной деятельности, находится в состоянии неопределенности и даже тревоги, что приводит к пассивному выполнению требований образовательной программы и проявляется в социальной инертности. Осмысление сложившейся ситуации в профессиональном образовании и педагогической практике приводит к необходимости актуализации проблемы формирования у студентов ценностно-смыслового отношения к педагогической деятельности. 

Как известно, период обучения студента в вузе – это период становления человека, личности в целом. Рассматривая особенности студентов, ученые подчеркивают, что важнейшим на этом этапе является формирование мировоззрения, т.е. собственных убеждений, взглядов и установок. Так, по мнению И.С. Кона «юность – решающий этап становления мировоззрения, потому, что именно в это время созревают когнитивные, и его эмоционально-личностные предпосылки [2, с.186]. 

Главные новообразования юношеского возраста, как пишет В.И. Слободчиков, саморефлексия, осознание собственной индивидуальности, появление жизненных планов, установка на сознательное построение собственной жизни, постепенное врастание в различные сферы жизни [7, c. 64]. Именно этому периоду свойственно переосмысление ценностных установок, выбор жизненных ценностей, формирование внутренней позиции по отношению к себе, к другим людям, а также к моральным ценностям. Нередко молодые люди сталкиваются с кризисом смысла жизни и в своем «юношеском философствовании» (И.С. Кон) задаются вопросами: «В чем смысл жизни?», «Для чего я живу?», «Что даст мне будущая профессия?» и др. Рассматривая социальные особенности студенчества, подчеркнем, что ведущая из них – поиск себя в жизни, личностное и профессиональное самоопределение. 

В свете вышеизложенного можно сделать вывод, что студенческий возраст весьма благоприятен для развития ценностно-смысловой сферы личности. С другой стороны, выбор и освоение будущей профессии (в нашем случае – профессии педагога) неразрывно связаны с активным постижением педагогической действительности как таковой, освоением педагогического знания, формированием собственного опыта педагогической деятельности. Все это способствует формированию, развитию и закреплению личностных отношений будущего учителя, ревизии прежних ценностей и присвоения новых, в т.ч. педагогических, поиску и обретению личностного смысла педагогической профессии. 

Таким образом, именно в студенческие годы в процессе профессиональной подготовки будущего учителя создаются предпосылки для целенаправленного и последовательного формирования у него осознанно-позитивного ценностно-смыслового отношения к педагогической профессии и самому себе как «Я-профессиональное». 

Раскроем наше понимание сущности ценностно-смыслового отношения личности студента к педагогической профессии. Анализ литературы показал, что одними из первых отечественных исследователей понятие «отношение» в педагогику и психологию ввели В.М. Бехтерев, А.Ф. Лазурский и К.Д. Ушинский. Наиболее полно содержательные и процессуальные аспекты проблемы отношений личности разработаны в трудах А.К. Абульхановой-Славской, Б.Г. Ананьева. Л.И. Божович, Д.А. Леонтьева, А.С. Макаренко, В.Н. Мясищева, В.В. Столина, Н.Е. Щурковой и др.

Согласно определению В.Н. Мясищева, отношения человека представляют сознательную, избирательную, основанную на опыте психологическую связь его с различными сторонами объективной действительности, выражающуюся в его действиях, реакциях и переживаниях [5, с.146]. 

По мысли Н.Е. Щурковой, «отношение – это избирательная связь субъекта с объектом действительности, установленная сознанием субъекта в рациональной, эмоциональной и практическо-действенной формах своего существования» [12, с.146]. 

Выделение объекта из окружающей действительности, как известно, происходит, если он имеет жизненно важное значение. Другими словами отношение и есть «Я» субъекта в тех связях с миром, которые выдают избирательность и предпочтительность субъекта в значимости окружающих объектов. Для субъекта значимость объекта предстает как признание этого чего-то как личностно ценного, т.е. определяющего смысл его деятельности.

В логике сказанного напомним, что с общеметодологических позиций «ценности» трактуются как значимые для человека объекты (материальные или идеальные). В широком смысле слова под ценностями понимают обобщенные, устойчивые представления о чем-то как о предпочтительном, как о благе, то есть о том, что отвечает каким-то потребностям, интересам, намерениям, целям, планам человека (или группы людей, общества).

Ценность – это не природное свойство чего-то внешнего – предмета, события или явления; в ценности отражено отношение индивида к предмету, событию или явлению; а именно, отношение, в котором проявляется признание этого чего-то как важного, значимого для человека [6]. 

Обращение к теории и практике высшего педагогического образования показало, что исходя из специфики педагогической профессии (гуманизм, ориентация на другого человека, в первую очередь ребенка, как на личность, влияние на формирование у него собственных ценностных жизненных установок) ценностные установки будущего педагога не могут быть однопредметными, узкопрофессиональными, они должны быть универсальными, охватывающими все жизненно-важные сферы жизни, общества, личности. Поэтому считаем целесообразным ценности педагогической профессии разделить на две группы – общечеловеческие и узкопрофессиональные ценности.

Определяя общечеловеческие ценности как профессионально значимые ориентиры для педагога обратимся к исследованиям Н.Б. Крыловой, которая предлагает условно разделить их на две группы:

· «ценности жизнедеятельности», к которым отнесены самореализация, свобода, интерес, взаимопонимание, сотрудничество, поддержка. В их основе лежат поведенческие и деятельностные нормы и социальные ценности, обеспечивающие существование человека в сообществе других людей;

· «ценности – добродетели», к которым отнесены альтруизм, другодоминантность, терпимость, эмпатия. В их основе лежат наиболее значимые нормы отношения к другому человеку, имеющие нравственное и психологическое содержание [3, с.43].

И первая, и вторая группа ценностей образует ядро мотивационно-ценностной сферы личности. Именно эти ценности позволяют не только по-новому, с позиции современной социокультурной ситуации, посмотреть на проблему развития личности студента педвуза, но и по существу заложить основу для постепенного пересмотра всей системы образования в сторону гуманизации. 

Ценности жизнедеятельности и ценности добродетели выражают внешне-внутреннюю стороны образовательной деятельности студентов, т.е. направлены как на изменение самой образовательной деятельности, ее характера, так и на позитивное изменение формирующейся, развивающейся личности будущего педагога, становление личностного смысла его будущей профессиональной деятедьности.

На гуманистическую основу ценностей педагога, которые являются главным ориентиром его педагогической деятельности, обращает внимание и Н.Е. Щуркова. Среди них:

· осознание самоценности человеческой личности, ее неповторимой индивидуальной и творческой сущности;

· принятие человека таким, как он есть;

· признание основным назначением социально-педагогической деятельности разностороннее развитие личности, подготовку ее к самообслуживанию, самореализации в обществе;

· сознательное и эмоциональное принятие избранной профессии;

· понимание творческой природы деятельности требующей огромных нервно-психических затрат, постоянного самосовершенствования [12].

Заслуживает внимания и позиция Ю.Г. Фокина, который в качестве основных профессиональных ценностей современного специалиста называет: ориентацию на нетрадиционные решения; готовность к преодолению трудностей;осознание личной ответственности за положение дел;профессиональное достоинство; реальное оценивание своей квалификации; осознание потребности в непрерывном повышении своей компетентности; готовность принимать рациональные решения в ответственных ситуациях [9, с.154].

Взяв за основу потребности личности и соотнеся их с профессией учителя, В.А. Сластенин выделил следующие ценности педагогической деятельности:

· ценности, связанные с утверждением в обществе, ближайшей социальной среде (общественная значимость труда учителя, признание важности);

· ценности, связанные с удовлетворением потребностей в общении (постоянная работа с детьми, чувство детской любви и привязанности, возможность общения с интересными людьми, родителями детей и т.д.);

· ценности, связанные с самосовершенствованием (творческий и разнообразный характер труда учителя, возможность постоянно заниматься любимым делом, предметом, постоянно пополнять свои знания);

· ценности, связанные с утилитарно-прагматическими запросами (большой отпуск, комфортные условия труда, неполная занятость рабочего дня, возможность продвижения по службе и т.п.) [8, с.51-52].

Обобщая изложенное, считаем, что особенности профессиональных ценностей обусловлены ролью профессии в жизни общества и отдельного человека. Под ценностями педагогического труда понимаются нами те особенности, которые позволяют учителю удовлетворять свои потребности и служат ориентирами его социальной и профессиональной активности, направленной на достижение общественно-значимых целей.

В логике сказанного, нам представляется важным акцентировать внимание на трех ценностных ориентирах, которые, на наш взгляд, образуют вершину иерархии педагогических ценностей: гуманизм, творчество, полезность. 

Гуманизм – это мировоззренческая позиция, предполагающая признание человека как наивысшей ценности, без которой нет жизни на земле и не мыслится счастье жизни [6].

Разделяя мнение ученых-гуманистов эпохи Возрождения и современных исследователей (А. Маслоу, К. Роджерс, Е.В. Бондаревская, А.В. Хуторской, Н.Е. Щуркова и др.), считаем, что введение гуманизма на вершину шкалы педагогических ценностей означает, что «человек выступает всегда и везде в качестве только цели, и никогда – в качестве средства» [12, с.24]. Согласно современным гуманистическим представлениям ключевой фигурой становится в образовании человек во всех его проявлениях: младший школьник, старшеклассник, студент, педагог, руководитель учреждения, родители и др. – ни социальный статус, ни возраст или внешние данные, ни материальное положение не влияют на ценностное отношение к ним как человеку. Гуманистическая позиция выработала общие сущностные проявления гуманистического отношения к человеку в конкретных реальных поведенческих характеристиках. 

В частности Н.Е. Щуркова называет следующие: безусловное уважение человека, предполагающее важность для каждого человека жизненного самочувствия и благополучия другого человека; соблюдение неприкосновенности личности – физической и духовной; принятие индивидуальной данности человека [12, с.25-26].

Гуманизм как ценность педагогической профессии тесно связана с любовью к ученикам, на что указывают многие отечественные педагоги (Л.Н.Толстой, К.Д. Ушинский, В.А. Сухомлинский и др.). Любовь к своим ученикам как ценность осознается учителем в том случае, если он в каждом ученике видит неповторимость и индивидуальность его личности, если для педагога чрезвычайно интересно и важно содействовать его развитию. 

Привлекает внимание и позиция В. Франкла, который из ценностей в качестве значимой для развития человека выделил творчество во всех его проявлениях и уровнях. Применительно к педагогическому образованию эта ценность принимается личностью, когда будущий учитель в качестве приоритетов профессии выделяет творческий характер педагогической деятельности и возможность творческой самореализации в ней (педагогическая инновация, находка, импровизация, методическое обобщение, изобретение и т.п.).

Нельзя также не согласиться с утверждением Л.Н. Толстого: «Быть полезным – истинное счастье человека». Полезность как педагогическая ценность учителя заключается в ощущении профессионального удовлетворения через создание условий для развития личности ученика, в раскрытии его творческих потенциалов, в проявлении интереса к внутреннему миру ребенка, в педагогической поддержке его личностного самоопределения.

Таким образом, к социально и личностно значимым профессиональным ценностям учителя мы относим гуманизм, любовь к детям, полезность педагогического труда, ответственность учителя перед обществом и ребенком, возможность самореализации своих творческих замыслов, а также желание профессионального роста и самосовершенствования педагогического мастерства.

Для раскрытия феномена отношения и процесса его формирования в педагогический терминологический аппарат введена категория – проживание. Как отмечает Н.Е. Щуркова, отношение обнаруживает себя, когда оно проживается. Основной психологический механизм проживания отношения – обретение субъектом личностного смысла ценностного объекта, т.е. того личностного значения, которое раскрывается для индивидуальной жизни человека [12, с.148]. Здесь, на наш взгляд очень важно напомнить, что в отличие от социального значения объекта, которое осознается субъектом, личностное значение именно проживается субъектом. 

Отношение развивается благодаря противоречию между ипостасями существования: разумом, эмоциями, действиями [16, с.146].

Примем также во внимание утверждение ученых о том, что отношение как избранная субъектом связь с объектом принимает материализованные формы в действиях, словах, речи, интонации, мимике.

Раскрывая теоретические основы процесса формирования у студентов ценностно-смыслового отношения к педагогической профессии, обратимся к трудам Н.Е. Щурковой (15, 16) и выделим три основных фактора, обуславливающих исследуемый процесс.

Самый сильный фактор – альтернативно-ценностный выбор, который всегда оказывает сильное влияние. Это связано с тем, что в современной ситуации каждый человек поставлен в состояние крайнего психологического напряжения, даже если он только свидетель и лишь мысленно проигрывает варианты выбора. Заложенные в образовательной деятельности педагогического высшего учебного заведения взаимоотношения лежат в основе сильнейшего влияния альтернативной ситуации, будь она решена педагогом или самим студентом.

Вторым фактором формирования ценностных отношений является непосредственное «проживание» студентом этих отношений во взаимодействии с реальной действительностью и педагогической практикой. Условием эффективности этого процесса является «очеловечивание» протекающей жизни, окружающих предметов и свершающихся событий.

Третий фактор становления и развития ценностных отношений – осмысление самим субъектом содержания, форм проявления и общего значения ценности в жизни человека. Это происходит в ценностно-ориентированной деятельности, когда личность, взаимодействуя с миром, производит оценку объекта взаимодействия для собственной жизни и жизни человека как таковой. Такое осмысление протекает часто в ходе самой образовательной деятельности, когда студент, переживая удовлетворение, либо неудовлетворение ею и педагогической реальностью, приходит сам к выводу о роли той или иной ценности в профессиональном становлении.

Иными словами, педагогические ценности, выступающие в качестве внешних групповых регуляторов профессионального поведения будущего учителя, переводятся во внутренний план сознания в процессе непосредственного активного взаимодействия субъектов образовательной деятельности. Организовать образовательную деятельность студентов – значит вовлечь их во всё разнообразие видов профессиональной деятельности, используя метод контекстности и диалогового взаимодействия, тем самым, утверждая активное отношение будущего учителя к педагогической реальности. 

Выстраивание ценностных предпочтений, персональной иерархии ценностей, которые делает студент самостоятельно, бесконечно. Преподаватель лишь разворачивает всю их многоцветную палитру, вскрывая сущность, содержание, место в жизни, влияние на судьбу, профессиональную жизнь. Формирование осознанно-ценностного отношения к педагогической профессии у студентов происходит, следовательно, через динамику его конкретных и частных отношений к общечеловеческим ценностям, аккумулирующим в себе достижения культуры, к узкопрофессиональным ценностям, к ребёнку как самоценности и субъекту образовательного процесса, к самому себе как творческой и саморазвивающейся личности.

Таким образом, руководствуясь ценностным подходом к исследованию затронутой проблемы и опираясь на собственные эмпирические наблюдения, считаем, что если у студента педагогического вуза сформировано ценностно-смысловое отношение к будущей профессии, то она (представления о профессии, педагогической деятельности, образ «профессионального Я») становится значимым ориентиром для студента, профессиональное образование и саморазвитие – актуальной потребностью, а сам процесс образовательной деятельности по овладению профессией становится целенаправленным, осознанным и субъективно значимым. 
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ТЕНДЕНЦИИ ПОВЕДЕНИЯ И ОЖИДАНИЯ СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ СТУДЕНТОВ: ЦЕННОСТНО-СМЫСЛОВЫЕ АСПЕКТЫ

(Исследование выполнено при финансовой поддержке РГНФ в рамках научно-исследовательского проекта РГНФ «Социальные представления о современной молодежи и характер ожиданий в отношении сфер её активности в Саратовском Поволжье как детерминанты взаимоотношений между поколениями», проект № 08-06-27601а/В)
Юношеский возраст является сензитивным для формирования ценностно-смысловой системы личности. Объективные изменения, обусловленные жизнедеятельностью, социальной ситуацией развития усиливают процесс личностного самоопределения. Нереализованная потребность в более или менее оформленной смысловой определенности становится движущей силой поисков, установления своего места в системе отношений, планирования личностного и профессионального будущего. В не меньшей степени этому процессу способствует продолжающаяся социализация – усвоение норм, ценностей, установок не только в сфере социальных отношений, но и профессиональных, что задействует процессы анализа и самоанализа, познания окружающей действительности в практическом аспекте, действительно, воздействуя на нее. Для этого есть все необходимые предпосылки в виде развития познавательной сферы, потребностно-мотивационной, социально-психологических характеристик. Вместе с тем, профессиональная социализация, как показано в работах отечественных исследователей (Ю.П. Поваренков, М.Г. Рогов, Л.М. Митина и др.) в период обучения в вузе приобретает не только динамику, но и вполне отчетливые содержательные и структурные формы. Однако, и такова диалектика социализации личности, определенный баланс между самостоятельностью, субъектностью личности и подверженностью влиянию со стороны других субъектов, институтов и агентов социализации, ориентация на помощь и поддержку является залогом успешной профессиональной социализации. Необходимо подчеркнуть, что профессиональная социализация включает не только усвоение профессиональных (трудовых) норм и ценностей, но и личностное, смысловое включение в профессиональную деятельность. Однако применительно к студенчеству как социальной категории эта схема еще не может быть наложена в полной мере. В последние годы сложилась парадоксальная ситуация, которая характеризуется рядом противоречивых тенденций. В частности, речь идет о том, что направленная профессиональная социализация, агентами которой служат соответствующие учебные заведения, нацеленные на социализацию с относительно жесткой увязкой со сферой труда, наталкивается на мотивационный, прежде всего, барьер достаточно большой группы обучающихся, не ориентированных на дальнейшую деятельность по специальности, которая демонстрирует (явно или неявно) сопротивление усвоению необходимых в данном случае установок, ролей, ценностей. Тем не менее, необходимо понимать, что задействование психологических механизмов социализации, пусть и не в полной мере, приводит к ряду позитивных изменений в этой сфере. Все проблемы с принятием решения – и проблемная ситуация, и когнитивный диссонанс (в связи с отвержением альтернативы) и обстоятельства «профессионального шока», вызванные не столь радужной реальностью, не совпадающей с представлениями о профессии – все это в немалой степени предопределяет неудовлетворенность не только выбором профессии, но во многом и собой. Тем не менее, выход из этого состояния становится шагом в развитии личности. И жизненная, и профессиональная, и собственно личностная ситуация постоянно меняются, и субъект вынужден определенным образом приспосабливаться к этим изменениям (в том числе и к себе как личности).

Вопрос о ценностно-смысловой детерминации поведения широко обсуждается в отечественной психологии. В частности, в социальной психологии получила широкое признание диспозиционная концепция социальной регуляции поведения В.А. Ядова, в которой устанавливается взаимосвязь между диспозиционными образованиями (на высшем уровне которых находятся ценностные ориентации) и ситуациями удовлетворения актуальных потребностей. В концепции Б.И. Додонова предпринята попытка описать поведение через ценностное эмоциональное отношение. Им выделены типы эмоциональной направленности лежащие в основе соответствующих типов поведения. На наш взгляд, данный подход весьма конструктивен, поскольку позволяет строить описание поведения на основе соотношения типологических особенностей личностей различных направленностей. 

Д.А. Леонтьев отмечает, что ценности выступают источниками смыслообразования, они освещают жизненный смысл объектов и явлений действительности под углом зрения устойчивых интересов развития социального целого, преломленных и осмысленных субъектом в качестве ценностных ориентиров его жизни. И, конечно же, необходимо понимать, что любое поведение субъекта обладает для него определенной смыслом, даже тогда, когда внешне оно может показаться «бессмысленным».

В зависимости от того, что составляет смысл для личности, ее самореализация приобретает свои особенности как в содержании, так и в глубине, динамике. Поведенческие характеристики личности не только детерминированы ценностно-смысловыми образованиями, но и последние, в свою очередь, подвержены влиянию со стороны собственного поведения человека, рефлексия которого, может быть основанием для коррекции ценностно-смысловой системы. Иначе говоря, в этой связке существуют различные комбинации и необходимо вести речь о взаимосвязи. Вместе с тем, необходимо изучение как специфики этой взаимосвязи, так и установление места ценностно-смысловых образований в поведении.

Вполне очевидно, что ценностно-смысловые образования являются внеситуативными, универсальными образованиями в структуре личности, они задействуются во многих ситуациях и соответственно могут детерминировать различные поведенческие акты. Ценностно-смысловые образования центром которых, пользуясь терминологией А.Н. Леонтьева, является связная система личностных смыслов и ценностей характеризуется не только особенностью понимания, осознания и концептуализации субъектом действительности, но и выполняет функции регуляции практической деятельности. Именно поэтому они задействуются в различных значимых ситуациях и являются универсальными с точки зрения соотнесения с ними своего актуального поведения. 

Очевидно, специфика поведения, различные представления, ожидания человека детерминированы ценностно-смысловыми образованиями. Однако специфика, особенности этой детерминации недостаточно ясны и требуют детального изучения. Применительно к студенческой группе это исследование приобретает особое значение, поскольку процесс профессиональной социализации, накладывая отпечаток на этой системе, определяет наиболее обобщенную структуру ориентаций в мире, коммуникаций с субъектами труда и в немалой степени реализующееся на их фоне последовательное поведение в качестве профессионала. В связи с этим возникает необходимость отслеживания динамики соответствующих связей для последующей разработки психотехнологий, а также методик психолого-педагогической поддержки студента в его личностном становлении.

Сегодня известно немало исследований в области ценностно-смысловой регуляции поведения и различных характеристик ценностной сферы личности студента. Широко известны фундаментальные труды А.И. Донцова, М.Г. Рогова, Б.С. Алишева, Г.В. Акопова и многих других психологов. Однако проблема ценностно-смысловой детерминации поведения и социальных ожиданий студентов остается столь же актуальной и сегодня. Выявление специфичных связей, на наш взгляд, позволит высветить тенденции самореализации, особенности субъектной позиции в актуальной ситуации развития и потенциальной ситуации деятельности студентов.

В нашем исследовании приняли участие студенты педагогического вуза в количестве 127 человек. Для реализации цели исследования использованы следующие методики: Q-сортировка, методика изучения ценностных ориентаций М. Рокича [4], «Смысложизненные ориентации» Д.А. Леонтьева [1, 2] и анкета для выявления степени характеристик ожиданий студентов в оказании им помощи со стороны различных субъектов, а также характеристик удовлетворенности повседневной деятельностью и собой, разработанная нами. Для выявления связей между различными параметрами использовался метод корреляционного анализа по Пирсону, выявление значимости различий осуществлялось с помощью t-критерия Стьюдента.

Прежде всего, обратимся к данным, отражающим взаимосвязи выраженности тенденций поведения и ценностных ориентаций.  

Зависимость как актуальная поведенческая стратегия личности связана с ценностью «уверенность в себе» (r=345) [здесь и далее указаны высокозначимые связи], «свобода» (r=422), «семья» (r=338), «развлечения» (r=342). Эти данные свидетельствуют в пользу того, что лица, стремящиеся к принятию групповых стандартов, обнаруживают низкую значимость названных ценностей, но при этом имеется и связь с ценностью «активная деятельная жизнь» (r=-365). Следовательно, у зависимых ценностная структура характеризуется относительной противоречивостью; ценность активности не подразумевает ценности свободы и уверенности в себе, которые отодвигаются на второй план. Очевидно, ценность «активная деятельная жизнь» транслируется реальной значимой группой. В то же время, независимость, напротив, связана с ценностями «красота природы и искусства» (r=-591) и «счастье других» (r=-413). Здесь тоже, на первый взгляд, можно обнаружить некоторое противоречие, заключающееся в том, что выраженность стратегии независимости связана со значимостью ценности «счастье других», т.е. альтруистической по своему содержанию.   

Стратегия принятия борьбы связана со значимостью ряда ценностей – «жизненная мудрость» (r=-338), познание» (r=-347), «продуктивная жизнь» (r=-395), развлечения (r=-362) и творчество» (r=-337); примечательна связь с ценностью «материально-обеспеченная жизнь» (r=470), свидетельствующая о ее незначимости для лиц, предпочитающих данную стратегию.

Вместе с тем, самопрезентация, «социальное Я» характеризуется рядом иных взаимосвязей между стратегиями поведения и ценностями. Так, зависимость связана с ценностями «мудрость» (r=446), «красота природы…» (r=405), «познание» (r=476), что говорит о низкой их значимости при предпочтении данной стратегии. Независимость связана с ценностями «здоровье» (r=405), «красота природы …» (r=-364), «общественное признание» (r=538). Из этих данных следует, что стратегии поведения в сопряженной паре «зависимость-независимость» по-разному детерминированы ценностной сферой личности. Независимость как тенденция поведения в отраженном представлении характеризуется значимостью ценности «красота природы и искусства», которая явно незначима в реальной группе (находится в основании иерархии ценностей группы) и незначимостью здоровья (вершина иерархии) и признания. Однако настораживает тот факт, что независимость связана с неудовлетворенностью избранной профессией; видимо ценность педагогической деятельности, значимая для реальной группы не принимается данной частью студенчества. 

Ценность познания обладает высокой значимостью у тех, в чьем представлении о своем поведении в глазах окружающих высока степень необщительности и принятия борьбы. Очевидно, ценность познания не столь популярна в студенческой выборке и лица, которые демонстрируют ее значимость не включаясь в эмоциональные контакты, тем не менее, склонны добиваться высокого статуса в системе отношений. Поскольку со стратегией принятия борьбы связана ценность «продуктивная жизнь» (r=-345), можно предположить, что стратегия социального успеха у студенчества определяется продуктивно-познавательными мотивами. Значимость этих ценностей становится фактором в предпочтении борьбы, формирующейся субъектной позиции студентов. 
Таблица

Тенденции поведения в зависимости от степени осмысленности жизни

	осмысленность жизни
	Реальное «Я»
	Социальное «Я»

	
	зависимость
	независимость
	общительность
	необщительност ь
	принятие борьбы
	избегание борьбы
	зависимость
	независимость
	общительность
	необщительност ь
	принятие борьбы
	избегание борьбы

	низкая
	5,6
	4,4
	6,6
	3,6
	4,2
	4,4
	5
	4,6
	6,2
	4,2
	4,6
	3,8

	высокая
	6,9
	3,2
	5,6
	4
	4,3
	4
	6,5
	5,1
	5,9
	4
	4,6
	4,8


Изучение тенденций поведения в зависимости от степени осмысленности жизни, позволило выявить ряд особенностей. В актуальном «Я» студентов с высокой осмысленностью жизни стратегия зависимости выражена в значительно более высокой степени, чем у лиц с низким уровнем осмысленности. Кроме того, различия в сопряженной паре зависимость-независимость у них также выше, что свидетельствует о меньшей внутренней конфликтности. Очевидно, внутреннее стремление индивида к принятию групповых стандартов и ценностей является основанием осмысленности жизни. По сопряженной паре общительность-необщительность показатели повторяются с точностью «до наоборот» – лица с низкой осмысленностью демонстрируют более явную тенденцию к общительности, а разрыв между этими тенденциями свидетельствует о более низкой внутренней конфликтности в связи с их явным стремлением образовать эмоциональные связи как в своей группе, так и за ее пределами. По параметру принятие-избегание борьбы значимых различий не обнаружено. Интересны данные по паре зависимость-независимость в представляемом «социальном Я», согласно которым, у лиц с высокой степенью осмысленности резко повышается независимость. Очевидно, это связано с тем, что они в большей степени ее демонстрируют, но в реальной ситуации проявляют, как показывают субъективные оценки, зависимость.

Весьма интересны данные взаимосвязи показателей стратегий поведения и СЖО. В социальном Я зависимость связана со шакалами «процесс жизни» и «результат жизни» СЖО из чего следует, что эта поведенческая тенденция связана с осмысленностью прошлого и настоящего и в некоторой степени будущего.

Ожидания в отношении оказания помощи и поддержки в достижении успехов в различных сферах жизнедеятельности играют важную роль в поведении субъекта. В обыденном сознании превалирует мнение о противоположности самостоятельности, уверенности в способности самому достичь успеха и ожиданий помощи, поддержки. Однако в наших исследованиях, а также в ряде других, устанавливается прямая связь между этими явлениями, из чего следует их сочетаемость [5]. Мы предположили, что ожидания студентов могут быть связаны с ценностно-смысловыми ориентациями. Надо полагать, смысловая определенность может быть фактором реальной оценки ситуации, необходимой помощи других в ее решении и т.д.

В действительности, согласно полученным данным, ожидание помощи в удовлетворении учебно-профессиональных потребностей в сфере политики связано с высоким локусом контроля (r=366). Иначе говоря, представление о себе как о сильной личности, обладающей достаточной свободой выбора, чтобы построить свою жизнь в соответствии со своими целями и представлениями о ее смысле сочетается с высокими ожиданиями политических решений, способствующих реализации личных потребностей. Детерминантой такого ожидания является и значимость ценности «развитие» (r=346).

Столь же сильны связи ожиданий в сфере государственных решений и ценностно-смысловых характеристик. Так, высоким оценкам параметров цели в жизни, локуса контроля – Я и локуса контроля – жизнь СЖО соответствуют ожидания в отношении государства и значимость той же ценности «развитие» (r=358). Очевидно, целеустремленность в сочетании с ответственностью и убежденностью в свободе выбора является фактором обращенности к государству как инстанции, которая способна оказать действенную помощь в осуществлении планов и надежд.

Еще одной инстанцией, к которой обращены ожидания, является Бог. Ее значимость связана с ценностями «продуктивная жизнь» (r=-425) и «счастливая семейная жизнь» (r=-382).

Вера в судьбу, в предначертанность успехов или неудач связана с высокой значимостью ценностей «наличие хороших и верных друзей» (r=-358), «развлечения» (r=-399), «счастливая семейная жизнь» (r=-504). Очевидно, сочетание значимости этих ценностей детерминирует в большей степени надежды на судьбу и соответственно отсутствие субъективной необходимости в приложении каких-либо усилий для личностного или профессионального роста. 

Подведем некоторые итоги.

Тенденции поведения в «актуальном Я» (какой я в разных ситуациях) и «социальном Я» (каким меня видят другие) различаются своими ценностно-смысловыми детерминантами. Кроме того, даже в каждой сопряженной паре (зависимость-независимость и др.) не одни и те же ценности выступают детерминантами значимости тенденций поведения, но разные, тем самым определяется их качественная разнородность, заключающаяся в специфически-ценностной регуляции. В зависимости от степени осмысленности жизни, разные тенденции поведения в сопряженных парах отражают степень внутренней конфликтности. В актуальном Я таковой является принятие-избегание борьбы, зависимость-независимость (низкая осмысленность), общительность-необщительность (высокая осмысленность), которые в социальном Я только усиливаются.

Ожидания социальной поддержки более тенденциозны в ценностно-смысловой регуляции. Детерминантами служат ценности, находящиеся в середине иерархии и именно они в большей степени оказываются реальными. Наконец, зависимость как тенденция поведения и ожидания в социальной поддержке юношества в большей степени связаны с осмысленностью жизни, наличием более или менее четких ценностных позиций, что свидетельствует о реалистичности их притязаний и сознании своего места в социальной иерархии. Вполне очевидно, что полученные нами данные весьма специфичны для периферийных регионов, поскольку, как показывает ряд сравнительных исследований, в центральных регионах имеются другие тенденции, в большей степени характеризующие самостоятельность и надежду на собственные силы в достижении социального успеха.  
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Чирикова Л.И. 
ФОРМИРОВАНИЕ МОДЕЛИ ПОДГОТОВКИ  КОМПЕТЕНТНОГО СПЕЦИАЛИСТА В СООТВЕТСТВИИ С СОВРЕМЕННЫМИ  ТРЕБОВАНИЯМИ РАБОТОДАТЕЛЯ

Саратовский техникум железнодорожного транспорта (СТЖТ) - современное динамично развивающееся учебное заведение, осуществляющее подготовку конкурентоспособных кадров для отрасли как по основным образовательным программам среднего профессионального образования, так и по программам профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации. За годы своего существования учебное заведение выпустило более 30 тысяч специалистов среднего звена. Вхождение России в новое образовательное пространство ставит новую задачу: профессиональная подготовка специалистов должна опираться на критерии мировой образовательной стратегии. Этому способствует разработка и внедрение инновационных модульных программ, среди которых приоритетной для нашего техникума является программа «Формирование модели подготовки  компетентного специалиста в соответствии с современными  требованиями работодателя», четко структурированная и ориентированная на результаты,  а также организация учебного процесса, в основе которого лежит практикоориентрованный подход к обучению и тесное социальное партнерство с работодателем в лице Приволжской железной дороги (ПЖД) – филиала ОАО «РЖД».

 В рамках реализации основных профессиональных программ среднего профессионального образования, с учетом потребностей работодателя, мы даем  студентам  дополнительную подготовку по одной-двум родственным рабочим профессиям. Эта работа ведется в рамках договоров с ПЖД. Отработать профессиональные навыки и умения студентов в процессе обучения, приблизить теорию к практике,  позволяет новейшее оборудование, учебные тренажеры, которыми оснащены кабинеты, лаборатории и мастерские техникума. В рамках Федеральной целевой программы "Развитие транспортной системы России (2010 - 2015 годы)" нам выделено финансирование  на строительство  в 2010 году четвертого учебного корпуса. Производственная практика студентов проходит на линейных предприятиях ПЖД, из них около 80% обеспечиваются  оплачиваемыми рабочими местами. Отчетные конференции по итогам практики проводятся с обязательным участием представителей  производства. 

  С участием работодателя разрабатываются дополнительные образовательные профессиональные программы повышения квалификации для работников ПЖД, проводится экспертная оценка действующей  учебно – методической документации. Представители работодателя участвуют в работе комиссии по распределению выпускников (около 90% распределяются на ПЖД), в государственной аттестационной комиссии. Специалисты – практики привлекаются для ведения спецкурсов и учебных занятий на производстве, консультирования реальных курсовых и дипломных проектов. Руководство ПЖД установило стипендии наиболее успешным студентам из числа студентов – целевиков. Повышению качества подготовки выпускников способствует  так же реализация программы интеграции техникума в систему непрерывного образования «школа-техникум-ВУЗ». 

В рамках программы, совместно с ПЖД, на базе шести школ Саратовской и Астраханской областей, внедряется предпрофильная и профильная подготовки учащихся. Основная цель – научить школьников обдуманному выбору профессии, способности видеть и оценивать альтернативы. В результате работы сложилась сетевая модель профориентации, которая позволяет  говорить о создании системы отбора, обработки и хранения информации о потенциальных абитуриентах техникума. Около  25% абитуриентов-целевиков,  поступивших в техникум в 2008 году - выпускники профильных классов.  

В рамках интеграции в систему непрерывного образования, ведется работа по открытию подготовки по родственным рабочим профессиям начального профессионального образования, завершается процедура  вхождения техникума в состав Самарской государственной академии путей сообщения. Неотъемлемой частью подготовки специалистов высокой квалификации является их всестороннее развитие и воспитание. Поэтому, большое внимание уделяется культурно-массовой и физкультурно-оздоровительной работе со студенческой молодежью. Раскрыть свои таланты и способности студенты имеют возможность в студенческом клубе «Магистраль», в рамках которого представлены творческие коллективы – танцевальные, вокальный, фольклорный, театральный – обладатели Гран-при областных фестивалей «Студенческая весна». Команда КВН входит в тройку лучших команд ССУЗ города Саратова. Силу, ловкость и выносливость студенты вырабатывают в спортивных секциях баскетбола, волейбола, мини футбола, армрестлинга, настольного тенниса, шахмат, лыж. Спортивные команды  техникума – многократные победители и призеры городских, областных, региональных и ведомственных спортивных соревнований и  спартакиад по различным видам спорта. Главным показателем работы техникума во взаимосвязи с работодателем является востребованность наших выпускников на рынке туда, положительные отзывы работодателей, престиж среди других ссузов г. Саратова и области.

Акулова Т.Н., Фадина Г.В. 
ПОДГОТОВКА БУДУЩИХ ПЕДАГОГОВ В СТРУКТУРЕ КОМПЕТЕНТНОСТНОГО ПОДХОДА

Интегративные процессы в высшем образовании предполагают качественную подготовку педагога, позволяющую сочетать традиционное обучение, направленное на приобретение базовых знаний по специальности с инновационным обучением, направленным на практико-ориентированный, подход к разрешению конкретных проблемных ситуаций в процессе  профессионализации. Наиболее приоритетными инновациями  в образовании являются: анализ опыта специалистов дошкольного образования; реконструкция традиционных методов  обучения  и  воспитания; новые  исследования в области психолого-педагогических наук и разработка критериально-ориентированных педагогических систем формирования  профессиональной  компетентности.

В связи с внедрением в систему дошкольного образования компетентностного подхода, актуальным становится формирование психолого-педагогической готовности студентов, направленной на увеличение их практической подготовки по отношению к теоретической составляющей  специальности, приближение  учебной  ситуации  к реальной, применение современных образовательных технологий, что приводит к повышению профессионализма и успешной  адаптации будущих  педагогов.  

Компетентность – это способность к приобретению практического  опыта в условиях личностно-ориентированной модели  образования  в  соответствии  с индивидуальным   трендом  развития. Базовая компетентность должна быть представлена в структуре  познавательной, коммуникативной и практико-ориентированной деятельности.

Рассматривая  готовность студентов к практической деятельности  можно   выделить ключевые компетенции:

- социальные, которые определяют характер межличностного общения и  межличностных  взаимодействий;

- интеллектуальные, характеризующие сформированность психических  процессов, способность  к  саморазвитию  и  произвольности;  

- учебные, от которых зависит овладение системой знаний, умений и навыков и способность модифицировать их в практике в  зависимости  от  конкретной  ситуации в дошкольном   учреждении;

- коммуникативные, позволяющие выразить отношение к другому   человеку, установить контакт в процессе общения, способность познать   человека, проанализировав его эмоциональное  состояние;

- профессиональные, определяющие уровень подготовки  специалистов средствами имитационных форм обучения, применения научно-исследовательских методов и средств практики на экспериментальных площадках.

Внедрение компетентностного  подхода  при  подготовке специалистов  дошкольного звена обеспечивает качество образования и изменение   направленности обучения, которое заключается в гибкости составления    учебных планов и программ с одной стороны, и применение методов активного  обучения  с  другой  стороны.

Готовность студентов к профессиональной  деятельности  предполагает   наличие следующих составляющих  обучения: предметная  подготовка  по  дисциплинам специализации; методическая готовность, включающая умения анализировать   вариативные образовательные программы, оптимальный отбор технологий  обучения и воспитания детей, построение развивающей среды, овладение  программно-методическими  материалами по  конкретной специальности; коммуникативная компетентность, определяющая стиль общения и виды педагогической деятельности, сформированность коммуникативных способностей и конструктивных социальных  взаимодействий.

Фундаментальность обучения определяет приобретение  теоретического  базиса знаний,  усвоение  понятийного  аппарата,  развитие  нового типа мышления, развитие способности к самопознанию и  саморазвитию студентов. В процессе обучения используются  диагностические методики, исследующие индивидуальные возможности студентов, тренинги повышения коммуникативной компетентности (мотивационного и когнитивного  компонентов),  практика межличностных  взаимодействий.

Практическая подготовка студентов направлена на расширение теоретических знаний, формирование навыков исследовательской  деятельности,  на основе технологий современного обучения. Такая подготовка позволяет сформировать значимые качества педагогического общения;  реализовать оптимальную адаптацию к реальным условиям  образовательной  среды посредством проведения научно-исследовательской работы на экспериментальных площадках, проблемных и методических семинаров,  научно-практических  конференций.

Профессионально-педагогическая компетентность по Н. В. Кузьминой  включает 5 видов  компетентности: специальная или профессиональная компетентность в области преподаваемой  дисциплины; методическая компетентность на основе способов формирования ЗУН  учащихся; социально-психологическая компетентность в структуре процессов  общения; дифференциально-психологическая компетентность отграничивающая студентов по   способностям и мотивации; аутопсихологическая компетентность в области достоинств и недостатков  собственной  деятельности и личности [1].

Критериями определения компетентности студентов выступают ведущие элементы в структуре психологической деятельности,  позволяющие выделить 4 уровня готовности: уровень познавательного развития; уровень теоретической знаний;  уровень практической  подготовки;  уровень  произвольности и  самооценки.

При этом учитываются следующие показатели: объём теоретических знаний; применение знаний при решении проблемных  ситуаций; активизация   познавательного  развития; сформированность  мотивационной готовности; динамика развития компетентностей; степень  адаптированности  в  процессе  профессионализации.

В последнее время многие преподаватели решают проблему  повышения  эффективности  обучения,  причём  показателем  эффективности  становится способность студента  к   развитию. Особое  внимание  уделяется  проблеме осознания своей личности  как  субъекта конкретной профессиональной деятельности. В этом плане со стороны преподавателей необходимо  предусмотреть:  программы по развитию профессионально значимых качеств и способностей  к эффективному  взаимодействию; включение спецкурсов, ориентирующихся на реализацию  профессиональной  деятельности; организацию условий для проявления творческой  самостоятельности  с  помощью  методов активного  обучения.

Основными чертами компетентностного подхода к подготовке специалистов дошкольного образования являются: социально-практический  характер  образования; определение адекватных критериев и методов оценки качества  образования; выявление ключевых компетенций, определяющих готовность  студентов  к профессиональной  деятельности; формирование базовых компетенций специалиста дошкольного  образования как совокупности профессионально значимых качеств и   способов  инновационного  обучения детей; оказание психологической поддержки для достижения  конкурентноспособности в условиях активной адаптации молодых  специалистов; учёт индивидуальных возможностей и интегративных характеристик  личности  студентов в процессе социализации; применение рейтинговой системы оценивания с целью создания     ситуаций  комплексной  проверки  оценки  качества  образования.

Таким образом, компетентностный  подход меняет содержание, формы, технологии обучения; способствует организации творчески-развивающей среды обучения и влияет на  результативно-целевую основу образования.
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Штавеман Т.С.
                      О СИСТЕМЕ ОБРАЗОВАНИЯ В ГЕРМАНИИ


       Государственная система образования Германии состоит из на​чального, среднего, среднего специального (профессионального) и высшего образования.
        Обязательным является обучение в течение 4-6 лет в начальной школе "Grundschule". После нее можно поступить в школу одного из существующих в Германии типов: "Hauptschule" - основная школа рассчитана на 5-6 лет обучения и предполагает последующее обучение в профтехучилище; "Realschule" - реальная школа - здесь обучение длится 6 лет, и по​сле окончания выдается свидетельство о среднем образовании, благодаря которому можно поступать в специальные высшие учебные заведения;- "Gymnasium" - гимназия - здесь занимаются 8-9 лет, с 5 по 12-13 класс и получают углубленное образование по трем основным направлениям: гуманитарному (языки, литература, искусство), общественному (общественные науки) или техническому (естественные науки, математика, техника). После окончания обучения выдается диплом о среднем образовании (Abitur); "Gesamnschule" - общая школа - здесь можно учиться по программе любой из вышеперечисленных школ в зависимости от типа свидетельства, который намерен получить обучающийся. Таким образом,  продолжительность обучения в школах Германии рассчитана в общей сложности на 13 лет, обязательное школьное образование распространяется на детей в возрасте от шести до девятнадцати лет.  По истечении этого срока обучения в Германии, при условии успешной сдачи экзаменов, ученик получает аттестат зрелости, дающий право на поступление в высшее учебное заведение. Обучение в Германии отличается от российской системы образования. 
Средние общеобразовательные школы в Германии многотипны, и между ними есть заметные различия. Каждый тип общеобразовательной школы предлагает учащимся большой круг возможностей для дальнейшего обучения желаемой профессии. Соответственно, выбор школы и дальнейшее обучение в Германии зависит от того, специалистом какого направления и какого уровня видит себя в будущем сам ребенок или его родители.
Германия - один из лидеров современного высшего образования в Европе. В Германии насчитывается около 300 высших учебных заведений, многие из которых считаются престижными и высококлассными. Самыми старыми университетами в Германии являются Гейдельбергский университет (1386 г.) и Кёльнский университет (1388 г.). Эти учебные заведения известны во всем мире своими замечательными традициями и классическим образованием. 

Высшие учебные заведения подразделяются на следующие типы: университеты и институты; специальные высшие школы; колледжи искусств и музыкальные колледжи; профессиональные высшие школы. Большой популярностью у студентов, как немецких, так и иностранных, пользуются не только Университеты, но и специальные высшие учебные заведения (Fachhochschulen). Здесь обучается более 22000 иностранцев. В Fachhochschulen сокращенный срок обучения (приблизительно 3-4 года), ориентированный на практические задачи. В таких ВУЗах можно получить отличные знания в области инженерного дела, экономики и менеджмента, сельского хозяйства, компьютерных специальностей. Они отличаются лишь по размеру, количеству студентов, количеству учебных курсов и по тому, что имеют определенную область специализации. Также, в отличие от университетов и институтов спе​циальные высшие школы не имеют права присваивать докторские степени. 
По окончании курса обучения присваивается Diplomgrad (2-й уровень). Эта академическая степень указывает на область наук обучения и на то, что степень присваивается Fachhochschulen: т.е. диплом инженерных наук. Некоторые школы имеют соглашения с иностранными университетами и институтами, позволяющие им присваивать иностранную степень. 
Профессиональные академии (Berufsakademien) обеспечивают образование третьего уровня по определенным дисциплинам в высших учебных заведениях. Обучение здесь сочетается с практической подготовкой на производстве. По окончании курса обучения студенты получают диплом, который состоит из профессиональной квалификации и требуется для большинства профессий в области бизнеса и промышленности.        

          Система обучения в Германии отличается основательностью и практичностью. Большое количество образовательных и исследовательских стипендиальных программ поддерживаются как правительством страны, так и частными благотворительными фондами. 

 

Лукашенко Н.П., Митрофанова Е.А., Мизинова Л.В.
ИНФОРМАЦИОННАЯ КОМПЕТЕНТНОСТЬ ПЕДАГОГА КАК РЕСУРС РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРАКТИКИ

Необходимость развития компетентностных качеств будущих педагогов обусловлена особенностями их профессиональной де​ятельности, которая отражает специфику профессионального мышления и чрезвычайную сложность и многофункциональность задач (их разнород​ность, требующую универсальности знаний, умений, навыков и професси​ональных качеств). Компетенции как результат образования предполагают развитие  способ​ности к эффективному поведению на рынке труда за счет готовности к непре​рывному образованию, профессиональной мобильности, умения планировать, реализовать, корректировать профессиональную карьеру. Определяя смысл понятия «компетентность» относительно педагогической деятельности, В.А. Слестенин предлагает под компетентностью учителя понимать единство его теоретической и практической готовности к осуществлению педагогической деятельности, что, по его мнению, характеризует его профессионализм. Компетентностный подход в подготовке специалистов требует поста​вить во главу угла междисциплинарно интегрированные требования к ре​зультату образовательного процесса. С точки зрения этого подхода, поставленные цели предпола​гают формирование у студента набора ключевых (сквозных) компетен​ций, которые позволяют ему успешно продолжать образование каждый раз, когда в этом возникает необходимость, при столкновении с проблемами,                 появляющи​мися в личной и профессиональной жизни человека.
Компетенции (особенно ключевые) формируются за счет педаго​гических и методологических подходов. Они не могут генерироваться в процессе традиционного «преподавания» на предметно-содержательном уровне. Их «строительство» происходит путем систематического интегри​рования в целостный образовательный процесс. При этом используются методы позитивного совершения ошибок; проектный; творчески-проб​лемный; обратной связи через интенсивное социальное взаимодействие (взаимодействие с внешним миром); исследования ролевых моделей; пре​зентации идей и т. п.
Понятие «компетенция» становится все более востребованным, пос​кольку считается, что триаду знания - умения - навыки нельзя считать достаточной для описания интегрированного результата образовательного процесса. Компетенции и результаты образования - новые точки, «стягиваю​щие» образовательный процесс. При этом квалификация не исчезает, а пе​реходит в качестве одной из ключевых групп в структуру компетенции.
Обобщив имеющиеся в литературе классификации компетен​ций, можно выделить следующие группы надпредметных образователь​ных результатов, то есть ключевых компетенций: 1. коммуникативные (понимание текстов, работа с информацией, вы​ступление, написание текстов); 2. информационные (компьютерные - интернет, электронная почта, программирование и т.д.); 3. Исследовательские (естественнонаучные и гуманитарные методы ис​следования); 4. проектные (проектное мышление - разработка проектов и участие в их реализации); 5. работа с числами (вычисления, использование математических мето​дов для решения практических задач); 6. организационные (координация деятельности людей для достижения целей); 7. работа в группе (взаимодействие с другими в процессе достижения общей цели); 8. умение учиться (планирование, рефлексия,  самооценка, само​стоятельная работа по теме, поиск информации из разных источников и т.д.); 9. личностная (рефлексия сильных и слабых сторон своей личности, характера, приспособление к своим личностным особенностям, принятие себя, своего «Я»); 10. решение проблем.
Для реализации в учебном процессе этих компетенций педагогу                 потре​буются совершенно иные умения (компетенции) и методы по сравнению с теми, какие были бы достаточны для преподавания учебных предметов. Однако самое главное - для реализации компетентностного подхода учителю придется вырабатывать новые ценности и принципы работы и общения с учениками.
Остановимся подробнее на информационно – коммуникационных технологиях, представляющих широкие возможности индивидуализации профессионального образования, так как информационная компетентность             се​годня включает в себя владение эффек​тивными способами работы с информаци​ей, имеющей различный содержательный смысл и различные формы представления; умения оценить качество и надежность информации, поступающей из различных источников; готовность к успешному                         ин​формационному взаимодействию с други​ми людьми. ИКТ-компетентность являет​ся составным компонентом информаци​онной компетентности и понимается как способность индивида решать учебные, бытовые, профессиональные задачи с ис​пользованием информационно-коммуни​кационных технологий.
Как компонент ключевой компетен​тности в подготовке педагога информа​ционная компетентность предполагает освоение обобщенных видов информа​ционной деятельности человека (сбор, поиск, хранение, обработка) на основе ис​пользования ИКТ. Как компонент базо​вой компетентности — освоение инфор​мационной деятельности, способов ис​пользования ИКТ в образовательном процессе, в профессионально-педагоги​ческой деятельности педагога. Как ком​понент специальной компетентности — обеспечение готовности педагога к ис​пользованию различных видов информа​ционной деятельности, средств ИКТ в предметной методике для выполнения конкретных педагогических действий, решение конкретных педагогических проблем и задач. Информационная компетентность — это комплекс метапредметных умений, которые должны формироваться на про​тяжении всего процесса развития чело​века, в том числе и в процессе дополни​тельного профессионального образова​ния. Сегодня трансляционная деятельность педа​гога утрачивает свой смысл, так как любой студент, освоив различные при​емы работы с информацией, имеет большие возможности для органи​зации самостоятельной познавательной деятельности. Поэтому ведущей задачей педагога является не передача теорети​ческих знаний по преподаваемой науке, а создание условий, при которых обучающейся усваивает приемы и методы работы с информацией, учится управлять своей познавательной деятельностью, творче​ски развивается. Поэтому практи​ческое использование методов и средств информационного взаимодействия в раз​личных сферах социальной практики, в том числе и образовательной (в учебной деятельности, в воспитательной работе, организации дополнительного образова​ния), должно обеспечивать индивидуаль​ное развитие каждого обучающегося.
В Вольском педагогическом колледже им. Ф.И. Панферова разработана система формирования информацион​ной компетентности педагога, состоящая из пяти взаимосвязан​ных компонентов: освоение инструментальных возможностей компьютерно-ориентированных технологий; освоение              педагоги​ческих возможностей информационно-коммуникационных технологий (ИКТ); опытно-экс​периментальная деятельность по вклю​чению ИКТ в образовательный процесс; внедрение ИКТ в образовательную практику; новая организация образования на основе использования ресурсных воз​можностей ИКТ. Целевым ориентиром деятельности в рамках предлагаемой системы является создание организацион​но-педагогических условий для форми​рования и совершенствования информа​ционной компетентности педагогов в процессе профессио​нального образования.

Система формирования информацион​ной компетентности педагога

	Компоненты системы
	Содержание работы

	Освоение инструмен​тальных возможностей компьютерно-ориентированных технологий
	Направлен на рефлексивное осмысление роли информационно-коммуникационных тех​нологий в жизнедеятельности человека и формирование умений педагогов при​менять ИКТ как инструмент деятельно​сти. Содержание обучения включает в себя освоение навыков работы с пакетом офисных программ (составление тексто​вых документов, применение электрон​ных таблиц для вычислений, подготов​ка презентаций, публикаций, буклетов, веб-страниц), навыков поиска информации в сети Интернет, навыков работы с электронными пособиями, различных умений обработки информа​ции с помощью компьютерно-ориентированных технологий. Организационной формой обучения являются курсы по​вышения квалификации, школа передового опыта, школа молодого педагога, где педагоги осваивают и обобщают вариативные приемы выполнения конкретных дей​ствий с применением ИКТ, учатся рабо​тать в диалоговом режиме в различных программных средах, принимают участие  в тематических форумах и телеконференциях.

	Освоение педагогиче​ских возможностей ИКТ
	направлен на формирование представлений у педа​гогов о ресурсных возможностях ИКТ для решения педагогических задач. Содержа​ние компонента включает в себя осмысление образовательного потенциала ИКТ, зна​комство с их обучающими функциями и ресурсными возможностями для организации познавательной деятельно​сти обучающихся. Педагоги знакомятся с их содержанием цифровых образовательных ресурсов, создаваемых по различным дисциплинам (презентации, электронные энциклопедии, мультимедийные учебники, электронные приложения, тестовые оболочки). На основе анализа определяется возможность их применения в организации образовательного процесса и проектируется процесс их применения в педагогической практике. Организационной формой обучения являются  мастер-классы, школа передового опыта, школа молодого педагога, постоянно действующие семинары методистов и заведующими кабинетов, дистанционные курсы, творческие лаборатории.

	Опытно-экспериментальная деятельность по включению ИКТ в образовательный процесс
	направлен на осознание педагогами готовности к широкому внедрению информационных технологий образовательный процесс. В рамках этого компонента предполагается проектирование учебных занятий с применением обучающих функций ИКТ, реализация разработанных проектов в учебных группах и рефлексия процессов и результатов применения ИКТ на занятиях. Организационной формой обучения является участие педагогов в конкурсах проектов, опытно-экспериментальной деятельности, проведение открытых уроков.

	Внедрение ИКТ в образовательную практику
	направлен на широкое использование пе​дагогами ИКТ в педагогической деятель​ности. В содержание включаются осмысление педагогом роли и функций ИКТ при изучении конкретного учебного курса, проектирование учебных тем и за​нятий с применением ресурсных возмож​ностей ИКТ для решения конкретных педагогических задач, непосредственное применение ИКТ в педагогической дея​тельности. Разрабатываются учебно-методических комплексы на основе широкого использования ИКТ. Презентации положительного опыта рабо​ты педагогов по применению ИКТ представляется на заседаниях предметных методических объединений на колледжном  и областном  уровнях.

	Новая организация образования на основе использования ре​сурсных возможностей информационных технологий
	направлен на переосмысление профессиональной позиции педагога и пересмотр содержания, методов и форм педагогической деятельности с учетом  возможностей информационных и коммуникационных технологий. В содержание обучения включены вопросы создания информационно-образовательной среды образовательного учреждения, направленной на удовлетворение информационно-образовательных потребностей обучающихся и выстраивание ими индивидуальных образовательных маршрутов. Содержание работы дан​ного компонента характеризуется использованием в профессиональной деятельности педагога традиционных и инновационных техно​логий. Организационной формой обучения является проектная и экспериментальная деятельность.

	Результат 
	готовность педагога к совершенство​ванию или изменению методов педагогической деятельно​сти, умение выстраивать информацион​но-образовательную среду, обеспечива​ющую развитие каждого студента, и умение управлять самостоятельной по​знавательной деятельностью обучающих​ся в условиях открытой информацион​но-образовательной среды учреждения.


Итак, анализируя первые результаты функционирования элементов информационно-образовательной среды колледжа, можно констатировать существенное повышение эффективности и качества процесса формирования профессиональной компетентности будущих специалистов.
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БАЗОВЫЕ ПСИХОЛОГО - ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ ПОДХОДЫ

К ВОСПИТАНИЮ И РАЗВИТИЮ  ОБУЧАЮЩЕГОСЯ

Воспитательная система образовательного учреждения является основой для ее функционирования и развития. Именно она определяет способ организации и порядок  жизнедеятельности ее субъектов, предусматривающий, в свою очередь, целостность процессов воспитания и обучения детей на единых методологических и принципиальных философских, психологических и педагогических основаниях.

Воспитательная система Школы (ВСШ) – это комплекс духовно-нравственных ценностей и философско-методологических установок всех субъектов воспитательного процесса, целостно влияющих на выбор ими методов и форм деятельности, порядка жизнедеятельности в целом и способов взаимодействия в частности, характера оформления окружающей среды. 

Основными функциями воспитательной системы Школы являются:

· Собственно Воспитательная, нацеленная на формирование и дальнейшее развитие у обучающихся гуманистических духовно-нравственных ценностей и установок, способствующих проявлению ими личностной успешности  и социальной активности в процессе социализации посредством создания психолого-педагогических условий для самореализации их интеллектуально-творческого потенциала; 

· Обучающая, ориентированная на мотивацию и стимулирование учеников как традиционно к формированию у них базовых знаний, умений и навыков, обозначенных государственным стандартом образования, так и на развитие у них на высоком уровне ключевых образовательных компетенций;

· Развивающая, обращенная к выявлению и развитию индивидуальных особенностей личности, способности обучающихся к нестандартному творческому решению интеллектуальных и жизненных задач, к критическому мышлению, готовности и стремления к самопознанию, самообразованию, телесному и духовному самосовершенствованию, самораскрытию и успешной творческой личностной самореализации. 

Основными компонентами ВСШ являются философско-методологические основания организации, функционирования и развития образовательного пространства, субъектный состав, принципы и установки субъектов, цели и задачи, педагогические подходы к процессу воспитания, содержание, методы и формы деятельности субъектов,  в т.ч. система воспитательной работы (СВР); ценностно-насыщенное образовательное пространство, критерии эффективности деятельности СВР в частности, функционирования и развития ВСШ в целом. 

Философско-методологические основания ВСШ – совокупность базовых принципов, установок представлений субъектов ВСШ о профессиональной деятельности, определяющих выбор ими форм и методов воспитания и развития ребенка и взаимодействия с ним и между собой. 
Например:

А) Концепции,  определяющие духовно-нравственную атмосферу в Школе, – культуросообразности, природосообразности образования, его индивидуализации, – благодаря которым в ней культивируется  

· уважение каждым каждого субъекта вне зависимости от его национальности, вероисповедания, гражданства, пола, возраста, социального положения и проч.; 

· признание и создание на практике условий для реализации конституционных прав человека в целом, а также профессиональных прав педагогов, прав родителей и детей, оговоренных в Законе «Об образовании», Уставе Школы, в т.ч. права на свободный выбор индивидуальных образовательных траекторий;

· соответствие образовательной среды Школы требованиям современного общества и культуры в целом;

· создание условий для вариативного разнообразия культурных практик детей и взрослых.

Б) Концепции гуманистического образования, психологического и педагогического сопровождения  ребенка, его педагогической поддержки, определяющие выбор принципов и стратегий педагогической деятельности, благодаря которым в Школе создаются условия для 

· мотивирования  детей к самопознанию, самоопределению и успешной самореализации в социально одобряемых сферах жизнедеятельности;

· формирования команды единомышленников-профессионалов;

· формирования со=бытийной детско-взрослой общности педагогов, родителей и детей;

· формирования и развития ценностно-насыщенной гуманистической образовательной среды.

 В) Теории свободного воспитания и научные представления о сущности и механизме самоопределения  в контексте концепции социализации личности, определяющие выбор логики и ключевой идеи воспитательной  деятельности, предполагающей вариативное сочетание

· воспитательных и развивающих мероприятий, в основе которых чередование самостоятельной и совместной деятельности детей;

· разнообразных воспитательных «дел» творческого плана, основанных на «приключении», «игре», «путешествии» и проч.

Г) Теории деятельности и деятельностного подхода, концепции продуктивного образования, определяющие выбор методов педагогической деятельности, благодаря которым в Школе создаются условия для

· разработки и реализации индивидуальных образовательных траекторий;

· организации различных видов деятельности детей, в т.ч. и совместной с родителями;

· использования воспитательных возможностей продуктивного образования (воспитание посредством психолого-педагогического сопровождения детей в процессе решения ими личностно или социально значимых проблем).

Субъектами воспитательной системы школы сегодня выступают:

· заказчики процессов воспитания и развития: дети, родители (лица их заменяющие);

· профессионалы, напрямую работающие в области воспитания и развития детей: воспитатели, классные руководители, психологи, кураторы – в зависимости от ситуации в каждом конкретном образовательном учреждении;

· профессионалы, косвенно относящиеся к процессам воспитания и развития детей: педагоги-предметники, педагоги дополнительного образования (тренеры, руководители кружков и секций, библиотекари), администрация, 

· представители фирм и учреждения города, чей педагогический потенциал будет использован для развития образовательного пространства школы: работники музеев, выставочных залов, баз реализации ученических проектов прикладного и творческого характера и проч.

Функции и компоненты воспитательной системы школы определяют суть  системы воспитательной работы.

Система воспитательной работы (СВР) – комплекс деятельности  и порядок взаимодействия субъектов, профессионально причастных к процессу воспитания  (воспитателей, классных руководителей, психологов-кураторов), направленный на становление и развитие ВСШ в целом.

Зачастую одинаковые на бумаге, на практике  системы воспитательной работы в разных школах отличаются друг от друга. Их различие определяется, во-первых, ориентирами педагогической деятельности.

 К ним относятся, например, общепринятые в школе духовно-нравственные ценности и установки, а также некий эталонный портрет выпускника, «составленный» из социально востребованных, одобряемых и личностно приемлемых образовательных компетенций, индивидуальных особенностей и способностей, к формированию и развитию которых у детей стремиться педагогический коллектив. 

Также определяющими специфику СВР являются характер и результат поиска, понимания и принятия педагогами  философско-методологических оснований организации, функционирования и развития образовательного пространства учреждения.

· формирование (на основе базовых принципов и установок) команды единомышленников из числа педагогов, психологов, родителей (лиц их заменяющих), а также лиц, личный/профессиональный опыт которых может быть востребован школой;

· выделение зон ответственности членов педагогического коллектива, определение их сфер взаимодействия, вариантов разрешения конфликтных ситуаций и путей преодоления возможных рисков;

· психолого-педагогическое самоопределение по отношению к  существующим подходам к процессу воспитания, его содержанию, методам и формам деятельности, выработка авторской позиции (говоря об авторе, мы имеем в виду педагогический коллектив) и разработка вариантов психолого-педагогического сопровождения развития личности ребенка;

· организация ценностно-насыщенной окружающей среды, предполагающая системную работу над преобразованием всех ее компонентов (содержательного, процессуального, личностного, управленческого, материального);

· разработка критериев эффективности функционирования и развития ВСШ

· Совершенствование, развитие Человека, согласно трудам В.И. Слободчикова, происходит в следующей последовательности: 

· Индивид
 (телесное существование человека) – 

· Субъект
 (душевная жизнь человека) – 

· Личность – Индивидуальность – Универсум
 (духовное бытие человека).  

Впрочем, метания юных между общественным и личным (коллеги, обратите внимание, мы всегда молоды!) позволяют нарушить приведенную выше последовательность понятий и предложить иную схему. 
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                                               Личность 
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Индивид         - Субъект                                             Универсум 
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                                          Индивидуальность      

                    Ч              Е             Л            О           В             Е             К

Следовательно, рассуждаем, и совершенствование, развитие растущего человека должны быть педагогически обеспечено согласно приведенной последовательности. 

Как это осуществить на практике? Напрашиваются аналогии. 

Антропологический подход: 

· материальный аспект организации образовательной среды школы (стратегия педагогической деятельности – забота и косвенная защита детей) – 

· Субъект-субъектный подход (стратегия – забота, защита, опека, наставничество, помощь, поддержка предметно-практической деятельности учеников и становления их душевных сил) – 

· Личностно-ориентированный (наставничество, помощь, поддержка процесса социализации учеников) – 

· Индивидуальный  (помощь, поддержка поиска своих путей познания общезначимых истин и закономерностей) – 

· …?   Возможно, универсумный?

И где в этой последовательности место индивидуализации ребенка? Может, как раз в универсумном подходе, предполагающем педагогическую организацию поиска человеком Себя для того, чтобы быть полезным Другим? Вот в последнем случае, на наш взгляд, и уместна такая стратегия педагогической деятельности как педагогическое сопровождение, сущность которого состоит как в превентивном процессе научения растущего человека самостоятельно планировать свой жизненный  путь и индивидуальную образовательную траекторию, организовывать жизнедеятельность, разрешать проблемные ситуации, так и в перманентной готовности адекватно отреагировать на ситуации его эмоционального дискомфорта. Педагогическое сопровождение отличается от поддержки не столь уменьшением степени вмешательства взрослого человека (педагога, родителя) в процесс развития ребенка, сколько возрастанием у последнего умения, готовности и потребности самостоятельно разрешать свои учебные и личностные проблемы. 

Пойдем далее. В отношении учебно-воспитательного процесса аналогия следующая: адаптация к школе – инкультурация в рамках образовательной среды школы – социализация – индивидуализация – …

Внимание! Это весьма и весьма грубые аналогии, отражающие, впрочем, объективно существующую путаницу в педагогическом тезаурусе. Например, на одной из встреч, ни один из учителей (со значительным стажем работы) не смог пояснить аудитории разницу между личностно ориентированным и индивидуальным подходами.  А в процессе разговора возникли еще и такие вопросы: почему мы имеем субъект-субъектный, но не субъект-личностный, не индивидуально-универсумный, ведь вариантов взаимодействия людей, находящихся на разных стадиях движения к Универсуму множество? В словообразовании мы можем зайти далеко, но это не принесет практической пользы нашим детям. Подведем некий итог.

Педагогические подходы к процессу воспитания

Антропологически ориентированные  педагогические подходы 

Индивидный подход предполагает обращение внимания педагогов на материальный аспект организации образовательной среды школы. В сфере внимания педагогов в данном случае оказывается оформление аудиторий и др. помещений в соответствии с медицинскими требованиями, проявление внимания к выполнению детьми требований медицинского персонала, в т.ч. и в части освещенности кабинетов, их проветривания и проч., забота и косвенная защита детей в процессе их телесного самосовершенствования.

Субъект-субъектный подход должен акцентировать деятельность классного руководителя на создание педагогических условий для взаимного уважения душевной жизни участников процесса воспитания.  Стратегиями педагогической деятельности в данном случае забота, защита, опека, наставничество, помощь, поддержка предметно-практической деятельности учеников и становления их душевных сил.

Суть личностно-ориентированного подхода заключается в учете  педагогом личностной направленности и образовательных потребностей детей в процессе их социализации как процесса адаптации к обществу  и  «включенности» в него. Стратегии работы классного руководителя – наставничество, помощь, поддержка.

Индивидуальный подход заключается в учете классным руководителем особенностей ребенка в поиске им собственных путей познания общезначимых истин и закономерностей, «выделенности» из социума в процессе их индивидуализации как процесса адаптации к самому себе и «включенности» в себя. Стратегии – помощь, поддержка.


И, наконец, суть  универсумного, поддерживающе-сопровождающего подхода мы видим в готовности взрослого адекватно отреагировать на физический и эмоциональный дискомфорт ученика и/или окружающих его людей, на его запрос о взаимодействии. В данном случае классный руководитель создает условия, чтобы ребенок был готов и смог ответственно сознательно и самостоятельно (в силу возраста) осуществить адекватный выбор поведения и/или источников информации, не противоречащий  его личностно-значимым ценностям и  культурным традициям, и успешно осуществить творческую самореализацию, проявив истинную духовность.
Продуктивно ориентированные  педагогические подходы

Продуктивное образование сочетает рефлексивное общение ребенка с педагогами и сверстниками, его активное созидающее поведение, выбор последовательности самовоспитания, учения и трудовой деятельности в условиях открытого образовательного пространства. 

Данная идея объединила концепции проблемно-развивающего, проектного,  трудового и  собственно продуктивного обучения.  

Так, проблемно-задачный подход предполагает преднамеренный поиск педагогом и/или создание им ситуации встречи ребенка с проблемой/задачей, разрешение/решение которой основано на привлечении им жизненного опыта и, как результат, его становлении и некотором развитии. В работе классного руководителя это выразится в проведении в различных формах прецедентных «классных часов» нравственно-этического плана. При разработке сценариев мероприятий, педагогу, практикующему этот подход, необходимо включать в них  элементы разрешения детьми проблем («соревнования», «приключения», «виртуальные происшествия»). Обращение к детям за советами по различным жизненным и профессиональным ситуациям – также признак реализации проблемно-задачного подхода на практике.
Проектный подход предполагает обучение детей планированию и проектированию, привитие им навыков научной организации труда и тайм-стратегий, воспитывает стремление быть успешным инициатором и исполнителем проектов, формирует навыки презентаций имеющих личностную и/или социальную значимость «продуктов» интеллектуальной и творческой деятельности.

К стратегиям деятельности классного руководителя в данном случае отнесем разработку им вместе с ребенком и его родителями индивидуальных траекторий воспитания и развития, организацию работы учеников над проектами исследовательского, творческого, прикладного характера (индивидуальных, микрогрупповых, коллективных –  в зависимости от решаемых воспитателем задач и ситуаций). 
Деятельностный подход основан на создании психолого-педагогических условий для «опробывания» ребенком различный форм и видов культурных практик, поиска индивидуально и социально приемлемых способов культурного общения. Сюда относится организация «включенных» экскурсий, путешествий  и проч. форм воспитательной работы, предполагающих со стороны ребенка не только активное слушание, но и «делание», впоследствии –  различные виды презентации пережитого, практика разнообразных форм и видов, позволяющих детям «прожить» различные ситуации межличностного и межкультурного общения личностного,  предпрофессионального и профессионального планов.
Компетентностный подход направлен на формирование у детей ключевых компетенций в части межкультурных межличностных коммуникаций, социальной активности, телесного и духовного самосовершенствования. Стратегии деятельности классного руководителя включают как приведенные выше, при описании деятельностного подхода,  формы деятельности, так и организацию работы детей над социально значимыми проектами, проведение опытно ориентированных внеклассных мероприятий с целью формирования умений и навыков телесного и духовного самосовершенствования.

Социо- ориентированные  педагогические подходы

К социо-ориентированным педагогическим подходам мы относим средовой (идея открытого образовательного сообщества) и событийный. В скобках заметим, что собственно продуктивный подход также в полной мере достоин быть включенным в этот перечень.

Средовой (открытое образование) предполагает привлечение к процессу реализации индивидуальных траекторий воспитания и развития детей представителей фирм и учреждения городской среды, чей педагогический потенциал может быть использован для развития образовательного пространства школы.

В данном случае классные руководители совместно с родителями обеспечивают поиск фирм и учреждений города, представители который могут оказать существенную психолого-педагогическую, культурологическую помощь при реализации ребенком индивидуальных траекторий развития и установление с ними партнерских взаимоотношений. Педагоги вовлекают детей в ситуацию открытого образования, разъясняют им их права, свободы и возможности,  контролируют и проводят индивидуальное консультирование, рефлексивные встречи детей для обмена опытом и проведения самопрезентаций.

Событийный подход базируется на признании педагогами значимости и ценности разновозрастного сообщества для успешной творческой личностной самореализации человека, принятия им социальных ценностей и готовности  к работе в команде, успешному инициативному функционированию в современной социокультурной ситуации, стремящейся и способной оказывать позитивное влияние на ее изменение. На практике это выражается в организации и проведении родительско-детских встреч и совещаний, формировании разновозрастных детских и детско-взрослых команд для работы над проектами различных видов, организации внеклассных мероприятий, в которых участвуют дети разного возраста исходя из их интересов и предпочтений. В школе, где разделяют подобный подход к воспитанию, существуют традиции эмоционального проживания событий в мире, стране, в городе,  школе, классе, благодаря чему событие предстает для ребенка как совместное бытие.

Калюжный А.А. 
Социально-психологические аспекты использования PR-деятельности в образовательной сфере

    Паблик Рилейшнз на сегодняшний день является необходимым фактором социальной стабилизации общества во всем мире, так как отчетливо намечается конфликт различных групп населения. Хотя сфера управления  общественными процессами является новым и скорее несколько специфичным феноменом современного общества, она обозначила и подтвердила свою социальную значимость. Прежде всего,  из-за того, что Паблик Рилейшнз располагает технологиями, помогающими издавать новые возможности  информационного контроля и повышает эффект информационного воздействия, что помогает сглаживать различные ситуации разногласия и недопонимания.
Как нам представляется, связи с общественностью служат многим социальным институтам, в том числе и образовательным, которые могут быть представлены школой, колледжем, высшим учебным заведением.  Тем более, что требования к уровню образования современного человека постоянно растут, и соответственно растут требования к качеству предлагаемых услуг, которые сегодня предлагают на рынке образования многочисленные школы, колледжи.  Высшие учебные заведения, т.е. здесь мы наблюдаем классическую модель связи между организацией образования и общественностью, которая нуждается в оказываемых услугах. Изучение общественного мнения показывает, что образование занимает одно из самых важных мест в жизни человека. В сущности многие возлагают большие надежды на образование, считая его панацеей от всех бед, и в тоже время растет общественное недовольство уровнем и стоимостью образования, поэтому прогресс любой системы образования зависит от общественной поддержки.

   
Главные цели служб Паблик Рилейшнз в учебном заведении состоят в следующем: способствовать росту информированности населения в вопросах образования и бороться с дезинформацией и слухами; добиваться необходимого уровня финансирования путем формирования общественной поддержки; бороться за общественное признание и сотрудничество в проведении реформ образования; создавать дружеские рабочие взаимоотношения с руководителями служб новостей и репортерами.

  
Существует программа взаимодействия образовательного учреждения и общества, основная ее функция состоит в предупреждении одних проблем, для избежания других и в ответе  на третьи,  главные ее аспекты следующие: обязательное сотрудничество и преподавателей с общественностью; компетентность сотрудников в области взаимоотношений учреждения с общественностью; централизованная выработка политики взаимоотношений с общественностью; свободный обмен информацией с общественностью на разных уровнях; координация всех усилий с целью достижения поставленных целей.

     
Использование социальной психологии в любой PR-деятельности – от самопрезентации до подготовки образа будущего президента, продвижения нового продукта или управления корпоративной политикой – готовит для специалиста иной, более высокий профессиональный статус.

    
 Как нами было упомянуто выше,  связи с общественностью служат многим социальным институтам, в том числе и образовательным, которые могут быть представлены школой, колледжем, высшим учебным заведением.  Тем более, что требования к уровню образования современного человека постоянно растут, и соответственно растут требования к качеству предлагаемых услуг, которые сегодня предлагают на рынке образования многочисленные школы, колледжи.  Высшие учебные заведения, т.е. здесь мы наблюдаем классическую модель связи между организацией образования и общественностью, которая нуждается в оказываемых услугах. Изучение общественного мнения показывает, что образование занимает одно из самых важных мест в жизни человека. В сущности многие возлагают большие надежды на образование, считая его панацеей от всех бед, и в тоже время растет общественное недовольство уровнем и стоимостью образования, поэтому прогресс любой системы образования зависит от общественной поддержки.
Главные цели служб Паблик Рилейшнз в учебном заведении состоят в следующем: 1) способствовать росту информированности населения в вопросах образования и бороться с дезинформацией и слухами; 2) добиваться необходимого уровня финансирования путем формирования общественной поддержки; 3) бороться за общественное признание и сотрудничество в проведении реформ образования; 4) создавать дружеские рабочие взаимоотношения с руководителями служб новостей и репортерами.

     Существует программа взаимодействия образовательного учреждения и общества, основная ее функция состоит в предупреждении одних проблем, для избежания других и в ответе  на третьи,  главные ее аспекты следующие:

1.Обязательное сотрудничество и преподавателей с общественностью.

2.Компетентность сотрудников в области взаимоотношений учреждения с общественностью.

3.Централизованная выработка политики взаимоотношений с общественностью.

4. Свободный обмен информацией с общественностью на разных уровнях.

5. Координация всех усилий с целью достижения поставленных целей.

     Взаимоотношения между образовательными учреждениями  и гражданами многолики, разнообразны и сложны. Целевыми внешними и внутренними аудиториями для РR средней школы являются следующие:

1. Ключевую роль в процессе образования учащихся, а так же в настоящее время в поддержке бюджета учреждения играют родители.  Между школой и родителями должна налаживаться тесная связь, которая проявляется в проведении собраний, привлечении родителей и наблюдении за психологической атмосферой в классе, посещении учителей учеников на дому с целью решения их учебных проблем. 

2. Весь персонал школы, включая вспомогательных работников, должны участвовать в налаживании взаимовыгодных отношений. Для того, чтобы наладить обратную связь со стороны учеников с администрацией и слушателями школы большинство директоров должны использовать ресурс повседневной работы учителей с учениками. 

3. Самой главной аудиторией школьных РR являются  учащиеся. Мнение родителей о состоянии дел  в школе  складывается из рассказов собственных детей. Для этого школьное руководство должно следить за тем чтобы учащиеся должным образом были информированы о политике школы, необходимо отбирать учебные курсы, удовлетворяющие потребностям учащихся, и при этом развивали их способности, по мере возможности применялся индивидуальный подход, в общем создавать климат в стенах школы, который бы вызывал положительные эмоции как у родителей, так и учеников. 

   4. Тесное сотрудничество школы с деловыми кругами. Реалии сегодняшнего времени говорят о том, что современная школа нуждается в дополнительных материальных средствах помимо государственного финансирования. Этого можно достичь при проведении так называемых шефских программ, при этом спонсорская сторона  должна осознавать важность образования для будущего страны. 

   5. Неформальные группы общественности, в первую очередь родители.  Содержание обучения и воспитания, и перспективы его развития, вот основной вопрос, занимающий эти группы. Проведение постоянных опросов групп  родителей, что обеспечивает систему стандартов для оценки общественного положения системы, но самое главное здесь установление обратной связи, что способствует усовершенствованию системы в целом.

   6. Основным источником информации для общественности о состоянии дел в школе являются местные СМИ. Создание программы планового  информирования СМИ, вот где должны взять инициативу в свои руки школы, так как журналистам нужны постоянная информация. В первую очередь школьная администрация должна обеспечить информацией не только о переменах, конфликтах и спортивных мероприятиях в школе, а самое главное об изменениях в учебном плане или в образовательной политике, что является в интересах школы.

  7. Посредниками между педагогическим коллективом и администрацией могут выступить сотрудники народного образования. Сотрудники должны разъяснять позиции общественности школьному коллективу и, наоборот, разъяснять общественности идеи и политику школы.   

      Одной из проблем в настоящее время являются стандартизированные программы обучения по Паблик Рилейшнз. Хотя на протяжении более пятидесяти лет в университетах и колледжах многих стран развивалось образование в данном направлении, но до сих пор нет единой программы образования. На сегодняшний день существует острая необходимость достичь согласования образовательных стандартов в области Паблик Рилейшнз.

    Ключевыми аудиториями для РR в высшем образовании являются следующие.

1. Студенты.  Студенты являются важной целевой аудиторией, так же они главнейшие выразители общественного мнения. Мощными факторами в формировании восприятий высшего образования является мнение и поведение студентов. Залогом хороших взаимоотношений со студентами является свободное общение между администрацией и студентами, как результат учреждение получает преданных выпускников.

2. Профессорско-преподавательский состав и другие сотрудники.  Являются важной внутренней аудиторией, так как играют решающую роль в образовательном процессе и руководстве и выполняют функцию представителей учебного заведения перед внешними аудиториями. Руководство должно предоставлять им необходимую информацию и дать возможность принимать участие в формировании политики и системы управления университетом.

3. Выпускники. Необходимо добиться от своих выпускников заинтересованности, лояльности и творческих рекомендаций, так как пожертвования выпускников очень важный источник добровольной поддержки высшего образования. Специалист по связям с выпускниками должен следить за тем, чтобы выпускников больше ценили, чем эксплуатировали, больше уговаривали, чем принуждали, предоставляли полную информацию, и самое главное стремились больше всего заинтересовать и организовать, а не использовать как финансовый источник.

4. Общественные группы и деловые круги. Финансирование высшего образования со стороны государства остается на третьем уровне, поэтому в целях изыскания дополнительных средств университетам необходимо устанавливать взаимовыгодные отношения с бизнесом. Кроме того общественности необходимо напоминать, что университет имеет огромное экономическое значение, неоспорим вклад заведения в культурную, интеллектуальную и спортивную жизнь общества.

5. Правительство. Создание взаимопонимания и получение поддержки на всех уровнях законодательной и исполнительной власти. Предлагается иметь своих представителей в институтах власти для лоббирования интересов высшего образования, кроме этого своевременное информирование о действиях правительства своих университетов.

6. Средства массовой информации.  Хорошие отношения со СМИ – это инвестиции, которые окупаются не сразу, но могут быть потеряны в одно мгновение. Задача университетских РR – способствовать сбалансированному освещению в СМИ университетской жизни, предоставляя информацию о научных достижениях и вклада ученых в благосостояние общества.

7. Родители - это готовая аудитория поддержки, так как они заинтересованы делами учебного заведения, следовательно могут быть объединены в эффективную группу союзников.

     Современные технологии связей с общественностью включают в себя целый комплекс мероприятий,  направленных на создание позитивного общественного мнения по отношению к образовательным учреждениям. Среди них можно выделить такие, как подготовка пресс-релизов и статей для СМИ, теле- и радиоматериалов, сайтов в Интернете,  организация брифингов и встреч, пресс-конференций, круглых столов, издание различных информационных материалов, выпуск собственных газет и публикаций, рекламной продукции, проведение различных презентаций, дней открытых дверей, участие в выставках и ярмарках, спонсорство и многие другие. Профессионализм субъектов PR-деятельности во многом предопределяют и его  эффективность.

     Спектр реализуемых мероприятий очень широк, каждое из них имеет свои положительные и отрицательные стороны, поэтому каждый осуществленный PR-ход подлежит тщательному последующему анализу. Если обратиться к формуле RACE, то последний этап осуществления PR-программы – это ее оценка и, прежде всего, оценка ее эффективности.

      Правильно оценить эффективность PR-мероприятия очень сложно, так как для этого требуется много средств и времени. Практически невозможно измерить эффективность всей PR-политики организации, однако возможно дать правильную оценку отдельным PR-мероприятиям и инструментам. 

     Наиболее подходящими к сфере образовательных услуг методами оценки PR-действия можно считать следующие:

1. Опросы. Опросы – один из наиболее часто используемых методов, используемый для маркетинговых и социальных исследований, изучения потребительского рынка, который очень широко применяется в различных учебных заведениях. Специальные опросы могут быть использованы в PR-коммуникациях для широкого диапазона целей. Опросные анкеты могут быть использованы для оценки эффективности: публикаций (опросы читателей); событий (опросы аудитории); презентаций (опросы аудитории);   взаимоотношений с сотрудниками (опросы клиентов); Интернет-ресурсов (онлайновые опросы). 

    С распространением числа пользователей электронной почты и Интернета электронные опросы совершили "революцию" в исследованиях и снизили затраты. Во многих случаях анкета без предварительной обработки автоматически заносится в базу данных. Кроме того, что онлайновый опрос дешевле обычного, он также позволяет быстрее получить ответы, и внесение их в базу данных также осуществляется быстрее.

2. Фокус-группы. Фокус-группы могут быть использованы для уточнения мнений по поводу того или иного вопроса, стратегии. Этот метод очень удобен для учебного заведения, так как для его проведения требуется 8-12 человек, а именно из такого количества учащихся в большинстве частных образовательных учреждений состоит группа или класс. Факт того, что группа создана не искусственным путем и задолго до проведения исследования, повышает качество выдаваемого группой результата.

3. Предварительное тестирование. Предтестирование удобно для проведения в учебных заведениях потому, что практически в каждой образовательной организации есть широкие массы уже действующей клиентуры. Работа с этой аудиторией может дать вывод о том, что именно ждут потенциальные получатели от планируемого PR-мероприятия и узнать, какой канал доставки они предпочтут.

4. Контент-анализ. Мониторинг СМИ используется в PR-программах образовательных учреждений не очень широко, так как своими силами точно и правильно провести подобный анализ довольно сложно, а нанять специальное агентство для осуществления этой цели довольно дорого. Поэтому в основном данный метод принимает форму сбора информации, опубликованной в прессе о самой организации, превращаясь просто в количественный анализ PR-деятельности.

     Безусловно, методы оценки эффективности PR-мероприятий в  сфере образования должны использоваться более широко, потому что, как показывает практика, часто предложения различных образовательных учреждений делаются без должного анализа и исследований, что по отношению к клиентам, желающим получить качественное образование, выглядит, по крайней мере, неэтичным. Несомненно, расширение использования способов оценки PR-политики организации будет вести к повышению качества проводимых мероприятий и, следовательно, к повышению качества предоставляемых услуг. В качестве еще одного следствия можно назвать более глобальные улучшения в сфере образовательных услуг, потому что предоставление образования – специфический вид услуг, качество которых напрямую связано не только с отдельными пользователями, но и с более широкими понятиями, такими как, например, интеллектуальное развитие нации, повышение квалификации работников.

     Закономерно возникает встает вопрос, при каком уровне образования предоставлять знания в сфере связей с общественностью. Зарубежные исследователи подчеркивают, что образование в области связей с общественностью является наиболее эффективным именно на уровне последипломного обучения, т.е. для студентов, имеющих высшее образование в таких областях знаний, как коммерция, социология, психология, журналистика, но  при этим совершенно  не отвергается возможность образования на уровне первого диплома.

     На сегодняшний день есть твердая уверенность у специалистов, что курсы по Паблик Рилейшнз должны вести специалисты с большим опытом и пониманием как академического, так и практического профессионального аспекта этой области. Важным является так же, чтобы преподаватели по Паблик Рилейшнз в дополнении к академическим квалификациям имели бы также и значительный практический опыт  профессиональной работы в этой области, поэтому необходимо способствовать тому, чтобы они развивали свой профессиональный опыт параллельно с преподавательской работой.

        Таким образом, в общем виде, связи с общественностью в платном образовании – это попытка удовлетворить интерес к образовательному учреждению и его услугам путем передачи имеющейся информации через различные каналы. Конечная цель таких связей – различные материальные выгоды, которые получит коммерческое образовательное учреждение. PR – это организация общественного мнения в целях наиболее успешной работы образовательного учреждения и улучшения его репутации.

     Сегодня PR можно также рассматривать как одну из функций управления  учебным заведением, способствующую установлению и поддержанию общения, взаимопонимания, расположения и сотрудничества между организацией, ее клиентурой и обществом в целом. Следовательно, знание специфики применения PR-технологии в сфере  образования помогает решать не только вопросы продвижения организации на рынке, но и такие важные управленческие задачи, как обеспечение организации информацией об общественном мнении и выработка ответных мер; планирование деятельности руководства в интересах общественности; поддержка учреждения в состоянии готовности к различным переменам путем заблаговременного предвидения тенденций.

Кургамбеков М.С.  
ТЕХНИЧЕСКОЕ ТВОРЧЕСТВО КАК ВАЖНЕЙШЕЕ УСЛОВИЕ ПОСТРОЕНИЯ ЦЕЛОСТНОГО ПРОЦЕССА ОБУЧЕНИЯ

Научно-технический прогресс впервые в истории обеспечивает техническому творчеству массовый, социально - направленный, планомерный характер. Достижения в этой сфере деятельности общества несомненны. Вместе с тем, ускорение научно - технического прогресса, качественное совершенствование общества в целом выдвинули новые масштабные задачи. 

Свобода технического творчества как созидательной деятельности в соответствии с объективными законами действительности становится по настоящему возможной в условиях демократии, создающей необходимые материальные и духовные предпосылки для проявления творческих дарований человека. Следует отметить, что проблема формирования творческой личности становилась объектом исследования многих философов, психологов и педагогов. В работах В.С.Библера, Л.А.Валовича, Э.В.Ильенкова, В.А.Разумного, А.Г.Спиркина и др. рассматриваются философские аспекты творческой деятельности. Психологические основы творческой деятельности  и развития творческих способностей личности освещались в исследованиях Д.Б.Богоявленской, Л.С.Выготского, В.В.Давыдовова, Л.С.Занкова, И.П.Калошиной, Я.А. Пономарева, Т.В. Кудрявцева, А.Ф. Эсаулова и др. В педагогических исследованиях проблема формирования творческих способностей рассматривалась в трудах казахстанских ученых, таких,  как академик НАН РК А.П. Сейтешева,  О.С Сатканова, Х.М. Каламкалиева и другие.

В соответствии с принципиальными установками прогрессивного мышления всесторонне развитие как цель объективно присуще человеку, однако в определенный период объективные трудности и субъективистский подход к человеку как придатку  общественной системы отодвинули на второй план заботу по его развитию. Наряду с практическими и теоретическими знаниями все более важную роль приобретает практическая направленность вовлекаемых в творчество знаний, их постоянное обновление и пополнение.  Поэтому, одной из серьезных проблем современного технического творчества стала актуализация знаний. 

В соответствии с общественными потребностями в изменении субъективных производительных сил в нашей стране комплексно решается сегодня ряд крупных экономических, управленческих, педагогических и других проблем. Среди ведущих задач социальной политики особое место занимает повышение культурно–технического уровня. Этому способствуют практические меры, направленные на совершенствование подготовки рабочих кадров, их трудового творческого потенциала. В итоге повышение роли технического творчества должно рассматриваться с точки зрения не только технологической, но и социальной значимости. Когда мы говорим об активизации творчества,  то имеем ввиду два основных направления, такие как, расширение его массовости и использование резервов. Такая работа требует умелой организации. Это ставит вопрос об активизации, путях активизации, создании условий, стимулирующих творческое начало в каждом работнике. Отсюда одна из первоочередных задач - перестройка мышления с точки зрения возрастания социальной ответственности личности. 

Сама жизнь требует повышения роли научно обоснованного подхода к объективным и субъективным факторам технического творчества. Нуждаются в дальнейшем теоретическом обобщении его содержание и формы управления, его взаимосвязь в совершенствовании общественного управления в целом. В основе оптимизации управления техническим творчеством должна быть положена идея о противоречиях как движущей силе общественного прогресса. При этом необходимо руководствоваться указаниями Президента о необходимости трезвой оценки сложившегося положения и решительной перестройки всего, что устарело. Наиболее эффективным средством разрешения противоречий является дальнейшее развитие демократии и  самодеятельности масс. 

Техническое творчество, будучи одной из форм самодеятельности, выступает как единство субъективного и объективного. Под влияние науки происходит изменение обоих факторов. Поэтому управление техническим творчеством предполагает целенаправленное воздействие как на объективные условия, так и на субъективные качества работника. Несмотря на теоретические разработки и рекомендации, практическая работа по приобщению к техническому творчеству еще не имеет дифференцированных научно обоснованных методик. Для их подготовки нужно дальнейшее изучение психологии, мотивов, стимулов, механизмов технического творчества с учетом возрастных особенностей, таким образом, необходимо единая система, обеспечивающая оптимальную жизнедеятельность технического творчества. 

Способность и постоянное стремление к творчеству, производству новых знаний и художественных ценностей всегда определялись как высший уровень умственного прогресса, самосознания, нравственного и физического развития человека, который нередко лишь тогда начинает постигать смысл своего призвания, когда ему доводится сделать хотя бы один шаг в русле творческих поисков, когда он начинает ощущать ни с чем не сравнимую радость по поводу только что созданного им и никому пока еще неизвестного элемента духовной или материальной культуры. В условиях современного последовательно автоматизируемого производства вопросы специальной профессиональной и общетехнической подготовки работников все в большой степени требуют своего увязывания с их творческим развитием, т.е. развитием в каждом из них способностей изобретателя, рационализатора. Это обусловлено не имевшей ранее места идентификацией труда инженера, техника и рабочего, при которой общетехнические знания и логика–интуитивные механизмы творческого поиска образуют диалектическое единство, определяющее их функционирование  через взаимосуществование и развитие друг через друга. 

Серьезным отрицательным фактором развития творческой подготовки студентов университета нередко является понимание ее как предмета самодеятельности, внеучебного кружкового мероприятия, а не как средства  решения важнейшей государственной задачи. С возникновением теории познания как самостоятельной отрасли научных знаний поисковое мышление становится объектом исследовательской деятельности. В анализе открытий, изобретений, процессах художественного творчества, ученые стали выявлять более сложные формы поведения человека в творческом поиске, нежели элементарные модификации творческого действия: экстраполяцию, моделирование, мысленный эксперимент, приемы и методы технического изобретательства. Все эти элементы творческой деятельности достаточно четко сформулированы, классифицированы, и предложены к использованию. Тем не менее, когда ставится вопрос о развитии творческой способности человека, нельзя не обращать внимание на их истинный функциональный смысл - быть усложненной модификацией этих операций. Иначе говоря, все эти сложные элементы человеческого познания не имеют самостоятельной функции выявления объектов в новых качествах. Это условные логические структуры мышления, сформированные человеком в качестве форм существования или способов бытия, элементарных творческих операций, и данное положение должно быть исходным моментом в организации теории практики творческой подготовки студентов. 

Что касается самого акта усмотрения (выявления) объекта в новом свойстве, то он обусловливается в наличии у человека так называемого творческого опыта, важнейшими компонентами которого являются: способность улавливать сходства и различия вещей, явлений, фактов, давать им оценку в соответствии со сложившимися обстоятельствами и наличием знаний»;  способность вычленять из всей совокупности знания те, которые, соотносятся с содержанием творческих интересов или конкретного поискового действия; глубина как специальных, так и межпрофильных знаний и умение подводить их к функции аналога решения; высокая ассоциативность в мышлении; развитая привычка вести постоянное сравнение вещей, явлений, фактов по различным основаниям; автоматизм в организации внимания в условиях решаемой проблемной ситуации. 

Выделение воспроизводящих познавательных и творческих действий в процессе творческой деятельности дает основание утверждать, что они являются  структурными единицами этой деятельности, так как обладают основными ее свойствами: целью, средствами осуществления и полученным результатом. Вместе с тем, каждое из этих действий отличается от творческой технической деятельности, поскольку отдельное действие не определяет ее целостную структуру. Основываясь на этом, мы обосновали понятие «техническое творчество студентов университета» - это самостоятельная педагогически направляемая профессионально - творческая деятельность, осуществляемая на учебных и внеаудиторных занятиях, содержащая основы объективно или субъективно нового конструктивно-технологического решения общественно полезных технических объектов (либо рационализацию технологических прогрессов) и эффективно способствующая формированию профессиональных знаний, умений, навыков и качеств личности,  присущих новаторам и рационализаторам.

 Техническое творчество оказывает огромное положительное влияние на все без исключения психические процессы: восприятие, память, мышление, воображение и т.д. Это так же стимул для развития волевых усилий студента, так как ему обычно требуется преодолеть препятствия и трудности. С техническим творчеством, наконец,  всегда связаны эмоциональная отзывчивость, увлеченность, чувство удовлетворенности, радости от плодотворных занятий. Поэтому мировоззренческая и мотивирующая направленность деятельности является важнейшим условием построения целостного процесса обучения. Развитие технической творческой деятельности студентов, таким образом,  включает в себя получение ими теоретических основ технического творчества, а так же формирование у них практического опыта собственной деятельности в этом направлении. 

Таким образом, в условиях современного переустройства общества подготовка творческих специалистов является делом первостепенным государственной важности. Специалист уже самим положением в обществе обязывается владеть еще и «профессией» новатора, что означает обладать способностью переходить от осуществления традиционных функций исполнителя предписанной технологии к решению творческих задач, присущих лишь инженерной деятельности. Поскольку функции рационализатора – это не только создание новой техники, но и  участие в ломке привычных схем взаимосвязей в процессе производства, задачей педагогов университета выступает реализация комплексного подхода к формированию личности молодого специалиста, владеющего профессиональным мастерством в сочетании с высокой интеллектуальной активностью. 
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 НООСФЕРА И БИОГЕОНООКОСМИЧЕСКИЙ ПОДХОД 

В ИЗУЧЕНИИ ДИСЦИПЛИН ЕСТЕСТВЕННОНАУЧНОГО ЦИКЛА

Одним из центральных понятий требований Государственного образовательного стандарта высшего профессионального образования по курсу “Концепции современного естествознания” является “ноосфера”. Данный термин нашёл своё практическое применение и в правительственном документе “Основные положения стратегии устойчивого развития России”
, а также в педагогической теории и практике современности.

Впервые понятие “ноосфера“ введено в книге видного математика и логика Э. Леруа “Происхождение человечества и эволюция разума”, изданной во Франции в 1928 г. Руководствуясь историческим методом, В.И.Вернадский стремился к полноте эволюции человечества. Он показал, что биосфера переходит и перешла в ноосферу (от греч. noos – разум). «Ноосфера есть новое геологическое явление на нашей планете. В ней впервые человек становится геологической силой. Он может и должен перестраивать своим трудом и мыслью область своей жизни, перед ним открываются все более и более широкие возможности» [4,с.509].

Советский энциклопедический словарь толкует понятие разума так: “Разум – ум, способность понимания и осмысления. В ряде философских течений – высшее начало и сущность, основа познания и поведения людей” [6, с. 110]. Что же имел в виду В.И. Вернадский, говоря о сфере разума? В книге “Геохимия” учёный подчёркивает: “Разум – природное, космическое явление. Он существует в виде земной оболочки” [2, с.424]. Чуть позже В.И. Вернадский уточняет: “Человечество неразрывно связано с живым веществом. Его геохимическое действие огромно и растёт с ростом его цивилизации, то есть сознания. Сознание становится той силой, тем фактором, который мы должны принимать во внимание, когда изучаем великий природный процесс, как должны принимать во внимание материальную среду, в которой идёт этот процесс, или же формы энергии, например, всемирное тяготение, которое в них проявляется” [1, с. 182].

Человек – проект природы. Появление на Земле человека с развитым мозгом – закономерность. Человек разумный, творящий – не последнее звено в цепи разумных существ, а только, в сущности – первое. Человеческое сознание и есть космическое сознание. Другого сознания пока не обнаружено.

Итак, новая, ещё незнакомая людям действительность формируется человеческим сознанием и охватывает собой земной шар. Процесс этот имеет стихийный характер, независимый от нашей воли, то есть напоминает любой естественный процесс на земной поверхности, например, горообразования. Последствия его гораздо сильнее, но не бросаются в глаза из-за краткости самой человеческой жизни.

Исследования в области ноосферы продолжил член-корреспондент РАН Н.Н. Моисеев. В результате его многолетних исследований был сделан вывод, что такое состояние биосферы, как ноосфера, не может возникнуть само собой, эпоху ноосферы
 необходимо создать. Проведённые компьютерные эксперименты показали, что человечеству для вступления в эпоху ноосферы предстоит преодолеть огромные трудности. Ведь построить ноосферу – значит изменить структуру системы “биосфера – общество”. И меняться необходимо самому обществу
. А это значит, что нужно, прежде всего, измениться самому человеку. Этот процесс получил название “коэволюция”.

“Современная наука уже способна сформулировать условия для обеспечения коэволюции природы и общества, когда станет формироваться коллективная воля людей, необходимая для развития процесса ноосферогенеза. Эти необходимые условия получили название экологический императив. Он обозначает ту границу допустимой активности человека, которую в настоящее время человек не имеет права переступить ни при каких обстоятельствах” [3, с. 156].

Экологический императив должен сопровождаться нравственным императивом, ему ещё предстоит утвердиться в человеческом сознании. Необходима глубокая перестройка человеческой культуры, обретение смысла своего существования. “Когда мы начинаем вдумываться в содержание процесса развития цивилизации, мы неизбежно выходим на проблемы эволюции духовного мира” [4, с. 291].

Таким образом, в процессе формирования представления курсантов о ноосфере в рамках обучения по дисциплинам “Концепции современного естествознания” и “Экология” необходимо глубокое понимание целого ряда задач. Во-первых, определение границы устойчивости биосферы, её резервных возможностей. Во-вторых, исследование адаптивных возможностей человека. В-третьих, экологическое просвещение, воспитание и правовое регулирование, решение биоэтических проблем.

Иными словами, человек, чтобы обеспечить своё будущее [5], должен не только изменять характеристики биосферы, удовлетворяя свои потребности, но изменять собственные потребности, направляя свои действия сообразно “требованиям” природы, увязывая их воедино с биогеоноокосмическим подходом. Вписывание общества в биотический круговорот есть акт рационального выбора человека и ответственности его поступка.
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ОСОБЕННОСТИ ФОРМИРОВАНИЯ  ИНФОРМАЦИОННОЙ КУЛЬТУРЫ СТУДЕНТОВ В УСЛОВИЯХ МНОГОУРОВНЕВОГО ОБРАЗОВАНИЯ


История развития человечества насчитывает несколько этапов информационных революций. Они отличаются друг от друга способами и методами производства, обработки информации. Развитие информационных технологий напрямую связано с историей научно-технического прогресса человечества, начиная с появления печатного станка и устройств, потребляющих электроэнергию и заканчивая созданием сложных технических устройств, например, сверхмощных компьютеров - СуперЭВМ. И это далеко не предел развития. Ближе всех на пути построения  информационного общества стоят страны с высоким уровнем социально-экономического развития, такие как США, Япония, Германия, Англия, а также страны Западной Европы. Для них характерно: реализация свободного доступа каждого человека к информационным ресурсам всего человечества; практически любая деятельность человека охвачена информационной технологией; налицо приоритет информации над остальными ресурсами; существование баланса между возрастанием объема информации и возможностями общества использовать и реализовать информацию в полном объеме; создание оптимальных условий для удовлетворения информационных потребностей и реализации прав граждан, органов государственной власти, органов местного самоуправления, организаций, общественных объединений на основе формирования и  использования информационных ресурсов. 


В Казахстане построение такого общества находится на стадии формирования. В качестве примера можно привести изменения и реформы в сфере образования. Подавляющее большинство вузов республики занимаются предоставлением образовательных услуг по кредитной системе образования, которая подразумевает повсеместное и глубокое использование компьютерной техники и информационных технологий. В целях повышения уровня знаний  министерство образования осуществляет промежуточный контроль по пяти дисциплинам среди студентов высших учебных заведений очных и заочных форм обучения, в числе которых обязательными являются философия, английский, информатика, остальные две - дисциплины профилирующей специальности. Изучение информатики играет решающую роль в формирования знаний, умений и навыков по овладению методами и способами обработки информации. При обучении по дистанционной и интегрированной формах умение применить эти знания, умения и навыки играет решающую роль для получения соответствующего образования. Однако, есть и слабые стороны. 

В республике на первом месте находится развитие экономики за счет отраслей тяжелой промышленности, отсутствует базирование экономики на наукоемких отраслях, создание инфраструктуры информационного сектора акцентировано в Астане и Алматы, отсутствие непрерывной информационной подготовки специалиста, недостаточное использование информационных технологий, слабая техническая оснащенность. По всем этим позициям заметно отставание от промышленно развитых стран. Казахстан является по сути сырьевым придатком, источником минеральных ресурсов в ущерб информационных. Глобальный характер информатизации, быстрые темпы развития информационных технологий явились причиной формирования информационной культуры личности. Использование информационных технологий для получения, обработки и передачи информации, а также умение работать с ней составляют информационную культуру личности. Информационная культура охватывает собой сферу отношений человека, отдельных социальных групп, общества к информации. Информационная культура проявляется в следующих аспектах: в конкретных навыках по использованию различного рода технических устройств; в использовании в конкретной деятельности многочисленных программных продуктов; в умении извлекать информацию из различных источников, представлять её в понятном виде и уметь эффективно ее использовать; в умении работать с различной информацией.


В процессе формирования информационной культуры личности важное место занимает образовательная технология, она определена программой деятельности с четко сформулированной целью, установленной последовательностью действий, ведущих к достижению поставленной цели (учебная программа); имеются средства реализации поставленной цели (учебно-методические и др.); установлены требования к конечному продукту (знаниям и умениям) на каждом этапе обучения, существуют инструменты измерения уровня информационной культуры ( тесты, контрольные задания и др.).

Для формирования информационной культуры личности необходимо использование возможностей всех звеньев системы непрерывного образования - дошкольного, общего среднего, среднего специального, высшего, после-вузовского. Условиями организации информационного образования являются:

·  внесение в учебные планы общеобразовательных учреждений специальной учебной дисциплины "Основы информационной культуры личности", призванной сформировать целостную систему знаний и умений в области информационного самообеспечения;

· наличие учебно-программного (тематических планов, учебных программ), учебно-теоретического (учебников, учебных пособий), учебно-практического (сборников упражнений, практических заданий) обеспечения; средств диагностики уровня информационной культуры и контроля степени усвоения учебного материала;

· организации специальной подготовки кадров, способных профессионально вести занятия по курсу "Основы информационной культуры личности". Решение данной проблемы возможно на основе совместной работы преподавателей и библиотекарей. Для преподавателя первостепенное значение имеет умение работать с информацией, для библиотекаря - знание психолого-педагогических основ обучения.

В информационном обществе большое внимание уделяется на общественное производство, где существенно повышаются требования к уровню подготовки всех его участников. Поэтому следует уделить особое внимание информатизации образования как направления, связанного с приобретением и развитием информационной культуры человека. Повсеместное внедрение персонального компьютера во все сферы жизнедеятельности человека, применение информационных технологий для самой разнообразной деятельности, растущая потребность в специалистах, способных её осуществлять, ставят перед государством проблему реорганизации всей системы подготовки на современных технологичных принципах.

Иванова З.И., Антошина Е.С.  

КРИТЕРИИ И ДИФФЕРЕНЦИАЦИЯ ПОКАЗАТЕЛЕЙ 

ПРИ ОЦЕНИВАНИИ УЧЕБНЫХ ДОСТИЖЕНИЙ 

ПО ИНОСТРАННОМУ ЯЗЫКУ БАКАЛАВРОВ И МАГИСТРОВ

Основной целью изучения иностранного языка в вузе является совершенствование степени владения иностранным языком и наиболее полное использование его в научной и профессиональной работе. Иностранный язык как предмет является общеобразовательным в неязыковом вузе, и требования к знаниям по иностранному языку в современных условиях возрастают и дифференцируются, так как рабочие программы по специальности «Иностранный язык» у бакалавров и магистров различны. В Саратовском государственном аграрном университете им. Н.И. Вавилова в течение более 10 лет успешно апробируется модульно-рейтинговая система. В рамках этих инновационных преобразований на кафедре иностранных языков систематизировались критерии для оценки учебных достижений и разрабатывались показатели, фактически инвариантные. В связи с внедрением двухуровневой системы обучения в вузе при подготовке бакалавров и магистров возникла необходимость пересмотра этих критериев и дифференциации показателей. Опыт авторов по созданию учебно-методических комплексов позволил сформулировать необходимые различия в подходах к оценке учебных достижений не только в зависимости от изучаемого предмета, от специализации обучающихся, от формы обучения (очная, заочная), от программы 1, 2 курса обучения, но и от уровня обучения (бакалавры и магистры). В проектах государственных стандартов третьего поколения эти различия, выраженные в разной степени сформированности тех или иных компетенций, отражены. Практика выделения различий в системе оценивания учебных достижений предлагается к рассмотрению.

Студенты различных специальностей («Коммерция», «Товароведение и экспертиза товаров», «Экономика и управление предприятий») охватываются всеми видами учебно-познавательной деятельности: чтением, говорением, письмом. Практические задачи состоят в том, чтобы развить у магистров умение: систематически следить за иноязычной научной и технической информацией по соответствующему профилю; свободно читать и понимать зарубежные первоисточники по своей специальности и извлекать из них необходимые сведения; оформлять извлечённую информацию в удобную для пользования форму в виде аннотаций, переводов, рефератов и т.п.; вести беседу на иностранном языке, связанную с научной работой и повседневной жизнью. 

Программа предназначается и для бакалавров, продолжающих обучение в магистратуре. Содержание курса составляют иноязычные произведения речи, на базе которых совершенствуются речевые навыки и умения: чтение, перевод, аннотирование, реферирование, говорение, аудирование, письмо. Фонетика, лексика и грамматика актуализируются одновременно с видами речевой деятельности на основе этих же учебных материалов.

 Чтение. Владение всеми видами чтения литературы различных стилей и жанров. Работа с оригинальными материалами по специальности, контрактами, патентным поиском, рекламой. Работа с оригинальной литературой научного характера (изучение статей, монографий, рефератов). Совершенствование умения чтения предполагает обучение различным видам чтения иноязычных источников: чтение с полным охватом содержания и чтение с общим охватом содержания (ориентировочное, поисковое, изучающее). Уделяется внимание тренировке в скорости чтения. Развитие всех видов чтения отвечают конечной цели – читать иностранный текст с непосредственным пониманием читаемого, т.е. не прибегая к анализу и переводу. Критерием зрелого чтения служит темп чтения про себя: в начале курса 120-150 слов в минуту с постепенным увеличением до 250 слов в минуту. 

Перевод. Развитие умения перевода ведётся в плане обучения оформлению получаемой из иностранных источников информации и как средства овладения иностранным языком, а также контроля понимания прочитанного. Критериями зрелого перевода служат следующие нормы: 
письменный перевод – 1800-2000 печатных знаков в час в начале курса, до 2400 печатных знаков в час в середине курса, до 3000 печатных знаков в час в конце курса; устный перевод - до 6000 печатных знаков в час.

Устная речь. Первоочередное внимание уделяется аудированию (пассивному, активному, на базе магнитофонной записи). Умение говорения строится на основе чтения и аудирования. Говорение включает: воспроизведение прочитанного или услышанного, описание схем, чертежей, характеристика событий или явлений, выступления на заданную тему, краткие сообщения, выступления с рефератом или докладом на иностранном языке, участие в диалоге или беседе профессионального характера, понимание высказываний профессионального / научного характера. 

Письмо. Развитие умения писать на иностранном языке включает: составление плана к прочитанному, изложение содержания в письменном виде, написание тезисов, отзывов, рецензий статей, деловых писем, факсов. 

Формирование и совершенствование языковых умений. Обучение всем видам речевой деятельности ведётся постоянно, в единстве с овладением фонетическим и лексико-грамматическим материалом. 

Фонетика. Продолжается комплексная работа по совершенствованию произносительных навыков при чтении вслух и устном высказывании. Особое внимание уделяется смыслоразличительным фонетическим средствам: противопоставлению долготы и краткости, открытости и закрытости гласных звуков и др.; ударению в слове и предложении (ударение в производных и сложных словах, перенос ударения как словообразовательное средство, фразовое ударение и др.); интонационному оформлению предложения (коммуникативное членение, деление на речевые такты с правильной расстановкой пауз, ритм и мелодия). 

Лексика. К концу курса лексика должна составлять 4000-4500 единиц, из них 3000-3300 единиц – лексика для развития чтения, стилистически нейтральная, научная (по широкому и узкому профилю), 1200 единиц общей и бытовой тематики для развития устной речи. Рекомендуемое соотношение лексических единиц различного характера может меняться в зависимости от профиля вуза. Лексика включает: словообразовательные механизмы, многозначность слова и его контекстуальное значение, синонимы и антонимы, слова с интернациональными корнями, совпадения и расхождения объёма их значений в родном и иностранном языках, термины и методы их образования, сочетаемость слов – свободные сочетания, устойчивые глагольные сочетания, фразеологические сочетания и идиоматические выражения, особенности математической, химической и другой символики (чтения формул). Сокращения и условные обозначения. 

Грамматика включает грамматические темы, необходимые для чтения, перевода и редактирования, структуры простого, распространённого и сложного предложения, союзное и бессоюзное подчинение, сложные синтаксические конструкции научной и деловой речи, обороты с неличными глагольными формами, многоэлементные конструкции и др. Грамматический минимум для развития устной речи включает: порядок слов в предложении, управление, употребление функциональных слов (местоимения, вспомогательные глаголы, наречия, предлоги и союзы), глагольные формы разговорного языка, модальность, краткие вопросы и ответные формы. Тематика материалов для обучения различным видам речевой деятельности: узкопрофессиональная, научная.

Критерии и показатели качества можно рассмотреть на примере обучения лексике. Необходимо также учитывать и уровень подготовки обучающихся. Кто-то владеет высоким уровнем владения иностранного языка, т. е. имеется хорошая школьная подготовка, у кого-то средний уровень подготовки, а у кого-то низкий уровень обучаемости. В большинстве вузов на I курсе в 1 семестре изучается бытовая и общественно-политическая лексика, на II курсе – общенаучная и специальная. Активная лексика входит во все пласты, но особой активизации подлежит лексика бытовая и общенаучная. Пассивная лексика включает все пласты, прежде всего специальную лексику. Характер активного и пассивного лексического материала зависит от формы его организации и целевого назначения. В учебниках для неязыкового вуза можно выделить следующие формы лексической организации учебного материала: лексические упражнения до текста; текст (диалог, монолог для устного высказывания,  монологические тексты в виде отрывков из газет, общенаучной или специальной литературы для чтения или аудирования); лексические упражнения после текста. Существует несколько методов обучения лексике. В различных методических школах лексика усваивалась по-разному. На кафедре иностранных языков в СГАУ в качестве основных использовались следующие: грамматико-переводный метод, текстуально-переводный метод, прямые методы, сознательно-сопоставительный метод.

Грамматико-переводный метод. Слова заучивались до текста, а потом обучающиеся приступали к чтению текста. Данный метод можно использовать при работе с бакалаврами, так как согласно стандарту высшего профессионального образования они должны владеть иностранным языком в объеме, необходимом для получения информации из зарубежных источников. Для этого необходимо иметь  соответствующий словарный запас. Для обучаемых с низким уровнем знания слова даются еще дополнительно по данной тематике. Для запоминания лексических единиц задается задание на составление примеров с данными слова. По данным выходного контроля практика показывает, что собственные примеры с употребляемой лексикой усваивается лучше, чем примеры из текста.

Текстуально-переводный метод. Слова заучивались в тексте. Последний – был оригинальным. Усваивалось только контекстуальное значение слова. Данный метод  используется у магистров. Согласно стандарту высшего профессионального образования подготовка магистров при изучении иностранного языка включает в себя только основную общеобразовательную программу. Следует учитывать, что материалы для магистров сложные. Поэтому и слова в текстах не простые. Тексты для магистров подбираются по их специальности. Таким образом, лексика в тексте должна им быть уже знакома заранее.

Прямые методы. Слова усваиваются по тематическому признаку, без перевода, с помощью наглядных пособий, языковой догадки, синонимов и антонимов. Данный вид метода возможно использовать как при организации подготовки бакалавров так и при подготовке магистров. Данный метод можно использовать при любом уровне подготовки обучающихся. 

Сознательно-сопоставительный метод. Слова усваиваются как в контексте, так и без него. Перевод используется как средство раскрытия значения слова, но приемлемы и другие пути – языковая догадка, словообразование и т. д. При использовании данных методов применяются следующие виды контроля: перевод на родной язык (список слов до перевода); контекст; беспереводное раскрытие значения слова.

В неязыковом вузе внимание студентов при обучении лексике обращается к словарю. Лексика усваивается в процессе чтения учебных текстов. Вопрос о том, как целесообразнее организовать усвоение лексики, остается нерешенным. Работа над лексикой в неязыковом вузе еще не стала целенаправленной продуманной системой. Конечно, невозможно придумать методику работы над каждым словом. Но анализ словаря показывает, что многие слова имеют сходные особенности и трудности для усвоения, для них необходима единая система. Многие методисты работают над созданием методической типологии слова и уже сделали немало. Научно обоснованная методическая типология слова помогает педагогу выявить наиболее эффективные способы введения, закрепления и повторения определенного типа слов. Рассмотрим пути выработки лексического навыка, который представляет собой быстрое учебное действие по выбору лексической единицы, ее правильное сочетание с другими единицами речи и ее ситуативность.

Для формирования лексического навыка необходимы упражнения. Лексических упражнений много, но нужно выбрать те, которые помогают лучше установить связь между лексикой и ситуацией. Интересны в этом отношении вырабатывающие навыки употребления слов в речевой ситуации коммуникативные упражнения, разработанные и введенные Е.И. Пассовым. Он выделяет в их организации несколько определенных этапов: 1. восприятие слова в речи; 2. осознание значения слова; 3. имитация; 4. обозначение – способность назвать предмет в речевых ситуациях; 5. комбинирование; 6. употребление на основе самостоятельного выбора.

При усвоении лексического материала работа ведется одновременно над формой, значением и употреблением слова. В неязыковом вузе лексический материал усваивается в двух планах, то есть рецептивно и репродуктивно. Для этой цели предусмотрены лексические упражнения после текста. Какова цель этих упражнении?

Лексические упражнения до текста. В основном закрепляют форму слова (фонетическую и грамматическую), вводят значение слова, словосочетания. Значение слова дается с учетом последующего контекста, отрабатываются типы предложений, которые будут употреблены в тексте (типы придаточных, инфинитивные обороты, обороты долженствования и т. д.). Отрабатывается произношение новых слов, особенно трудных. На упражнениях выделяется тематическая лексика. На наш взгляд данный вид упражнений будет способствовать улучшению заучивания лексических единиц у бакалавров на разных уровнях облученности. Для студентов с высоким уровнем знания данные упражнения являются повторением, закреплением материала, а для студентов со средним и низким уровнем знания такие упражнения помогают в дальнейшем лучше освоить и понять текст.
Лексические упражнения после текста. Направлены на тренировку употребления слов и на расширение лексического запаса. Ведется разнообразная работа с лексическим материалом текста уже в связи с его содержанием, используются вопросы и ответы, употребление слова в новом контексте, синонимы, антонимы, устойчивые словосочетания и т. д. Лексические упражнения до текста и лексические упражнения после текста используются в неязыковом вузе как при работе с бакалаврами, так и при работе с магистрами. Лексические упражнения до текста и после текста помогают студентам освоить лексику по определенной тематике и пополнить свой словарный запас. Основная же работа над лексикой ведется на основе учебного текста. Расширение словарного запаса происходит непрерывно при  чтении большого текстового материала и выполнении упражнений, которые обеспечивают повторение новой лексики. При усвоении новой лексики важно видеть и слышать слово, то есть при чтении слово читается вслух и проговаривается про себя при аудировании.
В расширении и закреплении словарного запаса большое значение имеет перефразировка, то есть умение студента выражать свою мысль не одной, а рядом форм. Например, составить из монологического высказывания диалог и, наоборот, пересказать текст, сложный по форме, своими словами. Также при работе над новой лексикой студент, чтобы лучше запомнить слова, составляет с ними предложения. Работая над словом студентам необходимо учитывать следующие умения:
I. Для рецептивного владения языком важно:

1) видеть, найти новое слово, определить его исходную форму, найти значение, выбрать из словарной колонки нужное значение;
2) определить значение слова по словообразовательным признакам, не заглядывая в словарь;
3) заучивать лексически некоторые грамматические формы, особенно исключения из правил, узнавать их в тексте;
4) заучивать наиболее употребительные глаголы и уметь опознавать их;
5) знать все служебные слова, особенно предлоги, местоимения и союзы;
6) ориентироваться в порядке слов в предложении.

 II. Для репродуктивного владения важно:
1) уметь употреблять конкретное значение слова в речевой ситуации, которая выступает здесь в роли контекста;
2) знать определенный набор слов и словосочетаний по темам;

3) знать и уметь пользоваться грамматическими структурами, наиболее употребительными в речи, лексика к ним заучивается на предложениях-образцах;
4) уметь поставить вопрос и ответить на него, пользуясь определенным тематическим подбором лексики, вопросы могут быть к фильму, тексту и т. д.
5) уметь дать монологическое высказывание по прочитанному тексту или по проработанной теме, употребляя уже усвоенную лексику;
6) уметь быстро делать обратный перевод всех учебных текстов.
Данными навыками и умениями необходимо владеть как бакалаврам, так и магистрам. Эти виды работ способствуют расширению и обогащению словарного запаса студентов.
Обобщая вышеизложенное, можно сказать, что иностранный язык занимает важное место в профессиональной культуре бакалавра и магистра, стимулируя профессиональный рост, развитие профессионального мышления путем соотнесения представлений отечественных и зарубежных школ в различных областях знаний. 

Учет индивидуальных особенностей обучающихся педагогом при организации педагогического сопровождения в курсе иностранного языка формирует потребность будущих специалистов в повышении уровня владения иностранным языком, особенно умения читать, и при создании благоприятных педагогических  условий повышает мотивацию к его изучению в вузе. Результаты работы по разграничению требований к оценке учебных достижений будущих бакалавров и магистров, изучающих иностранный язык, являются актуальными и требуют дальнейшего осмысления. 

Мамбеталина А.С. 

ДЕЯТЕЛЬНОСТНЫЙ ПОДХОД В ИССЛЕДОВАНИИ ПОЗНАВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 В связи с тем, что основной задачей нашего исследования является изучение особенностей различных сторон познавательной деятельности студентов вуза и выявление психологических условий, которые способствуют ее успешному формированию, необходимо провести некоторое уточнение контекстуального значения понятия деятельности, являющегося в рамках нашего исследования базовым. «Психика, сознание формируются в деятельности, в поведении. И лишь через поведение, через деятельность они объективно познаются. Таким образом, деятельность, поведение неизбежно включаются в круг  психологического изучения», - писал С.Л. Рубинштейн  (1). 


Деятельностный подход к исследованию процессов познания реализован в исследованиях В.М. Гордона,  В.П. Зинченко, Н.П. Ерастова и др. Но, к сожалению, часто деятельностный подход осуществляется только теоретически, тогда как эмпирические исследования  еще далеки от выполнения всех требований деятельностного анализа психических явлений. В экспериментальных работах речь часто идет об исследовании отдельных психических процессов. Это совершенно естественный, аналитический подход к психическим явлениям. Но при таком исследовании, как правило, нарушается та «одушевляющая связь», без которой изучить психическую реальность  не удается, то есть сущность того или иного явления не раскрывается, и вещь остается «мертвой», не способной к «самодвижению». Аналитический подход – закономерная стадия научного исследования, но необходимо помнить о том, что в действительности мы имеем дело с целостным объектом. Аналитический подход, господствовавший в науке в течение довольно длительного времени привел к тому, что усилилась специализация и дифференциация научного знания, в результате чего нарушается взаимопонимание даже между специалистами в одной области науки. Этому положению в науке должен противостоять системный подход, который как известно, с большим успехом применяется в различных науках в том числе и в психологии. Как отмечают В.М. Гордон и В.П. Зинченко, существуют некоторые ограничения для системного подхода в психологии. На наш взгляд для успешного применения системного подхода в психологическом исследовании необходимо использовать максимально конструктивный категориальный аппарат, позволяющий реализовать системный подход «на деле». Одной из таких исходных базовых категорий и является понятие деятельности. Рассматривая различные экспериментально-психологические исследования, мы сделали вывод, что процесс формирования познавательной по содержанию деятельности осуществляется в ходе связывания между собой целей, смыслов и мотивов индивидуальных деятельностей. То есть личностные качества субъекта познания являются решающим фактором понимания учебного материала. Однако эти личностные качества сами подвергаются постоянному изменению и развитию в процессе познавательной деятельности. Понимание – мысленное воспроизведение объективного процесса возникновения и формирования предмета целенаправленной деятельности и мышления. Понимание представляет собой необходимое условие и вместе с тем продукт общения и совместной деятельности людей. Понимание осуществляется в актах внутренней речи субъекта и раскрывает ему мотивы, цели и содержание обращенного к нему действия другого человека (2,3).

    Мы считаем, что принцип деятельностного подхода должен быть реализован на всех этапах психологического исследования познавательной деятельности, то есть исследоваться должна перцептивная, мнемическая и  мыслительная деятельность. Мыслительная деятельность предполагает изменение какого-то содержания мышления (содержательная сторона), которое достигается с помощью различных приемов и операций (функционально – операционная сторона), функционирование которых определяется целями и мотивами деятельности (целемотивационная сторона). Когда речь идет о последнем виде деятельности, то рассматривают мотивы мыслительной деятельности в целом и взаимосвязанно с мотивационной структурой личности. «Кто оторвал мышление с самого начала от аффекта, тот навсегда закрыл себе дорогу к объяснению причин самого мышления», - писал Л.С. Выготский. «Сама мысль рождается не из другой мысли, а из мотивирующей стороны нашего сознания». Мотивацию мышления, по образному выражению Л.С. Выготского, мы должны уподобить «ветру, приводящему в движение облака» ( 4).


Вообще, до недавнего времени целемотивационная сторона была изучена значительно слабее, чем операционная или содержательная. В последнее время этот аспект мыслительной деятельности получил в психологии всестороннюю разработку в научной школе О.К.Тихомирова.
Есть основание полагать, что существует не только мотивация мышления, заставляющая человека мыслить, но и мотивация, сопровождающая весь процесс мышления. Так, за каждым элементом проблемной ситуации стоит мотивационный «потенциал», каждый элемент имеет своего рода мотивационную «валентность» (К. Левин), ценность для субъекта, которая находит выражение в эмоциональной оценке  этого элемента. Такого рода мотивационные «процессы» происходят, по-видимому, под влиянием ситуативных познавательных потребностей. Экспериментальные исследования показывают, что такого рода эмоциональные оценки играют важную роль в мыслительной деятельности. В психологии накоплены данные, которые свидетельствуют о том, что мотивационный потенциал имеет и приемы мыслительной деятельности: «овладение приемом не сводится только к формированию соответствующей умственной операции, необходимо, кроме того, возникновение мотивов, потребностей в использовании данной операции как способа деятельности» (5).


До сих пор остаются в тени мотивационные аспекты динамической стороны деятельности, мотивационные основы самого процесса мыслительной деятельности. Переход от известного к неизвестному, открытие нового сопровождается мотивационными сдвигами, исследованными еще недостаточно. Кроме того, к целемотивационной сфере относятся процессы целеобразования, которые в последнее время получили широкое экспериментальное и теоретическое исследование (см. работы О.К. Тихомирова, Э.Д. Телегиной, Т.Г. Волковой,  И.А. Васильева, В.А. Терехова, Л.П. Гурьевой, А.Е.Войскунского, С.М.Джакупова и др.). Исследованы процессы целеобразования в различных видах деятельности, взаимодействие общих и промежуточных целей. Очевидно, что часто в мыслительной деятельности нет конкретных, четко определенных целей.  

В условиях обучения в качестве общей цели обучающего и обучающихся выступает познавательная цель, которая необходимо входит в состав  и деятельности преподавания, и деятельности учения. Именно она способствует формированию совместно-диалогической познавательной деятельности (3).

В свою очередь, как мы полагаем, одним из важнейших условий развития понимания является процесс преобразования совместно-диалогической познавательной деятельности студентов в индивидуально-диалогическую познавательную деятельность студента, которая активизирует рефлексивные механизмы мыслительной деятельности. 
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Митрофанова Е.А.
КОМПЕТЕНЦИИ И КОМПЕТЕНТНОСТНАЯ МОДЕЛЬ СОВРЕМЕННОГО УЧИТЕЛЯ

Актуальность внедрения компетентностного подхода в российскую школу становится все более очевидной. На смену ЗУНам приходят надпредметные образовательные результаты. Однако для того, чтобы они действительно стали предметом инновации для массовой школы, необходимо, чтобы этой идеей прониклись в первую очередь учителя. Ибо учитель не может развивать те компетенции, которыми не владеет сам. Принимая и осваивая компетентностную модель образования, учитель не просто применяет новую технологию, а должен переосмыслить цели и ценности своей деятельности, освоить новые для себя позиции: тьютора, партнера, эксперта, организатора самостоятельной работы. Компетентностный подход в образовании, столь успешно заявивший о себе в последние годы, дает основание организаторам педагогического процесса разрабатывать компетентностные технологии обучения. 

Компетентность – уже состоявшееся личностное качество (совокупность качеств специалиста и минимально необходимый опыт деятельности в заданной сфере). В настоящее время разработчиками компетентностного подхода в образовании (Дж. Равен, Н.Хомский, Ж.Делор, Г.Халаж, Н.В.Кузьмина, А.К.Маркова, В.И.Байденко, А.В.Хуторский, В.Д.Шадриков, Ю.Г.Татур и др.) создана отчетливая классификация компетенций, которыми должен обладать современный специалист. По мнению А.П.Присяжной, ключевые компетенции составляют инвариантную часть профессиональных компетенций специалиста и опираются на систему умений, необходимых для практической деятельности специалиста. Базовые компетенции (общепрофессинальные), необходимые для осуществления основных видов профессиональной деятельности специалиста, жестко привязаны к определенной профессии или группе профессий и являются макропрофессиональными, составляя инвариантную часть базовых компетенций специалиста. Специальные компетенции помогают осуществлению конкретного вида профессиональной деятельности, привязаны к определенному виду и составляют вариативную часть профессиональных компетенций. 

Как показывает практика работы в данном направлении, для реализации в учебном процессе этих компетенций учителю тре​буются совершенно иные умения (компетенции) и методы по сравнению с теми, какие были бы достаточны для преподавания учебных предметов. Однако самое главное - для реализации компетентностного подхода учителю придется вырабатывать новые ценности и принципы работы и общения с учениками.
Итак, принимая во внимание разнообразные подходы и толкования понятия «компетентность», мы рассматриваем ее как высокую степень профессионализма, как одну из важнейших сторон профессиональной культуры педагога, где компетентностную модель современного учителя можно представить в виде набора входящих в нее элементов: ценности, принципы и цели; профессиональные качества; ключевые компетенции; педагогические методы, способы и технологии; профессиональные позиции.
Ценности (сюда относятся те суждения, идеи, которые осознаны учи​телем и в его сознании определяют предельные ценностные границы его деятельности): свобода учащегося быть самим собой; каждый человек обладает своим «совершенством»; помочь каждому учащемуся его индивидуальные дарования сделать социально плодотворными; индивидуальное развитие каждого учащегося соответствует его спо​собностям, интересам и возможностям; человек учится только тому, что соответствует его способностям, ин​тересам и что он считает полезным для себя; чтобы быть успешным в современном обществе, выпускник дол​жен владеть соответствующим комплексом ключевых компетенций; приобщение учащегося к той культурной традиции, которая в макси​мальной степени может способствовать его развитию.
Профессиональные качества:
· доброжелательно и заинтересованно относиться к учащимся;
· быть готовым принимать конструктивную критику от коллег и учащихся, вносить соответствующие коррективы в свою деятель​ность;
· иметь собственный взгляд на социальную ситуацию и окружающий мир и быть способным поделиться своим видением с учащимися;
· иметь развитую способность к критике и рефлексии;
· воздерживаться от роли кладезя мудрости и знания;
· понимать других людей, имеющих иные ценности, интересы и спо​собности;
· быть открытым для любых мнений учащихся по обсуждаемому воп​росу;
· спокойно реагировать на едкие замечания в свой адрес;
· иметь собственную позицию и свою манеру обучения, не быть без​ликим;
· уметь делиться с учащимися своими мыслями и чувствами;
· демонстрировать компетентное поведение - собственную ответс​твенность за результат, любознательность, способность к кооперации и диалогу и т.п.
· демонстрировать увлеченность своим предметом;
· использовать четкий, понятный, гибкий язык с образными выраже​ниями.
Профессиональные компетенции учителя.
Базовая компетентность учителя заключается в умении организо​вать такую образовательную, развивающую среду, в которой стано​вится возможным достижение образовательных результатов, сформулированных как ключевые компетенции. Уметь организовать обучение таким образом, чтобы оно стимулировало интерес, жела​ние вместе думать и дискутировать, ставить оригинальные вопросы, проявлять независимое мышление, формулировать идеи, высказывать разнообразные точки зрения. Чтобы оно мотивировало учащихся на более высокие достижения и интеллектуальный рост. Можно выде​лить те характеристики ситуаций, которые должен уметь организовать любой учитель с целью создания в классе «развивающей среды».
Очевидно, что учитель должен владеть теми компетенциями, кото​рым он обучает! Это: 
• Уметь учиться вместе с учениками, самостоятельно закрывая свои «образовательные дыры».
• Уметь планировать и организовывать самостоятельную деятельность учащихся (помогать учащемуся определять цели и образовательные ре​зультаты на языке умений/компетенций).
• Уметь мотивировать учащихся, включая их в разнообразные виды де​ятельности, позволяющие наработать им требуемые компетенции.
• Уметь «сценировать» учебный процесс, используя разнообразные формы организации деятельности и включая разных учащихся в разные виды работы и деятельности, с учетом их склонностей, индивидуальных особенностей и интересов.
• Уметь занимать позицию эксперта в отношении демонстрируемых учащимся компетенций в разных видах деятельности и оценивать их при помощи соответствующих критериев.
• Уметь подмечать склонности учащегося и в соответствии с ними оп​ределять наиболее подходящий для него учебный материал или деятель​ность.
• Владеть проектным мышлением и уметь организовать групповую проектную деятельность учащихся и руководить ею.
• Владеть исследовательским мышлением, умея организовать исследо​вательскую работу учащихся и руководить ею.
• Использовать систему оценивания, позволяющую учащимся адекват​но оценивать свои достижения и совершенствовать их.
• Уметь осуществлять рефлексию своей деятельности и своего поведе​ния и уметь организовать ее у учащихся в процессе учебных занятий.
• Уметь организовать понятийную работу учащихся.
• Уметь вести занятия в режиме диалога и дискуссии, создавая атмос​феру, в которой учащиеся хотели бы высказывать свои сомнения, мнения и точки зрения на обсуждаемый предмет, дискутируя не только между собой, но и с учителем, принимая то, что собственная точка зрения может быть также подвергнута сомнению и критике.
•  Владеть компьютерными технологиями и использовать их в учебном процессе.
Педагогические методы, способы и технологии.
Используются все возможные методы, способы и технологии, позволя​ющие достигать поставленных целей. Среди них можно отметить: технологию «критического мышления»; проектно-исследовательский метод; организацию разнообразных форм диалога и дискуссий; методы формирования понятий. Все эти методы отражают принципиально новый подход к обуче​нию, суть которого состоит в том, что знание нельзя передать от учителя к ученику и его нельзя прочитать в книжке. Его можно выработать в соответствующей деятельности, на основе своих интересов, способностей, особенностей своего интеллекта. Поэтому в этом подходе к обучению особое значение придается различным формам продуктивной деятельности учащихся и их самоорганизации в процессе обучения. Изменяется и позиция учителя, ко​торый из преподавателя становится организатором деятельности учащихся и консультантом. 

Таким образом, представленная компетентностная модель современного учителя дает возможность грамотно осваивать передовые педагогические и социально-психологические знания  и на основе этого умело координировать компетентность деятельности. 

Воронина Л.А. 
ПЕРЕХОД  НА ФГОС СПО ТРЕТЬЕГО  ПОКОЛЕНИЯ: ПРОБЛЕМЫ И ПУТИ ИХ РЕШЕНИЯ

Применение компетентностного подхода составляет ключевой элемент новизны федеральных государственных образовательных стандартов 3-го поколения, и является одним из главных принципов, способствующих повышению качества подготовки специалистов в учреждениях среднего профессионального образования. Компетентность специалиста – это набор всего того, что позволяет человеку успешно выполнять свои профессиональные функции. Это, конечно, знания, умения, навыки. Но при этом вне опыта реального дела быть компетентным в этом деле невозможно. 

Таким образом, компетентностный подход - это попытка отказаться от книжно-абстрактного знания как центра и смысла образования. Компетентностью нельзя овладеть, как до этого студенты овладевали знаниями, умениями и навыками, она может быть только сформирована в процессе освоения того или иного вида деятельности. Задача образовательного учреждения в том, чтобы сделать студента деятельно успешным в осваиваемой профессии, научить его обретать индивидуальную опытную компетентность в любом деле, за которое он принимается.

Очевидно, что ФГОС СПО нового поколения кардинально меняет подход к организации, структуре, содержанию, методическому, информационному и материально-техническому обеспечению учебного процесса, к процедуре диагностики освоения компетенций, к взаимоотношениям с работодателями.  В этой связи, перед образовательными учреждениями среднего профессионального образования встает ряд серьёзных проблем, от решения которых зависит, чтобы переход на модульно-компетентностное обучение не стал формальным (простой сменой вывески с незначительными изменениями в оформлении УМКС и УМКД). Хочу выделить, на мой взгляд, наиболее сложные и важные проблемы, без решения которых невозможна полноценная реализация нового ФГОС СПО, и решение которых требует государственной поддержки, причем, как  материальной, так и нормативно-правовой.
Первая проблема в отсутствии в ссузах педагогических кадров, способных работать в рамках модульно-компетентностного подхода.  Решение этой проблемы требует выделения значительных ре​сурсов на подготовку и переподготовку преподавательского состава, которую следовало бы начать заблаговременно год – два назад. Но и это не решает полностью кадровую проблему, так как она еще связана со слабым притоком молодых, творческих педагогов, и связанным с этим процессом старения инженерно-педагогических кадров, консерватизм большинства которых, невозможность или нежелание осваивать инновационные педагогические технологии и методики, в том числе информационно-компьютерные, затруднит реализацию модульно-компетентностного подхода.  Решению этой проблемы могло бы помочь официальное определение социального статуса учителя (как, например, определен статус государственного служащего), что позволило бы повысить престижность профессии, и привлечь в неё молодёжь, которая легче адаптируется к новым технологиям и новым требованиям. 

Вторая проблема связана, как правило, со слабой, физически и морально  устаревшей материально-технической базой (в частности, оборудованием), недостаточным информационно-компьютерным обеспечением образователь-ных заведений СПО. Освоение обязательных компетенций, сформули​рованных в задачах по профессиональному модулю, требует специальных средств (инструментов, оборудования, тренажеров и т.п.), без которых их освоение на качественном уровне невозможно, так же как и невозможна процедура оценивания освоения компетенций, которая предполагает демонстрацию или подтверждение того, что студенты могут осуществлять все требуемые действия в рамках данной компетенции. Решить эту проблему без поддержки государства и работодателей большей части образовательных учреждений не под силу. Наиболее эффективным решением этой проблемы могла бы стать разработка государственного механизма, который смог бы стимулировать работодателей на взаимовыгодное  партнерство с ссузами.

Третья проблема заключается в отсутствии реальной заинтересованности большинства работодателей во взаимовыгодном сотрудничестве с образовательными учреждениями СПО, в то время как ФГОС СПО третьего поколения  требует прямого участия  представителей работодателя в формировании содержания основной профессиональной образовательной программы (в т.ч. и оценивании освоения студентами профессиональных компетенций), в повышении квалификации инженерно-педагогических кадров через стажировки,  и т.п.  

В более выгодном положении находятся отраслевые ссузы, имеющие конкретного работодателя в лице Учредителя. Например, Саратовский техникум железнодорожного транспорта находится в ведении Федерального агентства железнодорожного транспорта, непосредственным работодателем является «Приволжская железная дорога» - филиал ОАО «РЖД», партнерские отношения с которой закреплены двухсторонним договором. В рамках договора, ПЖД направляет на целевое обучение студентов, обеспечивает студентов оплачиваемыми местами практик, участвует в формировании содержания специальных дисциплин, выделяет гранты на дипломное проектирование, участвует в распределении выпускников и обеспечении их рабочими местами, помогает в оснащении специализированных кабинетов и обновлении устаревшего оборудования. Возможно, это и есть одно из направлений решения данной проблемы – наличие у ссуза реального работодателя в лице Учредителя, который заинтересован в качественной подготовке компетентных специалистов среднего звена для предприятий своей отрасли, и готов вкладывать в это средства, принимать прямое участие в формировании содержания и обеспечения учебного процесса. Однако, несколько лет назад ряд отраслевых Министерств передали свои учебные заведения в ведение Минобразования.

Четвертая проблема связана со студентами, и заключается в том, что система ценностных ориентаций, установок и мотивов у них внутренне противоречива. Как показывает анкетирование студентов, ведущим мотивом их деятельно​сти, как правило, является мотив материального благополучия, в то время как мо​тивы самореализации и саморазвития, занимают существенно более низкие места в иерархии мо​тивов. Что ещё более показательно, наименее значимыми для студентов мотивами являют​ся следующие: «Быть более конкурентоспособным в условиях безработицы», «Организовывать работу других». Таким образом, учащие​ся, которые поступили в ссуз после школы, не ориентированы на практическую деятельность в условиях рынка труда и явно недооценивают роль собст​венной конкурентоспособности в современных социально-экономических условиях. Мо​тив творческой и предпринимательской деятельности, а также стремление стать лидером они не считают важными для профессионального становления и престижа. Основное про​тиворечие в данном случае состоит в том, что желание добиться материального благосос​тояния (а в понимании учащихся это означает и социальную защищённость, и жизненный успех) не подкреплено пониманием того, каковы пути достижения этой цели.

Решению этой проблемы может помочь введение в общеобразовательных школах нового образовательного стандарта, направленного на формирование общих компетенций у учащихся, а на ближайшую перспективу возможна совместная работа школ и средних профессиональных учебных заведений по организации и повышению качества предпрофильной и профильной подготовки учащихся.
Лешкенова Л.К.  
РАЗВИТИЕ ПОЗНАВАТЕЛЬНОЙ КОМПЕТЕНТНОСТИ СТУДЕНТОВ В ПРОЦЕССЕ ПРОЕКТНОЙ И ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

 «Содержание образования можно представить в виде четырёх основных компонентов: опыта познавательной деятельности в форме знаний; опыта осуществления известных способов деятельности в форме умения действовать по образцу; опыта творческой деятельности в форме умения принимать эффективные решения в проблемных ситуациях и опыта осуществления эмоционально - ценностных отношений - в форме личностных ориентаций»- такую мысль высказывают авторы книги «Американский менеджмент на пороге XXI», Грейсон ДЖ.К. и  О Делл К» [3: 175].

При изучении дисциплин специализации и дисциплин предметной подготовки по специальности «Технология», планируется выполнение различных видов учебно - исследовательской деятельности, при этом крайне необходим развивающий характер обучения, который связан, прежде всего, с тем, что его содержание построено на основе теоретических знаний. Это предполагает значительно более четкую, чем при традиционной системе, структуризацию содержания учебной дисциплины, системность и целостность его построения с соблюдением принципа доступности в обучении. Как известно, в основе эмпирических знаний лежат наглядные представления о внешних свойствах предметов; понятийные обобщения осуществляются через выделение общих свойств предметов. Теоретические же знания выходят за пределы чувственных представлений, опираются на мысленные преобразования абстракций, отражают внутренние отношения и связи.

Основу системы теоретических знаний составляют содержательные обобщения. Это могут быть: наиболее общие понятия науки, выражающие глубинные причинно-следственные связи и закономерности, фундаментальные генетически исходные представления, категории; понятия, в которых выделены не внешние, предметно-конкретные признаки, а внутренние связи (например, исторические, генетические) и теоретические образы, полученные путем мыслительных операций с абстрактными объектами  [1:13-14].

Осуществление принципов развивающего обучения требует от преподавателя не столько преподнесения студентам готовых знаний, сколько организации умственной деятельности студентов, направленной на получение новых знаний в процессе выполнения разнообразных учебных задач. В наибольшей степени такую возможность представляет исследовательская деятельность с использованием компьютерных программ «Microsoft  Office Word», «Microsoft Office Power Point»,  «Microsoft Office Publisher»  и т. д.
Формирование у студентов основных понятий  по дисциплине  «Основы учебно-исследовательской деятельности студентов» строится как движение по спирали от центра к периферии. В центре находится абстрактно-общее представление о формируемом понятии исследования, а на периферии это представление конкретизируется, обогащается частными представлениями и тем самым превращается в научно-теоретическое понятие - собственное исследование.

Джон Дьюи указывает в своей работе «Психология и педагогика мышления», что «абстрактная рефлексия» не должна заменять способность конкретно мыслить: «Не является также теоретическое мышление более высоким типом мышления, чем практическое. Лицо, владеющее обоими типами мышления, выше, чем то, которое владеет только одним»  [2:114]. Тем не менее, можно отметить, что закладывается компетентность студентов именно с освоения теоретических сведений, а затем обязательно должна закрепляться на практике. Так при обучении студент должен  усвоить не просто некую сумму отрывочных знаний и умений, а комплексную процедуру, которая предполагает соответствующую совокупность образовательных компонентов для эффективного осуществления определенных видов и направлений деятельности - это и подтверждает овладение  им образовательной компетентностью.

Как известно, приоритетное место среди ключевых компетентностей, обозначенных федеральной стратегией модернизации образования, предоставлено компетентности в сфере самостоятельной познавательной деятельности, основанной на усвоении способов приобретения знаний из различных источников информации. Главная особенность компетентности заключается в том, что это форма организации, способ существования содержания образования. Освоить компетентность, как в прочем, и проявить её можно только в деятельности. А коли так, то проектную и исследовательскую деятельность можно отнести к тем немногим образовательным средствам, позволяющим формировать учебно-познавательную компетентность [ 1:161-162].

Так, по дисциплинам «Декоративные композиции» и «Декоративно-прикладное искусство» студенты выполняют творческие проекты, которые участвуют в городских и районных выставках. Затем по дисциплине «Основы учебно исследовательской деятельности» выполняются практические работы исследовательского характера, которые направлены на изучение таких вопросов, как методы психолого- педагогического исследования; методы исследования собственно научного поиска; работа с библиотечным каталогом и литературой по теме исследования; элементы педагогического эксперимента в собственном исследовании. Затем выполняется собственное исследование. И только после этого по дисциплине «Методика преподавания технологии»  студенты пишут курсовую работу на основе творческой и исследовательской деятельности. 

Компетентность, представляющая собой опыт успешного осуществления того или иного вида деятельности, как раз и формируется, совершенствуется в деятельности по выполнению практических исследовательский работ. Подтверждение правильности выводов, сделанных в этих работах, осуществляется на практике в учебных заведениях, где студенты проводят занятия, используя накопленный теоретический материал. В колледже ежегодно проводятся научно-практические конференции, такие  как: «Технологии воспитания», «Технологии обучения», «Методы педагогических исследований», где студенты выступают со своими сообщениями, делятся накопленным опытом. Представляя проектную и исследовательскую деятельность, мы стремились показать, что в нашем колледже она лишена модного веяния образовательной забавы, не носит одноразовый характер.  Это тяжелый, но увлекательный труд педагогов и студентов, на протяжении многих лет почувствовавших интеллектуальную радость открытия. Заметим: трудолюбивых студентов, стремящихся выйти за рамки традиционного учебного процесса, чтобы работать творчески с еще большим увлечением.
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СОСТАВЛЯЮЩИЕ ПИЛОТНОГО ПРОЕКТА ПО СПЕЦИАЛЬНОСТИ 050303 «Иностранный язык» (английский язык) «England in my heart»

На пороге третьего тысячелетия общество и система образования сталкиваются с потребностью формирования новой модели обучения, опирающейся на общение через диалог. Ведь для того, чтобы строить мирное сообщество, нужно научиться жить рядом друг с другом и развивать способность к сотрудничеству и сотворчеству. Важную роль в этом играет язык, а точнее английский, самый широко используемый язык международного общения на земле, выступающий единственным инструментом, с помощью которого становится реальностью строительство мостов взаимопонимания и взаимодействия между представителями различных лингвоэтносообществ. Отсюда совершенно очевидна переориентация методических исследований на проблемы формирования у учащихся способности эффективно участвовать в межкультурной коммуникации. Решение названной задачи возможно в ходе использования творческих проектов в обучении иностранным языкам, что реально может обеспечить молодому поколению мирное будущее, создать возможность для свободного общения, для изучения языков и национальных ценностей и традиций других народов. А также положительно повлиять на восприятие окружающего мира, собственный стиль, манеры, адекватное коммуникативное поведение в родном социуме и в обществе представителей иной культуры. Что в результате поможет учащимся существовать в общем планетарном доме, то есть быть мобильными и свободными в современном мире.

Все вышесказанное нашло отражение в нашем практико-ориентированном проекте «England in my heart» («Англия в моем сердце»), направленном на практическое расширение индивидуальной картины мира за счет приобщения к изучению социокультурной ситуации в Англии  в британском варианте английского языка. А также способствующего обеспечению адекватного аутентичного коммуникативного поведения в процессе речевого взаимодействия с представителями исследуемой лингвокультурной общности.

Актуальность проекта заключается в том, что в условиях экономической глобализации и культурной интеграции центральное место должны занять иностранные языки, межличностная коммуникация, межкультурное обучение.

Синопсис

В Лондон мы прилетели утром, в аэропорту сразу обменяли свои деньги на английские фунты стерлингов и затем отправились в отель. Мы также приобрели проездные билеты на 7 дней на все виды транспорта – метро и автобус. 

Вечером нас ожидала прогулка по Лондону. Этот город поразил нас своей архитектурой, исторической и современной, стройностью, общей стильностью. Лондон – город-музей. Мы прокатились на колесе обозрения «Глаз Лондона», который необычен своей вытянутой формой и стеклянными кабинами, вместимостью в 24 человека. Нашему взору открылась потрясающая панорама бесконечного Лондона: от самого центра города, где мы находились в тот момент, и до отдаленных районов.

 Утром следующего дня мы отправились на обзорную автобусную экскурсию по городу в сопровождении профессионального русскоговорящего гида. Гид показывал нам красивые британские памятники архитектуры, дома знаменитых людей, рассказал несколько интересных фактов из истории страны, людей, улиц, зданий. Особенно на нас произвели впечатление памятник королю Альберту, роскошная набережная с видом на Парламент с его знаменитым по всему миру Биг-Беном и Тауэрский мост, Собор Святого Павла, где мы послушали службу и звуки органа.

 Экскурсия в замок Тауэр состоялась во второй половине дня. В Тауэре гид рассказала нам много интересных историй о тайнах его башен, мы увидели легендарных воронов, а, зайдя внутрь замка, наслаждались красотой королевских драгоценностей, нарядов, корон. 

 На третий день нашего пребывания в столице Великобритании была запланирована пешеходная экскурсия по историческому центру Лондона. С гидом мы встретились на Трафальгарской площади между двумя большими красивыми фонтанами, напротив которых находится памятник адмиралу Нельсону и Национальная картинная галерея. Гид рассказал много нового о Лондоне, показал нам резиденции и дома принцев Чарльза, Уильяма, принцессы Дианы, мы посетили лондонские парки и скверы, путь одного из которых лежал к Букингемскому дворцу, дому королевы. 

 Природа Лондона разнообразна и богата. В одной климатической зоне с деревьями, которые мы привыкли видеть в нашей стране, растут еще и пальмы. На улицах невозможно встретить бездомных собак и кошек. Их попросту нет. Обитают же в парках Лондона белки, утки и лебеди. Удивляет большое количество клумб с разноцветными цветами, которые располагаются чаще на фонарных столбах, стенах и крышах домов. В этот же день мы посетили Вестминстерское аббатство – место коронации всех  монархов и захоронения самых знаменитых людей Британии. Программа третьего дня завершилась экскурсией в Национальную картинную галерею. Там гид познакомил нас лицом к лицу с легендарными полотнами художников всех времен. Четвертый день начался с экскурсии в Британский музей. Затем мы отправились в замок Виндзор – одну из резиденций королевы. В замке собрана уникальная коллекция чертежей и набросков Леонардо да Винчи, посуды и сервизов, мебели, тканей. Удивляет оружейный зал, многочисленные портреты различных королей, залы, где короли и королевы прошлого принимали своих гостей, их спальни, бальный зал. Также в Виндзоре выставлены фотографии королевской семьи, в особенности принца Чарльза и его детей. 

 Вечером этого дня нас ожидала экскурсия с интригующим названием «Лондонский Сити: тайны, приведения, пабы».  Мы увидели вечерний и ночной Лондон, послушали истории о британских приведениях и о полях с гигантскими кругами, которые, по предположениям ученых, сделали инопланетяне. Еще нам довелось попробовать британское пиво эль в одном из посещаемых нами пабов. Интересно то, что в Британии у вас обязательно попросят паспорт, прежде чем продадут алкогольный напиток. И ходить вечером с несовершеннолетними детьми по таким заведениям считается неприличным тоном.

 Пятый день мы провели не в Лондоне. У нас состоялась экскурсия в Стоунхендж. Мы узнали, что существует несколько версий того, откуда взялась на ровной местности такая каменная постройка и для чего она служила несколько миллионов лет назад. Последним из предположений о назначении Стоунхенджа является идея, что это место захоронения какой-то знатной семьи тех далеких времен. 

После визита в Стоунхендж нас привезли в город Бат, славящийся своими римскими банями. Вода здесь особенно чистая и наполнена полезными минералами. На следующий день мы ездили с экскурсией в Оксфорд – город самых престижных колледжей и университетов. Затем мы отправились на комфортабельном автобусе в родной город Уильяма Шекспира Страдфорд-на-Эйвоне. В этом уютном британском городке мы увидели дом, в котором родился великий писатель, еще сравнили подлинные дома 15 века с реконструкциями в этом же стиле. Улицам, домам, комнатам в гостиницах в Стратфорде-на-Эйвоне даны названия имен героев пьес Шекспира. Вечером, по возвращении в Лондон, мы отправились в музей восковых фигур Мадам Тюссо.  По туристическому плану последний день пребывания в Лондоне мы провели с экскурсией на катере по Темзе в Гринвич. Путешествие в Англию значительно расширило наш кругозор, обогатило новыми знаниями и впечатлениями.

Закадровый текст
Hello, our names are Ann, Natasha, and Alla. We'd like to share with you our impressions of the weekly surprisingly unforgettable trip to London which has taken place thanks to Phil Gager, as well as the competition provided by him in our teachers' training college among the students being trained for the speciality « The teaching of English language».
                                                               Saturday

 So, let’s begin at the beginning. On Saturday, August, the 16th we arrived to London. And as soon as we had legalized papers, received luggage and exchanged money, we were met by the guide who took us to the excursion bus which carried us together with the other tourists to the Royal National Hotel. On the arrival to the Hotel, we knew that accommodation would begin at two o'clock in the afternoon. That's why we decided not to waste time for nothing and to walk along streets of the British Capital. All surprised us greatly and at the same time attracted us: and pure cosy streets together with architectural ensembles, and narrow roads with affable drivers and even the inhabitants, expressing their friendliness and readiness to help anybody any time. As the famous proverb says: «Every country has its customs».

 But our day hadn't ended yet at it. In the evening after we inhabited our comfortable rooms and had a little rest, we continued our walking across London. During our passing by we had possibility to see the surprising and unique Thames personally, to touch her waters and to take a pebble – a particle of her coast for memory. And also we had luck to sweep on one of the world's largest and biggest entertainment wheel of «London Eye». As soon as we came into a glass cabin, containing 24 people, the panorama of the millionary city sparkling on fires opened before us. The show was astonishing.

Then we still were walking for a long time and we would not be desirable at all to stop, but the weariness had an effect and we decided to return to the hotel. We reached it quickly because of the tube. This is the name of the London underground. And the Oyster card bought for it speciality helped us a lot. At night we shared the impressions with each other and didn't notice as we fell asleep. 

Sunday

On Sunday morning it was our first excursion. It was a bus survey across London/ Our Russian-speaking guidess named Grazyna was wonderful and we liked her very much. She got us known with the Central London and Medieval London, with its famous and picturesque streets and buildings. She showed us the majestic golden monument of King Albert, a favorite husband of Queen Victoria. Opposite of this monument there is situated a round shaped Royal Albert Hall. It is pleasant to watch red and brown colors with golden and beige pictures of the ancient people. And the pictures of the men do not repeat. They are all different. It is one of the most beautiful places of London!

We had also visited the Embankment. That Sunday day was sunny so we admired the views of the Thames. We should also say that the Houses of Parliament with the world famous Big Ben struck us great. We had visited St. Paul’s Cathedral, came inside it and listened to the church service and the sounds of organ.

After all that we were driven to the Tower.

The Tower had produced a wonderful impression upon us by its medieval towers and strong walls, its legends and the crows, its greetings and one of the Queen’s residences in the 15th century style. Buildings in this style had also seen by us in Stratford-on-Avon. We were charmed by the grand Royal crowns, jewels and old clothes.

After visiting the Tower we walked to an Italian café where we tasted fish-and-chips. It is a famous English food which we were discussing and studying here, in the college. We liked it very much!

In the park near our hotel we saw lots of squirrels. They were with their fluffy tails and clinging paws. One of them even jumped on my leg! We were astonished as well as delighted by this fact. 

Monday

On Monday's morning we had the survey walking tour on the central vicinities and sightseeins of the city. We came to the Trafalgar square with its famous Nelson's column, surrounded with bronze lions, entered St. Paul's Cathedral, in which we were hearing sounds of the organ, accompanying the ceremony, then in the Regent's Park, in which we had taken a lot of pictures of ducks, pelicans and squirrels. Passing by, we stopped at the Buckingham palace, the residence of Prince Charles, the monument of Richard «The lion's heart» and the sentry of the royal-horse guards.

This day unforgettable impressions were remained from visiting of Westminster Abbey. It is more than nine hundred years old. It is one of the most famous and beautiful operating churches in London, which has two tall towers, a place of crowning of members of the royal family where liturgies and services are daily held. Among the English kings and queens, buried there, monuments and statues, our attention was attracted to the tomb to the unknown soldier decorated with red poppies. I should point it out that even the queen isn't permitted to go on it and that is forbidden for all people. Also we had seen the well-known Poet's corner and the beautiful Henry ⅤⅡ's Chapel. The same day we had visited the National Gallery. It is one of the best picture galleries of the world. The National Gallery is a fine building with tall columns. There are two beautiful fountains in front of it. It represents a collection of master-pieces of the well-known artists from all over the world. Among them are especially remembered «The Arnolfini Portrait» of Van Eyck, «The Ambassadors» of Holbein and self Portrait of the Age of 34 of Rembrandt.

After visiting the National Gallery we went to submit Oxford Street. Now it is the main centre of fashionable and magnificent shops.

Tuesday

We visited the British Museum. We were astonished by the grand size of this building especially by its ceiling. Every hall was interesting. But we toured over the Museum’s exhibits with a real feeling of surprise! There is the famous Paul Hamlyn Library. There we saw different parts of the Museum, but couldn’t catch everything! Windsor is the one of the official residences of the English Queen. When we arrived to Windsor we got into the medieval epoch. It was a super and wonderful feeling! I went between the walls and my eyes couldn’t catch everything, but I was sick. I turned my head here and there everywhere all the time! We visited the church and the Queen’s apartments. I felt giddy by the beauty and grandness and goldness especially the amazing furniture and old pictures. At that moment I was thinking about other people’s lives in this apartments many times ago. How did they speak, sleep, spend their free time and work? I wonder how they lived. We looked at the photos of the Royal family, watched Leonardo da Vinci’s pictures, antique furniture, luxury cloths, elegant services and etc. The castle produced a charming impression on us!  This evening we spent all time in the City among tall glass building and offices. We saw the monument with the famous big dragon. It was the point where the old London came to the City. We had visited some of the London’s oldest pubs such as “Ye Old Chechair Cheese”. The design of them is excellent and slim. We tasted the British beer called ale. Different people tasted different sorts of beer and it was a real surprise when the man at the bar asking me and my girls-friends as well as young London ladies to show the papers to prove the age. Otherwise we couldn’t have tasted the famous English drink! 

Wednesday

On Wednesday our cultural program has been enlarged by a trip beyond the limits of London. We had taken pleasure from majestic Stonehenge. It is an outstanding prehistoric monument of British Isles with origins dating back nearly 5,000 years, an eternal riddle of the mankind. We entered the site and marveled at the huge 40 tone Sarsens towering above us, and the volcanic blue stones that were brought from the Preseli Mountains over 280 miles away. So, we had plenty of time to learn about the origins of this spiritual site. Then we drove through Avebury, and even large prehistoric stone circle. 

And we also had spent a certain period of time in Bath. It is a beautiful Georgian city with delightful crescents, terraces and architecture. Also it is the resort city which is famous for the Roman baths and the unique curative ferriferous mineral water. There are 43 minerals in it. Calcium and sulphate and the main dissolved ions with sodium and chloride also important. The water is law in dissolved metals except for iron which gives the characteristic iron standing around the baths and contributes to the waters distinctive flavor.

Especially we were amazed by an abundance of monuments in honour of the pigs that had shown on curative properties of the mud, but also by the street actors amusing public by various focuses and performances had surprised us greatly.

I n the evening after returning to London, we had visited the Royal Albert Hall. It is one of the UK's most iconic and magical buildings, recognizable across the world and which is famous for its amazing acoustics. Since its opening by Queen Victoria in 1871, the world's leading artists from every type of live performance have appeared on its stage – from the Beatles, the Rolling Stones and Jimi Hendrix to Dame Shirley Bassey, Luciano Pavarotti and Frank Sinatra. Today there are over 350 events a year, choosing from rock and pop to classical and jazz.

Concert execution by the British symphonic orchestra under the guidance of the conductor Valery Gergiev of P. I. Tchaikovsky's ballet «Sleeping beauty» had made huge impression not only upon us, but also on the public. It was superb!

We thank Phil a lot for a surprising and unforgettable round tour across England.

Thursday

Early in the morning, after having breakfast, as usual we got into a bus awaiting for the next excursion. That day we were planning to see Oxford and Stratford-upon-Avon. On the way to Oxford, in the bus, our favourite guidess Grazyna was telling us about the history and traditions of England.

In two hours we were in Oxford famous for its one of the most ambitious Universities in the world. It consists of a number of colleges, which are autonomous parts of the University. We visited one of the oldest colleges – Bolden College. Walking along its territory we had a chance to sit in its not very big but very beautiful dinner-half like real English students. Also we saw the college which the famous film «Harry Porter» was shot at. Unfortunately we couldn't talk to the students, because all of them were on summer holidays.

Then our way went to the wonderful town Stratford-upon-Avon, a birth place of the famous dramatist and poet William Shakespeare. Stratford is small but it has a lot of places of interest. Among them is the house where Shakespeare was born. Nowadays this is a museum which has a big exhibition illustrating Shakespeare's life and work. We also saw the New Place, it was the house where William Shakespeare had spent his last days and died. We visited a magnificent church («The Holy Trinity Church»), the place where Shakespeare is buried.

That town like all other places in England produced an unforgettable impression and let us again to touch to part of the ancient English history.

We finished our Thursday by the excursion to one of the most famous and popular museums in London, Madam Tussaud's museum, which has a great collection of wax figures of outstanding people of all ages. The museum consists of several galleries. The most of the pleasure was that we could make photos with any figure. When Elisabeth Ⅱ or David Bagham stood near you like they are alive, feelings of great rapture overfilled us naturally even though there was a great number of visitors. There we had to stand great queues to make a photo with the most popular heroes. When we were in the dark narrow hall, alive people attacked us to our great scary. We were crying very loudly! And finally there was the trip in the cab by illustrating alive pages of the history of Britain, with a photo in the end. I am sure we'll never forget it!

Friday

On that day was our last excursion on the boat of «City Cruiser» along the most important river in England, the Thames. We saw the city's scenery of London: interesting architectural groups of dwelling houses and office buildings. We went to Greenwich. On the way to the core of our excursion, the zero meridian, we visited the chapels of Sea College. The place where the zero meridian is coming through is on the hill you can see the place with the marvelous panorama of a business part of London opening in front of you. Also we measured our hands and feet according to the English of measurement in inches and feet. Before going to the Greenwich museum, we didn't lose our chance to stand in the West by one foot and the other in the East. The 1st ship's clocks, real costume of Admiral Nelson with a blood hole and many others things connected with the sea history impressed us a lot. The custodian of the hall is a pretty old English woman, who was in Russia and loves our history and culture. She even thanked us and said “Good-bye” in Russian. On the boat we sat on the top deck and the beauty of London was seen by us even better. Funny captain on our way back told us about buildings, houses and bridges, which we could see. There were a famous Tower Bridge, the House of Parliament and the Globe theatre. We also saw a monument of Peter the Great created by Shemyakin M. The English weather proved to be changeable so we and other tourists were caught by the rain or as the Englishmen called it “a shower”. But it didn't spoil our spirits a little. We spent by going shopping our evening in London. We went to the Oxford Street. There were a lot of big and small shops. We bought a great many souvenirs for ourselves, friends and relatives. Some of the sellers even spoke Russian a little. The multitude of goods was impressive. Certainly we bought English tea and chocolate and others. Though our feet were very tired we continued to go shopping till late at night. In the room we discussed our purchases and a week in London  flown away too quickly.

Saturday

Early in the morning we left our hotel while all London's shops were closed and citizens were sleeping. We didn't want to fly away home; we didn't want to leave the London's streets and squares having become so dear to us. We were fond of our hotel local people, the Londoners who proved to be very hospitable masters. England saw us off by warm rays of the morning sun and small white clouds. In 4 hours and we were in Moscow, in Sheremetyevo. It was an evening already and a kind driver was meeting us in the airport. Having a polite conversation and with shade of missing we came to the Pavelecky railway station.

The emotions were overburdening us but after finishing our trip, we have clearly known that we should come back to the misty Albion once again. 

Новикова Е.А.
ФОРМИРОВАНИЕ КОМПЕТЕНЦИИ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ
СПРАВОЧНО-ПРАВОВЫХ СИСТЕМ У СТУДЕНТОВ ЮРИСТОВ

Справочно-правовые системы (СПС) - это программные комплексы, хранящие законодательные акты Российской Федерации, и предоставляющие пользователям различные методики нахождения и обработки правовых документов. В настоящее время наибольшее распространение получили такие правовые системы как «Гарант», «КонсультантПлюс», «Кодекс». Каждая из этих систем предоставляет пользователю основные виды поиска правового документа по реквизитам и по правовому классификатору (по ситуации), составленному юристами компании, а также различные сервисные функции: нахождение связанных документов, отслеживание изменений в законодательстве, справочную информацию, словари юридических терминов и т.п. 

Компетенция использования СПС, являясь составной частью информационно-коммуникационной компетенции, пересекается со многими правовыми компетенциями. Формирование компетенции использования СПС должно начинаться в старших классах средней школы в рамках предмета «Право».  Однако, судя по входному тестированию студентов-первокурсников юридического вуза, правовые системы в школе не изучаются. В юридическом вузе изучение СПС может осуществляться в рамках дисциплин информационно-компьютерного направления: «Информатика», «Правовая информатика», «Информационные технологии» и т.п. Поскольку, с одной стороны, компетенция использования СПС является базовой для формирования узкопрофессиональных юридических компетенций, а с другой стороны, основывается на достаточно развитой информационной компетенции, то её формирование целесообразно осуществлять во втором или третьем семестре.

Рассматривая компетенцию как готовность к действию, существующую в потенциальной форме и реализующуюся в момент возникновения проблемной ситуации, можно сказать, что компетенция использования СПС – это готовность решать жизненные и профессиональные правовые проблемы с привлечением возможностей правовой системы. Возникновение СПС, доступ к правовым ресурсам через Интернет – это один из основных шансов повышения правовой грамотности населения, построения правового общества.

Основываясь на работах В.И. Блинова, И.А. Зимней, И.С. Сергеева и других, будем полагать составными частями компетенции: 1) знаниевую составляющую – минимально-достаточный набор теоретических знаний и умение определения и отыскания недостающих для решения проблемы сведений во внешних по отношению к человеку информационных ресурсах; 2) готовность к мобилизации компетенции, т.е. знание как действовать, складывающееся из набора умений, навыков, опыта деятельности и достаточного уровня мотивации; 3) способность к самоуправлению, т.е. способность самостоятельно спланировать, оценить результат и при необходимости скорректировать свои действия; 4) ценностно-смысловая составляющая,  определяющая отношение учащегося к содержанию компетенции.

Знаниевая составляющая компетенции использования СПС включает в себя знание основных возможностей правовых систем, примерный состав информационных банков (законодательные акты, курсы валют, таможенные пошлины и т.п.) и навыки нахождения недостающей информации о СПС, например, в Интернете. Формирование указанной компетенции может осуществляться различными методами: лекция преподавателя, самостоятельная работа с электронным учебником, исследовательский проект, например,  сравнение возможностей двух правовых систем. Оценка уровня сформированности знаниевой составляющей компетенции может проводиться традиционными и нетрадиционными методами, наиболее подходящим из которых, на наш взгляд, является компьютерное тестирование с вопросами как закрытого (варианты ответов предлагаются и надо выбрать правильные), так и открытого типа (краткий ответ тестируемый вписывает самостоятельно).

Готовность к мобилизации компетенции использования СПС формируется в процессе самостоятельного выполнения студентами практических заданий и упражнений. Практическое упражнение должно быть сформировано в виде проблемной ситуации с четко поставленной практической целью, по возможности близкой студенту, например, «Посмотрите на кадр из телепередачи (приводится рисунок) и определите, нарушена ли статья 14 Закона «О рекламе» или «Купленный Вами диван не уместился в Вашей комнате. Можете ли Вы вернуть его в магазин и получить обратно свои деньги? Подтвердите свой ответ ссылкой на соответствующий законодательный акт». 

Как видно из приведенных примеров, в первом случае в условиях задачи были даны реквизиты правового документа и целю составителя задания было обучение студентов нахождению правового документа по его реквизитам. Во втором примере была дана только проблемная ситуация, для решения которой студент мог воспользоваться любым видом поиска. Несмотря на разные цели составителя задания, студент, решивший задачи, приобретает практический опыт успешного разрешения проблем. На начальном этапе задания могут сопровождаться подробным описанием их решения (для самостоятельного изучения или для менее подготовленных учащихся) или краткими подсказками (для более подготовленных «сильных» учащихся). Оценка уровня готовности к мобилизации компетенции использования СПС может быть осуществлена с помощью многовариантной практической контрольной работы, содержащей только проблемные ситуации, решение которых требует развернутого ответа. Контрольная может быть проведена в игровой форме, например, с помощью игры, имитирующей работу юридической консультации. Показателями уровня готовности служат количество решенных задач, правильность предлагаемых решений, рефлексивный самоанализ студента и др.

Способность к самоуправлению и ценностно-смысловая составляющие компетенции использования СПС представляются наиболее трудоёмкими в плане определения уровня их сформированности. Способность к самоуправлению, как правило, отслеживается и фиксируется преподавателем в процессе практической деятельности студента методом педагогического наблюдения: сколько раз студент просил у преподавателя помощи, работал один или вместе с другими студентами и т.п. Одним из способов определения степени значимости формируемой компетенции для студента – проведение входного и заключительного анкетирования. Вопросы анкеты должны быть составлены таким образом, чтобы студент мог определить, насколько ему важны полученные знания. Например, «Оцените по десятибалльной шкале» насколько Вам сейчас нужно использование СПС» «Насколько использование СПС станет нужно Вам в будущем?», «Какая из рассмотренных СПС Вам понравилась больше и почему?», «Что бы Вы хотели изменить в рассмотренных СПС?» и т.п. При этом для оценки ценностно-смысловой составляющей обработчику анкет будут важны не столько количественные оценки студентов, сколько полнота ответов на вопросы о достоинствах и недостатках изучаемых СПС.

Одним из наиболее действенных способов внешней оценки уровня сформированности всех составляющих компетенции использования СПС являются проводимые представителями компаний «Гарант» и «КонсультантПлюс» студенческие конкурсы и олимпиады на знание их правовых систем, а также организация тестирования студентов для получения сертификата пользователя.

В качестве примера дидактической системы формирования компетенции использования справочно-правовой системы «КонсультантПлюс» у студентов юридического Вуза приведем следующий фрагмент курса «Правовая информатика», читаемого во втором семестре студентам ГОУ ВПО «Саратовская государственная академия права»:

Занятия 1. – 4. (8 часов) Изучение СПС «Гарант».

Занятие 5. (2 часа) Ознакомление и исследование возможностей оболочки СПС «КонсультантПлюс», проводится в форме мини-проекта.

Цели занятия: изучить возможности СПС «КонсультантПлюс», развитие аналитических, исследовательских способностей, навыков самоорганизации.

Ход занятия: студентам предлагается провести сравнение новой СПС «КонсультантПлюс» с уже изученной ранее СПС «Гарант». Результатом проведенного сравнения, т.е. результатом мини-проекта должна стать таблица «Шпаргалка по правовым системам», подготовленная в редакторе Word из трёх столбцов: «Возможности СПС», «Осуществление в Гаранте», «Осуществление в КонсультантПлюс». Работа продолжается примерно в течении 60 минут.

Оценивание и подведение итогов (последние 30 минут занятия). Преподаватель просматривает работы студентов, оценивая в основном количество найденных возможностей. Студенту, нашедшему наибольшее число возможностей, предлагается выступить с презентацией своей работы перед группой.

Занятие 6. (2 часа) Приобретение и закрепление навыков работы в СПС «КонсультантПлюс».

Цель занятия: Дальнейшее изучение возможностей «КонсультантПлюс», приобретение опыта практической работы в правовой системе, развитие логического и алгоритмического мышления.

Ход занятия: Студенты выполняют нижеприведенное практическое задание подготовленное преподавателем. Затем на основе анализа выполненного задания вносят исправления и дополнения в свой мини-проект «Шпаргалка по правовым системам».

Авторское практическое задание по «КонсультантПлюс»

1. Запустите КонсультантПлюс, выберите раздел Законодательство.

2. В Консультанте создайте группу закладок с именем Заметки_Фамилия, где Фамилия – ваша фамилия.

3. В Консультанте создайте внутреннюю группу папок Склад_Фамилия_NNN, (Фамилия – Ваша фамилия) и в этой группе создайте еще две группы папок СпискиNNN и ДокументыNNN, где NNN номер Вашей группы.

4. С помощью карточки поиска в Консультанте найти приказ Минобразования РФ № 1123. Откройте найденный приказ и в его начало установите закладку, которую сохраните в группе закладок Заметки_Фамилия с именем Образование и комментарием – Ваша фамилия и текущее время. Сохраните весь текст приказа на жестком диске в своей папке  в файле 05_Приказ1123.txt, тип файла txt.

5. Найдите Закон «О государственной тайне» (в последней редакции). В начало текста закона поставьте закладку, которую сохраните в группе закладок Заметки_Фамилия с именем Тайна и комментарием – Ваша фамилия и сегодняшняя дата. С помощью контекстного поиска найдите в тексте закона фразу «процентные надбавки» и перейдите по ссылке к правилам выплаты ежемесячных процентных надбавок. Выделите и сохраните только эти правила на жестком диске в своей папке  в файле 06_%за_тайну.txt в формате txt. Закройте найденные списки и документы.

6. В правовом навигаторе найдите группу понятий «Общежития» и в этой группе раздел «Для студентов, аспирантов». Построить список документов и занести его в вашу подгруппу папок Консультанта  СпискиNNN в папку документов с именем Общежитие. В найденном списке документов открыть Федеральный закон «О высшем и послевузовском профессиональном образовании» и сохранить только абзац об обеспечении и размере оплате за общежитие этого закона на жестком диске в вашей папке  под именем 07_Общежитие.txt
7. С помощью правового навигатора найти список документов о госрегистрации или техосмотре автомобильного транспорта. Построенный список документов занести в вашу подгруппу папок Консультанта СпискиNNN в папку документов с именем Регистрация_автотраспорта. В найденном списке документов откройте Федеральный закон «О безопасности дорожного движения», уберите из текста все примечания и сохраните только Статью 17 этого закона на жестком диске в вашей папке  под именем  08_Техосмотр.txt  Закройте найденные списки и документы.

8. В открытом законе «О безопасности дорожного движения» выделите всю Статью 17 и постройте список связей к помеченному фрагменту. По очереди скопируйте в Word все списки прямых и обратных ссылок, сохраните документ Word на жестком диске в папке  в файле 09_Связи.doc, тип файла Документ Word. Закройте все найденные списки и документы.

9. Открыть из папки Консультанта СпискиNNN ранее сохраненный список документов «Общежитие». С помощью кнопки «Искать в найденном» уточните этот список по реквизиту Вид документа – Перечень. Откройте первый из оставшихся документов, перейдите в нем к перечню коммунальных и бытовых услуг, оплачиваемых студентами, и сохраните только этот перечень на жестком диске в вашей папке  под именем 10_Оплата_жилья.txt
10. Найдите Указы содержащие Положения (условие «И») Президента РФ, принятые во втором квартале 2004 года. Занести найденный список указов в группу папок СпискиNNN в папку документов с именем Указы Президента. Выделить весь список найденных указов и сохранить только названия всех документов из этого списка на жестком диске в папке  в файле 11_Указ2004.rtf, тип файла RTF.

11. Перейти по ранее сохраненной закладке «Тайна» – должен открыться Закон «О государственной тайне» с Вашим комментарием. Перейдите к редакции этого закона, действовавшей на 7.10.2000 года, перейдите в этой редакции к Статье 29 и скопируйте её в Word. В документе Word перед скопированным текстом вставьте пустой абзац и наберите в нём «Редакция на 7.10.2000, Фамилия», где Фамилия – Ваша фамилия. Сохраните документ Word на жестком диске в папке  в файле 12_Тайна29.doc, тип файла Документ Word.

12. С помощью словаря найдите толкование термина «Актуарий». Сохраните это толкование на жестком диске в своей папке  в файле 13_Актуарий.txt

13. Найдите толкование термина «Облиго». Сохраните это толкование на жестком диске в своей папке  в файле 14_Облиго.txt

14. С помощью правового навигатора найти Права пользователей библиотек. К найденному тексту с этими правами (статья 7) поставить закладку, которую сохранить в группе закладок Заметки_Фамилия с именем Права_читателей и комментарием – ваша фамилия и сегодняшняя дата. Сохранить эту статью 7 на жестком диске в вашей папке  под именем 15_Читатели.txt
15. В справочной информации найти текущую величину минимального размера оплаты труда. К найденному числу поставить закладку, которую сохранить в группе закладок Заметки_Фамилия с именем МРОТ и комментарием – ваша фамилия и сегодняшняя дата. Сохранить фрагмент в своей папке  на жестком диске в файле 16_МРОТ.txt

16. Открыть из папки Консультанта СпискиNNN ранее сохраненный список документов «Регистрация_автотраспорта». Уточните этот список по реквизиту Текст документа – фраза «броневая защита». Откройте первый из оставшихся в списке документов и поставить к абзацу о регистрации автотранспортных средств, имеющих броневую защиту, закладку, которую сохраните в группе закладок Заметки_Фамилия с именем Броневая_защита и комментарием – ваша фамилия и сегодняшняя дата. Сохраните этот абзац на жестком диске в вашей папке  в файле с именем 17_Броня.txt

17. Найдите документ, содержащий перечень запрещающих дорожных знаков. Откройте найденный документ и занесите его в вашу подгруппу папок Консультанта ДокументыNNN в папку документов с именем Дорожные_запреты. Сохраните графический объект запрещающих знаков  на жестком диске в вашей папке  в файле с именем 18_Знаки.jpg
18. Перейдите по ранее созданной Вами закладке «Права_читателей». Для открывшегося документа постройте список связей ко всему документу и занесите его в вашу подгруппу папок Консультанта СпискиNNN в папку документов с именем Связи_библиотек. В списке связей перейдите к Прямым ссылкам УПОМИНАЮЩЕМ документ и  сохраните только названия документов из этого списка на жестком диске в папке  в файле 19_Респонденты.rtf, тип файла RTF.

19. В справочной информации найти адресные реквизиты (адрес, телефон и т.п.) Управления федеральной налоговой службы (ФНС) по Саратовской области. Найденный фрагмент сохранить в своей папке  на жестком диске в файле 20_адрес_ФНС.rtf в формате rtf.

20. Подберите список документов, регламентирующий Порядок прохождения Альтернативной гражданской службы (в армии). Найденный список занесите в группу папок Консультанта СпискиNNN в папку документов с именем Альтернативная служба. Сохранить только названия и тексты всех найденных документов в своей папке  на жестком диске в файле 21_Армия.rtf в формате RTF.

21. Найдите только в Правовых актах РФ список документов, в тексте которых содержится слово отгул или фраза «дополнительный выходной» принятые Правительством РФ или ГД ФС РФ. Занесите найденный список в вашу подгруппу папок Консультанта СпискиNNN в папку документов с именем Отгулы или выходные. В каждом из найденных документов по очереди переходите к абзацам с информацией об отгулах или дополнительных днях и копируйте эти фрагменты в Word. Сохраните документ Word на жестком диске в вашей папке  в файле с именем 22_Отгулы.doc
22. Перейти по ранее сохраненной закладке «Права_читателей» – должен открыться Закон «О библиотечном деле» с Вашим комментарием. Перейдите к редакции этого закона, действовавшей на 12.05.1999 года, в этой редакции перейдите к Статье 3 и скопируйте её в Word. В документе Word перед скопированным текстом вставьте пустой абзац и наберите в нём «Редакция на 12.05.1999, Фамилия», где Фамилия – Ваша фамилия. Сохраните документ Word на жестком диске в папке  в файле 23_Библиотека3.doc

23. Найдите Закон о прокуратуре. С помощью оглавления перейдите к Статье 40.4 данного закона и поставьте к ней закладку, которую сохраните в группе закладок Заметки_Фамилия с именем Присяга_прокурора и комментарием – ваша фамилия и сегодняшняя дата. Перейдите к редакции этого закона, действовавшей на 20.11.2001 года, в этой редакции перейдите к Статье 52, и скопируйте её в Word и сохраните документ Word на жестком диске в своей папке  в файле 24_Прокуратура.doc в формате Документ Word.

24. Найдите Закон о плате за землю в последней редакции. Сохраните весь текст закона на жестком диске в своей папке в файле с именем 25_Земля.rtf в формате RTF.

25. Найти Закон о статусе судей в действующей редакции. Сохранить текст закона на жестком диске в своей папке  в файле 26_Судьи.txt. 

26. Найти действующие документы, подписанные после 1 января 2003 года, в названиях которых говорится о депозитных сертификатах. Список найденных документов (только их названия!) сохранить на жестком диске в своей папке  в файле 27_Депозитные сертификаты.txt

27. Перейти по ранее сохраненной закладке «Присяга_прокурора» – должен открыться Закон «О прокуратуре РФ» с Вашим комментарием. Сформируйте ко всему тексту закона о прокуратуре, список всех, связанных с ним документов. Скопируйте в Word весь список документов в которых этот закон УПОМИНАЕТСЯ (Прямые ссылки). Сохраните документ Word на жестком диске в вашей папке в файле с именем 28_Связи_Прокуратуры.doc в формате Документ Word.

28. Найдите толкование термина «Сюит» и сохраните его на жестком диске в своей папке в файле 29_Сюит.txt

29. Найдите форму личной медицинской книжки и сохраните её в своей папке на жестком диске в файле 30_Мед_книжка.rtf в формате rtf.

30. Найдите перечень неисправностей, при которых запрещена эксплуатация транспортных средств и сохраните его в своей папке на жестком диске в файле 31_Неисправности.txt в формате txt
31. Определите общее количество рабочего времени (в часах) в 2006 году при 40-часовой рабочей неделе. К найденному числу поставить закладку, которую сохранить в группе закладок Заметки_Фамилия с именем Раб_время и комментарием – Ваша фамилия и сегодняшняя дата.

32. Найдите образец договора на транспортное обслуживание предприятие и сохраните его в своей папке на жестком диске в файле 33_Транспорт_договор.rtf в формате rtf.

Подведение итогов занятия: Проверка результатов выполнения задания преподавателем. Обсуждение студентами внесенных добавления в свой мини-проект.

Занятие 7. (2 часа) Внутреннее оценивание уровня сформированности компетенции использования СПС «КонсультантПлюс» с помощью решения проблемных правовых задач средствами «КонсультантПлюс». Внесение в мини-проект «Шпаргалка по правовым системам» самостоятельно придуманных примеров. Защита студентами своего мини-проекта. Итоговое анкетирование студентов для выяснения их самооценки.

Занятие 8. (2 часа) Внешнее оценивание уровня сформированности компетенции использования СПС «КонсультантПлюс» с помощью проведения представителями компании «Консультант» тестирования студентов на получение «Серебряного сертификата пользователя».

Из всего вышесказанного можно сделать вывод, что формирование базовой компетенции использования справочно-правовых систем может осуществляться на младших курсах юридического вуза посредством дидактической системы, основанной на деятельностной модели обучения с использованием проблемных задач, игровых и проектных методик. Оценка уровня сформированности компетенции использования СПС представляет собой интеграцию количественных и качественных оценок всех составляющих компетенции.
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КУЛЬТУРОЛОГИЧЕСКАЯ ПОДГОТОВКА СТУДЕНТОВ

ПЕДАГОГИЧЕСКОГО КОЛЛЕДЖА


Процесс вхождения молодого человека в жизнь сложен и многообразен. Главной задачей здесь является обеспечение условий для безболезненного перехода во взрослую жизнь. Способность жить в обществе, принимать его правило, реализовывать себя в обществе во многом связано с уровнем сформированности культуры личности.


Осознание культуры как процесса творческой деятельности и признание ее как специфического способа человеческой деятельности позволяет говорить о том, что культура - это исторически сложившееся и активно проявляющиеся творческая деятельность человека и его развитие в результате этой деятельности. При таком подходе позитивное развитие культуры совпадает с развитием личности и дает основание для рассмотрения различных аспектов понятия культуры в качестве источника для поиска предпосылок развития личности. с позиций системного подхода личность является сложной открытой системой, взаимодействующей с обществом. Разделение культуры в целом на два глобальных понятия: культура общества и культура личности является условным, позволяющим продемонстрировать сложность феномена культуры, а также на основе системного подхода обосновать взаимозависимость и взаимовлияние культуры общества и культуры личности.

Рассмотрим проявление культуры в учебно - педагогическом процессе. Это и все многообразие проявления культуры как продукта воспитания в культурных традициях общества. это и культура экономическая, это и культура здорового образа жизни так необходимая современному человеку, а также культура интеллектуальная, как основа и результат развития интеллекта человека, и многие другие виды проявления общечеловеческой культуры (Т.М. Даниленко) 

В студенческой аудитории учебный курс «Культурология»  появился сравнительно недавно, в начале 90-х годов на волне перестройки системы социально-гуманитарного образования и реформирования образования на пост советском пространстве. Именно в эти годы в общественном сознании сформировалось убеждение в том, что и общество, и отдельный человек нуждаются в знаниях о том, что социум и культура - это органично взаимосвязанные стороны единого социокультурного процесса, что человек - это «дитя» и одновременно творец культуры и от его активности в социокультурном пространстве зависит скорость, направленность и эффективность социальных трансформаций. И, наконец, общество осознало, что культура - это такой многослойный пласт информации, изучению которого должно отводится особое место в современном информационном обществе.

В настоящее время в современном обществе утрачена нравственная мера и чувство долга культуры перед обществом, особенно перед детьми, подорваны корни национальной культуры идет гуманитарная неразвитость (дети не читают, многие телевизионные программы и передачи буквально растлевают детские души, подрывают их физическое и психическое здоровье. Книги, мультфильмы - в основном «однодневки», с уклоном на американский образ мышления и т.д.) 

Всем нам знакома и существующая непредсказуемость экономического технологического развития, неустойчивость и нестабильность в мире. Существующий рынок труда не гарантирует предоставления и сохранения работы и предполагает пути к постоянному самообразованию. В настоящее время идет заказ на специалистов, умеющих осуществлять профессиональную деятельность в условиях быстрых изменений и владеющих следующими качествами: умение пользоваться современными информационными технологиями, способность критически мыслить, уметь общаться.

Образование не может быть сведено к простому накоплению знаний. Современному обществу нужны личности мотивированные, и самостоятельные, принимающие решения и несущие ответственность за эти решения, а не просто исполнители.

Содержание образования имеет исторический характер, поскольку оно определяется целями и задачами образования на том или ином этапе развития общества. Это  означает, что оно изменяется под влияниями требований жизни, производства и уровня развития научных знаний.

В последнее десятилетие в свете идеи гуманизации образования все более утверждается личностно-ориентированный подход к выявлению сущности содержания образования. Этот подход нашел отражение в роботах И.Я. Лернера, М.Н. Скаткина, В.С. Леднева, Б.М. Бим-Бада и А.В. Петровского. 

И.Я. Лернер и М.Н. Скаткин под содержанием образования понимают педагогически адаптированную систему знаний, навыков и умений, опыт творческой деятельности эмоционально-волевое отношение, усвоение которых призвано обеспечить формирование всесторонне развитой личности, подготовленной к воспроизведению, сохранению и развитию материальной и духовной культуры.

Культура как спрессованный опыт тысячелетий, передаваемый и осваиваемый в процессе обучения, включает в себя культуру поведения общения, чувств, мышления и практической конструктивной деятельности. С культурно-содержательной точки зрения образования представляет собой вид духовной рекапитуляции: «Двигаясь по тому же самому пути, по которому человечество достигает совершенства, должен пройти каждый человек, рано или поздно» (31, 215)

Культурное пространство обладает множеством измерений. Разнохарактерные типы творчества и духовной жизни, предметы, образы, идеи и живые личности вступают друг с другом в сложные и непредвиденные отношения. Как ориентироваться в огромном море взаимосвязей? В этом и помогает - культурология, одна из ведущих дисциплин социогуманитарного цикла. Проблемы, которые изучаются в рамках культурологии обсуждались и другими науками, но не ставились в центр исследования.

Что же это за проблемы? Среди важнейших можно выделить следующие: процесс перехода человечества от «декультурного» состояния к культурному, значение культуры для человека, какова система культуры, искусство и наука, религия и наука? Чем обусловлено отличие культуры друг от друга, как нам, представителям различных культур уживаться в мировом сообществе, почему одни культуры растут, развиваются, усиливаются, а другие - слабеют и угасают? Ответить на все эти и подобные вопросы и призвана культурология - «место встречи» представителей разных наук. Она облегчает взаимопонимание и служит утверждением в обществе идеалов добра, красоты, гармонии, гуманизма, поиску новых, отвечающих духу времени подходов в изучении общественных процессов.

Постепенно в ходе всемирно-исторического развития, идея развития целостной человеческой личности, возвращения человека к самому себе имеющая общечеловеческий смысл и общечеловеческую ценность становится доминирующей, оно определяет содержание современного образования. 

Важно отметить, что принцип гуманитаризации образования представляет для нас особый интерес. Этот принцип прежде всего связан с созданием условий для активного творческого и практического освоения общечеловеческой культуры.

Для  этого гуманитарная культура должна проникать в самую основу содержания образования. Это требует изменения взаимоотношения и взаимодействия гуманитарных и естественно научных дисциплин, в основе которого должен лежать поворот к личности, к человеку в его действительном (социальном и природном, объективном и субъективном) бытии.

Истинная цель гуманитаризации в ограничении технократизма - бурного развития техники и ориентация на развитие человека как на самозначущую ценность, на формирование нового типа культуры. Человек рассматривается как часть Вселенной, часть мира, начинает меняться мировоззрение человека, идет процесс экологизации человеческого сознания, ориентация не на силовой путь развития, а на диалог человека с природой. Гуманитаризация - страж и хранитель духовных ценностей.

Принцип гуманитаризации образования имеет много аспектов, связанных как с мировоззренческой подготовкой так с формированием, исходя из современной ситуации развития общества, наиболее приоритетным компонентом гуманитарной культуры (культура жизненного самоопределения экономическая культура и культура труда политическая и кровавая культура, интеллектуальная, нравственная, экологическая, художественная физическая культура, культура общения и семейных отношений).

Исходя из концепции И.Я. Лернера и М.Н. Скаткина, эти компоненты могут быть представлены как когнитивный опыт личности, опыт практической деятельности, опыт творчества и опыт отношений личности.

В структуру воспитания базовой культуры личности входят философско-мировоззренческая подготовка, гражданское воспитание нравственная культура, трудовое воспитание и профессиональная ориентация,  воспитание физической культуры и формирование эстетической культуры. 

Становление образования, сочетающего в себе фундаментальную, общенаучную и специальную подготовку с духовным, художественно-эстетическим и нравственным, гражданственным развитием личности студента, а также переход на новые организационные и методические принципы преподавания предметов социально-политического и гуманитарного цикла делают необходимыми принципиальное изменение места и роли культурологической подготовки в системе среднего образования.

До недавнего времени эта работа была направлена на производство функционального ориентированного специалиста, мировоззрение которого формировалось обществоведческими дисциплинами с их жесткими идеологическими и методологическими установками на приоритеты политических ценностей.

Такая подготовка соответствовала общественной модели, где человек рассматривался как работник, прежде всего нацеленный на активное послушание в условиях функционирования централизованной государственной системы управления всей жизнью общества, которое доминировало над остальными способностями человека и зачастую подавляло их.

В результате и профессиональное обучение по своим творческим  измерениям не соответствовало потребностям современного общественного развития, когда главным его условием все более становятся творческие, культурно-духовные способности человека.

Господствовавшая установка на передачу студенту определенного комплекса знаний и навыков, функционально необходимых специалисту по роду его профессиональной деятельности, имеющих узкоутилитарный характер и направленность на решение каких-то локальных задач, препятствовала усвоению материала и становлению личности как субъекта культурной деятельности.

Современные представления о целях и задачах профессионального образования исходят из необходимости обеспечить широкую демократизацию и гуманитаризацию этого процесса, дающих возможность молодежи овладеть достижениями мировой и отечественной культуры, свободно определять свои мировоззренческие позиции, выбирать духовные ценности и развивать творческие способности. 

Проблема подлинной демократизации жизни, подъема материальной  и духовной культуры, нравственности, развития личности реализации творческого потенциала людей, преодоления их ограниченности, да и просто невежества, воспитания подлинного общения, ответственного отношения к труду, зрелого экономического сознания - все это невозможно вне  русла общечеловеческой культуры, мирового цивилизоционного процесса.

В настоящее время культурологическая подготовка призвана по мере возможности восполнять недостаточность предметно-функционального, «объективного» характера, обучения и отсутствия традиций классического гуманитарного образования.

Культурологическое образование призвано готовить молодежь к личностной ориентации в современном мире, к осмыслению его как совокупность культурных достижений человеческого общества, оно должно способствовать взаимопониманию и продуктивному общению представителей различных культур. В итоге обучения студенты должны получить представления о многообразии и самоценности различных культур, уметь ориентироваться в культурной среде современного общества, быть способным участвовать в диалоге культур.

Культурология дает понимание того, что любая материально-практическая, научная и иная деятельность человека вне культуры невозможна так, как невозможна без культуры и сама жизнь человека.

Не может считаться культурным человек, если он не знает авторов «Сикстинской мадонны», «Тайной вечери», не знает Баха, написавшего ораторию «Страсти по Матфею», мессы, слушая которые человек отрешается от мелочей повседневности душой, не знает Андрея Рублева, написавшего икону «Троица», отличающуюся глубокой человечностью и возвышенной одухотворенностью, не знает А. Иванова, создавшего монументальное полотно «Явление Христа народу», основная идея которого - надежда на духовное возрождение человечества.


Сегодня все больше людей приходят к осознанию неблагополучия своей жизни и современной жизни вообще и ищут выходя из сложившегося положения. Движение «зеленых», поиски новой нравственности, эзотерические опыты жизни, педагогические эксперименты и движения (например, новый интерес к Вальдорфской педагогике), движение за новую телесность (натуропатическое питание, музыкальное движение, йога, карате, разные формы медитации и т.д. и т.п.) - все это ростки и очаги новой альтернативной мировой культуры.


Наблюдения подсказывают, что мы живем в переходное время, когда завершает существование и развитие один тип человека и складываются условия для образования другого типа. В этих условиях нужно не столько изучать существующий тип человека, сколько готовить условия для формирования человека грядущей культуры и цивилизации. 


Итак, именно культурология, конечно, наряду с другими современными дисциплинами, помогает понять и выработать решение глобальных проблем, с которыми столкнулась наша цивилизация. В России дополнительный интерес к культурологии связан как с ее культурными особенностями (многоукладность и многокультурность, срединное положение между Азией и Европой, некоторые культурные традиции), так и, отчасти, с неудачными попытками модернизации и реформ.

Новохатская Г.М. 
 СОЗДАНИЕ УСЛОВИЙ ДЛЯ РАЗВИТИЯ СТУДЕНЧЕСКОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ – ГАРАНТИЯ СТАНОВЛЕНИЯ СВОБОДНОГО ГРАЖДАНСКОГО ОБЩЕСТВА

Весь процесс обучения и воспитания в Саратовском техникуме железнодорожного транспорта направлен на то, чтобы подготовить студентов к будущей самостоятельной жизни в обществе путём передачи им знаний, стилей отношений и мышления, норм, ценностей, устремлений и моделей деятельности.

Статья № 35 Федерального Закона Российской Федерации «Об образовании» чётко определяет принципы управления образовательного учреждения: «Управление государственными и муниципальными образовательными учреждениями строится на принципах единоначалия и самоуправления». 

Понятие «студенческое самоуправление» соответствует программе включения молодых людей и их родителей в процесс управления образовательным учреждением, к ведению гражданского воспитания и социализации молодёжи.

Термин автономия
 происходит от греческого «autos» - «сам» и «nomos» -«закон», что означает «самоуправляемый», который сам себя определяет, а не является проводником чужой воли или не выполняет чужие приказы.

Нашему техникуму 108 лет. Важно, чтобы в учебном заведении поддерживались сложившиеся традиции. За это время накоплены богатые традиции в учебной и воспитательной работе. Их сохранение  и развитие является непременным условием эффективной работы на современном этапе. Студенты старших курсов передают традиции студентам младших курсов, а те, привнося в них свой опыт, передают следующим поколениям студентов. Состав Совета техникума и Студенческого совета ежегодно обновляется. На сегодняшний день ребят с опытом работы 70%, а начинающих получать навыки управленческой деятельности в студенческом самоуправлении 30%, что обеспечивает преемственность основных принципов деятельности  студенческого самоуправления.

Важнейшим признаком современного самоуправления являются свободные, равноправные, тайные выборы. 9 октября 2008  в выборах Председателя  и членов Студенческого совета СТЖТ приняли участие 1115 человек.

В статье 2 Федерального Закона Российской Федерации «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» выделяется три составные части любого самоуправления: юридическая - право местного сообщества самостоятельно и под свою ответственность решать внутренние вопросы; экономическая - возможность строить свою жизнь для собственного блага и за свой счёт, то есть наличие финансов и имущества, достаточных для удовлетворения коллективных требований; властная - создание собственных органов власти и управления, уполномоченных сообществом осуществлять компетенцию, доверенную законами страны этому сообществу.

Становление молодого человека как гражданина российского государства происходит всегда под влиянием ближайшего социального окружения. Среда техникума для молодых людей становится настоящей школой административного, правового, политического, материального влияния на процессы, происходящие в обществе.

Принципы самоуправления:

1. Централизованно устанавливаемые ограничения: территориальные границы и нормативные ограничения.

В пункте 3.2. Устава ФГОУ СПО СТЖТ
 записано: «Общее собрание техникума является органом самоуправления, проводится для принятия устава техникума, изменений и дополнений к нему, избрания Совета техникума, утверждения правил внутреннего распорядка…»

«Пункт 3.3.Общее руководство техникумом осуществляет выборный, представительный орган – Совет техникума в количестве 15 человек, в состав которого входят директор техникума, представители всех категорий работников Техникума и обучающихся…»

«Пункт 4.2. Обучающиеся в техникуме имеют право:

Участвовать в обсуждении и решении вопросов деятельности техникума, в том числе через общественные организации и органы самоуправления техникумом…»

2. Наличие собственной компетенции: наличие собственного круга дел.  

Разделение компетенций между директором техникума и Советом техникума должно быть направлено, прежде всего, на создание условий для улучшения основного процесса, происходящего на «территории» самоуправления. А таковым является исключительно образовательный процесс. При этом реальное улучшение будет тогда, когда не только повысятся качественные оценочные показатели обучения (этого можно добиться и административными мерами), но, в первую очередь, будет создана вполне комфортная среда для участников образовательного процесса, которая будет гарантировать длительную по времени эффективность образования в данном учреждении.

В результате аналитической работы формируются структура компетенции: управляющие, исполнительные, представительские органы самоуправления. Наиболее активные выразители конкретных интересов приступают к разработке программ, создавая целостную программу самоуправления в техникуме.

3. Хозяйственная самостоятельность: наличие средств на решение местных проблем. Источниками финансирования студенческого самоуправления являются: внебюджетные средства; средства стипендиального фонда в соответствии с положением
. 

«5.3. При оказании материальной помощи студентам учитывается мнение студенческой группы и студенческой профсоюзной организации образовательного учреждения.

5.5. Социальная поддержка оказывается студентам в порядке, устанавливаемом образовательным учреждением по согласованию со студенческой профсоюзной организацией в зависимости от материального положения студентов.

 5.6. Образовательное учреждение в пределах имеющихся бюджетных и внебюджетных средств самостоятельно в соответствии с законодательством Российской Федерации реализует меры социальной поддержки студентов, в том числе устанавливает в зависимости от их материального положения и академических успехов стипендии и иные социальные пособия и льготы.

5.7. Средства стипендиального фонда могут направляться на поощрение студентов за успехи в научной деятельности, в учебной работе, за победы на олимпиадах и конкурсах, за хорошую хозяйственную работу, за участие в культмассовой работе, за участие в спортивных мероприятиях и другую общественную работу… 

5.8.За успехи в освоении образовательных программ, в экспериментально-конструкторской и другой работе для студентов устанавливаются различные формы морального и материального поощрения.

5.9. Социальная поддержка в виде компенсации удорожания стоимости питания, оплаты санаторно-курортного лечения, льготного проезда на железнодорожном, авиационном, речном и автомобильном транспорте может  оказываться, при наличии финансирования по согласованию со студенческой профсоюзной организацией».

4. Ответственность перед сообществом: формирование персонального состава структуры власти производится местным сообществом, а не центральными органами.

Мы рассматриваем наш техникум, как организацию студентов и преподавателей, которая не может существовать без: взаимного доверия всех участников педагогического процесса; соблюдения всеми этических и моральных норм; участия всех, начиная с первокурсников и кончая директором, в совместной выработке и достижении целей обучения; осознания студентами и преподавателями своей причастности и значимости в общем деле, правомочности в решении проблем и организации работы техникума; постоянного проведения работы (дискуссий, рефлексии), направленной на то, чтобы в техникуме существовал общий подход к пониманию ценностей образования; сотрудничества и взаимосвязи студентов и преподавателей; работы на основе диалога и дискуссии как метода обучения; активного участия всех в свободно согласованной учебной деятельности, ведущей к намеченным результатам.

В техникуме существует трёхуровневая система самоуправления. Орган высшего третьего уровня - Совет техникума
. Совет техникума утверждает конкретный план работы на конкретный срок, а затем анализирует его выполнение. Орган второго уровня - Студенческий совет
. Студенческий Совет техникума формируется из представителей секторов, разбитым по направлениям деятельности
: 

· координирует деятельность всех органов и объединений студентов. 

· организует самообслуживание студентов, их дежурство, поддерживает дисциплину и порядок;

· готовит и проводит собрания и конференции студентов;

· обсуждает и утверждает планы подготовки и проведения важнейших мероприятий;

· заслушивает отчёты о работе своих рабочих органов;

· решает вопросы поощрения и наказания, принимает решения об ответственности студентов в соответствии со своими полномочиями;

· организует соревнования между группами, подводит итоги; 

· утверждает состав представителей в местные молодёжные представительные органы, совещания и конференции.

Рабочие сектора самоуправления планируют и организуют деятельность студентов по конкретному направлению деятельности. Учебный сектор – старостат
, занимается вопросами организации учебного процесса, посещаемости, проводит конкурсы знатоков, предметные КВН и т.д. Ежегодно на базе техникума проводится областной конкурс знатоков. Два года подряд в нём соревнуются 18 команд из техникумов Саратовской области.  В научное студенческое общество входит творческая группа преподавателей и студенты, пожелавшие заниматься научно – исследовательской деятельностью. Студенты самостоятельно выбирают темы своих исследований. Результаты работы представляются на внутренней научной конференции техникума. Лучшие работы выдвигаются для участия на внешних научно – практических конференциях. Молодёжная организация «Боевое Братство» - центр военно-патриотического воспитания. Инициаторы создания - члены Всероссийской организации ветеранов вооруженных сил «Боевое Братство». Целями создания этой организации стали: сохранение памяти погибших воинов и всех тех, кто защищал нашу Родину на разных исторических этапах; подготовка молодёжи к службе в армии. Традиционными стали встречи с ветеранами – выпускниками техникума. Студенты техникума заботятся о памятниках воинам-интернационалистам. К Дню защитника отечества студенты подготовили и провели концерт в библиотеке имени А.С.Пушкина для ветеранов афганской войны. К 8 марта для матерей и жён погибших солдат. 22 марта для ветеранов Военно- морского Флота СССР и России в областном музее Боевой Славы.

Спортивный сектор формируется из физоргов студенческих групп. В  техникуме были запланированы и проведены: «Спортивный праздник»,  «Конкурс силового экстрима», «Приз первокурсника», «Зимний день здоровья»,  приняли участие и стали призёрами в различных соревнованиях, среди них «Лыжня России», «Кросс наций», «Приз губернатора», «Студенческая  спартакиада» и т.д. В техникуме работают постоянно действующие спортивные секции и тренажёрные залы. Трудовой сектор поддерживает в чистоте и порядке учебные корпуса и занимается созданием бригад по благоустройству территории техникума, а также организует и контролирует дежурства студенческих групп. 

В техникуме действует Совет профориентации. Студенты творческой группы Совета реализуют проект «Сетевая модель профориентации». В результате этой творческой деятельности усиливается интерес учащихся к истории техникума, к истории железной дороги. Молодые люди подготовили экскурсию по техникуму, тематические экскурсии по отделениям, для школьников города Саратова и области. Дни открытых дверей теперь планируются Студенческим Советом техникума особенно тщательно. В их организации принимают участие студенты разных курсов и отделений. Показывают презентации, подготовленные членами информационных секторов всех отделений. Участники клуба «Магистраль» выбирают наиболее интересные номера художественной самодеятельности. Проходят регулярные спортивные соревнования команд техникума и команд школьников. Многие из тех, кто побывал на этих мероприятиях, пришли в техникум на подготовительные курсы. Студенты из области и других регионов отвозят информацию о техникуме в свои родные школы.

 Укрепляется и расширяется сотрудничество «школа – техникум – дорога». Регулярно проводятся встречи старшекурсников с теми, кто только окончил техникум и ветеранами железной дороги. К праздникам учебные группы готовят подарки для преподавателей – пенсионеров, которые многие годы готовили специалистов для  железной дороги. Школу лидеров готовят студенты совместно с психологом техникума. Проводятся тесты, тренинги, ролевые игры.Советы общежитий организуют всю внутреннюю жизнь в общежитиях, а их у техникума два. 

Студенческий клуб «Магистраль» организует культурно – массовую работу. Идёт совместное планирование и организация мероприятий. Были разработаны и проведены проекты «Фабрика звёзд», проведенная в четыре этапа, участие в проекте «РЖД зажигает звёзды», Студенческая весна, концерты для шефов, проекты по профориентации.  В клубе действуют следующие кружки по интересам: танцевальные коллективы «Мастер Данс» и «Риал вей», коллектив бальных танцев «Шоколад», студия «Брейк-данса»,  «Восточные танцы»,   академический хор, народный хор,  студия эстрадного вокала, клуб авторской песни, театральный кружок, КВН, театр моды «Стилиссимо». Всё, что проходит в техникуме отражает информационный центр, в том числе и на сайте СТЖТ.

Студенческий Совет активно сотрудничает с органами местного самоуправления. Это уборка парков и скверов города, участие в различных митингах, конференциях, концертах, деловых и ролевых играх, спортивных и патриотических мероприятиях. Музычка Ольга – является членом молодёжного Совета Саратовской области. Дегтярёва Ирина – заместитель председателя студенческого Совета техникума, представляет СТЖТ в  МОС (Молодёжная организация Саратова). Самые активные члены студенческого самоуправления в феврале 2008 года ездили в Государственную Думу на встречу с вице - спикером В.Володиным и другими депутатами из Саратова.

Правовой Совет техникума занимается профилактикой правонарушений, встречи с юристами, работниками правоохранительных органов стали регулярными. Правовой Совет работает совместно со студенческим профсоюзным комитетом.

Первый уровень самоуправления – самоуправление в студенческих группах. Формирование планов проводимых мероприятий планируется изначально в студенческих группах. В сентябре Совет техникума предложил группам выбрать темы проектов, над которыми им хотелось бы работать в течение учебного года: «Адаптация к условиям обучения в техникуме и проживанию в городе»,  «Моя профессия - железнодорожник», «Семья как главная ценность современного общества»,     «Здоровый образ жизни – это…», «Толерантные отношения в многонациональной студенческой группе» и т.д. 

В результате включения молодых людей в организационно-управленческую деятельность в техникуме наблюдаем развитие личности студента в системе студенческого самоуправления, проявляющееся в добросовестности, самоконтроле и требовательности к себе, творчестве. На сегодняшний день говорить, что «самоуправление» в образовательном учреждении работает в полную силу невозможно. Вся жизнь нашего общества показывает низкий уровень активности населения в решениях вопросов «местного самоуправления». Поэтому мы в нашем техникуме стараемся создать все условия, чтобы со временем «самоуправление» стало реальностью на пути построения гражданского общества.
Кузнецова А.Б. 
ОБУЧЕНИЕ СТУДЕНТОВ СПОСОБАМ МОДЕЛИРОВАНИЯ 

НА УРОКАХ «МЕТОДИКИ РАЗВИТИЯ ДЕТСКОЙ РЕЧИ»

        Основным девизом  преподавания курса «Методика развития детской речи» является следующее высказывание: «Важно так построить процесс обучения, чтобы усвоение  знаний студентами стало средством развития их способностей»[1, с. 23]. Одна из прикладных задач курса «Методики развития детской речи» решает вопрос «как учить», т.е.  какие условия, формы, средства, методы и приемы использовать для развития речи детей. Чтобы получить ответ на данный вопрос необходимо познакомить студентов со средствами, методами развития речи, системой занятий и упражнений, методическими рекомендациями. В последнее время большой популярностью в развитии речи детей стал пользоваться такой прием обучения как моделирование. Используются разные виды моделей, например: абстрактные символы, картинно-схематический план, системный оператор. Широко известен опыт использования таких моделей в обучении детей связной речи. На уроках студенты знакомятся  со схемами составления описательных рассказов и по аналогии разрабатывают схемы  к различным предметам, упражняются в использовании картинно-схематического плана при составлении творческих рассказов и при обучении пересказу.  

      Одним из методов ознакомления с художественной литературой и источником развития всех сторон речи является метод заучивания стихотворений. Было предложено  изучить возможность использования моделирования при  заучивании стихотворений. Первоначально студенты на уроке убеждались в эффективности использования  схематизации текста стихотворений при его заучивании на своем примере в ходе демонстрации   занятия преподавателем. Анализируя процесс заучивания стихотворения,  самостоятельно  определялась структура занятия и  приемы, направленные на  запоминание текста стихотворения. Прием моделирования ярко показал  результативность проводимой работы. Для подтверждения  выводов на уроке организовывались тренинги обучающихся по составлению схем к различным стихотворениям и в дальнейшем перенос полученного опыта в практику работы с детьми старшего дошкольного возраста.  В итоге  были сделаны выводы, касающиеся значения моделирования при заучивании стихотворений: 

1. Развивается мышление детей, т.к. дети знакомятся с элементарной символикой,  выстраивают ее в логической последовательности, т.е. идет переход от наглядно – образного мышления к абстрактному.

2. Развивается память детей с опорой на наглядность в виде символов, запоминается текст в более быстром темпе, на осознанном уровне.

3. Дети получают опыт схематизации как средства фиксирования  любого материала (его запечатления и удержания)   в своей памяти, что имеет огромное значение для успешного обучения в школе, т.к. вооружает одним из инструментов организации самостоятельной учебной деятельности при выполнении домашних заданий. 

4. Опираясь на схему текста стихотворения, дети более самостоятельны в речевой деятельности. Не требуется подсказ начала фразы стихотворения или подсказывающий  вопрос. 

5. Схема помогает детям выйти из плена текста стихотворения, что облегчает задачу не только запоминания стихотворения, но и его выразительного чтения.

6. Детям интересен процесс «зашифровки стихотворения» - игровая мотивация, что опять же облегчает процесс заучивания.

Анализ практической работы показал, что  при заучивании следует осторожно использовать прием моделирования, чтобы не  выхолостить художественный образ и эстетическую ценность стихотворения.Таким образом,  в процессе ознакомления  с «Методикой заучивания стихотворений» студенты не только получили  новые знания, но и  были поставлены в условия, способствующие развитию их ключевых компетенций: способности анализировать, обобщать, быстро и осознанно запоминать, отбирать приемы развития памяти, которые можно успешно использовать и в других видах учебной деятельности.
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Разумова Е.В.
СТАНДАРТЫ ВТОРОГО ПОКОЛЕНИЯ: ПОНЯТИЕ,  СТРУКТУРА, ЭТАПЫ РАЗРАБОТКИ

Модернизация образования – это системный вопрос, требующий рассмотрения каждой из его структур. Одной из основных является стандартизация  образования, в частности разработка стандартов второго поколения и эксперимент по их апробации. Выполнив своё предназначение – сохранение единого образовательного пространства стандарты первого поколения уходят в прошлое. Им на смену приходят стандарты второго поколения, которые  обеспечивают переход от «догоняющей» к «опережающей» модели модернизации образования как основного локомотива формирования национальной инновационной системы.  Их рассматривают как новое качество образования, новый способ постановки задач перед системой образования в интересах личности, общества и государства, новый механизм достижения социального доверия с помощью Общественного договора. 

В группу разработчиков Федеральных государственных образовательных стандартов общего образования второго поколения вошли такие видные учёные, как президент РАО Н.Д. Никандров, вице-президент РАН В.В. Козлов, вице-президент РАО А.А. Кузнецов, член-корреспондент РАО А.М. Кондаков, академик РАО М.В. Рыжаков, В.Р. Кучма, РАМН академик РАО В.Д. Шадриков и др.  

 Инновационность образовательных стандартов второго поколения просматривается в различных направлениях. Стандарты разрабатываются как целостная система требований ко всей системе образования страны, а не как требования к предметному содержанию образования. Представленные стандарты рассматриваются как конституция школьной жизни [1]. Изменения произошли в структуре стандартов. В них представлен ряд требований - к результатам освоения основных образовательных  программ,  к структуре основных образовательных программ  и  к условиям реализации основных образовательных программ. Впервые основой эффективного внедрения стандартов в реальную  жизнь должна стать новая организационно-экономическая модель образования. 

Работа по разработке и апробации федеральных государственных образовательных стандартов (ФГОС) второго поколения проводится  в несколько этапов. В 2006 году были  утверждены концептуальные и методологические основы.  2006-2010 годы - утверждение  проектов нормативно-методического сопровождения стандартов. Апробация в начальной школе стартовала  в 2008-2009 годы,  в основной школе планируется в 2009 - 2010  годы, в старшей школе 2010 - 2011 годы. Участниками апробации стали 14 субъектов РФ Московская, Ярославская, Ленинградская, Калининградская, Ростовская, Челябинская, Новосибирская, Омская, Оренбургская области, Ставропольский край, Республика Татарстан, Республика Саха (Якутия), Республика Дагестан, Ямало – Ненецкий АО. 
Стратегия введения стандарта обусловлена положением о том, что образование -  системообразующий ресурс социокультурной модернизации российского общества, социально-экономического развития государства, а стандарты – инструмент построения открытого гражданского общества, статус которых должен быть изменён от узковедомственного - к  статусу общенационального приоритета. В Концепции государственного стандарта  общего образования 2007 года  стандарты – это социальная конвенциональная норма, общественный договор между семьей, обществом и государством [2]. Каждый из данных субъектов предъявляет к образованию свои требования. Семья ждёт от него личностную, социальную, профессиональную успешность ребёнка. Государство рассчитывает посредством системы образования обеспечить национальное единство, безопасность, развитие человеческого потенциала, повышение конкурентоспособности выпускника, образования, страны в целом. Общество заботит безопасность и здоровье, свобода, ответственность,  благосостояние человека, семьи, нации.

Стратегическими  задачами  разработки  стандартов заявлены следующие: обеспечение социальной консолидации общества; обеспечение конкурентоспособности личности, общества и государства; обеспечение безопасности личности, общества и государства; смена ценностных установок образования: от освоения предметов к развитию личности; организационно-экономическая модернизация образования, обеспечивающая реализацию стандартов.

Исходя из  вышеизложенного, представленные стандарты рассматривают как инструмент обеспечения баланса целей личности, общества и государства  в образовании; инструмент формирования социального  доверия, общественного согласия и гражданской консолидации; инструмент реализации государственной политики в сфере образования. Проект Концепции предлагает в качестве государственных стандартов общего образования второго поколения рассматривать три компонента – «Требования к структуре основных общеобразовательных программ», «Требования к результатам освоения основных общеобразовательных программ» и «Требования к условиям реализации основных общеобразовательных программ»[3].
Требования к структуре основных общеобразовательных программ представляют собой рамочное описание базовых компонентов образовательных программ начального общего, основного общего и полного среднего образования. Требования к результатам освоения основных общеобразовательных программ представляют собой операциональное описание целевых установок общего образования. Требования к условиям получения общего образования представляют собой интегральное описание совокупности условий, необходимых и рекомендуемых для обеспечения реализации соответствующих образовательных программ.

Основные позиции, на которые  ориентируется содержание стандартов – это: 
· определение ключевых целей образования через систему ценностных ориентиров образования; 

·   развитие вариативности образования;

· системно–деятельностный подход как основа определения требований к результатам образования; 

·  определение научного содержания образования на основе выделения его фундаментального ядра;

·  воспитание как важнейшую составную часть и личностный результат стандартов;

·  новую систему организации образовательного процесса через новую структуру базисного образовательного плана, здоровьесберегающие технологии, открытую образовательную среду и т.д.

Требования к результатам освоения основных образовательных программ представлены в Федеральных государственных образовательных стандартах
общего образования второго поколения. Их задача – это ориентация системы образования на новые образовательные результаты, связанные с пониманием развития личности как цели  и смысла образования. Назначение Федеральных государственных образовательных стандартов в том, что они задают основные результаты образования – общие и по ступеням, характеризуют и регулируют планируемые результаты, отражаемые в учебных программах (предметные, метапредметные, личностные), программах внеклассной  деятельности (личностные, метапредметные). К результатам образования относят личностные, метапредметные и предметные.  

Личностные результаты – сформировавшиеся в образовательном процессе мотивы деятельности, система ценностных отношений учащихся, в частности, к себе, другим участникам образовательного процесса, самому образовательному процессу, объектам познания, результатам образовательной деятельности и т.д. Метапредметные результаты– освоенные обучающимися на базе нескольких или всех учебных предметов обобщенных способов деятельности, применимых как в рамках образовательного процесса, так и в реальных жизненных ситуациях. Предметные результаты  выражаются в усвоении обучаемыми конкретных элементов социального опыта, изучаемого в рамках отдельных учебных предметов.

Требования к результатам освоения основных общеобразовательных программ должны являться ориентиром для оценки состояния системы общего среднего образования на муниципальном, региональном и федеральном уровнях. Кроме этого, они должны стать основой  для аттестации  учителей  и итоговой аттестации выпускников учреждений общего образования. Итоговая аттестация учащихся может быть проведена в следующих формах: посреством контрольных испытаний (в форме проверочных работ, экзаменов, тестов или в иной форме, определяемой федеральным органом управления образования); и через представление выпускниками учреждений общего образования портфолио – пакета свидетельств об их достижениях в каких-либо видах социально значимой деятельности.

Требования к структуре основных общеобразовательных программ включают указания на состав образовательных программ начального общего, основного общего и полного среднего общего образования, рамочное описание их базовых компонентов, требования к соотношению частей основной образовательной программы: ее обязательной части и части, формируемой участниками образовательного процесса.

Основная образовательная программа для каждой ступени школьного образования нормирует: цели образования, основные средства реализации целей образования, включая базисный образовательный план, характеристику базового содержания образования, набор примерных учебных программ, рекомендации по организации образовательного процесса, рекомендации к системе выявления и оценивания образовательных достижений обучающихся.

Разработка системы нормативов и выбор объектов нормирования определяются новым пониманием стандарта общего образования, в котором основной акцент переносится с содержания на результаты образования. Поэтому при разработке как требований стандарта, так и документов, обеспечивающих его  реализацию, должны быть заданы рамки не только для изучаемого учебного материала, но и основные способы учебных действий, посредством которых дети осваивают данный учебный материал. Наряду с традиционным вопросом «Чему учить?», по мнению разработчиков, важнейшим становится вопрос «Как учить?» или, точнее, «Как учить так, чтобы инициировать у детей собственные вопросы: “Чему мне нужно научиться?” и “Как мне этому научиться?”.  Иными словами, основная педагогическая задача – это организация условий, инициирующих детское действие. Однако, здесь возникает противоречие между нормативностью стандарта и свободой педагогического творчества. Именно поэтому относительно этой проблемы ведутся активные дискуссии в педагогическом сообществе, на основе которых разработчики должны определить оптимальное сочетание стандартизации и проявления  творчества в педагогической деятельности.

Система научного знания сообразно требованиям стандарта у разработчиков трансформировалась в Фундаментальное ядро, которое представляет собой основополагающие элементы научного знания, в частности, ведущие идеи и теории, ключевые факты, основные понятия, методы и  универсальные учебные действия личностные, регулятивные, познавательные. Фундаментальное ядро обеспечивает выполнение  важнейших требований общества к образовательной системе. 

Во-первых, сохранение единства образовательного пространства и  преемственности ступеней образовательной системы. 

Во-вторых, обеспечение равенства и доступности образования при различных стартовых возможностях. 

В-третьих, достижение социальной консолидации и согласия на основе формирования гражданской идентичности и общности всех граждан и народов России. 

В-четвёртых, формирование общего деятельностного базиса личности, как системы универсальных учебных действий. 

Образовательные стандарты второго поколения – принципиально новое явление. И как всё новое подвергаются жёсткой критике. Однако наряду с этим, всё педагогическое сообщество подчёркивает их актуальность и  необходимость. Современные образовательные стандарты должны стать условием для повышения качества, механизмом модернизации образования.  
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Ломова З.В.

ПРОБЛЕМЫ КОМПЕТЕНТНОСТНОГО ПОДХОДА ПРИ ИЗУЧЕНИИ ДИСЦИПЛИНЫ «ИНЖЕНЕРНАЯ ГРАФИКА» В СИСТЕМЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

В соответствии с требованиями государственных образовательных стандартов и в свете Концепции модернизации российского образования, выпускники технического колледжа должны не только владеть профессиональными умениями и навыками, но и быть готовыми к освоению новых знаний, обеспечивающих профессиональную конкурентоспособность и компетентность. Основу профессиональной компетентности дает базовое профессиональное образование, которое обеспечивает готовность личности осуществлять профессиональную деятельность. Владение навыками рабочей профессии, знание проблем своей профессиональной деятельности, умение организовать свой труд – все эти качества являются составляющими профессиональной компетентности специалистов среднего звена.

В условиях компьютеризации всех отраслей промышленности возрастает значение компетентности специалистов в этой области. Современный рынок труда формирует потребности в высококвалифицированных специалистах, обладающих знаниями современных компьютерных систем автоматизированного проектирования САПР. Качество обучения инженерной графике следует оценивать степенью приближения чертежей, выполняемых  студентами в разделе машиностроительного черчения, к чертежам, выпускаемым передовыми конструкторскими организациями. Характерной особенностью современного проектирования становится его информатизация. У преподавателей инженерной графики возникла необходимость внедрения информационных технологий в процесс обучения. Овладение основами автоматизированного проектирования позволяет выполнять чертежи по инженерной графике, а также курсовые и дипломные проекты. 

Практическая интеграция знаний, умений и навыков студентов отрабатывается на междисциплинарных занятиях. Примером может служить бинарный урок по технической механике и инженерной графике. Применяя САПР, можно быстро и удобно оформлять технологические решения, выполнять необходимые чертежи по инженерной графике. Использование на занятиях по дисциплине «Инженерная графика» компьютеров дает возможность решать следующие задачи: активизировать познавательную деятельность студентов, развивать у них пространственное мышление, повысить эффективность усвоения учебного материала, овладеть основами компьютерной графики, сократить время на выполнение чертежей, курсовых и дипломных работ.

Использовать информационные технологии можно и при проведении олимпиады по инженерной графике. Ее цель – развить интерес к компьютерной графике, самостоятельной работе, выявить студентов, подготовленных к экспериментально-исследовательской деятельности в области моделирования и конструирования, а также возможно участие студентов в оформлении кабинетов, изготовлении стендов, организации выставок технического творчества. Студенты, прошедшие школу САПР, становятся специалистами высокого класса, обладающими самостоятельным творческим мышлением. Многие студенты продолжают образование в вузах. 

Широкое использование информационных технологий является объективной реальностью и необходимостью. Новые требования к уровню образования и компетентности специалиста диктуются современным уровнем развития общества, науки и техники. 




Атласова И.Ф. 
ФОРМИРОВАНИЕ   ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ  КОМПЕТЕНТНОСТИ ПЕДАГОГА В УСЛОВИЯХ  ИННОВАЦИОННОГО   ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 


Современное образовательное пространство характеризуется особым  динамизмом  инновационных процессов, что требует особого внимания  к проблемам  повышения  профессиональной компетенции педагогов. 


Коллектив Ульяновского социально – педагогического колледжа  № 1  с  1995 года занимается  инновационной  деятельностью в статусе  экспериментального учреждения - опорной площадки Научно  методического центра ИПК ПРО г. Ульяновска. Тема исследования – «Подготовка  конкурентоспособного специалиста в современных условиях».  Девиз колледжа: «От компетентного педагога к конкурентоспособному специалисту». В настоящее  время инновационная  работа в колледже осуществляется по четырем направлениям: 1.Совершенствование научно – методического и педагогического опыта, развитие  инновационных  процессов  в  колледже. 2.Реализация  «Программы развития педагогического колледжа» (основной этап). 3.Развитие  исследовательского творчества студентов через  деятельность  НСО (научного студенческого общества). 4.Создание на базе колледжа условий для повышения квалификации педагогических кадров города и  области.

Руководствуясь современной Концепцией модернизации образования, информационно–методическая служба колледжа определяет основную приоритетную задачу – создание необходимых условий для достижения нового современного качества образования. Одной из особенностей организации методической работы  в колледже в статусе инновационного образовательного  учреждения является  осуществление системно - деятельностного подхода, помогающего преподавателям уверенно продвигаться с одного уровня развития личности на более высокий по специальному плану и тем самым повышать  уровень профессионального мастерства и обеспечивать качественную подготовку будущих  специалистов. Исходя из  уровней педагогического развития, мы считаем, что на этапе становления преподаватель может находиться  около 2 лет. За этот период происходит становление преподавателя, овладение  методикой проведения различных форм  уроков, отбора содержания, разработка системы контроля знаний студентов. В колледже успешно  работает «Творческая мастерская педагога», где молодые и начинающие педагоги получают необходимую консультацию, методическую помощь, эмоциональную поддержку. По итогам  учебного года проводится методическая  ярмарка – отчёт.

На этапах развития, мастерства и творчества  педагог  способен  заниматься  исследовательской  работой,  разработкой   и внедрением  в учебно - воспитательный процесс авторских программ,  методик, технологий. Для  обобщения и распространения педагогического опыта в колледже успешно работают «Творческая мастерская педагога», областной семинар – практикум для молодых и начинающих преподавателей ссузов. Тематика заседаний актуальна: «Использование информационных технологий  в учебно- воспитательном  процессе». «Целеполагание в учебном процессе», «Система контроля качества подготовки специалистов»,  «Повышение познавательной  активности студентов»,  «Самоанализ деятельности  педагога» и др.  Заседания проходят в виде мастер – классов,  дискуссий,  презентаций, круглых столов.  

Таким образом, в колледже создана атмосфера, в которой каждый преподаватель, имеющий стремление к исследовательской деятельности, смог раскрыть свою творческую индивидуальность, продемонстрировать свою профессиональную компетентность. 
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Пчелинцев С.Н.
О НЕКОТОРЫХ ПРИЕМАХ ФОРМИРОВАНИЯ КОММУНИКАТИВНЫХ КОМПЕТЕНЦИЙ И КРИТЕРИЯХ ИХ ОЦЕНИВАНИЯ НА УРОКАХ СОЦИАЛЬНО-ГУМАНИТАРНЫХ ДИСЦИПЛИН

Главным содержанием модернизации образовательной деятельности в современных условиях является формирование личностно-деятельностной образовательной парадигмы, которая приходит на смену привычной «знаниевой». В качестве ценностного ориентира образования предполагается формирование личности, уважающей других людей, готовой к сотрудничеству с ними для достижения совместного позитивного результата.

Именно такое содержание, по мнению профессора Академии ПКиПРО (г.Москва) Е.Е.Вяземского, вкладывается в понятие коммуникативных компетенций, включенных согласно требованиям Совета Европы в перечень ключевых. Именно в данном содержании видится ресурс компетентностного подхода, дополняющего и взаимодействующего с классическим. Развитие коммуникативных компетенций обеспечивает динамичное развитие навыков, столь необходимых нашим учащимся в информационном обществе.

Коммуникативные компетенции личности лежат в основе любой успешной профессиональной деятельности  и особенно  педагогической, так как именно общение учителя и ученика является  существенным содержанием образовательного процесса. Каждому педагогу хорошо знакома «пирамида обучения», согласно которой эффективность усвоения знаний возрастает до 90%, если обучаемый сам становится обучающим. Очевидно, что для успешности такой деятельности учащемуся требуются основательные общеучебные навыки понимания содержания информации, логического мышления, устной речи, презентации результатов учебной деятельности. В качестве  критериев оценки коммуникативных компетенций они просто обязательны. Но только их одних недостаточно, потому что коммуникативные навыки должны целенаправленно формироваться в процессе реальной коммуникации, организуемой учителем. Неорганизованная стихийная коммуникативная деятельность приводит только к тому, что свои навыки в этом направлении совершенствуют уже склонные к коммуникативному успеху учащиеся и  формируют у несклонных своеобразный «комплекс неполноценности». Следовательно, коммуникативные навыки следует формировать приемами, компенсирующими неуспешность в процессе общения;  необходимо использование нетрадиционного критерия коммуникативного успеха, позволяющего производить замер, дать возможность оценки и одновременно стимулировать приобретение навыков общения. 

Многолетняя практика организации активных и интерактивных занятий позволяет выдвинуть в качестве такого критерия  сам факт социального взаимодействия, точнее его успех УКВ (успешное коммуникативное взаимодействие). В этом качестве может выступать  презентация приобретенных знаний и навыков, дискуссионная деятельность или даже поставленный перед аудиторией и правильно понятый вопрос, на который состоялся ответ. Понятно, что возможность добиться массированного УКВ должна быть организована преподавателем в ходе проведения специфических «интерактивных» занятий. При этом нужно понимать, что мгновенный успех недостижим, что нужно постепенное развитие коммуникативных навыков, что у каждого учащегося собственная «индивидуальная траектория» приобретения таких навыков, связанная как с объемом знаний и навыков, так и с психофизическими качествами.

Начинать следует  с приобретения навыков постановки вопросов к социально-гуманитарному учебному тексту, для чего наиболее эффективна форма «тренинга». Сначала она может быть ограничена индивидуальной работой по образцу. Затем следует применить прием взаимопроверки и взаимооценки успешности формулировок, причем стремиться нужно к реализации принципа «каждый проверяет каждого». В этом случае количество УКВ значительно увеличивается  – учащийся предлагает собственный вопрос аудитории и оценивает вопросы всех других, что заметно расширяет его кругозор после знакомства с ходом мыслительных процессов у всех своих товарищей, закладывает возможности проявления обоснованной критичности. Результатом таких тренингов является, в частности, формирование самокритического отношения к себе. Следующим этапом является работа «в парах». Здесь вводится элемент ответа на поставленный вопрос с оценкой понятности вопроса и полноты ответа. Способом увеличения количества УКВ опять является «публичность» работы. Каждый оценивает каждого уже неоднократно – «плотность» УКВ вновь увеличивается неоднократно.

Приходит пора работать в составе «малых групп». Функции формулировки вопроса, ответа на него, рецензирования вопроса и ответа, оценивания вопроса, ответа, и объективности рецензирования переходят от группы к группе. Начинают включаться механизмы соревновательности, взаимообучения, реализуется эффект коллективной мыслительной деятельности, оттачиваются лидерские навыки, некоммуникабельные спонтанно преодолевают рубеж нерешительности… «Плотность» УКВ возрастает вновь и переходит в иное качество.

Теперь можно переходить к дискуссионному общению, выработке предположений, подбору аргументации, развитию навыков дискуссионного синтеза и проч.  Учащиеся в полном объеме готовы к проектной деятельности, способны к презентации собственных интеллектуальных достижений. Организация таких занятий требует специфических способов учета усилий и достижений учащихся – это дело педагогической техники.  Каждый учитель будет вырабатывать для этого собственные приемы, подходящие к его психическому складу, но очевидно, что, следуя приведенной логике, мы будем добиваться успешного развития коммуникативных навыков личности, обеспечивая одновременно задачу гуманизации и индивидуализации образовательного процесса.  

Сидорчук Т.А.,  Журавлева Н.М., Хижняк Н.В.
ОТСМ – ТРИЗ – РТВ - ТЕХНОЛОГИИ КАК  СРЕДСТВО СТАНОВЛЕНИЯ КЛЮЧЕВЫХ КОМПЕТЕНТНОСТЕЙ ДЕТЕЙ ДОШКОЛЬНОГО ВОЗРАСТА

       Наш мир динамичен, постоянно требуется обновление знаний в любой предметной области. Отмирают старые специальности, а вместо них появляются новые. В связи с этим в педагогических системах зафиксировано противоречие: система образования, с одной стороны, должна передавать знания, умения и навыки по подготовке к жизни в завтрашнем дне, а с другой - как она это может делать, если не знает, каким будет мир в будущем? В последние десятилетия это противоречие обострилось еще сильнее. Мир меняется все быстрее и быстрее, все быстрее исчерпываются ресурсы, ранее, казалось бы, неисчерпаемые. Отсюда объективно вытекает вывод о стратегии обучения детей, которым предстоит жить в  изменчивом мире:  формировать у детей  исследовательские навыки, исследовательский склад мышления, развивать способность быстро входить в новые предметные области; анализировать новые ситуации; ставить и решать нетиповые проблемы никогда прежде не встречавшиеся; обучать работе с информацией; осуществлять коммуникации, учить быстро адаптироваться к динамичной картине мира. 

Что же является системообразующим при такой работе с детьми? Несомненно - это умение работать с моделями: умение их строить, описывать реальные объекты через набор признаков. Именно такой подход помогает анализировать и понимать ситуации, принимать решения, прогнозировать последствия от внедрения принятых решений. Активная работа с моделями описания мира, которые является средством эффективного познания и преобразования динамичного мира. Поэтому нам нужны не просто объяснительные характеристики: вот объяснили ребенку, и он понял, а нужны такие модели, которые позволяют конструктивно работать, применять в практике, в повседневной жизни как средство решения творческой задачи – задачи для которой пока не существует типового решения. 

         Современная система образования, как правило, учит применению типовых решений наработанных предыдущими поколениями. Но в сегодняшнем, быстро меняющемся мире, накапливать типовые решения все сложнее, со временем типовые оказываются малопригодными потому, что условия изменяются. 

           Соответственно встает следующий вопрос: а что это должны быть за модели? На наш взгляд - это модели объективных законов.  Все, что происходит в мире, идет в соответствии с объективными законами, но не всегда это очевидно. Отсюда вывод: компетентность это – умение выявлять и применять объективные законы в новых условиях. 

            В современном педагогическом процессе в дошкольных учреждениях г.Ульяновска, г.Тольятти, г.Череповец, г.Челябинск и др. более 10 лет успешно используются технологии, основанные на теории решения изобретательских задач (автор ТРИЗ - Г.С.Альтшуллер), общей теории сильного мышления (автор ОТСМ - Н.Н.Хоменко) и мировом фонде методов развития творческого воображения (методы РТВ). Характеристика этого направления дана в учебном пособии для студентов педагогических ВУЗов:

       «ОТСМ - ТРИЗ – педагогика - педагогическое направление, раскрывающее сущность, цели, задачи процесса воспитания и обучения, основанное на общих законах теории решения изобретательских задач.

       В основе ОТСМ - ТРИЗ - педагогики лежат:

1. Методики и технологии, позволяющие овладеть способами снятия психологической инерции (РТВ). 2. Методология решения проблем, основанная на законах развития систем, общих принципах разрешения противоречий и механизмах приложения их к решению конкретных творческих задач;

3. Воспитательная система, построенная на теории развития творческой личности. 

 Эффективность ОТСМ - ТРИЗ – педагогики заключается в ее инструментальности и достаточной гарантированности формирования исследовательских функций обучающихся». (Л.А Григорович, Т.Д.Марцинковская Педагогика и психология: Учебное пособие. – М.: Гардарики, 2001. стр. 45).

На наш взгляд, методы ОТСМ – ТРИЗ – РТВ, направленные на работу с проблемами, фактически являются универсальным средством формирование ключевых компетентностей дошкольников. Именно эти методы позволяют развить навыки работы с информацией, осуществить содержательную коммуникацию, решать свои проблемы. Именно эти методы позволяют строить модели объективных законов. ОТСМ - ТРИЗ рассматривается как универсальный язык представления знаний о проблеме, независимо от природы этих знаний. Освоение ребенком моделей этого языка и приводят к становлению ключевых компетентностей.          Мы ставим педагогическую задачу - освоение системы абстрактных моделей для представления и переработки знаний. Если обучить этому как можно раньше, тогда вся система образования выстраивается совершенно иначе. Потому что это открывает возможности показать детям особенности того предмета, который изучается, закономерности и особенности его на фоне общности. По сути дела, при таком способе обучения, конкретика постоянно соотносится с абстракцией. Каждый предмет служить развитию мышления, воображения, выстраиванию динамичной картины мира. Ребенок сталкивается с новой областью знания и  смотрит, какие есть там ресурсы, какие движущие противоречия этой предметной области имеются, какие эффекты получаются. Усвоив это, подрастающему человеку легче ориентироваться в динамичной картине мира и занимать активную, созидательную позицию. 

Концепция компетентностно – ориентированного образования, определенная в настоящее время и призвана направлять деятельность образовательных учреждений на формирование у воспитанников и учащихся ключевых компетентностей, т.е., способов деятельности, приобретенных через проживание ситуаций, решение проблем, рефлексию опыта.

В концепции приводится классификация  ключевых компетентностей

	· Готовность к социальному взаимодействию

· Содержательное общение 
	Коммуникативная компетентность 

	· Готовность к самообразованию

· Готовность к использованию информационных ресурсов
	Информационная компетентность

	· Готовность к разрешению проблем
· Технологическая компетентность
	Компетентность 
по решению проблем


Структурные компоненты ключевых компетентностей с точки зрения  использования ОТСМ  – ТРИЗ – РТВ и  облегчения способа диагностирования, нами реконструированы и адаптированы для работы с детьми дошкольного возраста. 

К первой группе ключевых компетентностей  мы отнесли показатели социального характера, потому что считаем - в развитии ребенка они являются первичными.  При коммуникациях дети получают информацию и приобретают опыт решения проблем.

Вторая группа компетентностей – информационная. Ребенок не может работать, если у него нет информационной поддержки.

При условии успешного становления 1 и 2 группы ключевых компетентностей мы можем говорить о степени овладения  третьей составляющей: компетентность по решению проблем. Необходимо подробнее остановится на структурных компонентах каждой из трех групп компетентностей.

Коммуникативная компетентность

Данная группа компетентностей включает в себя умение продуктивно  взаимодействовать в  разных системах. Данное  понятие содержит  в себе  получение необходимой информации через общение: в  диалоге с взрослыми и сверстниками; в отстаивании своей точки зрения; в соотнесении своих интересов с устремлениями других людей и, несомненно, в умении оказывать и принимать помощь.     

Коммуникация – передача содержательной информации на определенную тему, поэтому методы ОТСМ – ТРИЗ - РТВ позволяют развернуть общение детей со взрослыми или детей между собой на определенную тему. Эти методы дают возможность достаточно четко описать объект и его признаки, устанавливать причинно – следственные связи и высказывать свою точку зрения на результаты взаимодействия объектов. 

Коммуникативная компетентность связана с толерантностью, которая включает в себя уважение к ценностям других людей и их принятие как данность. 

Коммуникативная компетентность содержит культурные нормы реагирования на конфликтные ситуации. 

Группа коммуникативных компетентностей представлена следующими составляющими:

1. умение продуктивно  взаимодействовать в системах «ребенок - ребенок», «ребенок - взрослый»:

· умение выслушать другого и прийти к общему решению;

· умение вести диалог с взрослыми и сверстниками;

· умение отстаивать свою точку зрения в общении;

· умение получать необходимую информацию в общении;

· умение принимать помощь

2. умение с уважением относиться к ценностям (религиозным, этническим, личностным, профессиональным) других людей; умение соотносить свои устремления с интересами других людей;

3. умение реагировать в конфликтных ситуациях  в соответствии с культурными нормами.

Коммуникативная компетентность является средой диагностического характера, в которой проявляются информационная и технологическая компетентности. 

Информационная компетентность.
Информационная компетентность включает в себя ориентировку в различных источниках информации, оценивание той или иной информации для своей деятельности, формулировку выводов. Несомненно, представляются  умения поискового характера, главное из которых – умение задавать вопросы. Оценка социальных привычек, связанная со здоровьем, потреблением и взаимодействием с окружающей средой выделена в отдельную составляющую.

Теперь группа информационных компетентностей представлена следующими составляющими:

1. Получает информацию, используя различные источники

2. Ориентируется в источниках информации

3. Задает вопросы на интересующую тему

4. Делает выводы из полученной информации

5. Оценивает различные проблемы социальных привычек

6. Оценивает необходимость информации для своей деятельности

Компетентность по решению проблем (технологическая компетентность)

При формулировке  умений, входящих в данную группу нами учитывались исследования А.Н.Леонтьева и его подходов к структуре деятельности. Поэтому первичным мы считаем умения, связанные с пониманием инструкции и алгоритмом деятельности репродуктивного характера. Вторая составляющая связана с креативностью и работой с проблемными ситуациями. В ТРИЗ главным признаком проблемной ситуации является наличие противоречия, и если ребенок умеет его формулировать, то  у него есть способность принятия проблемной ситуации и дальнейшей работы с ней.

Технологическая компетентность связана с организацией поисковой деятельности, в которую включается ориентировка в новых нестандартных ситуациях, и установления в них причинно-следственных связей, планирование самой деятельности (продумывание алгоритма), выбор способа действия, доведение начатого дела до конца и рефлексия, как основной механизм приобретения опыта работы с нестандартными ситуациями,  умениями проводить аналогии, прогнозировать результаты. Организация своего рабочего места и объективность оценивания своих сил относятся к умениям общего характера и формируются в ходе воспитательно-образовательного процесса и не нуждаются в использовании методов ОТСМ – ТРИЗ - РТВ.

Таким образом, становление технологических компетентностей включает в себя:

1. понимание инструкции и алгоритма деятельности;

2. выделение в проблемной ситуации творческих задач и формулировка противоречия в них;

3. организация поисковой деятельности: 

- ориентировка в новых нестандартных ситуациях, как скрытых творческих задачах, принятие осознанного решения по выделению задачи из проблемной ситуации;

- планирование этапов деятельности, прогноз результата своей деятельности и продумывание алгоритма работы с изобретательской задачи;

- продумывание и нахождение способов действий в соответствии с содержанием задачи;

- установление причинно – следственных связей в изобретательской задаче;

- доведение начатого дела по решению изобретательских задач до конца и анализ результатов;

- рефлексия: осознание способов действий при решении творческих задач.
4.Использование способов проведения аналогий, прогнозирование и воспроизведение при решении задач.
5.Организация рабочего места, если изобретательская задача носит прикладной характер.
6.Объективное оценивание  своих сил и возможностей в продуктивной деятельности.

Для построения образовательной стратегии нами выбраны методы ОТСМ - ТРИЗ – РТВ для создания на их основе педагогических технологий. Многолетние исследования, проведенные в экспериментальных дошкольных учреждениях № 178 «Облачко», № 244 «Садко», № 141 «Искорка» г. Ульяновска, МДОУ № 170 «Дружба», МДОУ № 147 «Сосенка», МДОУ № 167 «Долинка, МДОУ № 195 «Ласточка» г. Тольятти, позволили отобрать и адаптировать к работе с детьми разного дошкольного возраста технологические цепочки организации мыслительной деятельности детей. Наблюдая за уровнем развития дошкольников в этих учреждениях, мы увидели, что с помощью созданных технологий можно формировать компетентности как коммуникативного, информационного, так и технологического характера. Вот некоторые примеры описания методов ОТСМ – ТРИЗ – РТВ, позволяющие формировать у дошкольников ключевые компетентности. Эти методы прошли успешную апробацию в других городах России.

Модель «имя признака - значение имени признака» 

Цель: Формирование понятия, что у материального объекта есть имена признаков (они общие для всех) и у конкретного объекта есть конкретные значения этих имен признаков. Изменение признака объекта есть основной инструмент решения творческой задачи.

Структурные компоненты

1. Выбирается конкретный объект с определенным набором значений признаков.

2. Производится преобразование признаков с помощью типовых приемов фантазирования (ТПФ): увеличение - уменьшение, разъединение – объединение,  оживление - окаменение, наоборот и др.

3. Делаются предположения, какие будут изменения значения данного признака и зачем (в каких случаях или проблемах) это необходимо объекту.

4. Производится поиск имен признаков и их значений в окружающей жизни. Формулируются и решаются проблемные ситуации.

5. Рефлексия направлена на осознание общего (имена признаков) и частного (значение имени признака) у конкретного объекта и как с помощью этого можно решать проблемы.

Накопления ребенка к 7 годам:

Использует способы преобразования признака и его значения с помощью типовых приемов фантазирования. Организовывает собственную поисковую деятельность: ориентируется в ситуациях  и объектах, где надо выявить новые признаки; планирует этапы деятельности по выявлению признаков каких – либо новых объектов, прогнозирует результат своей деятельности; продумывает и находит способы действий по поиску новых признаков и их имен соответствии со своими целями и задачами; устанавливает причинно – следственные связи по изменению значения какого – либо признака; осознает способы действий по выявлению новых признаков и их значений.

 Модель «противоречивости признаков объекта»

Цель: Формирование чувствительности к противоречиям, возникающим при предъявлении к объекту двух противоположных требований. Дать понятие, что в любой проблеме надо найти объект и сформулировать к его признакам противоречие.

Структурные компоненты 

1. Выделить объект рукотворного мира и обозначить его положительные или отрицательные свойства.

2. У данного объекта рассмотреть признак количества и обозначить положительные или отрицательные свойства.

3. У данного объекта выделить какой – либо признак и найти противоположные значения данного признака (противоречие).

4. Обсудить какие проблемы можно решить (или уже решены) в связи с этим противоречием.

5. Рефлексия направлена на осознание того, что противоречие - это предъявление двух противоположных требования к одному признаку и что через решение противоречия мы решаем проблемы.

Накопления ребенка к 7 годам:

Выделяет (генерирует) противоречия в объектах или ситуациях. 

Организует собственную поисковую деятельность: 

- ориентируется в новой нестандартной ситуации с точки зрения наличия противоречия.

- планирует этапы деятельности по решению противоречия, прогнозирует результат своей деятельности 

- продумывает и находит способы решения противоречия

- устанавливает причинно – следственные связи при работе с противоречиями

- осознает способы определения противоречивых свойств объекта.
     На базе экспериментальных детских садов г. Ульяновска и г. Тольятти разработано более 20 методик и технологий, позволяющих создать условия для становления ключевых компетентностей у детей дошкольного возраста. В связи с этим, необходимо было определить уровень способностей детей – выпускников МДОУ к работе с проблемными ситуациям.           Методика составлена Н.В.Хижняк, Н.М.Журавлевой под руководством к.п.н. Т.А.Сидорчук в 2007 году. При создании педагогической методики определения уровня способностей детей 6 – 7 лет к работе с проблемными ситуациями авторы использовали работы П.Торренса, Дж. Гилфорда, приёмы разрешения противоречий Г.Альтшуллера. Диагностика сертифицирована и выдано авторское право (Регистрационный лист на авторское произведение № 09.07.2007 А 02 от 9 июля 07 выдан НОУ «Тольяттинский институт технического творчества и патентоведения»). Дважды в год в подготовительной к школе группы в экспериментальных МДОУ по данной методике проводится исследование уровня работы с проблемами, тем самым определяется  эффективность ОТСМ – ТРИЗ – РТВ технологий при становлении ключевых компетентностей выпускников детских садов. 

Сидорчук Т.А.
ПРОЕКТНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПРИ СТАНОВЛЕНИИ КЛЮЧЕВЫХ КОМПЕТЕНЦИЙ В ПРОЦЕССЕ ПОДГОТОВКИ СТУДЕНТОВ 

К ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

        Основная проблема современного образования – это подготовка формирующегося человека к жизни в постоянно меняющемся мире. Остро обозначилась в последние десятилетия эта проблема в профессиональных учебных заведениях, породив целый веер новых задач. Одна из которых – что считать основополагающим новообразованием, возникающим в процессе профессиональной подготовки студентов. В этой связи на первый план вышло понятие ключевые компетенции и способы их становления в условиях профессиональной школы.


Под компетенцией выпускника среднего специального учреждения понимается возможность установления связей между знаниями, полученными в процессе обучения и ситуациями, возникающими в процессе профессиональной деятельности. Другими словами, способность найти, обнаружить процедуру (знания и действия), подходящую для работы с педагогическими проблемами.  В этой связи, целесообразно представить совокупность ключевых компетенций, обозначенных в проекте «Среднее профессиональное образование» (Стратегия модернизации содержания образования – М.: ООО «Мир книги», 2001) 

Изучать: уметь извлекать пользу из опыта профессионалов; организовать взаимосвязь своих общих и специальных знаний; организовать свои собственные приемы обучения; уметь изучать и решать проблемы в профессиональной деятельности; самостоятельно заниматься своим профессиональным обучением.

Искать: запрашивать различные базы данных; консультироваться у экспертов;

· получать информацию из различных источников, структурировать и классифицировать ее; уметь работать с документами, систематизировать и классифицировать их.

Думать: организовать взаимосвязь прошлых и настоящих событий в профессиональной деятельности; находить закономерности развития систем; критически относиться к тому или иному аспекту профессиональной деятельности; занимать позицию в дискуссиях и высказывать свое собственное мнение; уметь оценивать профессиональную деятельность.

Сотрудничать: уметь сотрудничать и работать в группе; принимать решения; конструктивно решать проблемы; уметь договариваться; уметь разрабатывать и выполнять контракты в профессиональной деятельности.

Приниматься за дело: включаться в проекты; входить в коллектив и вносить свой вклад в профессиональную деятельность; уметь организовывать свою работу.
Адаптироваться: уметь использовать новые технологии информации и коммуникации; обладать гибкостью перед лицом быстрых изменений в профессиональной деятельности; показать стойкость перед трудностями (противодействовать внешним обстоятельствам для эффективного решения профессиональных задач);  уметь находить новые, оптимальные решения при решении проблем.

        Очевидно, что знаниевая ориентация отечественного профессионального образования сменяется компетентно – ориентированным подходом к подготовке будущего специалиста. Встает проблема поиска технологий, позволяющих создать педагогическое пространство, обеспечивающее становление ключевых компетенций. 

 
Метод проектов является дидактической категорией, представляет собой способ достижения дидактической цели через детальную разработку проблемы, которая завершается вполне реальным, осязаемым практическим результатом. Метод проектов в настоящее время находит все большее распространение  в системах образования  разных стран мира. Причин тому несколько, и корни их лежат не только в сфере собственно педагогики, но, главным, образом, в сфере социальной: необходимо научить студентов приобретать знания самостоятельно, уметь пользоваться ими для  решения новых познавательных и практических задач;  сформировать коммуникативные навыки и умения, т.е. способность работать в разнообразных группах, исполняя разные социальные роли (лидера, исполнителя, посредника и пр.); научить устанавливать широкие человеческие контакты, знакомства с разными культурами, разными точками зрения на одну проблему; сформировать умения пользоваться исследовательскими методами: собирать необходимую информацию, факты, уметь их анализировать с разных точек зрения, выдвигать гипотезы, проверять их, делать выводы и заключения. 

 «Я знаю, где и как могу применить знания, полученные на уроке»  - вот основной тезис современного понимания метода проектов. Это в первую очередь привлекает  многие образовательные системы, стремящиеся найти разумный баланс между академическими знаниями и прагматическими умениями в профессиональной подготовке. Метод проектов - это совокупность  учебно-познавательных приемов, которые позволяют решить ту или иную проблему в результате самостоятельных действий студентов в процессе обучения и вне его, с обязательной презентацией результатов.


Метод проектов можно охарактеризовать как педагогическую технологию, которая включает в себя совокупность исследовательских, поисковых, проблемных методов. 

Итак, метод проектов, на наш взгляд, наилучшим образом способствует становлению ключевых компетенций студента ССУЗ и направлен на: 

·  решение теоретически или практически значимой для студентов проблемы и получение результата. Результат можно увидеть, осмыслить, применить в реальной практической деятельности (прагматическая направленность). 

·  самостоятельную деятельность обучающихся – индивидуальную, парную, групповую. 

·  формирование у студентов способности самостоятельно мыслить, находить проблемы и решать их, привлекая для этой цели знания из разных областей, способность прогнозировать результаты и возможные последствия разных вариантов решения и др.

Основные условия использования метода проектов:

1. Наличие значимой в исследовательском творческом плане проблемы/задачи, требующей интегрированного знания, исследовательского поиска для ее решения (например, «Интерактивный спектакль в детском саду»).

2. Практическая, теоретическая, познавательная значимость предполагаемых результатов (например, сценарий самого спектакля, методика его постановки с детьми, изготовление декораций и костюмов, игры и творческие упражнения по подготовке детей к спектаклю и т. д.).

3.Самостоятельная (индивидуальная, парная, групповая) деятельность студентов.

4.Структурирование содержательной части проекта (с указанием поэтапных результатов).

5.Использование исследовательских методов, предусматривающих определенную последовательность действий:

• определение проблемы и вытекающих из нее задач исследо​вания (использование в ходе совместного исследования методов активизации мышления и воображения);

• выдвижение гипотезы их решения;

• обсуждение методов исследования (статистических, экспе​риментальных, наблюдений и пр.);

• обсуждение способов оформления конечных результатов (презентаций, защиты, творческих отчетов, просмотров и пр.);

• сбор, систематизация и анализ полученных данных;

• подведение итогов, оформление результатов, их презентация;

• выводы, выдвижение новых проблем исследования.

Условия становления ключевых компетенций при разработке проектов:
1. Позиция педагога – позиция сотрудничества, демократического взаимодействия, помощи, внимания к личностной инициативе студента, к его профессиональному росту.

2. Позиция студента – активное взаимодействие с педагогом, коллективом студентов, взаимная поддержка и ответственность.

3. Знание дается как системное, междисциплинарное, обобщенное в многообразных формах поисковой, мыслительной деятельности, продуктивного творческого процесса.

4. Введение специальных форм оценки результатов проектов.

          Качественная подготовка студентов к будущей профессиональной деятельности усложняется тем, что стремительно меняющиеся реалии, нарастающий информационный поток ведут к быстрой смене не только содержания профессионального образования, методов и приемов, но парадигм в целом. Качественно подготовленный к профессиональной деятельности студент должен обладать ключевыми компетенциями общего и профессионального порядка. Становление ключевых компетенций наилучшим образом осуществляется в проектной деятельности, поэтому столь необходим поиск путей реализации метода проектов в условиях профессиональной школы.  

Абрамова Т.А.

ПРИМЕНЕНИЕ ПРОЕКТНОЙ МЕТОДИКИ В РАБОТЕ ТЕАТРА МОДЫ «СТИЛИССИМО» ФГОУ СПО САРАТОВСКОГО ТЕХНИКУМА ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНОГО ТРАНСПОРТА

Инновационные методики в учебном процессе переходят и в воспитательную область. Активно применяются в воспитательном  процессе ФГОУ СПО СТЖТ проектные методики.

Что такое «проектная методика»? Суть метода – стимулировать интерес обучаемых к определенным проблемам, предполагающим владение определенной суммой знаний. В основе метода лежит развитие познавательных навыков и умений самостоятельно конструировать свои знания. Метод проектов ориентирован на самостоятельную деятельность учащихся - индивидуальную или групповую. Этот подход органично сочетается с групповым подходом к обучению.

При создании «Театра мод» было принято решение отойти от традиционного «Календарного»  подхода в работе творческого коллектива. Требовалось наличие значимой в исследовательском, творческом плане проблемы, требующей совместного поиска для ее решения. Учитывая, что состав коллектива периодически меняется, хотелось достичь максимально возможного интереса на всех этапах работы над проектом. Студенты с большим увлечением выполняют именно ту деятельность, которая выбрана ими самими. Такой емкой, интересной и многогранной темой в исследованиях мира моды стала тема «Вокруг света».

Первая коллекция костюмов «Восточная палитра» создана по мотивам  сказок «Тысяча и одна ночь». Здесь использованы элементы национального женского костюма разных стран: Турции, Египта, Сирии. Участницы показа принимали активное участие в подборе музыкального сопровождения, цветовой палитры, деталей костюмов. В помощь моделям, демонстрирующим восточные костюмы, был введен урок танца живота.

Основными практическими занятиями в «Театре мод» традиционно являются: дефиле, пластика, макияж. Дополнительно участники показа посещали цикл лекций «История костюма» в музее им. Радищева. Программа лектория очень популярна и рассчитана на широкую аудиторию.

Благодаря систематическим урокам и совместным творческим усилиям коллекция «Восточная палитра» заняла первое место среди студенческих театров мод в 2007 году в рамках областного фестиваля самодеятельного творчества «Студенческая весна» в г. Саратове, а так же стала лауреатом на фестивале «Студенческая весна» в г. Самара.

Самостоятельные творческие работы участниц коллектива были представлены в коллекциях «Осенний блюз» и «Невеста для…». Была проведена индивидуальная работа с каждой участницей показа для подбора наиболее уместного и яркого образа.

Следующей серьезной исследовательской работой коллектива стала коллекция японских кимоно под названием «Мудрость Японии».
К основным практическим занятиям добавился предмет «Танец с веером». Интересной находкой в работе над этой коллекцией стал совместный просмотр фильмов «Последний самурай» и «Мемуары гейши». Ребята окунулись в прекрасный мир японской культуры, почувствовали аромат и своеобразие национального колорита. Особенно всем запомнился поход в «Суши – бар», ведь многие пробовали национальную японскую кухню впервые!

Коллекция заняла второе место в «Студенческой весне» 2008 года и стала участницей Областного фестиваля детских и молодежных театров мод «Весенний вернисаж».

Участники коллектива получили возможность участия в мероприятии серьезного уровня наряду с такими профессиональными агентствами мод, как «Ласка», «Джуманджи», «Хрустальная корона».

После летнего отдыха с группой студентов и преподавателей СТЖТ во Франции, Германии и Польше в июле 2008, была создана коллекция костюмов «Воспоминания о Париже». Преподаватели и студенты с удовольствием поделились своими впечатлениями о быте, моде и нравах Парижан. «Фиалка Монматра», «Эйфилиева башня», «Мулен Руж», «Лазурный берег», «Свободные художники», «Коко Шанель» ожили на сцене и передали зрителям тепло искрящейся и легкомысленной моды Франции. 

Сейчас коллектив «Театра мод» увлеченно работает над постановкой показов «Гавайи» и «Голливуд». В проекте просмотр старых голливудских лент, записей передач о Гавайях, обсуждения тонкостей макияжа голливудских красавиц и многое другое.

Хуснутдинова Т.Е.
ОСОБЕННОСТИ КОМПЕТЕНТНОСТНОГО ПОДХОДА 
В ПРЕПОДАВАТЕЛЬСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПЕДАГОГА-КОНЦЕРТМЕЙСТЕРА

Компетентный  подход  в  образовании, столь успешно заявивший о себе в последние годы, даёт основание организаторам  педагогического процесса  разрабатывать компетентные  технологии обучения. Компетентность – уже состоявшееся личностное  качество (совокупность качеств специалиста и минимально необходимый опыт деятельности в данной сфере).  В структуре профессиональной компетентности современные исследователи выделяют ключевые, базовые и специальные компетентности. Ключевые компетентности необходимы для любой профессиональной деятельности. Специальные компетентности отображают специфику конкретной предметной или надпредметной сферы профессиональной деятельности. Профессиональная подготовка музыканта-педагога в логике модели развития ориентирует будущего специалиста на осознание смысловой составляющей музыкально-педагогической деятельности: содействовать развитию личности ученика, его индивидуальности на основе организации такого общения с музыкой, которое способствовало бы духовному становлению ребёнка, достижения им определённого уровня музыкальной культуры, формированию у него положительных личностных, поведенческих качеств. Опора на эту установку в области массового музыкального образования позволяет сформулировать основные характеристики базовой компетентности современного педагога - музыканта. К ним можно отнести: 1) отношение к ребёнку как субъекту музыкальной деятельности; 2) умение организовать общение ребёнка с музыкой, ориентируясь на достижение целей конкретной ступени его музыкального образования; 3) коммуникативные качества педагога, его умение взаимодействовать с субъектами музыкально-образовательного процесса; 4) умения педагога создавать и использовать в педагогических целях музыкально- образовательную среду; 5) владения навыками профессиональной рефлексии и профессионального музыкального самообразования.

Вместе с тем проблема формирования специальных компетентностей тесно связанный с интеллектуальным и творческим развитие педагога - музыканта, уровнем развития его методической грамотности в области музыкального образования, что предусматривает знание содержания социально-культурной функции музыкального искусства, понимание места и роли музыкального образования в системе художественного, эстетического, нравственного воспитания; знание основ теории и методики музыкального образования; умение выявлять в историко-педагогическом опыте идеи, актуальные для современного этапа развития теории и методики музыкального образования и использовать их в своей теоретической и практической деятельности; умение заинтересовать детей музыкой, развить их  музыкальную, а на её основе и общую духовную культуру. Основные задачи, которые отражают специальную профессиональную компетентность современного педагога-музыканта: формировать и развивать музыкальность как системообразующее свойство всех музыкальных способностей и профессионально-педагогических качеств личности педагога-музыканта; осуществлять образовательный процесс на основе учёта современных достижений и ценного исторического опыта в области музыкального образования; проявлять личностную профессиональную позицию во всех видах   музыкально-педагогической деятельности; владеть разнообразным арсеналом выразительных исполнительских средств в различных видах музыкально-исполнительской деятельности (инструментальной, вокально-хоровой, дирижёрской) и навыками осмысленной индивидуальной интерпретации музыкальных произведений различных эпох и стилей; уметь осуществлять целостный анализ музыкальных произведений различных стилей и эпох на основе постижения авторского замысла, единства рациональной и чувственной сторон музыкального мышления, осознания личностного смысла музыкальных произведений; обогащать опыт творческой деятельности как средство решения музыкально-педагогических задач и неотъемлемое условие личного профессионального роста.

Смирнова И.И.
КОМПЬЮТЕРНОЕ МОДЕЛИРОВАНИЕ В ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ ПРОЦЕССЕ

В современных условиях рыночной экономики существенно возросли требования к качеству подготовки выпускников экономических специальностей ССУЗов. Для управления современным производством нужен человек, обладающий необходимой системой знаний, определенным складом ума, развитым мышлением и умением принимать оптимальное решение в зависимости от возникшей ситуации. Основы такой подготовки и закладываются при изучении естественно-математических дисциплин. Будущие специалисты должны уметь решать не только типовые задачи учетно-расчетного характера, но и сложные задачи аналитического характера. Им необходимо уметь анализировать текущее и прогнозировать будущее состояние экономических объектов и процессов, мыслить и действовать в изменяющихся условиях, моделировать и находить оптимальные решения, основанные на применении современных моделей и методов. При этом изучение математических дисциплин призвано не только раскрыть содержание собственно математических знаний, но и установить тесные интегративные связи со специальными дисциплинами, особенно с теми, изучение которых сопровождается решением профессионально ориентированных задач с использованием наукоемких экономико-математических методов и моделей.

В настоящее время математическое моделирование занимает одно из ключевых мест среди методов исследования экономических систем и процессов. Подходы к тем аспектам организаторской деятельности, где последствия принятых решений частично зависит от решений, принятых конкурентами, делятся на две категории. В первой реакция наших конкурентов запаздывает так сильно, что не меняет последствий первоначально принятого решения. К задачам такого типа применимы методы линейного и динамического программирования. В способах второй категории конкурент реагирует достаточно быстро, и наше решение начинает зависеть от его реакции. Математикой можно воспользоваться и для создания моделей, которые позволяют предсказать способ такой организации компании, чтобы она была в состоянии противостоять внешним переменам. Некоторые из этих моделей – просто высокоскоростные методы проведения сложных и трудоемких арифметических расчетов. Например, о прибыльности банка можно судить по гипотетическому балансу, который составлен  как функция большого числа внешних факторов, таких, как состояние экономики, темпы инфляции, процентные ставки и т. п. если система оказывается более сложной или требует более тонкого рассмотрения, то можно придумать и более сложные детерминистические модели. Например, деятельность нефтяной компании можно подразделить на изыскания, бурение и эксплуатацию запасов, транспортировку сырой нефти, перегонку и торговлю. Можно построить модель, которая связывает воедино морские перевозки сырой нефти, процесс перегонки и доставку к потребителям. Такие модели дают администрации возможность предусмотреть разные перемены во внешнем мире, включая внезапные события, такие, как закрытие Суэцкого канала, чтобы уяснить, какой  стратегии ей следует придерживаться в случае, если возникнет подобное положение, и чтобы разобраться в сложных ситуациях, в последствиях принятых решений, например о строительстве в определенных местах новых предприятий.

Широкое распространение математического моделирования в экономике в значительной степени обусловлено развитием информационных инструментальных сред, которые позволяют переводить экономико-математические модели из классической символьной формы представления в компьютерную и тем самым предоставляют пользователю доступные и эффективные средства всестороннего анализа моделей. Именно это играет важную роль для практической деятельности. В свою очередь, современные потребности экономической науки и практики послужили основными предпосылками для широкого распространения технологий компьютерного моделирования в образовательном процессе специалистов финансово-экономического профиля. 

В качестве универсальной моделирующей среды в информационно-аналитической подготовке специалистов финансово-экономического профиля предлагается использовать табличный процессор MS Excel. Выбор Excel в качестве инструмента программной реализации экономико-математических моделей обусловлен рядом обстоятельств:

· данный программный продукт достаточно глубоко изучается во всех ссузах;

· он установлен во всех организациях;

· MS Excel имеет специальные программные надстройки и развитую библиотеку аналитико-расчетных функций, которые могут использоваться для решения широкого класса задач экономического анализа;

· MS Excel обладает широкой архитектурой и при необходимости его функциональные возможности могут быть значительно расширены за счет разработки пользовательских функций и программных надстроек;

·  MS Excel интегрируется с большим числом программных продуктов, что позволяет его рассматривать как связывающее звено при разработке учебных фрагментов распределенной системы поддержки принятия экономических решений.

В процессе обучения на основе компьютерного моделирования следует ожидать и активизации психологических механизмов усвоения знаний обучаемыми. 
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Манухина Т.В.
К ВОПРОСУ О ФОРМИРОВАНИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ КОМПЕТЕНТНОСТИ ПРЕПОДАВАТЕЛЯ СИСТЕМЫ СПО

В педагогической науке  понятие «профессиональная компетентность» рассматривается как совокупность знаний и умении, определяющих результативность труда и способность решать задачи; комбинация специальных личных качеств и свойств; единство профессиональной и практической готовности к труду и т.д.

Отечественные исследователи (А.К.Маркова, Э.М. Никитин, В.А. Сластенин и др.) выделяют следующие характеристики компетентности современного преподавателя:

· рефлексивная культура (умение анализировать основания своей деятельности, способы, содержание, результат и их соответствие поставленной цели);

· методологическая культура (концептуальное мышление, умения моделировать педагогический процесс и прогнозировать результаты собственной педагогической деятельности);

· информационная культура (освоение культуры получения, отбора, хранения, воспроизведения, обработки и интерпритации информации в условиях лавинообразного нарастания информационных потоков);

· принятие философии маркетинга и профессиональной конкуренции;

· стремление к формированию и развитию креативных качеств;

· способность к системному мышлению.

Компетентность как профессиональная характеристика определяется «готовностью и способностью выполнять профессионально-педагогические функции в соответствии с принятыми в социуме в настоящий момент нормами и стандартами» (Э.М. Никитин). 

Совокупность функциональных (психолого-педагогические знания и умения) и технических (знания, умения и практические навыки в области преподаваемой дисциплины) компетенций определяет профессиональные компетенции преподавателя СПО.

Если принять во внимание, что в средних специальных учебных заведениях педагогическую деятельность осуществляют в большей степени не педагоги, а специалисты других профессий (экономист, менеджер, юрист и др.), то следует сказать, что их педагогическая компетентность формируется по мере освоения ими особенностей педагогический деятельности.

Педагогический состав Вольского строительного колледжа составляет 61 человек, из них только 17 имеют педагогическое образование. Остальные имеют квалификацию: инженер-электрик, экономист, инженер-строитель, юрист и др.

Формирование профессиональной компетентности педагогов в колледже осуществляется поэтапно.

1 этап – этап профессионального становления, приобретение необходимого уровня знаний и умений, без которых педагогическая деятельность просто невозможна.

2 этап – этап совершенствования, приобретение комплекса умений в процессе профессионального становления, когда преподаватель опирается на известный опыт коллег.

3 этап – этап планомерной реализации, когда преподавателя не устраивает «чужой опыт» и он стремится создать свою систему работы, используя при этом достижения науки и практики.

На этапе профессионального становления преподавателю посильную помощь оказывает «школа методического ремесла», цикловая комиссия, индивидуальные собеседования и консультации. Период профессионального становления, приобретения преподавателем необходимого минимума знаний и умений, длится, как правило, 1-2 года.

На 2 этапе совершенствование профессиональной компетенции преподавателей  обеспечивается системой форм методической работы:

· фронтальные формы работы – педагогический совет, психолого-педагогические семинары, конференции, смотры-конкурсы;

· групповые формы работы – научно-методический совет, «школа методического ремесла», цикловые комиссии, открытые занятия и внеаудиторные мероприятия, групповые консультации;

· индивидуальные формы работы – индивидуальные консультации.

Также на данном этапе важным направлением методической работы является совершенствование педагогического мастерства кадров через курсовую систему повышения квалификации.

На последнем этапе окончательное становление профессиональной компетентности конкретного преподавателя – это его самостоятельная работа над различными источниками получения знаний и умений, обобщение, распространение и внедрение своего практического опыта.

Результатом такой деятельности является выход на городской, областной, региональный и др. уровни: участие в конференциях; публикации учебно-практических материалов; участие в конкурсе «Преподаватель года»; эксперимент; аттестация на высокую категорию и т.д.

Такая работа осуществляется  в течение 3-4 лет, что в результате  формирует у преподавателя индивидуальный подход к профессиональной деятельности, готовность решать любую профессиональную ситуацию, создает условия для совершенствования приемов самообразования.
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Карина О.В.
СПЕЦИФИКА КОМПЛЕКСНОГО ПОДХОДА В СИСТЕМЕ ОБРАЗОВАНИЯ

На сегодняшний день российское образование находится в состоянии кардинальных изменений. Приоритетным подходом в общем и профессиональном образовании является компетентностный подход, который активно рассматривался на протяжении многих лет отечественными и зарубежными учёными. Так, компетентностный подход, отчетливо обозначен в трудах отечественных психологов В. В. Давыдова, П. Я. Гальперина, В. Д. Шадрикова, П. М. Эрдниева, И. С. Якиманской. В своих работах они обобщали знания и умения, которые отражаются в способах деятельности. Такие обобщения отражены в развивающих моделях обучения, в которые входят содержание учебных материалов и технологий формирования этих обобщенных единиц обучения.

 А.Г. Бермус, изучая проблему компетентностного подхода, выделил следующие утверждения исследователей, которые соответствуют запросам современного общества: компетентностный подход дает ответы на запросы производственной сферы (Т.М. Ковалева);   компетентностный подход - проявляется как обновление содержания образования в ответ на изменяющуюся социально-экономическую реальность (И.Д.Фрумин); компетентностный подход как обобщенное условие способности человека эффективно действовать за пределами учебных сюжетов и учебных ситуаций (В.А.Болотов); компетентность представляется радикальным средством модернизации (Б.Д.Эльконин); компетентность характеризуется возможностью переноса способности в условия, отличные от тех, в которых эта компетентность изначально возникла (В.В.Башев); компетентность определяется, как "готовность специалиста включиться в определенную деятельность" (А.М.Аронов) или как атрибут подготовки к будущей профессиональной деятельности (П.Г.Щедровицкий). 

Данные утверждения отражают многие запросы общества к системе образования. Но, реализуя компетентностный подход на практике можно увидеть следующие недостатки:

1. проблема учебника, соответствующего требованиям компетентностного подхода; 

2. проблема государственного стандарта, противоречивость концептуальной модели и её содержания; 

3. проблема переквалификации преподавателей, разрушение стереотипа своей профессиональной деятельности; 

4. проблема противоречивости в реализации компетентностного подхода в образовании; 

5. проблема перехода к приёму ЕГЭ, психологическая стабильность и адекватность старшеклассников [1].

Данные недостатки проявляются как, в общем, так и в профессиональном образовании.

Исследуя положительные и отрицательные стороны компетентностного подхода в образовании О.Е. Лебедева выделила следующие цели школьного образования: научить учиться, т.е. научить решать проблемы в сфере учебной деятельности; научить объяснять явления действительности, их сущность, причины, взаимосвязи, используя соответствующий научный аппарат, т.е. решать познавательные проблемы; научить ориентироваться в ключевых проблемах современной жизни – экологических, политических, межкультурного взаимодействия и иных, т.е. решать аналитические проблемы;

- научить ориентироваться в мире духовных ценностей; научить решать проблемы, связанные с реализацией определенных социальных ролей; научить решать проблемы, общие для разных видов профессиональной и иной деятельности; научить решать проблемы профессионального выбора, включая подготовку к дальнейшему обучению в учебных заведениях системы профессионального образования [2].

Рассматривая представления об компетентностном подходе в образовании, отмечая определённые недостатки его, можно сказать, что данный подход требует изменения всего учебного процесса общего и профессионального образования, так как поставленные цели и задачи требуют создания определенных учебных ситуаций, которые могут быть реализованы в специальных учебных средах, а также переквалификацию педагогов.
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Карине Тер-Саакян
БЕЗ ЗНАНИЯ СОБСТВЕННОЙ ИСТОРИИ НЕВОЗМОЖНО ВОСПИТАТЬ ПОКОЛЕНИЕ, ПОЗИЦИОНИРУЮЩЕЕ СЕБЯ С ТОЧКИ ЗРЕНИЯ ДАННОЙ НАЦИИ

Как это ни прискорбно, но оказалось, что 17 лет – довольно маленький срок для того, чтобы заново осмыслить собственную историю и воспринимать её в контексте своей страны, судьбы своего народа. Учебники по истории СССР до сих пор являются образцом для написания учебников на пост-советском пространстве. Поневоле вспоминаешь Джорджа Оруэлла с его министерством правды. История в последние 10–15 лет стала, к сожалению, инструментом пропагандистской войны против соседнего государства или нескольких          государств, имеющих несчастье жить в границах, установленных в советское время. И так как многие факты истории, к примеру, Армении до сих пор      спрятаны в архивах, доступ к которым несколько ограничен, то приходится констатировать, что армянские школьники и студенты знают свою историю в том же объёме, как и их сверстники советского времени. Правда, надо           признать, что в    последнее время «белые пятна» стали уменьшаться, но всё   делается на личностном уровне, подчас на голом энтузиазме.

Только совсем недавно министерство обороны Армении начало            образовательную программу для школьников: записаны 2 DVD по армянской истории. Один посвящён Тиграну II Великому, при котором Армения            простиралась от моря до моря (от Средиземного до Каспийского), второй –      Гарегину Нжде, отстоявшему Зангезур (область исторической Армении) от     турецкого нашествия в 1918 году. Начало обучению положено неплохое, но    если не будет государственной поддержки, а ещё вернее, государственной    программы, то и нынешнее поколение армян будет знать о своей настоящей   истории очень мало.

В этом случае весьма показателен пример соседнего Азербайджана, где в годы правления Гейдара Алиева было принято несколько решений и законов по написанию учебников истории, обязательных к исполнению. Фактически Гейдар Алиев дал указание просто переписать историю Азербайджана и донести эту «новую» историю до населения и, что немаловажно, до всего мирового сообщества. Делается это при помощи IT, бесплатного распространения среди всех посольств Азербайджана за рубежом и диаспоры книг, брошюр, фильмов, в частности о карабахской войне и принадлежности самого Нагорного Карабаха. Недавний пример тому – книга Ровшана Мустафаева «Марш смерти», изданная в Израиле на английском языке многотысячным тиражом о якобы «зверствах армян».

Тем не менее, сейчас уже можно говорить  о некоторых подвижках в Армении в сторону изучения собственной истории новейшего периода. Этим летом впервые Центром «Арарат» была организована летняя школа                 политологов, на которой, помимо всего прочего, были проведены и лекции по истории. Более того, в армянской блогосфере постоянно появляются заметки об истории Армении с 1918 по настоящее время. Заметки эти основаны на            архивных данных и не подгоняются под нынешнюю или прошлую власть, чем они особенно ценны. Но, к сожалению, пользователей интернета в Армении не очень много из-за крайне некачественной связи и высокой цены. И дело не только в этом. Молодежь больше привлекают развлекательные сайты или     «Одноклассники.ру», которые не несут никакой информации. В этих условиях говорить о воспитании патриотизма и знании истории довольно трудно.

К сожалению, почти нет Интернет-ресурсов, в котором можно найти    исторические материалы или статьи, касающиеся общей истории Армении, а не некоторой её части. В этой связи надо признать, что Геноцид армян в             Османской империи в годы Первой мировой войны сыграл «жестокую шутку» в изучении армянами собственной истории. Очень легко найти в различных    поисковых системах по ключевому слову «геноцид» свидетельства, архивные материалы. Иногда создается впечатление, что армянские историки и             журналисты ничего, кроме событий 1915 года не знают, да и зачастую знать не хотят.

А те ресурсы, которые открываются, поднимают узкоспециальные или сиюминутные проблемы и закрываются за недостатком статей и средств. И      если средства ещё можно найти, то со статьями дело обстоит намного хуже. Всё упирается в недостаток профессиональных историков, начиная со школы и     заканчивая вузами. Преподают историю люди, получившие образование в СССР и, естественно, мыслящие теми категориями, которые затвердили           наизусть. Вот им в школе, в институте 20 лет тому назад сказали, что             дашнаки – враги советской власти, что большевики не продавали Армению Турции и т.д. – они и сейчас это повторяют, нисколько не задумываясь об ушедшем времени и истинной истории установления советской власти в          Армении.

Книги по истории для школ и вузов написаны наукообразным языком и дети, для которых история нужна как оценка в аттестате, её просто не учат. До сих пор вспоминают школьницу, написавшую на экзамене по истории, что     Давид Сасунский (герой одноименного армянского эпоса) – участник Великой Отечественной войны... И это общий уровень почти всех выпускников. А ведь каждый год вузы Еревана выпускают около 200 специалистов по истории и    политологии. И среди них встречались «специалисты», которые не могли        показать на карте Нагорный Карабах...

Что же делать? Учиться, наверное, всеми доступными средствами, благо они есть. Необходимо только желание, особенно для армян и армянской армии, которая просто обязана знать, за что воюет, если не приведи Господь, такое произойдет. Одной из причин поражения Азербайджана в войне в Нагорном Карабахе было именно отсутствие ощущения «своей земли». А у армян это      было.

Общеизвестно, что без знания собственной истории невозможно         воспитать поколение, позиционирующее себя с точки зрения данной нации.             Глобализация вещь, наверное, хорошая, но она не должна становиться            препятствием или оправданием невежества. Между тем, информация об          Армении за рубежом распространяется посредством множества                       азербайджанских и турецких сайтов, которые редко бывают беспристрастными.

И здесь проблемы не только чисто технологического характера, но и    отсутствие соответствующей подготовки молодых, но не очень образованных экспертов и обозревателей.

И в заключение. Было бы неверным рисовать нынешнее положение в обучении только чёрными красками. Всё познается в сравнении, и если на          выбор прочитать пару статей армянских или к примеру азербайджанских      журналистов, пишущих о карабахском конфликте, то выяснится, что армянские эксперты лучше владеют предметом и, по крайней мере, не передергивают    факты, хорошо известные миру.

Шилина Л.С. 
КОМПЕТЕНТНОСТНЫЙ ПОДХОД В ПОДГОТОВКЕ ПРЕПОДАВАТЕЛЯ КАК УСЛОВИЕ КАЧЕСТВЕННОГО ОБРАЗОВАНИЯ СТУДЕНТОВ

В настоящее время система образования находится в состоянии модернизации, обусловленной глубокими структурными изменениями, происходящими в современном мире и требующими новых подходов к построению общеобразовательной подготовки студентов. Одним из направлений модернизации образования является более широкое использование компетентностного подхода, что продиктовано желанием придать образованию личностно-ориентированный характер и сформировать у студентов навыки деятельности в конкретных ситуациях. Наше образование всегда выбирало “свой путь”, связанный со спецификой отечественных тенденций и процессов. Не будет исключением и тенденция усиления роли компетенции в образовании. Вместе с тем следует отметить, что теория компетентностей (в иной транскрипции – компетентности) в целом еще недостаточно оформлена и является объектом пристального изучения исследователей разных стран.

Имеется ряд попыток определить понятие “компетенция” с образовательной точки зрения. Например, концептуальная группа проекта “Стандарт общего образования”, руководители В.Д. Шадриков, Э.Д. Днепров, сформировало следующее рабочее определение понятия “компетенция”: “готовность студента использовать усвоенные знания, учебные умения и навыки, а также способы деятельности в жизни для решения практических и теоретических задач”.

В другом документе под компетенцией понимается “способность к осуществлению практических деятельностей, требующих наличия понятийной системы и, следовательно, понимания, соответствующего типа мышления, позволяющего оперативно решать возникающие проблемы и задачи”.

Одна из основных проблем компетентностного подхода – создание системы подготовки преподавателя, который является основным проводником компетентностного подхода в учебный процесс, и определение адекватных средств ее реализации.

Чтобы разделить общее и индивидуальное в содержании компетентностного подхода, мы будем отмечать синонимически используемые понятия “компетенция” и “компетентность”.

Компетенция – совокупность взаимосвязанных качеств личности преподавателя, задаваемых по отношению к определенному кругу предметов и процессов и необходимых, чтобы качественно и продуктивно действовать по отношению к ним. Компетентность–овладение, обладание преподавателем соответствующей компетенцией, включающей его профессиональное отношение к ней и предмету деятельности. 

Мы выделяем следующие компетенции, освоение которых повышает профессиональную грамотность преподавателя и позволяет ему формировать ключевые образовательные компетенции у обучаемых: 

1. мобилизационная (как интеграция управленческой, организационной, конструктивной компетенций); 

2. информационная 

3. моделирующая (как универсальная исследовательская) 

4. культурно-ценностная (включая взгляд на профессию преподавателя как на служение, на процесс освоения культурных и интеллектуальных ценностей, призванная реализовать гуманистический принцип в образовании) 

5. коммуникативная (способствующая реализации каждого преподавателя в открытом образовательном пространстве. 

6. контрольно-оценочная, гностическая (качественные и количественные оценки, самооценка). 

Определив ключевые компетенции в профессиональной подготовке преподавателя, остановимся более подробно на каждой из них. Интеграция управленческой, организационной компетентности позволяют направить управленческий процесс в учебном заведение на моделирование среды, создание условий и возможностей для проявления и развития индивидуальности каждого. Компетентностный подход в системе профессиональной подготовки строится на этических и научных принципах в форме сетевой многоуровневой структуры. Конструктивная компетентность отражает деятельность, направленную на подготовку содержания планирования и разработку методики проведения занятий. Информационная компетентность связана с деятельностью преподавателя в условиях локальной сети информационно-вычислительного комплекса: реальные объекты (телевизоры, факс, компьютеры, принтеры); информационные технологии (аудио, видеозапись, электронная почта, СМИ, Интернет); мультимедийные технологии. 

Моделирующая компетентность как универсальная исследовательская определяет информационно – учебную, экспериментально – исследовательскую деятельность по контролю и самоконтролю, тренингу умений, самостоятельную деятельность по получению, обработке и представлению информации.

Культурно-ценностная компетентность связана с организацией особой духовно-насыщенной среды жизнедеятельности.

Коммуникативная компетентность представляет способность работать в открытом образовательном пространстве.

Применение в обучении проективного метода эффективно лишь при развитии и интенсификации уже известных методов и внедрения принципиально новых видов деятельности преподавателя. 

Позволит ли компетентностный подход в подготовке преподавателя преодолеть отчуждение студента от содержания образования и выделить в нем личностно-значимую основу покажет время. 

                                                                          Фролова С.В., Гурова  Г.И.
ИЗ ОПЫТА РАБОТЫ ЭКСПЕРТНОЙ ГРУППЫ  ПО ОРГАНИЗАЦИИ 

И ПРОВЕДЕНИЮ МОНИТОРИНГА  КАЧЕСТВА ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТА В ПЕДАГОГИЧЕСКОМ  КОЛЛЕДЖЕ

 Любой процесс имеет определенные временные характеристики, свою историю. Понимание процесса, его анализ, а тем более целенаправленное воздействие на него становятся эффективнее при наличии возможности отслеживания истории данного процесса во времени. Необходимым инструментом для этого является мониторинг. В Большом толковом словаре мониторинг − (англ. monitor − контролировать, проверять) понимается как система постоянных наблюдений, оценки и прогноза изменений состояний какого-либо объекта. Мониторинг широко применяется во многих областях знания (экология, социология, медицина, психология, педагогика).

 В декабре 2006 года в Вольском педагогическом колледже им. Ф.И.Панферова состоялся педагогический совет «Организация системы мониторинга в образовании». В работе педсовета приняли участие ученые Педагогического института СГУ им. Н.Г.Чернышевского, Саратовского института повышения квалификации и переподготовки работников образования,  института дошкольного образования РАО (г. Москва). Выйти на столь серьезное обсуждение данного вопроса позволила экспериментальная работа, проводимая в рамках творческой лаборатории продуктивного образования.

Новизна опыта работы лаборатории заключается в следующем: на основе теоретического анализа педагогической, психологической и специальной литературы педагогами определено новое содержание понятия «мониторинг качества подготовки будущего специалиста в педагогическом колледже», определены специфические функции мониторинга, соответствующие направлениям деятельности колледжа по обеспечению качества подготовки специалиста, разработано «Положение о мониторинге в Вольском педагогическом колледже». 

 В целях повышения качества образовательного процесса и на основании Решения педагогического совета была создана рабочая экспертная группа по организации и проведению мониторинга в колледже. Группу возглавили директор колледжа и его заместители по учебной и научной работе, в состав вошли заведующие отделениями и предметно-цикловыми комиссиями. Результатом интенсивной работы в данном направлении явилось обобщение педагогического опыта по теме: «Мониторинг качества подготовки специалиста в педагогическом колледже». 

  Деятельность рабочей экспертной группы проводилась по следующим направлениям: 1. мониторинг качества содержания подготовки специалистов по направлениям специальностей и определение его соответствия требованиям Государственного образовательного стандарта; 2. мониторинг качества потенциала преподавательских кадров; 3. мониторинг качества научно-исследовательской и опытно-экспериментальной работы колледжа; 4. мониторинг качества образовательного процесса колледжа.



В процессе мониторинговых исследований рабочей экспертной группой разработано содержание и приведены примеры управленческих решений, которые для удобства чтения сведены в тексте в таблицу №1.

                                                                                                                Таблица 1

Примеры управленческих решений                                                                                                 

	Содержание
	Управленческое решение

	Педагогический совет в форме педагогической мастерской «Организация и проведение мониторинга в образовании»
	Решение педсовета, создание рабочей экспертной группы по организации мониторинга, приказ директора колледжа

	Фронтальная проверка ведения учебной документации (программы очного отделения)
	Рекомендации по результатам проверки

	Корректировка планов предметно-цикловых комиссий
	Рекомендации по «Положению о мониторинге в педагогическом колледже»

	Педагогический совет «Итоги 2007-2008 учебного года»
	Решение педагогического совета, где дана оценка деятельности педагогического коллектива за год

	Мониторинг ведения учебной документации (классные журналы)
	Рекомендации заседаний ОМК, справки заместителя директора по учебной работе

	Подготовка педагогических кадров к исполнению обязанностей в рамках предписаний всего спектра методологических и рабочих инструкций по мониторингу в рамках заседаний ОМК, ШПИ, ПЦК
	Рекомендации экспертной группы по организации и проведению мониторинга в колледже

	Методическая учеба в рамках индивидуальных консультаций по вопросам мониторинга качества подготовки специалиста в педагогическом колледже
	Внедрение процедуры самообследования для диагностики качества развития образовательного процесса


Осуществление мониторинга подготовки будущего специалиста в педагогическом колледже, направленного на достижение более высоких рубежей качества знаний, поиск новых путей развития, повышение эффективности работы, − это процесс, необходимость которого продиктована временем. Для нас − это условие не только элементарного «выживания», но и дальнейшего развития. Без отлаженной системы мониторинга, охватывающей все условия, аспекты и результаты образовательной деятельности педагогического колледжа, основанной на современных педагогических и информационных технологиях, учебное заведение не может быть конкурентоспособным, а следовательно, привлекательным для потребителей образовательных услуг.    

Проблема мониторинга становится еще более актуальной в настоящее время в связи с переходом на новую систему оплаты труда педагогов, так как данные мониторинга являются показателем продуктивности, компетентности преподавателей колледжа и, следовательно, основанием для определения стимулирующей части заработной платы.           

Пустовая О.В.
ВОЗМОЖНОСТИ ТЕОРИИ  РЕШЕНИЯ ИЗОБРЕТАТЕЛЬСКИХ ЗАДАЧ (ТРИЗ)  В ФОРМИРОВАНИИ КОМПЕТЕНЦИЙ

Повышение качества образования является одной из актуальных проблем не только для России, но и для всего мирового сообщества. Решение этой проблемы связано с модернизацией содержания образования, оптимизацией способов и технологий образовательного процесса. В связи с этим целью образования становится формирование личности с определенным набором компетенции. Компетентностный подход связан с всесторонней подготовкой и воспитанием обучающегося в качестве высококвалифицированного  специалиста и формированием  личности, как члена коллектива и социума. При этом выпускник должен владеть суммой компетенций. Обозначим некоторые из них: интеллектуальные, коммуникативные, самоорганизирующие, системные, то есть предполагается развивать в личности способности ориентироваться в разнообразии сложных и непредсказуемых рабочих и жизненных ситуаций, представлять конечный результат своей деятельности, а также нести ответственность за свои действия.

Для решения поставленной цели перед образованием необходимо  наряду с традиционными методами обучения использовать инновационные методы и технологии  в учебном процессе, которые бы способствовали успешному формированию компетентной личности. 

В настоящее время существуют различные методы и технологии, способные формировать сумму компетенций, но ни один из них не может дать системность восприятия окружающего мира. Нет единого стержня, который объединил бы все предметы и показал бы их как единую систему. Все это приводит к тому, что человек не привык все видеть во взаимосвязи – системно, а при отсутствии данной способности трудно говорить о действительно компетентной личности.  Личности способной понимать, каким образом части целого соотносятся друг с другом и оценивать место каждого из компонентов в системе, способность планировать изменения с целью совершенствования системы и конструировать новые системы. 

Сформировать системное мышление может Теория решения изобретательских задач  (ТРИЗ).  ТРИЗ – позволяет  формировать  сильное мышление, которое способно видеть не одну систему, а несколько систем одновременно. Основной целью ТРИЗ можно определить формирование творческого мышления, как осознание целенаправленного и управленческого процесса расширения противоречий, создания и развития (совершенствования) систем. ТРИЗ позволяет вместо перебора вариантов выявить исходную точку противоречия и разрешить это противоречие, что приводит к получению сильного решения проблемы. 

Первоначально ТРИЗ применялась для решения инженерно-технических проблем. Однако впоследствии она показала свою плодотворность для решения проблемных задач в самых различных областях человеческой деятельности, включая искусство, журналистику, химию, физику, литературу, политику, бизнес и т.д. Такая широта применения  ТРИЗ  привела к популярности не только в России, но и во многих зарубежных странах.

Разработка ТРИЗ ведется с 1946 года. Автором данной теории является  Генрих  Саулович Альтшуллер, инженер-изобретатель, писатель-фантаст (литературный псевдоним  Г. Альтов). ТРИЗ была создана на основе анализа патентного фонда изобретателей, и ее можно считать обобщением сильных сторон творческого опыта многих поколений изобретателей. ТРИЗ состоит из теоретической основы и практических инструментов. Теоретическую основу составляют законы развития технических систем   (ЗРТС) и системный оператор. Практическими инструментами являются: система стандартов, алгоритм решения изобретательских задач (АРИЗ). Существующая в ТРИЗ система развития творческого воображения представляет собой набор приемов фантазирования и специальных методов позволяет уменьшить психологическую инерцию при решении творческих задач.

Значение этих элементов ТРИЗ, как инструмента мышления, позволяет применять их осознанно и поэтому возможно существенно быстрее и эффективнее решать проблемные задачи.

ТРИЗ – технологии позволяют решать задачу формирования личности, способной к творческой деятельности, способной не только применять не только усвоенные знания, но и самостоятельно создавать новые знания, в виде новых, ранее не известных решений актуальных проблемных задач.

Изучение учебных дисциплин с использованием  ТРИЗ – технологий дает возможность на реальном практическом материале создавать обобщенно-смысловые системы знаний, как результат потребности человека понимать происходящие вокруг него процессы  и решать жизненно необходимые проблемы. В результате у студентов формируется мышление, способное применять теоретические навыки, способность учиться. Выявлять и решать научные, исследовательские, изобретательские задачи любой сложности и направленности, систематизировать знания в любой области деятельности, развивать качества творческой личности.  Роль преподавателя при такой форме учебного процесса заключается в организации проблемных ситуаций и задач перед студентами и оказания помощи в необходимых  случаях. 

Применяя ТРИЗ – технологии на уроках литературы формируешь у студентов способность нестандартно мыслить, раскрывать творческое и системное мышление, формируешь креативность  мышления, способность работать самостоятельно, способность применять знания на практике. Способствуют вдумчивому чтению, а отсюда  активируется  интерес к внутреннему миру героя, увеличивается стремление понять мировоззрение человека, сущность моральных свойств личности, заставляет студентов задуматься над стилем жизни, дает представление о том, как выходит на творческие решения и помогает  в  выборе целей и планирования. 

Преподавание литературы предполагает усиление нравственного, эстетического и эмоционального воздействия литературного произведения на читателя – студента, воспитание самосознания, развитие читательского восприятия и интереса к чтению и изучению литературы, развитие изображения и чувства прекрасного.

При использовании данных  технологий знания не передаются, а создаются в процессе сознания, позволяют на занятиях поработать с художественными  задачами. 

Применение элементов ТРИЗ только на уроках литературы демонстрирует возможности этой технологии как технологии формирующей наиболее полный комплекс компетенций, что обеспечивает достижение нового совершенного качества образования.

Главная привлекательность данной методологии заключается в формировании сильного мышления, а при наличии сильного системного мышления индивид способен самостоятельно формировать как у себя, так и у других любой комплекс компетенций.

Дармокрик Г.П., Енекова И.В.,Силва Адулсино 
ТЕСТЫ КАК ОСНОВНОЙ ВИД КОНТРОЛЯ ПО МАТЕМАТИКЕ  ДЛЯ ИНОСТРАННЫХ  КУРСАНТОВ В ВОЕННОМ ВУЗЕ

В системе образования многих иностранных государств преобладает такой вид контроля знаний обучающихся как тестирование. Применение тестирования диктует сама жизнь. В современных условиях для успешной карьеры абсолютный объем знаний выпускников ВУЗов, в том числе и военных, откатывается на третье или четвертое место.

Лидируют такие характеристики, как способность быстро и эффективно учиться, желание совершенствоваться и адаптироваться к новому.

Для контроля знаний в военных Вузах как правило применяются традиционные педагогические измерения, такие как устная форма проверки знаний (устное опрашивание), письменная форма проверки знаний (письменные работы), в основном применяемые как промежуточный контроль (контрольные работы по темам) не соответствуют всем современным критериям качества – объективности, надежности  и валидности. Хотя все эти виды контроля имеют свои положительные и отрицательные признаки,   приведенные   в  таблице 1 и 2.

Таблица 1 

Устная форма проверки знаний

	Положительные признаки 
	Отрицательные признаки

	1. Большая продолжительность существования и массовая распространенность.
	1. Высокая субъективность процесса измерений и интерпретации результатов.

	2. Простота и доступность, неприхотливость к условиям проведения.
	2. Невозможность обеспечения стандартизации условий измерения.

	3. Достаточно надежные данные о речевом развитии обучаемых.
	3. Низкий уровень надежности (коэффициент надежности редко превышает значение 0,5).

	4. Получение представления об общем развитии обучаемых.
	4. Невозможность обеспечить валидность измерения, в первую очередь – валидность содержания.

	
	5. Большие затраты времени на измерения в больших группах обучаемых.

	
	6. Высокий уровень психологических стрессов.

	
	7. Невозможность апелляций, воспроизводства конфликтных ситуаций и их анализа.


Таблица 2

Письменная форма проверки знаний

	Положительные признаки
	Отрицательные признаки

	1. Высокий уровень стандартизации условий проведения измерений (унификация измерений).
	1. Большие затраты времени экзаменаторов на проверку письменных работ.

	2. Небольшой уровень влияния на обучаемых субъективных факторов при выполнении письменных работ.
	2. Высокая субъективность в интерпретации результатов.

	3. Большой опыт проведения письменных измерений и продолжительность сохранения их результатов.
	3. Недостаточный уровень надежности и валидности.


Из-за перечисленных в табл. 1. недостатков устное опрашивание в мировой практике для итогового контроля применяется ограниченно.

Как видно из табл. 1 и 2, письменная форма превосходит устную форму по критерию эффективности. Возрастает объективность оценки, обеспечивается сохранение данных и обеспечивается их обработка.

Для иностранных курсантов, обучающихся в военных ВУЗах достаточно сложно по математике использовать устную форму контроля, так как они к изучению математики приступают на I курсе и русский язык знают недостаточно хорошо.

Письменная форма контроля больше подходит для иностранных курсантов, чем устная, так как математические символы в основном имеют международный характер.

Но так как для них более привычной формой контроля являются тесты, то и при обучении их в военных ВУЗах России желательно для промежуточного и итогового контроля использовать тесты, с которыми им придется сталкиваться в дальнейшем.

В настоящее время формируется открытый мировой рынок не только товаров, но и квалифицированной рабочей силы.

Система образования должна учитывать это и готовить молодежь к конкуренции. И один из способов такой подготовки является введение тестов в систему педагогических измерений.

Тестирование нельзя рассматривать как идеальный метод, исключая все остальные, как и любой другой вид педагогических измерений, они обладают положительными и отрицательными признаками, которые приведены

в таблице 3.

Таблица 3

Тестовые формы проверки знаний

	Положительные признаки
	Отрицательные признаки

	1. Высокая объективность процесса измерений и обработки результатов.
	1. Обоснованность изменения психологии воспитания и обучения, связанная с переходом к состязательности и индивидуализму.

	2. Возможность обеспечения стандартизации условий измерения.
	2. Достаточно большие затраты времени на первичную подготовку качественных тестов для проведения педагогического измерения.

	3. Достаточно высокий уровень надежности (коэффициент надежности может достигать значения 0,9).
	3. Преодоление сопротивления и предубеждений сторонников традиционных педагогических измерений.

	4. Возможность обеспечения валидности.
	

	5. Высокая точность, которая повышается заменой четырех бальной шкалы на более протяженную.
	

	6. Небольшие затраты времени на измерения в больших группах обучаемых.
	

	7. Небольшой уровень влияния субъективных факторов во время измерений.
	

	8. Обеспечение продолжительного сохранения результатов измерений и автоматизации их обработки.
	


Таким образом, хорошо подготовленные тесты удовлетворяют всем критериям качества педагогических измерений (объективности, надежности, валидности, точности) знаний обучающихся, в том числе и иностранных курсантов. Знания при тестовой проверке оцениваются по объему и полноте, системности, обобщенности и мобильности. Последние три характеристики оцениваются с помощью  теста соответствующей сложности, а объем знаний – путем получения ответов  на определенное количество вопросов.
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Труфякова О. В.
КОМПЕТЕНТНОСТНЫЙ ПОДХОД В РАБОТЕ СОЦИАЛЬНОГО ПЕДАГОГА С СЕМЬЕЙ

Среди значимых для  человека ценностей одно из ведущих мест занимает семья. Что же представляет собой современная российская семья? Есть ли наглядная модель семьи, к которой  можно и стоит стремиться? Вряд ли мы получим удовлетворяющий нас ответ от специалистов – семьеведов.


Родительский дом для ребенка – первая, главная и ничем не заменимая школа жизни. Именно семья оказывает решающее влияние на развитие личности, закладывает фундамент важнейших человеческих качеств. И чтобы  фундамент этот был прочным, семья должна быть благополучной. Душевное состояние и поведение ребенка является своеобразным индикатором семейного благополучия и неблагополучия. 

Объектом действия социального педагога является ребенок, взрослые члены семьи и сама семья. 


Семья представляет собой систему социального функционирования человека, один из основных институтов социализации. Современная семья переживает сложный этап – переход от традиционной модели к новой. Наряду с традиционными функциями, связанными с рождением и воспитанием ребенка, семья призвана быть надежным психологическим «укрытием», помогающим человеку выживать в трудных, быстро меняющихся условиях жизни.


За последние годы наблюдаются сокращение состава и структуры семьи (рост разводов, рождение детей одинокими матерями и др.). Сегодня преобладающим типом семьи являются простые нуклеарные семьи, состоящие из супругов с детьми или без них. Значительную долю составляют неполные семьи. В подавляющем числе случаев это семьи одиноких матерей, разведенных женщин и вдовцов. Аналогичные трудности испытывают семьи военнослужащих, семьи с детьми – инвалидами, взявшие детей под опеку и др.


Формы работы социального педагога с семьей разнообразны. Выбор их зависит  от структуры семьи, ее нужд, потребностей, существующих проблем, сложившихся взаимосвязей внутри семьи и в ее окружении. Поэтому необходимо проанализировать, как распределяются в семье роли, как она адаптируется к изменяющимся условиям.


Для выявлении семей, нуждающихся в помощи, необходимо:изучить документацию – социальный паспорт, личные дела учащихся; провести актирование жилищно – бытовых и социально – экономических условий; беседу с педагогами по специальным предметам, с психологом, классным руководителем.

По выявлению семьи, нуждающеюся в помощи учитывается: доход на одного человека с учетом прожиточного минимума; число детей и иждивенцев; наличие жилья, наличие одного или обоих родителей;здоровье членов семьи;социальное положение, образование родителей и место работы.


Изучение работ отечественных авторов (А. К. Железнова, Э. Г. Эйдемиллер, В. Юстицкис)позволило мне использовать в работе с семьями нуждающихся в особой поддержке следующие  методы: консультирование, тренинги, ролевые игры, родительские собрания, семинары – практикумы, патронаж и другие формы работы.


Также мы ведем активную работу  с различными социальными службами:

со службой социальной помощи населению, со службой социально – бытовой помощи, со службой семейного досуга, со службой социальной профилактики отклоняющегося поведения.


Реализация всех перечисленных компонентов в работе с семьей позволяет мне, как социальному педагогу, создать в семье ощущение безопасности. Однако надо помнить, что социальный педагог должен быть твердо убежден в правильности своих действий, быть способным четко излагать свои цели клиентам, с которыми собирается работать, постоянно усваивать, новые методы приемы работы с семьей, понимать механизмы их воздействия и ответственно подходить к их применению. 
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Дудникова М.В.
ФУНКЦИОНАЛЬНО-КОМПОНЕНТНЫЕ АСПЕКТЫ ФОРМИРОВАНИЯ МОДЕЛИ ГОТОВНОСТИ БУДУЩЕГО УЧИТЕЛЯ 

К РАБОТЕ С ПОДРОСТКАМИ ДЕВИАНТНОГО ПОВЕДЕНИЯ

Одной из важнейших задач педагогики было и остаётся формирование социально активной личности обучающегося. Сегодня динамичное, быстро меняющееся время предъявляет педагогической практике более сложные требования. Подросток, заканчивающий образовательное учреждение, должен быть креативным, умеющим оценивать явления окружающей действительности и гибко, конструктивно решать возникающие жизненные и образовательные проблемы. Он должен владеть приёмами внутреннего самоконтроля, быть твёрдо уверенным в себе, одновременно подростку должен быть привит стойкий иммунитет к таким распространённым сегодня явлениям, как наркомания, алкоголизм, табакокурение и т.д. 
Чтобы добиться этого, современный педагог, приобретая за время учёбы высокие профессиональные и личностные качества, должен быть готовым применять в своей деятельности оптимальные методики работы, дающие позитивные результаты, богатый арсенал способов и методов педагогического воздействия, направленных на коррекцию отрицательных качеств личности подростка.

Изучение, анализ и обобщение психолого-педагогической литературы, посвящённой проблеме девиантного поведения подростков (С.А. Беличева, Ю.А. Клейберг, А.Е. Личко и др.) показал, что феномен «девиантное поведение», имеющий сложную многофакторную природу, поддаётся объяснению на основе системного анализа, который позволил выявить картину взаимосвязи разнообразных неблагоприятных факторов и обосновать необходимость реализации междисциплинарного подхода, предполагающего синтез знаний, накопленных в различных смежных областях знаний (психологии, педагогики, социологии, медицины) (2: 113). В этой связи обучение студентов  - специалистов в области социальной педагогики должно обеспечивать их готовность к практическому внедрению в практику системного междисциплинарного подхода в работе с девиантными школьниками. 
Обобщение различных теоретических подходов к изучению трактовки понятия «готовность» в области физиологии, психологии, педагогики и использование интегративного подхода, позволяющего анализировать понятие «готовность будущего учителя к работе с подростками девиантного поведении» с позицией системного, личностного и деятельностного подходов позволили сформировать модель готовности будущего учителя к работе с подростками девиантного поведения, отражающую совокупность четырёх взаимосвязанных и взаимообусловленных  компонентов: ценностно-мотивационного, когнитивного, деятельностного,  рефлексивного (2,4).
Ценностно-мотивационный компонент: ценностная установка студента на педагогическую деятельность с подростками девиантного поведения; осознание личной и социальной ответственности за результаты собственной профессиональной деятельности; активно – положительное отношение к будущей профессии, волевое стремление стать профессионалом, высокая мотивация личностного саморазвития и профессионального совершенствования и связанных с ним ценностных интересов, потребностей; осознание значимости овладения основами профессионального творчества как условия повышения результативности работы; интерес к работе с подростками девиантного поведения.
Когнитивный компонент: знание сущности и характера девиантного поведения, факторов и условий появления различных отклонений; принципов, целей, методов, содержания работы с девиантными подростками; знание способов и приёмов, технологий организации учебного процесса и воспитательных воздействий в работе с подростками девиантного поведения (класс, урок, кружок, спортивная секция); знание основ диагностирования, прогнозирования, проектирования, психолого-педагогических влияний, воздействующих на личность школьника (чрезмерная нагрузка, возрастные особенности ребёнка и т.д.)
 Деятельностный компонент должен строиться на умении организовать субъект – субъективное взаимодействие с подростками, опираться на положительные качества подростков, создавать «ситуации успеха», распознавать их потенциал и опираться на его сущностные возможности, содействовать подростку в разрешении проблем при совместном обсуждении путей их преодоления, формировать будущие жизненные устремления подростка, осуществлять наблюдения, вовлекать подростка в значимую для него общественно – полезную деятельность и др.
Рефлексивный компонент: самоанализ собственной личности, деятельности и общения, способность констатировать факт разрешимости проблемы на данном этапе, способность организовать с подростком обсуждение успехов и неудач на каждом этапе воспитательного воздействия.

    
Модель готовности будущего учителя к работе с подростками девиантного поведения позволила нам выявить основные функции его деятельности, направленные на преодоление девиантных отклонений.
Такими функциями являются:

· образовательно-воспитательная, предусматривающая целенаправленное педагогическое воздействие на поведение и деятельность подростков и взрослых, восполнение пробелов воспитания и образования, овладение ребёнком социальных умений и навыков, необходимых для преодоления того или иного отклонения;

· диагностическая, направленная на изучение особенностей личности подростка, источников, детерминирующих девиантные отклонения подростков;

· прогностическая, цель которой создать конкретную программу воспитательной деятельности с подростками, обеспечивающую этапные изменения в его личности и конечный результат педагогических воздействий;

· правозащитная, обеспечивающая соблюдение и защиту прав подростков;

· научно-методическая, обосновывающая новые инновационные подходы к разработке воспитательных воздействий на подростков девиантного поведения;

· организаторская, требующая от педагога скоординированности действий различных служб в работе с подростками девиантного поведения, в проведение его свободного времени и досуга, организации социально значимой деятельности детей, взрослых, общественности в решении задач педагогической помощи подростку;

· посредническая, устанавливающая множественные связи между участниками педагогической деятельности во время работы с подростками с целью обмена информацией;

· профилактическая, коррекционная, реабилитационная функции включающие: выявление причин и условий, совокупность педагогических воздействий, восстановление ребёнка в правах, статусе.

 Рассмотрение основных функций педагога, направленных на преодоление девиантных отклонений в подростковой среде, выявило основные направления педагогической деятельности по созданию благоприятной среды для подростков девиантного поведения, которые включают:

- педагогическую деятельность с обучающимся (помощь и поддержка подростка, включающие психологический, образовательный, коммуникативный компоненты, защита законных прав и интересов подростка)

- педагогическая деятельность с семьёй (патронаж, консультирование, разъяснительные беседы)

- педагогическая деятельность с окружением подростка (определение девиантных лидеров, минимизация их влияния на школьников, взаимодействие с ближайшим окружением ребёнка)

- педагогическая деятельность по созданию педагогически целесообразной среды (диагностика состояния социальной среды, определение её характера влияния на социализацию подростка).

 Формирование готовности будущих учителей к работе с подростками  девиантного поведения рассматривается как неотъемлемая часть общего процесса профессионального становления. Дальнейшие научные исследования по проблеме девиантного поведения подростков, накопление опыта практической работы, объединение специалистов различных служб для продуктивной деятельности в данном направлении— все это может помочь в преодолении девиантных проявлений в подростковой среде.
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Кухарчук О.В., Лукашенко Н.П. 
ФОРМИРОВАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ КОМПЕТЕНТНОСТИ БУДУЩИХ КОРРЕКЦИОННЫХ ПЕДАГОГОВ И СПЕЦИАЛЬНЫХ ПСИХОЛОГОВ В ПЕРИОД ПРОХОЖДЕНИЯ ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИКИ

В современном образовательном пространстве задача подготовки профессионально-компетентных специалистов для специального образования приобретает особую актуальность. Профессионально-компетентный специалист сам ставит цели своей деятельности, определяет пути и средства их достижения, несёт ответственность за последствия её реализации. В дальнейшем, под профессиональным развитием личности будем понимать рост, становление, интеграцию личностных качеств и способностей, профессиональных знаний и умений. Главное в профессиональном развитии личности – активное преобразование этой личностью своего внутреннего мира, приводящее к дальнейшей творческой самореализации в профессии.

При таком подходе, профессиональное развитие будущего коррекционного педагога и специального психолога тесно взаимосвязано с развитием у него ещё в процессе обучения в вузе профессиональной компетентности. 

Учёные-исследователи (Коломинский М, Ожегов И., Реан А.А., Сотник В.Г., Степанова Т.А., Хуторской А.В. и другие) по-разному определяют понятие компетентности: как «владение, обладание человеком соответствующей компетенцией, включающей его личностное отношение к ней и предмету деятельности», «осведомленность, авторитетность в какой-либо области», под компетентностью чаще понимается интегральное качество личности, проявляющееся в общей способности и готовности ее деятельности, основанной на знаниях и опыте, которые приобретены в процессе обучения и социализации и ориентированы на самостоятельное и успешное участие в деятельности, а «компетенция» имеет следующее значение: «Круг полномочий, прав какого-либо лица, органа, круг вопросов, дел, находящихся в чьем-либо ведении». Понятие «компетенция» чаще применяется для обозначения: образовательного результата, выражающегося в подготовленности выпускника, в реальном владении методами, средствами деятельности, в возможности справиться с поставленными задачами; такой формы сочетания знаний, умений и навыков, которая позволяет ставить и достигать цели по преобразованию окружающей среды.

Основываясь на подходах таких авторов, как Хуторской А.В., Сотник В.Г., Степанова Т.А. к определению понятий «компетенция» и «компетентность», мы под компетенцией будем понимать круг вопросов, в котором то или иное лицо (компетентное) обладает познаниями и опытом. Компетенция рассматривается в качестве основы (базы) для дальнейшего формирования и развития компетентности. Компетентность же – это выраженность у конкретного человека какой-то компетенции, степень овладения ею. При этом компетентность является личностной характеристикой и проявляется только в деятельности. Так, наличие или отсутствие профессиональной компетентности педагога может проявиться только в процессе собственно педагогической деятельности.

Профессионально важные качества – это качества человека, влияющие на эффективность осуществления его труда (производительность, надежность и др.). Они являются предпосылкой профессиональной деятельности и, совершенствуясь, в ходе деятельности, становятся её новообразованием. 

Необходимость непрерывного совершенствования подготовки квалифицированных кадров в области специального образования, недостаточная их компетентность ставит вопросы создания системы формирования профессиональной компетентности и профессионализации, совершенствования форм и процесса, в которых она происходят. Важнейшим звеном формирования профессионализма будущих специалистов коррекционных учреждений выступает учебно-педагогическая, производственная практика, которая носит длительный и непрерывный характер, что обеспечивает фундамент для основных умений и навыков будущих специалистов в области специального образования.

Анализ психолого-педагогической литературы по данной проблеме позволил определить следующие составляющие профессионально значимых качеств личности будущего специалиста в области специального образования: целевые установки (взгляды, убеждения, мировоззрение и т.д.); отношение к будущей профессиональной деятельности; совокупность важных качеств педагога: педагогические способности; знания, умения, навыки, социально-профессиональная компетентность, профессиональная активность, коммуникативность и др.

При определении содержания данных составляющих было выявлено, что их основу определяют ведущие ключевые компетентности. Ключевые компетенции как социально-профессиональные образования более высокого уровня обобщенности могут быть определены путем анализа целевых социально-профессиональных функций педагога: процедурные знания и умения, как знания в действии, а также способности, необходимые для успешной деятельности в конкретных профессионально-педагогических ситуациях. Применительно к профессии учителя коррекционных учреждений выделяем следующие группы ключевых компетенций: профессиональную, учебно-методическую, специальную. Формируя и развивая в процессе психолого-педагогической практики, профессиональные качества будущего специалиста, необходимо стимулировать, прежде всего, мотивационную сферу и затем на её основе операциональную сферу. 

Анализ динамики профессионального становления будущего специалиста в период психолого-педагогической практики позволил выделить следующие его стадии: а) адаптация к профессии, во время которой происходит становление, формирование и развитие качеств личности нормативно-ценностного профессионального плана, организуется работа по осознанию личного отношения к профессии и принятию профессионального выбора через самопринятие; б) индивидуализация, различия которой обозначаются в процессе субъективной включенности в профессию; в) интеграция, которая выражается через педагогическое творчество и степень инновационной деятельности. 

Так как профессионал – это специалист, овладевший высокими уровнями профессиональной деятельности, сознательно изменяющий и развивающий себя в ходе ее осуществления, вносящий свой индивидуальный творческий вклад в профессию, нашедший свое индивидуальное предназначение, стимулирующий интерес к результатам своей профессиональной деятельности и повышающий престиж своей профессии в обществе, то в настоящее время необходим поиск содержания форм и методов профессионального образования.

На наш взгляд, наиболее значимыми для профессионального роста будущего педагога являются групповые формы организации психолого-педагогической практики, где студент выступает как активный субъект коллективных взаимоотношений, основанных на взаимопомощи, творческом сотрудничестве, обмене мнениями, мобилизации внутренних сил на самосовершенствование.

В качестве компонентов организации данных форм можно выделить анализ конкретной ситуации, разрешение возникшей проблемы в процессе педагогических наблюдений, тестирования, анкетирования, изучения продуктов деятельности, оценки результативности образовательного процесса, когда студенты не только констатируют те или иные факты, но и устанавливают определенные закономерности, формулируют выводы, обобщают экспериментальные материалы.

Организации данных форм может предшествовать изучение тех или иных тем или завершать лекционно-семинарский цикл (традиционно они проводятся на завершающем этапе, что в определенной степени ограничивает применение проблемно-поисковых методов в образовательном процессе).

Проведение данных форм по подгруппам (пять-семь студентов) дает возможность преподавателю определить уровень исследовательских задании, выявить качество освоения учебного материала, оказать индивидуальную поддержку будущим специалистам в процессе сбора и анализа данных для составления отчёта по психолого-педагогической практики.

Поиск основных форм организации психолого-педагогического практики – важное условие её эффективности. При этом важно наличие планов-разработок их проведения, вариантов диагностических методик, схем отчетов студентов и др.

Такой подход к организации практики привлекателен для студентов тем, что они получают возможность:

· попробовать себя в качестве будущего специалиста, проявить свой творческий потенциал;

· применить теоретические знания по разным дисциплинам;

· реализовать свои способности в организации коллективной творческой деятельности и группового содержательного общения.

Для методиста педагогической практики важно, чтобы студенты:

· приобрели опыт и проектирования, и осуществления профессиональной деятельности;

· показали умение решать актуальные образовательные и воспитательные задачи;

· проявили такие важные профессиональные качества, как ответственность, способность к управлению образовательным процессом, готовность к самопознанию и саморазвитию.

Успех организации данной практики завесит от подбора и использования нетрадиционных её форм, в процессе которых возникают новые отношения между педагогом и студентом – они становятся партнерами, иначе воспринимают друг друга. Интерес к учебной деятельности повышается, а профессионализм будущих преподавателей и творческий подход к работе совершенствуются.

Среди нетрадиционных форм организации практики, студентами вуза используются такие, как деловые игры, театрализованные занятия, уроки-конкурсы, аукционы, круглые столы, занятия с использованием компьютера и видеоматериалов, творческое занятие « ТВ-мешанина», телеигры: «Поле чудес», «Слабое звено», «Пирамида», «Кто хочет стать миллионером? » и др.

Тщательная подготовка к занятиям и опыт публичного выступления, приобретенный в процессе обучения в вузе, способствуют эмоциональному подъему и помогают достичь положительных результатов. Практика работы со студентами вуза показала: готовясь к проведению учебных занятий по предмету, студенты стремятся отойти от привычной структуры занятий, напоминающей классические уроки в школе. Их больше привлекают импровизированные занятия, имеющие необычную по замыслу, организации и методике проведения структуру. Такая возможность предоставляется им при проведении зачетного итогового занятия.

Положительный результат будет зависеть от того, насколько целесообразно сформулированы цели и содержание занятия, рационально подобрана система задач и заданий для самостоятельной работы, выбрана структура занятия и формы работы со студентами, продуманы эффективные методы и приемы обучения. 

На завершающем этапе психолого-педагогической практики, студентов привлекают к разработке программы мини-исследования по той или иной проблеме (теме) заданий, подбору соответствующих диагностических методик. Это значительно повышает педагогические возможности формирования их исследовательской деятельности, их компетентности.

Анализ используемых при этом учебных планов и программ, а также содержание и объем требований государственных образовательных стандартов последних лет показывает тенденцию поиска гибкого баланса между теоретическим и прикладным содержанием образования. Поэтому основной целью формирования профессионализма будущего коррекционного педагога и специального психолога в педагогическом вузе является не только, и не столько вооружение будущего специалиста фундаментальными знаниями, хотя и это важно, сколько обеспечение его профессиональной готовности решать практические задачи.

Таким образом, формирование профессиональной компетентности – сложный процесс, состоящий из целого ряда этапов; становление профессионала происходит как процесс последовательного восхождения его от одного этапа к другому. Несмотря на то, что формирование профессиональной компетентности имеет общие основы для всех видов человеческой деятельности, в каждой конкретной профессии есть свои специфические особенности. Учёт этих особенностей при формировании профессионально важных качеств для студентов факультета коррекционной педагогики и специальной психологии происходит на основе профессиограммы, отражающей профессионализацию и профессиональную социализацию личности, которые должны проходить неразрывно и способствовать формированию профессиональных навыков, качеств человека, профессиональных: способностей, мышления, сознания, этики, творчества.
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КОМПЕТЕНТНОСТНАЯ МОДЕЛЬ БУДУЩЕГО ОФИЦЕРА

Сложившаяся к настоящему времени социально-экономическая обстановка в стране характеризуется развитием рыночных отношений, появлением предприятий различных форм собственности, децентрализацией управления экономикой и материально-техническим снабжением Вооруженных Сил РФ, что вызывает объективные трудности при выполнении стоящих перед офицерами задач и качественно-профессиональному управлению повседневной деятельностью войск.  Современная политическая и экономическая обстановка в Российской Федерации предъявляет повышенные требования к морально-психологической и профессиональной подготовке офицерских кадров. 

В отличие от термина «профессиональная подготовка», компетентность включает помимо сугубо профессиональных знаний и умений, характеризующих квалификацию, такие качества, как инициатива, сотрудничество, способность к работе в группе, коммуникативные способности, умение учиться, оценивать, логически мыслить, отбирать и использовать информацию (С.М. Вишнякова). 

Компетенции как результат образования предполагают развитие способ​ности к эффективному поведению на рынке труда за счет готовности к непре​рывному образованию, профессиональной мобильности, умения планировать, реализовать, корректировать профессиональную карьеру, трудоустройства, адап​тации на рабочем месте. 

Исследования последних лет убедительно показали: для того чтобы успешно сориентироваться и найти свое место на современном рынке труда, необходимо обладать компетентностью, под которой мы понимаем меру соответствия знаний, умений и опыта лиц определенного социально-профессионального статуса реальному уровню сложности выполняемых ими задач и решаемых проблем. 

Понятие «компетенция» становится все более востребованным, пос​кольку считается, что триаду знания - умения - навыки нельзя считать достаточной для описания интегрированного результата образовательного процесса. При этом речь идет не об «отмене» квалификации, а о недостаточнос​ти ее как интегрированного нового результата образования. Компетенции «закладываются» в образовательный процесс посредст​вом технологий, содержания, стиля жизни учебного заведения, типа взаи​модействия между преподавателями и обучающимися. Компетенции и результаты образования - новые точки, «стягиваю​щие» образовательный процесс. При этом квалификация не исчезает, а пе​реходит в качестве одной из ключевых групп в структуру компетенции.
Компетентностный подход продуктивен в силу того, что можно выделить несколько обобщенных ключевых компе​тенций, которые объединяют группу деятельности на основе сходных спо​собов действий. В этой связи следует различать разные виды профессиональной компе​тентности: специальная компетентность - владение собственно профессиональ​ной деятельностью на достаточно высоком уровне, способность проекти​ровать свое дальнейшее профессиональное развитие; социальная компетентность - владение совместной (групповой, коо​перативной) профессиональной деятельностью, сотрудничеством, а также приемами управленческого общения, социальной ответственностью за ре​зультаты своего труда; личностная компетентность - владение приемами личного самовы​ражения и саморазвития, средствами противостояния профессиональной деформации личности; индивидуальная компетентность - владение приемами самореализа​ции и развития индивидуальности в рамках профессии, готовность к про​фессиональному росту, способность к индивидуальному самовыражению, неподверженность к профессиональному старению, умение рационально организовать свой труд.
Итак, принимая во внимание разнообразные подходы и толкования понятия «компетентность», мы рассматриваем ее как высокую степень профессионализма, где компетентностную модель будущего офицера, выпускника Ввуза можно представить в виде следующих составляющих:

· быть знакомым с основными учениями в области гуманитарных и социально-экономических наук; быть способным научно анализировать социально значимые проблемы и процессы; 
· знать основы Конституции Российской Федерации, этические и правовые нормы, регулирующие отношение человека к человеку, обществу, окружающей среде; уметь учитывать их при разработке проектов;

· понимать возможности современных научных методов познания природы и владеть ими на уровне, необходимом для решения задач, имеющих естественнонаучное содержание и возникающие при выполнении профессиональных функций;

· уметь на научной основе организовывать свой труд; владеть компьютерными методами сбора, хранения и обработки информации, применяемыми в сфере его профессиональной деятельности;

· понимать сущность и социальную значимость своей профессии;

· методически и психологически быть готовым к изменению вида и характера своей профессиональной деятельности.

Итак, современный офицер должен быть готов к следующим видам деятельности, которые выделяются в соответствии с его назначением и местом в системе управления: управленческая, организационная, экономическая, планово-финансовая, информационно-аналитическая, проектно-исследовательская, маркетинговая, диагностическая, инновационная, методическая, консультационная, воспитательно-педагогическая. 

Итак, на наш взгляд именно компетентностный подход обеспечивает адекватное построение образовательной деятельности в соответствии с государственным заказом. Суть компетентностного подхода нам видится:

· в осознанном создании имитирующих жизненных ситуаций, позволяющих осваивать обучающимися и педагогами разные виды деятельности (учебную, познавательную, трудовую, проектную и др.), что содействует формированию ключевых компетентностей, а также приобретению социального опыта;

· во введении технологий компетентностного обучения, требующих демонстрации уровней ключевых компетентностей;

· в обеспечении общественно-государственного управления образовательным учреждением с целью реализации запросов потребителей образовательных услуг и возрастанием ответственности учреждения за результаты деятельности;

· в обеспечении социального партнерства образовательного учреждения;

· в совершенствовании структуры управления образовательным учреждением с учетом провозглашенных приоритетных направлениях в образовательной политике и т. д. 

Таким образом, профессиональная компетентность рассматривается не только как составная часть образования, но и как средство развития личности, предполагающее наличие у будущего специалиста таких качеств, которые позволяют ему наиболее эффективно осуществлять профессиональную деятельность в меняющихся социально-экономических условиях. Содержанием профессиональной компетентности является система зна​ний, навыков, умений, обобщенных способов деятельности и профессионально
значимых качеств, без которого невозмож​но осуществить деятельность. 
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Бурлак Н.В. 
ВОЗМОЖНОСТИ ПРИЕМА АНАЛОГИИ В РЕАЛИЗАЦИИ КОМПЕТЕНТНОСТНОГО ПОДХОДА В ОБЩЕМ ОБРАЗОВАНИИ

Новые социальные требования к системе российского образования                определили необходимость ее модернизации. В первую очередь предполагается переосмысление целей и организации образовательного процесса, значительное обновление содержания общего образования на основе компетентностного      подхода, приведение его в соответствие с требованиями времени и                            перспективами развития страны.

 Компетентностный подход проявляется в ориентации основных                    результатов образования на формирование системы ключевых компетенций, где на первый план выходит личность учащегося, развитие её                                      интеллектуального      потенциала и познавательных возможностей. В связи с этим, вопрос нужности любого школьного предмета сводится к вопросу о его практической надобности и значении в развитии личности. Ключевые                 компетенции требуют значительного интеллектуального развития, что в свою очередь предполагает формирование приемов умственной деятельности:                        анализа, синтеза, аналогии, обобщения и других. Весьма интересно                    рассмотреть возможности применения приема аналогии в образовательном процессе в рамках реализации компетентностного подхода.
Аналогия является одним из первых исторически возникших способов        познания реальной действительности. Современное понимание аналогии               многогранно и достаточно сложно. В научной литературе аналогию                   рассматривают как 

· понятие, выражающее фактическое отношение                  сходства между различными вещами, процессами, системами,                 ситуациями;

· особую логическую форму умозаключения, как один из методов рассуждения;

· эвристический метод научного познания, тесно                     связанный с гипотезой и интуицией;

· средство переноса информации из одной области знания в другую.
Каждому конкретному приему умственной деятельности присуща своя логическая структура. Если рассмотреть простую аналогию, то логическую структуру вывода такой аналогии можно выразить следующей схемой:

Первая посылка: объект А обладает свойствами a1, а2,..., аn, х.
Вторая посылка: объект В обладает свойствами а1, а2,..., аn.

Заключение: объект В, вероятно, обладает также свойством х.

Эта схема означает, что, если предмет А обладает рядом свойств a1, а2, ..., an и еще одним свойством  х, а предмет В обладает свойствами a1, a2, ..., an, то на этом основании мы можем сделать вывод о том, что предмет В,                  вероятно, также обладает свойством  х. 

Указанная схема позволяет определить взаимосвязи приема аналогии с другими приёмами мыслительной деятельности: аналогия основана на                 сравнении свойств двух объектов целью сопоставления, для вывода по                   аналогии необходим анализ и выявление одинаковых свойств двух                       рассматриваемых объектов, а также того свойства х, которое будет                    переноситься с первого объекта на второй, последующий синтез позволяет сформулировать возможное свойство второго объекта.

В приведенной ниже таблице выделены наиболее типичные методы                формирования ключевых компетенций на уроках по любым предметам и во внеурочной деятельности, а также показаны возможности применения приема аналогии в реализации компетентностного подхода.

	№
	Типичные методы формирования и развития ключевых компетенций
	Возможности приема аналогии

	1
	Обращение к прошлому или только что сформированному опыту учащихся
	При умозаключении по аналогии знание, полученное из рассмотрения какого-либо объекта, переносится на другой, менее изученный (менее доступный для исследования, менее наглядный и т.п.) в каком-либо смысле объект. Естественно, это невозможно без обращения к прошлому опыту и имеющимся знаниям. Мыслительный перенос определённой системы знаний и умений от известного объекта к неизвестному даёт возможность более лёгкого и прочного усвоения школьниками учебного материала. Аналогия содействует появлению новых ассоциаций, которые способствуют углубленному, более сознательному пониманию материала, качественному обновлению знаний.

	2.
	Открытое обсуждение новых знаний, в ходе которого непосредственно оказывается задействованной субъектная позиция учащихся и, опосредованно, – их прежний опыт
	Применение аналогии предполагает выдвижение и обсуждение гипотез самими учащимися. Прием аналогии обучает учащихся различать правдоподобные и доказательные суждения, не принимать утверждения на веру, а доказывать истинность или ложность выдвигаемых гипотез.

Следует отметить, что обучению действию опровержения практически не уделяется внимание. Это является серьёзным упущением, так как в жизни нередко возникает необходимость опровергать

	3.
	Дискуссия учащихся, столкновение их субъектных позиций
	

	4.
	Решение проблемных задач и обсуждение проблемных ситуаций
	Применяя аналогию, учащиеся приобретают знания не в готовом виде, а в результате собственных размышлений. Перед учащимися ставится проблема, и они самостоятельно исследуют пути и способы ее решения. Это, например, задачи на самостоятельное «открытие» правил, законов, формул, теорем.

	5.
	Исследовательские проекты
	Заключения, получаемые по аналогии, носят лишь вероятностный характер и являются одним из источников научных гипотез, индуктивных рассуждений и играют важную роль в научных открытиях. 

Широкое применение аналогии в процессе обучения математике является одним из эффективных приёмов, способных пробудить у учащихся живой интерес к предмету, приобщить их к тому виду деятельности, который называют исследовательским.

Если рассматривать аналогию как носителя прогностических способностей, то использование аналогии в обучении способствует формированию умения прогнозировать.


Богатый материал для формирования приема аналогии имеет геометрия. При изучении данного предмета ученику необходимо выводить следствия из известных утверждений, анализировать возможные пути решения и выбирать из них оптимальные. В рамках систематического курса геометрии можно и обучать аналогии, и научить школьников этому приему, если выделить                   действия, из которых состоит прием аналогии, и организовать их поэтапное формирование. Прием аналогии может быть использован при формировании геометрических понятий, при введении и доказательстве теорем, при решении задач. 
Разрабатывая методику формирования приема аналогии в процессе                     преподавания школьного курса геометрии, учителю необходимо акцентировать внимание учащихся на аналогиях между фигурами, между величинами, между отношениями, между теоремами и задачами;  уделить внимание формированию понятия посылки вывода по аналогии и формированию умения делать верные выводы по аналогии; сформировать действия поиска фигуры (величины,              отношения), аналогичной исходной; сформировать действия по формулировке утверждения, аналогичного исходному; сформировать действия по построению доказательства (решения), аналогичного исходному.

Речь не идет о применении приема аналогии только в геометрии, другие предметы также имеют возможность его применения и формирования                          (выведение закона физики, математической формулы, правила правописания, объяснение причин исторического события). И эту возможность наряду с                 другими возможностями необходимо использовать в образовательном процессе, так как она способствует реализации компетентностного подхода в школьном образовании.

Тарасова Л.Е. 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ САМООПРЕДЕЛЕНИЕ СТУДЕНЧЕСТВА

 И ЕГО  МОТИВАЦИОННАЯ СТРУКТУРА

Промежуточность общественного положения юношества определяет особенности его самосознания. Перед молодыми людьми стоит задача социального и личностного самоопределения, которая означает четкую ориентировку и определение своего места во взрослом мире, а также поиск собственной  траектории профессионального развития.

Молодые люди, выбирающие профессию, часто не знают ни основных ее характеристик, ни требований, которые она предъявляет к индивидуально-психологическим качествам будущего специалиста, ни реальных жизненных перспектив, связанных с этой профессией. Необоснованный выбор может в дальнейшем привести к нежеланию работать по данной специальности, процесс профессионального самоопределения в этом случае приобретет длительный, затяжной характер, что отрицательно скажется на развитии личности, а ведь для каждого человека на всех этапах жизненного  пути и в тесной связи с любой деятельностью естественным является стремление к внутреннему равновесию, комфорту, ощущению счастья, т.е. тому психологическому феномену, который обозначен как «субъективное благополучие» личности (Шамионов, 2008). 

Одним их приоритетных направлений в решении вопросов профессионального самоопределения, на наш взгляд,  является обеспечение высокой мотивации будущих педагогов в становлении и развитии своего профессионального мастерства, психологической культуры в разнообразных формах деятельности.

 Мотивационная сфера студента вуза имеет свои особенности. Профессиональное самоопределение предусматривает включение человека в новую социальную среду с ее нормами общения, поведения, ценностей. Студенты в процессе обучения оказываются включенными в состав учебно-профессиональной группы, которая оказывает большое влияние на развитие у них психологических характеристик, формирование структуры жизненных ценностей. Мотивация как устойчивое личностное образование помогает субъекту выработать свою позицию, свое отношение к задаче, возможным путям ее решения. Борьба мотивов в данной ситуации выражает не противоречивость личностных устремлений, а сложность отношения субъекта к задаче.

Специальность обучения выступает в качестве социально-психологического фактора, оказывающего влияние на рост и развитие у студентов уровня самосознания, в том числе профессионального, определенных личностных качеств, ценностей.

Предметом предпринятого нами исследования была специфика учебной мотивации студентов, обучающихся по специальности «Педагогика и психология».  

Мотив – это то, что движет живым существом, ради чего оно тратит свою жизненную энергию. Мотив является стержневым фактором в сознательной и целенаправленной деятельности, играет роль важного показателя нравственного становления личности. Из многообразия возможностей, действий, которыми располагает человек в данной ситуации, выбираются именно те, которые позволяют удовлетворить потребность, сообразуясь с системой ценностей личности. В процессе учения у студентов вырабатывается устойчивая внутренняя мотивация. Мотивация учения является источником резерва, имеющегося в ранней юности, что может оказывать позитивное влияние на самоорганизацию учебной деятельности студентов. Самосознание и стремление к самосовершенствованию в учебной деятельности осуществляется через формирование позитивных мотивов и иерархии мотив учения. Изучение специфического содержания мотивов поступления  в вуз и дальнейшей их динамики позволяет управлять формированием способностей к профессиональной деятельности через реализацию дифференцированного подхода к студентам с различными типами мотивации. 

По данным опроса в мотивационной структуре профессионального выбора доминирующими являются общественные мотивы, указывающие на необходимость данной профессии – такой ответ дали 32 % респондентов. Далее следует альтруистическая мотивация, желание приносить пользу людям – 18%; познавательный интерес отмечен у 33 % студентов. Достаточно высок уровень узкопрактической мотивации – 17% студентов желают получить диплом о высшем образовании, а каком – для них  не очень важно.

Согласно полученным данным, образ педагога-психолога, который проецируется через социальные представления студентов, достаточно позитивен: весьма уважительное отношение к ней наблюдается у 62% респондентов, безразличное – у 19%. Но, как только речь заходит о конкретном участии в данной профессиональной деятельности, мнения студентов разделяются: одни считают, что профессия важна для них вне зависимости от зарплаты, но их меньшинство – 49%; другие 51% считают, что, скорее всего,  не будут работать по данной специальности, полагая, что профессия психолога не сможет им обеспечить материальное благополучие.

 Чаще всего респонденты  (62%) отмечали как наиболее значимые профессиональные мотивы, такие как «стать высококвалифицированным специалистом», «получить диплом», социальные (желание «принести пользу обществу», «быть полезным людям») и мотивы личного престижа. 

Треть студентов (33%), оценивая значимость разнообразных учебных мотивов, отметили весомость таких мотивов, как «приобрести глубокие и прочные знания»; «получить интеллектуальное удовлетворение», то есть лидирует познавательная мотивация. 

57% респондентов обладают мотивацией успеха и среди них отсутствуют студенты с мотивацией боязни неудачи. Для этой группы студентов характерна активность, инициативность. Продуктивность их учебной деятельности и степень ее активности в меньшей степени зависит от внешнего контроля со стороны преподавателей.

23% респондентов не стремятся к достижению успеха. Это студенты, обладающие мотивацией боязни неудачи, их отличительной особенностью является малоинициативность; они избегают ответственных заданий и всегда пытаются найти причины отказаться от них. Достаточно часто они ставят перед собой завышенные цели; некритично оценивают свои возможности, стремятся выбирать легкие задания, не требующие особых интеллектуальных затрат. Отношение к учению как к средству достижения профессиональных целей образует мотивацию профессиональной деятельности, по степени сформированности которой можно судить о готовности студентов к профессиональной деятельности. Структура этой мотивации многозначна по содержанию и различным формам. Студенты могут хуже или лучше учиться, потому что хотят (или не хотят) приобрести новые знания и получить удовлетворение от самого процесса познания; иметь    высокий заработок; принести пользу обществу; утвердить себя и занять в будущем определенное положение в обществе в целом и в определенном ближайшем социальном окружении.

Выявлено, что курс обучения не оказывает существенного влияния на уровень профессионального самоопределения, однако есть различия в выраженности функции самореализации. Так, студенты третьего курса в отличие от первокурсников и второкурсников, более высоко оценивают свое стремление к саморазвитию в деятельности, где смогут наиболее полно проявить свои возможности и способности.

По профессиональной направленности можно выделить несколько типов студентов. К первому типу относятся студенты с положительной профессиональной направленностью, которая представляет ситуацию соответствия личности выбранной профессии, что предполагает связь между доминирующими ведущими мотивами и содержанием профессиональной деятельности. Второй тип представляют студенты, окончательно не определившиеся в выборе профессии, для которых приемлем компромисс между неопределенным, иногда негативным, отношением к профессии и продолжением обучения в вузе с перспективой дальнейшей работы по данной специальности. К третьему типу отнесены студенты с негативным отношением к профессии. Мотивация их выбора обусловлена общественными ценностями высшего образования. Ведущим мотивом их деятельности является не столько потребность в самой деятельности, сколько в различных связанных с ней обстоятельствах.

Качество достижений и настойчивость в обучении зависят от индивидуальных особенностей студентов, от их интересов, от выбора мотива. В системе учебных мотивов переплетаются внутренние и внешние мотивы. К внутренним мотивам относятся собственное развитие в процессе обучения; действия вместе с другими и для других; познание нового. Еще более насыщена внешними мотивами учеба как вынужденное поведение; учеба ради лидерства и престижа; стремление оказаться в центре внимания. Эти мотивы могут оказывать и заметное негативное влияние на характер и результаты обучения. Особую значимость приобретает изучение вопроса об особенностях мотивационной сферы личности, мотивации достижения, мотивации к избеганию неудач и степень готовности к риску будущих специалистов психологов, будущая профессиональная деятельность которых тесно связана с решением проблем мотивации. 

Мы исходим из того, что мотивационная сфера будущих специалистов – психологов представляет собой сложное трехуровневое образование: образовательные мотивы, определяющие стремление к получению знаний; учебно-профессиональные мотивы, детерминирующие готовность к профессиональному обучению как этапу профессионализации; личностные мотивы, связанные с достижением социального успеха и уклонением от неудач в пространстве социальных нормативов, выступающих в качестве основания для социального сравнения. Выделенные уровни отличает различная степень динамичности и субъектной соотнесенности. Наименее устойчивые образовательные мотивы представлены субъекту учебной деятельности контекстом социальной ситуации развития и проблемами жизненного, социального, профессионального и личностного самоопределения.

Учебно-профессиональные мотивы опосредуются отношениями к учебно-профессиональной деятельности в контексте самореализации субъекта профессионального развития.

Личностные мотивы как наиболее устойчивые образования, связанные со сферой самоотношения, являющейся центральным, эмоционально насыщенным личностным образованием, сопровождаются гаммой актуально выраженных эмоциональных состояний как позитивного, так и негативного спектра в ситуациях, обусловливающих успех – неуспех.

Если у студентов в ходе учения преобладает интерес к содержанию учебного предмета, то можно говорить о наличии у них познавательных мотивов, к которым относятся такие, как собственное развитие в процессе учения; совместное действие  другими, постижение неизвестного.

К социальным мотивам относятся такие, как понимание необходимости учения для дальнейшей жизни; процесс учения как возможность общения; похвала от значимых лиц. Они хоть и являются вполне естественными и полезными в учебном процессе, но их нельзя полностью отнести к внутренним формам учебной мотивации.

Таким образом, подводя итог вышесказанному, отметим, что условием и источником познавательной, научной, общественной активности студентов-психологов, побудительной причиной их разнообразной деятельности в вузе является сложная структура мотивов, наиболее значимыми из которых являются: социальные мотивы, такие как осознание необходимости высшего образования, его престижности; долг и ответственность; мотивы социальной идентификации - определенное положение в группе; одобрение преподавателей; мотивы достижения -  подготовка к профессиональной деятельности; высокооплачиваемая работа; утилитарные мотивы, среди которых  -  стремление получать стипендию; избежать нареканий со стороны родителей и преподавателей и пр.

Распространенной причиной неудовлетворенности учебой является недовольство уровнем своих знаний, их поверхностным усвоением, непониманием, трудностью, обилием «лишних» предметов, которые, по мнению студентов, в будущем им не пригодятся. Наиболее значимыми для студентов-психологов оказываются социальные мотивы и мотивы личного престижа, что связано как с сущностным ядром их будущей профессиональной деятельности, так и с вторичной «выгодой» развитого профессионализма. У данной категории студентов наиболее выражено стремление к развитию профессиональных качеств. Таким образом, очевидно, что эффективность учения существенно зависит от адекватной мотивации, от самооценки личностью своих резервов, а также от осознанности значимости различных моментов поиска и профессионального самоопределения.

Обобщая психологические особенности развития мотивации учения педагогов-психологов, отметим, что обучение на I курсе характеризуется высокими уровневыми показателями учебных и профессиональных мотивов, которые в значительной степени идеализированы, так как обусловлены пониманием их общественного смысла, а не личностного. Для студентов II-III курсов характерно снижение интенсивности всех мотивационных компонентов. Познавательные и профессиональные мотивы в значительной степени ослабляют управление учебной деятельностью. На IV-V курсах существенно возрастает степень осознанности и интеграции различных мотивов обучения.
Реальное освоение профессии в ходе обучения в вузе закономерно меняет представление студентов о ней. При правильном профессиональном развитии студенты начинают осознавать не только нравственные, общественно значимые ее аспекты, но и узкоспециальную сторону профессии. Происходит переход от романтического восприятия специальности к реальной ее оценке. Однако этот процесс носит стихийный характер, так как в ходе обучения, как правило, специальной задачи по формированию профессиональных представлений учащихся не ставится. Поэтому в ряде случаев обнаруживается, что представления старшекурсников о себе как субъекте профессиональной деятельности не всегда является более полными по сравнению с представлениями студентов младших курсов.
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Никифорова Н.Н. 
ОРГАНИЗАЦИЯ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ КОЛЛЕДЖА И СОЦИАЛЬНОЙ СРЕДЫ КАК ФАКТОР СОЗДАНИЯ И РАСШИРЕНИЯ  ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

В современных социокультурных условиях, когда деструктивные процессы, происходящие в обществе, приводят к смещению традиционных ценностных ориентаций в молодёжной среде, особую значимость приобретает воспитательная работа, проводимая на уровне учебных заведений. Настоятельной потребностью становится усиление воспитательного воздействия, осуществляемого не только в режиме учебного заведения, но и в масштабе того культурного пространства, в котором находится юношество и молодёжь.Поскольку ссузы представляют собой неотъемлемую часть населения как целого, то представляется немаловажной проблема взаимодействия человека и среды, в которую интегрировано учебное заведение. В любое историческое время колледж является этапом социализации и формирования личности, будь то эпоха застоя или перестройки, но сейчас,  учитывая перемены, происходящие в стране, проблема человек - среда становится ещё более актуальной и острой.

В настоящее время колледж представляет собой учреждение среднего профессионального образования повышенного уровня и является, как правило, многофункциональным учебным  заведением, ориентированным на удовлетворение разнообразных образовательных потребностей личности и общества. Основными  задачами колледжа являются: реализация профессиональных образовательных программ СПО базового и повышенного уровней, распространение знаний среди населения, повышение его образовательного  и культурного уровня, проведение научно – методических, научно – исследовательских и опытно – конструкторских работ (в т.ч. совместно с другими образовательными и научно – исследовательскими учреждениями); методическая работа по проблемам профессионального образования; издательская деятельность. Колледжи, выполняя свою традиционную роль, являются важным социальным инструментом и ключевым элементом инфраструктуры малого города,  а также центром формирования социокультурной среды на территории того малого города, в котором он располагается.

В связи с этим  возникает вопрос: каким должен быть выпускник колледжа, способный повлиять на среду, на её развитие? Педагогика и практика обучения требуют переориентации: они должны быть нацелены на подготовку к жизни в основных полюсах существования, к разрешению противоречий бытия. Ведущим направлением педагогической деятельности в колледже является воспитание личности, гражданина, человека Мира. Структура педагогического процесса и содержание его основных частей зависит от исходного уровня качеств личности, т.е.  существенно различаются для студентов базового и повышенного уровней. Следовательно, возникает необходимость адекватного варианта создания учебно – воспитательного процесса в зависимости от сформировавшихся личных качеств студентов в разные периоды обучения. Современному колледжу, как и любой другой организации, приходится адаптироваться во внешнем окружении и соответствующим образом осуществлять изменения внутри себя. Колледж находится в состоянии постоянного обмена с внешней средой, обеспечивая тем самым системе непосредственного образования малого города возможность выживания и саморазвития.

 Влияние внешнего окружения на колледж можно разделить на две основные составляющие: - среда прямого воздействия на колледж (непосредственное окружение);среда косвенного окружения (макроокружение). Поскольку любая организация функционирует в культурной среде, то социокультурные факторы, в числе которых преобладают установки, жизненные ценности и традиции, несомненно, влияют на колледж. Влияют и такие социальные явления, как отношение людей к работе и качеству жизни, существующие в обществе обычаи и верования, разделяемые людьми ценности, уровень образования и др.

Колледж взаимодействует с другими организациями, такими, как подразделение и комиссия  по делам несовершеннолетних, осуществляющих правовое и юридическое просвещение студентов; центр социальной поддержки молодёжи, молодёжные  и политические организации, способствующие формированию гражданской  ответственности студентов и их успешной социализации; спортивные школы и клубы, формирующие позитивное отношение к здоровому образу жизни, организующие спартакиады, соревнования и турниры; средства массовой информации, освещающие на страницах местных и областных печатных изданий жизнь колледжа; клубы, Центры дополнительного образования, Дом молодёжи и кино, являющиеся центрами досуговой и коммуникационной деятельности студенчества.

Наиболее реальным создание воспитательного пространства стало в период, когда  в  колледже стал действовать определённый орган – социально – психологическая служба, имеющая специалистов различного профиля (педагогов, социального работника, психолога, медиков, юристов и др.)   создавших при себе корпус волонтёров из числа  студентов. Такие службы способны реализовать целый комплекс функций, что делает работу по созданию воспитательного пространства целенаправленной, планомерной и системной.

Никифорова Н.Н., Науменко Е.С.
РАЗВИТИЕ ЭМОЦИОНАЛЬНОЙ ВОСПРИИМЧИВОСТИ СТУДЕНТОВ 

В СИСТЕМЕ МУЗЫКАЛЬНОЙ ПОДГОТОВКИ 

    Наше отношение к действительности выражают разнообразные эмоции радости, печали, гнева, грусти, страха, удивления. Даже отдельные ощущения - цвет, вкус, запах не бывают для нас безразличными. В различные моменты жизни мы  радуемся,  огорчаемся,  негодуем или восхищаемся, кого-то любим, ненавидим и пр. Термин «эмоция» (от лат. emovere - потрясаю, волную) означает неравнодушное отношение к различным событиям и ситуациям.

    Значение эмоций и чувств в учебной деятельности огромно. Если учащийся испытывает на уроке приятные чувства и эмоции, ему интересно, не страшно, он увлечён - то он будет хорошо учиться, а если учащийся на уроке равнодушен - проблем в его учебной деятельности будет много. 

Музыка как живое искусство может вызывать у человека самые различные эмоции. Но самые непосредственные и яркие эмоции от общения с музыкой мы наблюдаем  у детей младшего школьного возраста. Вопрос о том, быть ли воспитателю или учителю эмоциональным или не быть - никогда не стоял в музыкальной педагогике. Всегда ценились учителя эмоциональные, тонко чувствующие музыку, владеющие ярким образным словом, обладающие пластикой движений, артистичные, умеющие выразительно исполнить музыкальное произведение. 

В первую очередь, для развития эмоциональной восприимчивости важно слово. Слово преподавателя яркое, точное, образное, рождающее ассоциации, сравнения, затрагивающее самые тонкие струны души, способно заставить понять и почувствовать глубинную суть музыкального произведения, его красоту. Но нужно помнить, что процесс развития эмоциональной восприимчивости  длителен, многогранен и сложен, требует терпения, гибкости и эмоциональности со стороны педагога. 

Астафьева Л.М.
КОМПЕТЕНТНОСТНЫЙ ПОДХОД В РАБОТЕ КОНЦЕРТМЕЙСТЕРА

В данной работе будет рассмотрена  специфика и взаимосвязь задач концертмейстера в учебном процессе и концертной деятельности.

Задачи концертмейстера в репетиционном процессе и при концертном исполнении различны. Ежедневная работа в классе существенно отличается от выступления на концертной эстраде, где речь идёт о творческом состоянии. Это очень сложный процесс, который помимо профессиональных параметров включает в себя элементы психологии.

Итак, определим специфику каждой из этих сфер деятельности концертмейстера в отдельности и во взаимосвязи.

Воплощение содержания музыкального произведения требует внимательного исполнительского анализа и со стороны солиста, и со стороны аккомпаниатора; поэтому важно определить роль концертмейстера в работе над музыкальным произведением.

Существенное значение имеет отношение педагога к концертмейстеру как к ассистенту и своему ближайшему помощнику. Но вместе с тем концертмейстер должен осознать, что он является посредником между педагогом и студентом и не имеет права вмешиваться в сугубо профессиональные вопросы.

Какова же повседневная практика концертмейстера? Занимаясь с солистом в классе, концертмейстер не только готовит его к выступлению, но и сам тщательно работает над фортепианной партией. В период подготовки произведения солист и концертмейстер совместно проходят целый ряд стадий: многократное повторение целого и деталей, остановки в наиболее сложных эпизодах, апробирование различных темпов, анализ характера произведения, координация динамики.

Опытный пианист – концертмейстер способен вести занятия с солистом самостоятельно. Длительный период пребывания в определённом классе (вокальном, оркестровом) вырабатывает у концертмейстера специфический слух. Что же это такое? Например, умение проанализировать, в чём заключается ровность звуковедения (особенно при смене регистров), и напомнить солисту основные установки педагога. Слух концертмейстера должен фиксировать различные параметры партии солиста: манеру подачи звука, моменты звуковысотности – в одном случае, внимание к ритму – в другом.

Продолжительность освоения фортепианной партии зависит от степени её трудности: ведь концертмейстер должен выработать автоматизм в такой степени, чтобы, оторвав глаза от своих двух строчек, свободно контролировать партию солиста. Лишь тогда возникает должная свобода, вырабатывается умение мгновенно среагировать на любые возможные изменения в трактовке солиста и поддержать их. Такой мобильностью, умением находить выход из сложных положений владеют многие профессионалы – концертмейстеры; это «чисто аккомпаниаторская находчивость», вне которой деятельность концертмейстера просто невозможна.

Выход исполнителя на концертную эстраду предполагает перемещение в особое, отличное от рабочего, состояние. Оба исполнителя – солист и концертмейстер – выносят итог своей работы на суд слушателей. 

С чем они сталкиваются при этом? В первую очередь с новыми, непривычными условиями: акустикой концертного зала, освещением, новым инструментом. Здесь существуют другие законы – законы эстрадного состояния, поведения. Прежде всего нужно научиться скрывать волнение и с первых минут пребывания на сцене уметь расположить к себе аудиторию. Многие музыканты, долго и тщательно репетируя программу, забывают о необходимости имитировать при этом «эстрадное состояние». Очень хорошо, когда в период подготовки к экзамену педагог приглашает в класс в качестве слушателей нескольких музыкантов. После двух – трёх таких репетиций студенты выходят на ответственное выступление, обретая значительную долю спокойствия.

В день концерта полезно, почти не затрачивая мышечных усилий ( в пределах от piano до mezzo forte ), внимательно просмотреть всю программу за инструментом или без него. Необходимо вспомнить все просьбы солиста, связанные с исполнением наиболее значительных эпизодов произведения, проверить ещё раз ноты своей партии и указания автора так, как будто разбираешь это произведение впервые. Это освежает восприятие, освобождает от «заигранности», которая обычно возникает в результате длительной подготовки программы.

Репетиция на сцене в пустом зале может дать обманчивое представление об акустике, особенностях звукового баланса между солистом и аккомпаниатором. Необходимо помнить, что заполненный публикой зал значительно отличается по акустике от пустого – опытные исполнители хорошо это знают.

В зависимости от программы выступления – наличия в ней протяжённых, драматически насыщенных произведений, или сугубо «камерных» сочинений – меняется тип звукового решения. При этом возможен выбор подходящего инструмента. Если же это невозможно, пианист должен уметь соразмерять свою звучность с партнёром, искусно оттеняя его и создавая солисту благоприятные условия. 

Многие солисты любят репетировать на сцене, чтобы проверить освещение, ощутить размеры зала, найти наиболее удобное место для рояля. Концертмейстер должен заранее подготовить стул, проверив высоту сидения, чтобы на концерте не отвлекать этим внимание солиста и слушателей.

Говоря о внешней форме поведения на концерте, нельзя упускать ни одной мелочи. Выходить на эстраду нужно вместе, концертмейстер пропускает солиста вперёд. Исключение допускается в том случае, если концертмейстер – женщина, а солист – мужчина. Подойдя к роялю, концертмейстер должен положить все ноты слева  и не садиться к инструменту, пока не смолкнут приветственные аплодисменты.

Правая сторона пюпитра, обращённая к публике, не должна загромождаться нотами, носовым платком  проч. Вся наша «кухня» должна быть, по возможности, невидима публике – эта деталь имеет прямое отношение к эстетике поведения на сцене. Не менее важно для пианиста во время аплодисментов не нарушать впечатления от только что исполненного произведения: например, не производить замену нот и других отвлекающих действий.

Во время поклонов не следует выходить вперёд без приглашения солиста.

Итак, концерт начался. Первые звуки рояля рождают необходимую атмосферу, которая должным образом настроит слушателей и создаст предпосылку для удобного и спокойного вступления солиста. Если концерт сольный, то всё исполняемое приобретает особую одухотворённость – невидимые нити словно соединяют партнёров между собой и их обоих со зрительным залом. По–видимому, в таком концерте должно быть минимальное количество неожиданностей – ведь всё заранее выучено и отрепетировано, однако иногда они возникают совершенно непредвиденно. На настроение исполнителей могут влиять любые факторы. У вокалиста это прежде всего состояние голосового аппарата, у инструменталистов – холодные, «неразыгранные» руки и т. д. Излишняя нервозность солиста, в свою очередь, может даже в чём – то изменить трактовку какого–либо произведения.

Однако аккомпаниатор должен помнить, что он обязан сохранять «олимпийское спокойствие», не показывая своего волнения, настроения. Важно иногда и умение «погасить» вспышки излишней нервозности солиста.

Аккомпаниатор находится в напряжении всегда. Во-первых, это обусловлено тем, что партия фортепиано заключает в себе огромное художественное содержание и немалые технические (порою виртуозные) сложности. Во-вторых, главное его внимание сосредоточено на солисте. Ансамблевое равновесие, баланс звучности находятся под его неослабным контролем.

Ещё раз хочется подчеркнуть, что необходимое качество, без которого пианист не может стать хорошим аккомпаниатором, -  чуткость.  Во время выступления концертмейстер должен быть предельно внимателен к солисту, с которым могут произойти неожиданные вещи: он может забыть слова, не вовремя вступить, перескочить через несколько тактов. Аккомпаниатор должен выручить солиста во всех этих непредвиденных случаях: где-то подыграть нужную ноту, где-то подсказать текст, повторить или растянуть своё вступление, если исполнитель запаздывает. Всё это должно быть сделано «без швов», незаметно для слушателей. Концертмейстер должен подобным же образом лавировать в процессе исполнения, то давая импульс солисту, то незаметно следуя его намерениям, то  ярко и выпукло подчёркивая драматургически значимый фрагмент музыкальной ткани.

Ещё более важно предчувствовать, как солист сегодня звучит – легко или с трудом берёт верхние ноты, имеет ли длинная нота перспективу развития или её нужно искусно сократить. Высокая степень взаимопонимания обоих партнёров подразумевает умение изменять трактовку произведения «сиюминутно», импровизируя в зависимости от эстрадного состояния.
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Голубев А.А.
К ВОПРОСУ О ФОРМИРОВАНИИ КЛЮЧЕВЫХ КОМПЕТЕНЦИЙ

 В ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЕ

Физическая культура – органическая составная часть общей культуры общества и личности, вид социальной деятельности людей, направленный на укрепление здоровья и развитие их физических способностей, на подготовку к жизненной практике.

Физическая культура как общественное явление занимала важное место в жизни человека на протяжении всей истории его существования. Вместе с изменением общественных отношений менялись сущность и характер физической культуры. Но цель общества всегда была «формирование гармонично развитой, общественно активной личности, сочетающей в себе духовное богатство, моральную чистоту и физическое совершенство».

Наряду с этим рассмотрим вопрос формирования ключевых компетенций в физической культуре. Для этого обратимся к таблице, в которой рассмотрены наиболее ярко выраженные ступени становления и развития личности в плане физической культуры.

	            Ступени
	   Задачи на этапе
	   Роль воспитателя

	1.Начальная
	Ознакомление, объяснение, разъяснение, показ
	Родители

	2.Первичная
	Ознакомление с физической культурой
	Воспитатели (д.сад)

	3.Обучающая
	Обучение технике выполнения основных физических упражнений
	Учителя (школа)

	4.Совершенствования
	Совершенствование физических умений и навыков
	Преподаватели (ссузы, вузы)

	5.Повышения спортивного мастерства
	Выполнение спортивных разрядов
	Тренеры (спорт, интернаты)


Формирование ключевых компетенций в физической культуре, как известно, во многом определяется компетентностью и уровнем профессиональной деятельности преподавателя. На каждом из этапов существуют определенные задачи, которые в свою очередь неразрывно связаны между собой. Отсюда можно сделать вывод, что невыполнение своих функций на определенном этапе может замедлить и затруднить развитие гармонично развитой личности. По итогам вышесказанного следует отметить, проблемы в области физической культуры есть и будут, но надо решать их все вместе и по отдельности, на каждой ступени. Отсутствие у родителей интереса к физическому развитию своего ребенка, нехватка воспитателей в детских садах, проблемы отсутствия спортивного инвентаря в школах, все это и многое другое встает на пути развития физически здоровой личности и как следствие - общества в целом.

Для решения этих задач надо принимать целый комплекс мероприятий, направленный на искоренение причин, встающих на пути оздоровления общества. Например, на этапе совершенствования можно предложить преподавателям использовать в работе следующие принципы:

1. Личностно – ориентированное физическое образование и воспитание.   (В своей работе преподаватель должен учитывать особенности каждого: состояние здоровья, уровень подготовки, степень усвоения умений и навыков, и т.д.)

2. Неразрывность физического воспитания и образования. (Занятия физической культурой должны носить регулярный характер.) 

3. Разнообразие форм работы и постепенное расширение сферы досуговой деятельности. (Все занятия не должны быть похожими друг на друга: походы в лес, на каток, участие в различных играх и соревнованиях, просмотр видеофильмов на тему физической культуры и т.д.).

4. Взаимодополняемость форм работы. (Любые формы работы в плане физической культуры должны быть направлены на достижение одной цели – воспитание и развитие гармонично развитой личности).

Сейчас в России очень актуальна проблема оздоровления населения и сам президент остро поставил этот вопрос. Значит, настало время благоприятного роста и развития физической культуры и спорта. И успех данного мероприятия во многом зависит и от нас с вами. Если на всех ступенях становления физически здоровой личности каждый добросовестно будет выполнять свои функции, то результат будет положительным. Россия всегда была здоровой и крепкой державой, давайте объединим свои усилия и оправдаем надежды нашего Президента.

Воляник Н.П.
КОМПЕТЕНТНОСТНЫЙ ПОДХОД К БЕЗОПАСНОСТИ ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Нынешняя парадигма развития человечества исчерпала себя и привела его на грань катастрофы, чтобы выжить, противостоять вызовам времени, требуются новые подходы к жизнеустройству и жизнеобеспечению. Образовательная область БЖД введена во всех учебных заведениях, охватывает все группы населения. Это решение обусловлено отношением к безопасности как к одной из важнейших ценностей, основополагающей человеческих потребностей, неотъемлемых условий существования и развития человека, семьи, общества, государства и в целом цивилизации. 

Важнейшей задачей образовательной области БЖД является обеспечение эффективности обучения и воспитания, нацеленного на высокое качество подготовки студентов, формирование мировоззренческих и духовно-нравственных основ личности, гражданской позиции, ответственности перед Отечеством, государством, обществом. Образовательная область БЖД включает 3 взаимосвязанные равноценные части: мировоззренческую, воспитательную и практическую.

Изменение требований к образованию выдвинули на первый план: готовность к переменам (мобильность, конструктивность); профессионализм – способность менять сферы и способы деятельности; умение делать выбор; способность оперативно находить информацию и использовать ее для решения проблем. Все это потребовало перехода к формированию компетентностного подхода образовательной области БЖД. В ее рамках выделяются общее и специальные компетенции. 

К общим компетенциям относятся: инструментальные, межличностные и системные. В группу общих инструментальных компетенций включается: когнитивные способности (умение понимать и использовать идеи); методологические способности (умение понимать происходящее и управлять окружающей средой, выстраивать стратегии принятия решений, разрешение проблем); технологические умения; лингвистические умения (способность к коммуникации); связанные с поведением в чрезвычайных ситуаций в бытовой среде.

Межличностные компетенции – это индивидуальные способности связанные с умением выражать чувства и отношения, критическим осмыслением, социальные навыки. К группе межличностных компетенций относятся такие как: способность к критике и самокритике; умение работать в коллективе; приверженность к этическим ценностям; медицинской само и взаимопомощи; профилактике заболеваний; бытовой гигиены.

Системные компетенции представляют собой сочетание понимания, отношения и знания, позволяющие воспринимать части целого во взаимоотношениях; оценивать место каждого компонента в целом; способность планировать изменения с целью совершенствования системы; конструировать новые системы. К группе системных компетенций относится: способность учиться и применять знания на практике; работать самостоятельно; стремление к успеху; гражданскую и нравственную позиции; понимание культур других народов; понимание важности выполнения конституционных обязанностей.

В результате изучения дисциплины БЖД выпускник учебного заведения СПО должен: знать возникающие в повседневной жизни опасные ситуации природного, техногенного и социального характера, правила поведения в них;  основные мероприятия гражданской обороны по защите населения от последствий чрезвычайных ситуаций мирного и военного времени; способы оповещения населения в чрезвычайных ситуациях мирного и военного времени; влияние хозяйственной деятельности человека на атмосферу, гидросферу и биосферу; наиболее распространенные инфекционные заболевания, причины их возникновения, меры профилактики; методы и средства оказания первой медицинской помощи при ранениях, несчастных случаях и заболеваниях; основные положения здорового образа жизни; о вредных привычках и их влияния на здоровье человека; обладать навыками безопасного поведения в различных опасных ситуациях; выполнения мероприятий гражданской обороны (использование средств индивидуальной и коллективной защиты); в приемах оказания первой медицинской помощи при ранениях, травмах, приемах проведения искусственной вентиляции легких и непрямого массажа сердца; иметь представления  об организации единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций; о современных средствах поражения; об организации гражданской обороны на объектах экономики; о болезнях, передаваемых половым путем, СПИДе, мерах по их профилактике.

Компетентностный подход, являясь прогрессивным направлением развития образования важен в рамках курса БЖД т. к. формирует умения и навыки здоровьесбережения, гражданственность студентов, безопасности жизнедеятельности.
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Жиганова Т.Ф., Тесаева И.А.
РАЗВИТИЕ КРЕАТИВНОСТИ НА УРОКАХ МУЗЫКИ

Главной задачей системы образования в нашей стране постепенно становится воспитание развитого, свободно мыслящего, творчески относящегося к жизни человека.

Анализ научной литературы, посвящённой проблеме креативности, позволяет утверждать, что креативность – это личностное качество, базирующееся на развитии высших психических функций, когда творчество, как автоматизированный навык, включается во все виды деятельности, поведения, общения, контакта со средой. Креативность – качество, формируемое за счёт влияния социальной среды, её ценностной ориентации, требований, предъявляемых к человеку, организации информационного потока и целевой направленности всех видов деятельности.

Креативность проявляется в успешном осуществлении умения самостоятельно видеть и ставить проблемы, находить их решение и творчески воплощать их в конкретный продукт. Креативность, как личностная характеристика проявляется главным образом в том, что человек вкладывает творческое начало во все виды деятельности. По определению Б.М. Неменского «креативность – это личностное качество, которое базируется на потенциальных возможностях каждого человека, актуализации неосознанной потребности быть неповторимой индивидуальностью, свободной, но присоединяющейся ко всеобщему через продукты своего творчества, гармонически сочетает индивидуальные и социально – значимые интересы» [2,12].

Б.М. Теплов утверждает, что для развития креативности необходимо знать не только структуру высших способностей к творчеству, но и самого себя. При этом нужно ориентироваться в диапазоне индивидуальных различий, одни из которых надо учитывать и адаптироваться к ним, другие воспитывать, а третьи развивать в направленной деятельности.

Кроме природных задатков для развития креативности немалую роль играет окружающее пространство, среда, которая блокирует творческое начало или способствует их проявлению. То есть в формировании креативности в целом участвуют три составляющие: природные задатки, воспитуемые качества, необходимые для адаптации к конкретной среде, и качества, развиваемые в конкретном пространстве (например, полихудожественном) в конкретных видах деятельности – игровой, художественно – творческой.

Целью учителя является создание условий для необходимой атмосферы творчества и креативности на уроках музыки. На уроках музыки развитию креативности школьников помогают используемые творческие задания, провоцирующие качества креативности личности: энергичность, находчивость, изобретательность, самостоятельность, настойчивость. Кроме того креативному человеку необходимо умение опираться на факты, подчиняя их определённым закономерностям, а также навык быстрого приобретения новых знаний, готовности легко преодолевать ограничения. Вместе с этими качествами креативность требует толерантности по отношению к неопределённости и развитию эстетического чувства, стремления к красоте.

Каждый ребёнок способен созидать и творить. По словам Рабле: «Ребёнок – это факел, который нужно зажечь, а не сосуд, который нужно наполнить».   Педагог призван заполнить знаниями и поведенческими нормами эту личность, которая не «сформируется» когда – то в будущем, а существует изначально, но ещё не проявила, не осознала себя и нуждается в его помощи и поддержке. На уроках музыки в общеобразовательной школе, когда ребёнок только начинает приобщаться к искусству, очень важно говорить о творчестве.  Учитель в этой ситуации – не главный человек на уроке, а первый среди равных ему, ведущий и ведомый одновременно.

 О реальности и даже необходимости раннего творческого развития детей говорят как психологи (П. Блонский, Л. Выготский, Б. Теплов), так и педагоги. Современная методика музыкального воспитания определяет несколько основных видов деятельности учащихся на уроках музыки: восприятие и размышление о музыке, хоровое пение, музыкально – ритмические  движения,  сочинение,  импровизации,  игра на детских музыкальных инструментах. 

Учащиеся начальной школы способны к импровизации, любят сочинять небольшие мотивы, ответные фразы на предложения и слова, заданные ритмические рисунки. Обучение, основанное не на пассивном изучении материала, а на активном практическом овладении им, более результативно.

  Творчество является тем мостиком, через который проходят эмоционально – эстетическая реакция от восприятия к воспроизведению и закрепляются как личностные новообразования.

   Внутренним содержанием в творчестве ребёнка может стать простая эмоциональная оценка музыкального произведения как чего – то радостного, печального, грозного, мужественного. И если эта несложная оценка находит выражение в соответствующем музыкальном образе адекватно замыслу автора, то можно уже говорить о творческом процессе, который превращает эстетическое переживание в сотворчество.

           Творческая деятельность на уроках музыки подчинена системе творческих заданий, которые существенным образом влияют на мышление, речь, воображение, активность ребёнка. Творческие задания пронизывают весь урок с начала и до конца, независимо от темы урока, целей и задач, поставленных на нём. С помощью творческих заданий дети получают представления о различной высоте и продолжительности музыкальных звуков, тембровой, динамической, регистровой окраске, связи музыкальной и речевой интонации, о жанрах, формах, стилях музыки разных эпох. Творческие задания помогают в формировании  музыкального мышления детей. Зрительная наглядность в сочетании со слуховой, двигательной и тактильными ощущениями помогают детям получить представление об особенностях музыкального языка. При этом развиваются и работают такие механизмы мышления, как анализ, синтез, образная речь детей. В момент выполнения творческих заданий у ребёнка возникают музыкальные и внемузыкальные представления, активно воображение.

          Одним из видов музыкальной деятельности на уроке музыки является пение. Каждый человек, родившись, получает драгоценный и великий дар – особого качества музыкальный инструмент – голос. Педагогу необходимо научить ребёнка правильно владеть этим инструментом. Обучать ребёнка пению лучше всего используя для этого свой собственный голос. Слушая голос, интонацию учителя ребёнок старательно подражает выразительным интонациям, накапливает свой опыт. Для усвоения средств выразительности можно прибегать к методу варьирования мелодии: одни и те же напевы пропевать мягко, задумчиво, решительно, что требует соответствующего исполнения темы, динамики, звукоизвлечения и так далее. 

С первых же занятий школьникам необходимо объяснить, что горло и голос надо беречь. Для этого нужны специальные вокальные упражнения. Кроме того, для закрепления необходимых навыков пения следует в репертуар включать песни с учебно – методической направленностью содержания, например, песню Л. Абелян «Я красиво петь могу», в которых в интересной, активно креативной форме закрепляются вокально – хоровые навыки.

 Мелодию песен можно начинать разучивать без текста, на какой – нибудь слог, например «ля», «лю», «лё», в этом случае всё внимание учащихся будет сосредоточено на звуковысотной линии. 

 Подвижные песни сначала необходимо пропевать в замедленном темпе, чтобы обучающиеся успевали хорошо, правильно проговаривать все слова, особенно трудные для произношения.

 Сложные по ритмическому рисунку и мелодии фрагменты песни необходимо поучить отдельно. Чтобы учащиеся наглядно поняли, куда движется мелодия и куда направить голос, педагог может пользоваться жестом (рука следует вверх и вниз, скачком или плавно, в зависимости от движения мелодии). Такты с трудным ритмическим рисунком нужно прохлопать, затем одновременно прохлопать и пропеть на какой – либо слог.

 Чтобы звук во время пения имел красивую окраску, необходимо следить за губами обучающихся, они всегда должны иметь округлую форму. Учащимся предлагается представить, как будто они держат во рту небольшую сливу. При пении мягкое нёбо приподнимается, образуя своеобразный «купол», нижняя челюсть свободно опускается, всё это должно происходить совершенно естественно. При смене гласных звуков не дёргать губами, чтобы звук не потерял свою форму. Когда открываешь рот в высоту, сразу образуется купол, становится много места для звука, и он как бы расправляется (можно провести параллель с  высокими потолками в концертных залах). Для того, чтобы это было просто, понятно и наглядно выучивается песенка про гласные из «Забавного сольфеджио» Л. Абелян, пение которой  способствует правильному звукообразованию и звуковедению.

 Дышать нужно спокойно, не поднимая плеч и не делая шумных вдохов перед каждой новой фразой песни. Сохранять воздух в лёгких желательно до окончания фразы, экономно расходуя его. Научиться этому можно поиграв, например, со свечой (представить, что вы дуете на пламя свечи, и дуть нужно как можно дольше и осторожнее, чтобы пламя не погасло) или с белыми пушинками – парашютиками всем знакомого одуванчика. Можно предложить обучающимся упражнение с листком бумаги: взяв лист бумаги, его следует поднять перед лицом (лучше брать папиросную бумагу, либо очень тонкую) и, организовав ровный выдох, следить за тем, чтобы листок, отклонившись от основного положения, ровно удерживался в этом состоянии максимальное время. Этим упражнением проверяется ровность выдоха. Эффективна и дыхательная зарядка – игра, которую можно проводить самостоятельно. Для этого нужно встать прямо и, положив руку на живот, сделать вдох (через нос). В то же время как бы «про себя» отсчитывать: «раз» - короткий вдох. «два – а – а» - плавный выдох и так далее.

 Перед пением голос должен быть  «разогрет». Для этого используются небольшие, на трёх – пяти звуках, распевки. Это может быть «Музыкальная лесенка», которую можно и желательно пропевать от разных ступенек, постепенно повышая голос. Интересны школьникам небольшие фольклорные попевки и потешки, которые обычно имеют забавное содержание и легко запоминаются, например: «Андрей – воробей», «Сорока – сорока», «Ходит зайка по саду», «Куры, гуси да индюшки». Кроме этого существует ряд популярных распеваний, таких как «Милая мама», «Родина моя», «Утром я встаю, песенку пою». Чтобы постоянная просьба повторять распевания не утомляла обучающихся, учитель может разнообразить этот вид работы, например, используя приём «Перекличка», когда класс делится на команды и распевание поётся по очереди одной командой, затем другой, а при переходе на другой звук очерёдность команд меняется. Интересен обучающимся приём «Эхо», когда весь класс поёт распевание относительно громким звуком, а затем  повторяет это же распевание в тихой динамике.

 Правильное положение корпуса во время пения помогает исполнению песни. Сидеть нужно прямо, без напряжения, расправив плечи, руки спокойно положить на колени ближе к корпусу, голову вниз опускать не следует. Если песня исполняется стоя, то спина при этом должна быть прямой, руки лучше спокойно опустить вдоль туловища. При таком положении корпуса вся дыхательная система, весь голосовой аппарат гармонично настроены на процесс пения. Для выработки и закрепления правильной вокально-певческой постановки корпуса можно использовать музыкальный материал Л. Абелян, например  песню «Петь красиво и удобно».

Среди разнообразных творческих заданий в вокально – хоровом музицировании можно назвать следующие: выразительное   произнесение   текста   разучиваемой   песни,   приближающееся к музыкальному интонированию, как бы её рождение; поиски     литературных    произведений,    родственных     по    образному     строю разучиваемому    сочинению,    выбор   из   предложенных   учителем   поэтических    или литературных произведений, сравнение поэтической интонации с мелодическим строем; сочинение подголосков;  окружение    разучиваемой    песни    «веером»   сходных, родственных интонаций; активное включение обучающихся  в  игровые ситуации,   диалоги,    музыкальный  «разговор»;  сопоставление мелодий, отдельных фраз.

Не стоит расстраиваться, если сразу не получается исполнить песню чисто. Для успеха требуется время, упражнения в развитии звуковысотного слуха и, конечно, регулярные занятия пением.

Школьники испытывают постоянную потребность в пении, для них это одна из самых доступных форм самовыражения. Любовь и желание петь вырастают в любовь к музыке, потребность в постоянном общении с ней. Очень важно, чтобы в творческом музицировании (пении), учащиеся «выплёскивали» своё состояние, «проживали» своё настроение в музыке, а не выполняли технические задания учителя. Постепенно накапливая и сопоставляя свои впечатления, музыкально – слуховые представления, учащиеся внезапно раскрываются в своих творческих проявлениях.

Нами в практике эффективно использовались следующие виды творческих  заданий: подобрать репродукции картин, нарисовать рисунки, передающие мажорное и   минорное настроение; при работе над песней придумать ситуацию, когда бы характер музыки изменился; исценировать      сюжетную  песню (использовать средства музыкальной выразительности); по  тембровой  окраске  звучания  узнать  невидимые  инструменты  или  голоса; сочинить  музыкальные  интонации  радости  и   грусти  (возможно  на  детских   музыкальных инструментах); определить разницу и найти общее  в  прослушанных отрывках (одно  и  то  же произведение в разных вариантах исполнения); с помощью ритмопластических движений передать настроение контрастных по  характеру пьес; изменять движения (например, хлопки по коленям или над головой, в зависимости  от высоты звучания); правильно и быстро отреагировать на музыкальную фразу педагога: на медленную игру   ответить    быстро,   на   быструю  –  медленным   повторением   заданной   ритмической фразой.

При изучении тем, сюжетов на уроках музыки применяются разные варианты творческих заданий, например ролевые игры. Так при освоении понятия «лад», можно воспользоваться импровизацией, основанной на принципе «ролевой игры». Детям  предлагается взглянуть на одно и то же явление глазами человека, находящегося в разных эмоциональных ситуациях (горе, радость, восторг, испуг). На примере этого задания дети раскрывают взаимосвязь между внутренним и внешним миром.

        Повышению креативности способствует метод графического моделирования музыки. Цель таких заданий – обратить внимание детей на связь средств музыкальной выразительности, художественного решения с характером музыкального образа. Задача – оптимизация творческой активности школьников в процессе восприятия музыки. Учащимся предлагается во время звучания музыкального произведения нарисовать его цветными карандашами на листке бумаги. Детям предоставляется возможность самостоятельно, соответственно характеру образа, собственным эмоциональным переживаниям и представлениям осуществить выбор цвета, общей графической композиции.  Выбор цвета, графическая композиция, особое положение линий, отражающих регистр или направление мелодического движения, динамики осуществляются соответственно характеру музыкального образа, эмоциональным переживаниям. Это творческое задание, помимо его развивающего характера, помогает учителю выявить и проследить уровень креативности детей на определённом этапе, так как для его выполнения необходимы знания и использование комплекса музыкальных средств выразительности: особым положением линий учащиеся отражают регистр звучания; восходящими и нисходящими штрихами показывают направление мелодического движения, темп, характер развития; нажим карандаша передаёт ритмическую пульсацию, динамическое развитие.

           В задачу формирования креативности школьника входит также формирование ассоциативного мышления.   Для  этого  используются  задания – рассуждения. Например, - на что похоже это облако (ветка, звук, музыкальный мотив)?  Можно предложить описать конкретные явления окружающего мира (пение птиц, голоса зверей, шелест или шорох травы). Дети с удовольствием  принимают участие в игре «Что на что похоже?» Перечисленные выше задания способствуют развитию видения, слышания, умения замечать выразительные свойства предметов и явлений.

Дети с раннего детства осваивают музыку движением. Пластическое движение, пластические этюды дают возможность учащимся выразить своё восприятие музыки, не объясняя своё душевное состояние, и помогают учителю направить внимание в глубину поэтичного мира произведения, при этом не нарушается таинство личного общения с музыкой. Разного характера танцы, музыкальные игры, двигательные игровые упражнения помогают учащимся понять содержание музыки, освоить её непростой язык. Чтобы развить у учащихся чувство ритма, выразительность движения, фантазию и воображение, в занятиях можно использовать такой педагогический материал, как игры со словом. Особенностью является то, что все игры можно проводить без музыкального сопровождения, под мелодизированный текст, который в определённой степени как бы заменяет собой мелодичный напев. В основе большинства игр – народные тексты, особенно удобные для распевного выразительного произношения (интонирования). Наличие мелодического и ритмического начала позволяет выполнять движение по содержанию текста в нужном ритме и темпе. Одновременно у детей совершенствуются двигательные навыки: если вначале движения детей не отличаются особой выразительностью, однообразны и одинаковы, то в дальнейшем они превращаются в прыжки, пружинный и дробный топающий шаг, галоп, шаг с высоким подъёмом ног, лёгкий стремительный бег. Применение методов проблемного обучения требует затраты времени на уроке, но если дети самостоятельны в поиске, творчестве, практически до всего доходят сами, то приобретённые ими знания гораздо значимее, ценнее, так как дети приучаются мыслить, искать, верить в себя и свои силы, то есть креативно развиваются.

Большой интерес у учащихся вызывают музыкальные загадки, развивающие память детей. С их помощью школьники с интересом включаются в мыслительное творчество. Кроме этого загадки – это ещё и источник новых знаний.

Ещё одним видом творческих заданий является сочинение музыкальных сказок. При сочинении музыкальных сказок возможно использование нетрадиционных приёмов, например карточек, закрепляющих необходимые навыки (нотные знаки, динамические оттенки и так далее). Изучая музыкальные инструменты, ребята сочиняют различные сказки, где инструменты являются главными героями, а также придумывают и создают свои собственные. Использование этого метода так же активизирует креативные возможности школьников.

Не менее действенными и интересными являются задания - ребусы на музыкальном материале – вид деятельности, где творчество близко соприкасается с игрой, порой переходя в игру, что характерно для детского возраста. Объяснение нового материала, в частности, при изучении нотной графики, тема может быть облечена в занятную форму ребуса (одним из составных буквенных элементов задуманного слова должно быть графическое изображение ноты). После нескольких примеров дети с лёгкость начинают сами придумывать музыкальные ребусы, и предлагают друг другу их разгадывать. Ребус способствует развитию воображения, остроумия, находчивости и других, важных для ребёнка личностных качеств.

Одной из форм свободного творческого проявления личности ребёнка, его интересов и склонностей является ведение «Дневника музыкальных впечатлений», в котором дети отражают свои размышления, своё отношение к произведениям искусства. Вначале  заметна скованность и ограниченность мыслей обучающихся. Чтобы им помочь, можно предложить ряд вопросов об авторе произведения, о содержании музыки, об исполнении. Выполнение данного творческого задания возможно как на уроке, так и дома. Дети, как правило, любят выражать свои впечатления от музыки в рисунках, стихах или рассказах. Данное домашнее задание способствует проявлению интереса к урокам музыки. Креативность, как способность ребёнка создавать своё, новое, оригинальное, лучше формируется, когда музыкальная деятельность из «внешнего предмета» творчества переходит во внутреннее состояние (рефлексию) и становится содержательным выявлением детского «Я».

Современный опыт ведения урока музыки в школе показывает, что учитель может быть истинным творцом только тогда, когда ежеминутно связывает неразрывной нитью сыгранное, пропетое или высказанное им со своим внутренним миром, со своим отношением к звучащему, а также со своим жизненным опытом. Учитель музыки должен уметь быть выразительным во всех своих проявлениях, уметь находить адекватную внешнюю форму выражения переживаемых им чувств, эмоций. Речь учителя музыки должна быть вдохновенной и очень выразительной, кроме этого учитель должен интеллектуально, технически изучить художественный материал. При применении вышеперечисленных методов обучения нами была отмечена положительная динамика роста уровня креативности школьников.

Развитие креативности детей, являясь актуальной задачей в современной педагогической работе, теснейшим образом связано с искусством и его формами на школьных уроках музыки. И именно используемые на уроках музыки творческие задания, помогают развить различные творческие умения детей в восприятии, сочинении, исполнении, импровизации, размышлении о музыке, что в конечном итоге благоприятно сказывается на развитии уровня креативности школьника.
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Рашковская Е.В. 
ИННОВАЦИИ В МУЗЫКАЛЬНОМ ВОСПИТАНИИ ДОШКОЛЬНИКОВ

Музыкальное развитие старших дошколь​ников, посещающих группы кратковре​менного пребывания, должно осуществ​ляться с учетом следующих факторов: разный уровень музыкального развития детей; отсутствие единого коллектива (на на​чальном этапе обучения); ограниченное по времени пребывание в детском саду.

Все это требует применения более гибкой технологии и интенсификации обучения, чтобы, с одной стороны, поддерживать у де​тей интерес к музыке и музыкальной дея​тельности, а с другой, - обеспечить необхо​димые условия для базового музыкального образования и подготовки к школе. Для решения данных задач нами были определены следующие направления работы:  содержание музыкального воспитания; организация предметно-развивающей среды;  формы работы с родителями; создание музыкальной среды дома.

Содержание музыкального воспитания
Основу содержания музыкальной деятель​ности детей должен составлять представ​ляющий художественную ценность и апро​бированный временем и широкой педагоги​ческой практикой репертуар.

Учитывая специфику работы в группах кратковременного пребывания, считаем необходимым сделать акцент на исполь​зовании фольклора и некоторых методов театральной педагогики. Их основу со​ставляет игровое начало, а где, как не в иг​ре, лучше раскрывается личность ребенка, его индивидуальные проявления.

Такая деятельность поможет объединить детей общими пережи​ваниями, научить жить общими интересами. Особенно это важно на первых этапах обу​чения, когда дошкольники только начинают осваиваться в новой обстановке, знакомить​ся с педагогами и друг с другом.

Организация предметно-развивающей среды
В группах кратковременного пребывания используются все виды оборудования, которые традиционно существуют в детском саду. Однако, учитывая специфику работы в таких группах, следует расставить некото​рые акценты:

· активно использовать ударные музыкальные инструменты как наиболее доступные детям по способам игры и поэтому быстро осваивае​мые (металлофон, барабанчик, треугольник, кастаньеты, маракасы и др., русские народные инструменты);
· организовать широкое наличие музыкально-дидактических пособий и игр, которые помогают педагогу формировать у детей достаточно сложные поня​тия о музыке простыми и доступными средствами; 
· гибко использовать технические средства, например, слушание аудиокассет. Наибольший эффект в восприятии и осознании ребенком музыки настигается, когда он слышит ее в "живом" исполнении;

· применять музыкальное оформление во всех видах деятельности ребенка (негромкая, но бодрая музыка может звучать при утреннем приеме детей; во время самостоятельных игр может звучать музыка, соответствующая характеру деятельности; спокойная, созерцательная, если дети рисуют, конструируют, рассматри​вает книги с картинками; более подвижного характера, если они устроили маленький концерт для кукол или для именинника и т.д.).

Формы работы с родителями
Успех в работе может быть достигнут только при тесном взаимодействии педаго​гов с родителями воспитанников, поскольку те знания, которые ребенок получает во время кратковременного пребывания в дет​ском саду, должны подкрепляться в услови​ях семьи. Помимо традиционных, проверенных временем форм, таких как открытые музыкальные занятия, консультации, родительские собрания, мы предлагаем использовать следующие:

- семинары-практикумы: "Домашний ор​кестр музыкальных инструментов", "Куколь​ный театр в семье" и др. (для родителей, ко​торых интересуют данные темы);

- совместные праздники и развлечения: всегда найдутся родители, которые с удо​вольствием откликнутся на предложение поучаствовать в детском празднике; те родители, которые не принимают ак​тивного участия в мероприятиях, могут поддерживать своих детей во время праздников и развлечений с помощью предметов  из  «Веселого чемоданчика»: «улыбок», «веселых сердечек» из бумаги или картона на палочках, серпантина,  надувных язычков и т.п. Им можно поручить имитировать стук дождя, грома, маленькими зеркальцами изображать "блеск сокровищ", подыгрывать на ударных музыкальных инструментах и многое другое;

- в «Дневнике достижений», который есть у каждого ребенка, посещающего группу кратковременного пребывания, можно помещать его фотографии, сделанные во время праздников; рисунки; сочиненные им тексты песенок и др.;

- в помощь родителям можно создать мини-библиотеку популярной методической литературы по вопросам музыкально-эстетического воспитания детей; фонотеку с аудиозаписями музыкальных произведений для детей; видеотеку.                       

Создание музыкальной среды дома

 Основной совет, который можно дать родителям, - побольше слушать с детьми хо​рошую музыку, сделав это занятие семейной традицией. Если взрослые любят и часто слушают музыку, то и для ребенка это постепенно станет потребностью. В каждой семье желательно иметь небольшую фонотеку (грампластинки, аудиозаписи музыки для детей). Также мы рекомендуем родителям организовывать: 

- семейные праздники, при активном участии детей;  

- домашний театр;

- домашний оркестр (для этого подойдут барабанчики, бубны, колокольчики, металлофон и др. Можно использовать деревянные или металлические ложки, детские погремушки, бутылки).

Таким образом, участвуя в умело организованной взрослыми музыкальной среде, ребенок знакомится с окружающим миром во всем его многообразии, а хорошо поставленные педагогом вопросы побуждают думать, анализировать, делать выводы и обобщения.

Кирилчева Л.Б.
МУЗЫКАЛЬНО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПОДГОТОВКА СПЕЦИАЛИСТОВ В ОБЛАСТИ ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

НА ОСНОВЕ КОМПЕТЕНТНОСТНОГО ПОДХОДА

Профессиональное образование в современной ситуации претерпевает существенные изменения, связанные с возросшей необходимостью подготовки специалистов, готовых работать в нестандартных  условиях, успешно решать возникающие проблемы. В системе подготовки кадров по музыкальной специализации на дошкольном отделении колледжа в настоящее время актуальным становится компетентностный подход к образовательной деятельности, когда целевым ориентиром выступает не набор знаний, умений и  навыков, которые должен освоить студент, а формирование комплекса компетенций, позволяющих в дальнейшем на высоком качественном уровне осуществлять музыкально-педагогическую деятельность с детьми.

Опыт практической работы в условиях педагогического колледжа показывает, что реализации компетентностного подхода в области дошкольного музыкального воспитания способствует: интеграция знаний, творческие задания в курсе изучения предметов специализации,  нетрадиционные  формы проведения  занятий, акцент на самостоятельную работу студентов, изучение и апробация в современной практике тех инноваций, которые получили распространение в отечественной и зарубежной педагогике по музыкально - эстетическому воспитанию дошкольников.

Курс специализации предполагает изучение целого ряда предметов, обеспечивающих всестороннюю музыкально-педагогическую подготовку студентов. Главным объектом внимания на уроках по данным дисциплинам выступает музыка, что и является основой для интеграции знаний, обеспечивает формирование у обучающихся целостного представления о профессии музыкального работника. Опыт показывает, что  на уроках специализации многоплановому изучению должен подвергаться весь программный дошкольный репертуар, все виды музыкальной деятельности детей дошкольного возраста. Многоаспектное исследование этих направлений позволяет в дальнейшем  студентам   увереннее осуществлять собственную  практическую деятельности. 

Интегрирование знаний может быть в разных формах. Так, детские песни на инструменте исследуются с точки зрения особенностей их аккомпанемента, его сочетаемости с мелодией, изобразительности различных средств музыкальной выразительности, использованных композитором для создания художественного образа песни. На сольфеджио данные песни исследуются с позиций данного предмета. Они могут быть предложены в качестве музыкального диктанта, примера или чтения с листа, при изучении особенностей различных интервалов и ладов. На методике музыкального развития песенный репертуар рассматривается с методической точки зрения, исследуются своеобразие и условия использования их в работе с детьми. Такое комплексное рассмотрение дошкольного репертуара обеспечивает высокий уровень понимания студентами не только общих закономерностей музыкального искусства, глубокое постижение своеобразия профессии организатора музыкальной деятельности в ДОУ, но и формирует профессиональную компетентность будущих специалистов.

Задания, носящие творческий характер, также являются способом формирования музыкально-педагогических компетенций. Так, при изучении игр и развлечений детей старшей группы, студентам предлагается  сочинять музыкальные игры, песни. Нестандартные формы  уроков по методике музыкального воспитания, сольфеджио, музыкальной литературе учат студентов мыслить нестандартно, применять знания в нетипичных ситуациях, вариативно использовать весь комплекс профессиональных знаний. К наиболее распространенным видам нестандартных занятий, используемых в практике работы, можно отнести:  уроки-«погружения», уроки-деловые игры, уроки-пресс-конференции, уроки-соревнования, уроки типа КВН, театрализованные уроки,  уроки-консультации, компьютерные уроки, уроки с групповыми формами работы, уроки взаимообучения учащихся, уроки творчества, уроки-аукционы.


Я-концепция, получившая в отечественной педагогике широкое признание, компетентностный подход к  образованию как возможности для дальнейшей самореализации творческого потенциала личности, определили новый взгляд на самостоятельную работу студентов. Музыкально-педагогическая подготовка специалистов в области дошкольного воспитания предусматривает в процессе самоподготовки сознательную работу студентов по усвоению программного материала, формирование умений анализировать художественный материал, расширять понятийное поле знаний, что создает основу для выработки необходимых профессиональных компетенций. Таким образом, реализация компетентностного подхода в подготовке студентов в области музыкальной специализации обеспечивает активизацию творческого потенциала студентов, развитие креативных качеств будущего специалиста, выступающих основой для успешности дальнейшей профессиональной деятельности будущих специалистов в области музыкального воспитания дошкольников.

Кирилчева Л.Б., Малькова Т.

МУЗЫКАЛЬНО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

 С ДЕТЬМИ В УСЛОВИЯХ ДОУ

В основе работы воспитателя лежат методы как словесного показа, пояснения материала, так и непосредственного участия детей в музыкальной деятельности. 

Словесный показ, пояснения, беседы с детьми направлены на то, чтобы заинтересовать произведением, которое они будут слушать или исполнять. Важно ненавязчиво, но постоянно внушать ребятам мысль о том, как полезно слушать музыку. Перед тем как прозвучит музыка или после того можно рассказать что-то интересное о композиторе, ее написавшем, об обстоятельствах создания данного произведения; показать соответствующие иллюстрации, портрет композитора.       

На музыкальных занятиях дети учатся: петь песни разного эмоционального содержания; проникаться настроением песни и передавать его в своем исполнении; соблюдать правила пения и охраны голоса (петь естественно, красивым звуком, с мягкой атакой звука; правильно дышать при пении; ясно выговаривать слова).


Работа над освоением каждой песни и ее выразительным исполнением должна быть подчинена определенной постепенности, последовательности. Исполнение любой хорошо освоенной песни представляет собой не что иное, как динамический стереотип сложного цепного двигательного навыка. Разумеется, исполнение песни—это не просто двигательный акт, как автоматизированное действие, а более сложный процесс сознательной деятельности. Но вместе с этим очевидно, что вне автоматизированности, привычности певческих движений, так же как при отсутствии их слаженности и целенаправленности, пение не может быть полноценным. 

Работа над песней начинается с ее восприятия, в ответ на которое голосовой орган приходит в состояние той или иной степени готовности к действию—у ребенка возникает желание петь. Повторный показ песни целиком при всей мобилизованности детей в большинстве случаев так же не оправдывает надежды на полноценное воспроизведение ее в целом. Происходит это потому, что слушание песни еще не обеспечивает должного дифференцированного восприятия ее всеми детьми; обычно дети довольно быстро схватывают общее, ведущее направление мелодии, часто не замечая при этом тех или иных интонационно-ритмических деталей. 

После показа песни воспитатель знакомит детей с ее структурой, разбивая песню на запев, припев или на предложения и фразы, а иногда и на мотивы и учит их отдельно, поскольку это вызывается теми или иными трудностями интонации, ритма, произнесения. Только после такой работы части объединяются в целостное исполнение песни. 

Процесс приспособления голосового органа к исполнению каждой песни остается неизменным; он совершается все в том же, изложенном здесь порядке по определенным фазам: 

Первая фаза [после показа песни] состоит из изучения отдельных элементов движения и объединения ряда отдельных частичных действий в одно целостное действие. Вторая фаза [в процессе повторения, после того, как песня разучена] характеризуется устранением излишних движений и лишнего мышечного напряжения. Третья фаза связана с дальнейшим совершенствованием двигательного навыка путем уточнения деятельности целого ряда афферентных систем.

Соблюдение объективного порядка постепенности, последовательности служит надежным залогом успеха в творческой работе детей над исполнением песни. Не может быть плодотворной работы над выразительным исполнением песни там, где нарушается этот порядок, где в погоне за всякого рода  «выразительными» средствами, отодвигается на задний план самое главное средство художественной выразительности в исполнении песни – точное воспроизведение мелодии и ясная подача слова.

Скомаровская Т.В.
ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ СТУДЕНТОВ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО КОЛЛЕДЖА

Одним из направлений инновационной деятельности в системе среднего педагогического образования является становление исследовательской деятельности студентов. В стенах среднего профессионального учебного заведения будущий специалист должен развить навыки самостоятельной творческой исследовательской, научной, конструктивной работы, из простого желательного элемента подготовки эта деятельность становится его обязательной частью, органически связанной с учебной и производственной деятельностью. 

Исследовательская деятельность в колледже рассматривается как поисковая деятельность научного характера, направленная на объяснение явлений, процессов, установлений их связей и отношений, теоретическое и экспериментальное обоснование фактов.  В результате этой деятельности субъективный характер «открытий» может приобрести личностную значимость и новизну. Феномен исследовательской деятельности заключается в том, что она задает иной вектор движения знания, через субъективное открытие в себе – к себе; создает поводы для проявления внутренней глубинной активности.

Начинать овладение технологией исследований можно с первого курса в ходе занятий по всем учебным дисциплинам (как теоретическим, так и практическим). На четвертых курсах осуществляется специальное обучение в ходе спецкурса «Основы учебно-исследовательской деятельности». Исследования могут проводиться как по общим вопросам педагогики и психологии, так и по частным методикам. В ходе их выполнения решается двоякая задача: приобретаются умения и навыки изучения специальной литературы, проведения научного исследования и, в то же время, знания по педагогике, психологии и методикам приобретают конкретное наполнение, закрепляются  в ходе непосредственной работы с детьми дошкольного и младшего школьного возраста. В результате обеспечивается повышение уровня методической подготовки будущих педагогов.

Содержание учебно-исследовательской деятельности студентов определяется профессиональной образовательной программой колледжа, а также программами учебных курсов и дисциплин. Направление исследовательской деятельности определяются и утверждаются в ПЦК (предметно-цикловых комиссиях) в соответствии с тематикой научных исследований преподавателей и в соответствии с направлениями работы ПЦК.

Исследовательская деятельность планируется и организуется в образовательном процессе в учебное и внеучебное время: 

· Исследования в форме учебных заданий (критический, сравнительный анализ научной литературы, изучение методов научного исследования). Пример: 1. Проведите сравнительный анализ подходов к обучению дошкольников, характерный для различных образовательных программ. 2. Составьте аннотации на статьи В.Т. Кудрявцева, Н.Я. Михайленко, Н.А. Коротковой, выделите вопросы, касающиеся организации обучения дошкольников в ДОУ. 
3.Оцените точность выбора и эффективность применения методов исследования в одной из дипломных работ студентов. Подготовьте микровыступления по результатам анализа.

· Сбор опытного и экспериментального материала для практических заданий по дисциплинам и по направлениям исследований. Пример задания на практику: 1. Диагностика социального развития в  подготовительной к школе группе. Анализ результатов и определение социальной зрелости детей.                   2. Диагностика осознания необходимости выполнения культурно-гигиенических навыков, осознания нравственных норм, определяющих условия и правила выполнения культурно-гигиенических навыков.  3. Изучение особенностей проведения дидактических, сюжетно-ролевых игр с дошкольниками.

· Подготовка рефератов, статей и докладов. Пример: 1.Подготовить рефераты «О состоянии и перспективах развития дошкольного образования за рубежом» 2. Реферативное выступление «Анализ организации обучения К.Д. Ушинским в дошкольных учреждениях Европы середины 19 века».

· Изучение образовательной работы в ДОУ и начальной школе (опыт работы, социально-педагогические инициативы). Пример: Ознакомление и анализ документации о сотрудничестве ДОУ с родителями. Анализ уголков для родителей и тематических выставок. Наблюдение нетрадиционных форм работы с родителями.

· Создание методических разработок и программ для работы с дошкольниками и младшими школьниками. Пример.1. Разработка методических рекомендаций для родителей по организации режима дня в условиях семейного воспитания. 2. Разработка перспективного плана работы по правовому воспитанию дошкольников в ДОУ и семье. 3. Разработка мини программы по половому воспитанию младших школьников.

· Конструирование дидактических средств и проектирование развивающей среды в ДОУ и начальной школе. Пример: 1. Изготовление проектов игровой зоны в ДОУ и учебной в начальной школе. 2. Разработка новых вариантов развивающих, дидактических игр с пособиями.

· Выполнение  курсовых и дипломных работ.

Обсуждение и оценка результатов исследовательской деятельности проводится в формах:

· Семинарских занятий, где студенты овладевают языком педагогической науки: учатся точно оперировать научными терминами, формулировками, делать выводы. Особенно ценны семинары-дискуссии, семинары-исследования (пресс-конференция на тему: «На пороге школы», участники: «журналисты», «ученые», «психологи», «педагоги ДОУ», «учителя начальной школы», «родители»). Деловая игра «Перспективные дидактические игры для ДОУ» (ролевые группы: «разработчики», «воспитатели», «дети», «родители»).

· Выставки методических разработок и дидактических средств по итогам государственной практики в ДОУ и школах.

· Интеллектуальные игры «Умники и умницы». Пример темы: «Толерантность», «Правовое воспитание» где студенты учувствуют в конкурсах «Красноречие»: Что сделать, чтобы единство стало прочным надежным, истинным? Зачем людям нужны законы?

Дискуссия: Законы, правила, инструкции – сужают или расширяют свободу человека?

Конкурс «Педагогические игры» (выполнение домашнего задания «Мое право»)

· Ежегодные научно-практические конференции по защите курсовых работ. 

Защита курсовых работ на базе практики в ДОУ и школах перед воспитателями и учителями, на педагогических советах, на секциях ПЦК.

· Олимпиады по педагогике и психологии, где предусмотрены следующие конкурсы: тестирование, педагогическая версия (решение педагогических ситуаций), педагогические игры (показ фрагментов урока, занятия в ДОУ, тренинга), защита проектов (аукцион «Педагогических идей»)

Важным фактором совершенствования подготовки специалистов была и остается исследовательская работа студентов, помогающая решать задачи соединения науки образования и практики, готовить специалистов с повышенным творческим потенциалом. При этом надо иметь ввиду что участие студентов в исследовательской работе готовит большинство из них не к будущей карьере научного работника, а, прежде всего – педагога, использующего методы науки в практических целях. Широкая педагогическая практика требует умения применять исследовательские методы в процессе обучения и воспитания детей, модифицировать ряд методов научного поиска для решения конкретных педагогических задач.

Организация исследовательской работы в педагогическом колледже направлена в конечном счете на формирование педагога-исследователя, педагога, обладающего самостоятельным и критическим мышлением, на поддержание интереса к инновациям, экспериментированию и осмыслению своего педагогического труда.

                                           Пчелинцева Л.Б.   

ДИСЦИПЛИНЫ МАТЕМАТИЧЕСКОГО ЦИКЛА КАК СРЕДСТВО ФОРМИРОВАНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНО ПЕДАГОГИЧЕСКИХ КОМПЕТЕНЦИЙ БУДУЩИХ УЧИТЕЛЕЙ ИНФОРМАТИКИ


К числу проблем, разрешаемых в рамках компетентностного подхода к организации образовательного процесса, является приобретение комплекса таких знаний и навыков, которые обеспечивают личности устойчивый профессиональный статус.  Характер таких компетенций относительно личности будущих учителей информатики определяется как профессионально- педагогические. Они включают не только высокую общую математическую культуру, но и такую ее направленность, которая позволяла бы им самим эффективно владеть и суметь сформировать у школьников высокую компьютерную культуру – глубокое и осознанное понимание возможностей персонального компьютера и навыков взаимодействия с ним. 

Общеизвестно, что изучение математических дисциплин обеспечивает овладение навыками логического мышления, которое, в частности, позволяет успешно осваивать компьютерную технику. Учитель информатики должен обладать сам и уметь научить ученика навыкам алгоритмического мышления, владение которым означает навык отчетливо и недвусмысленно определять после​довательность своих действий при решении той или иной за​дачи.  Всеобщая компью​теризация наиболее отчетливо проявила именно эту сторону математического мышления, вменив в обязанность учителя информатики особым образом сосредоточиться на её развитии у своих воспитанников. Для этого он должен отчетливо осознавать неразрывную связь методов математической логики, теории алгоритмов с практикой компьютеризации.

Такую направленность профессионально-педагогических компетенций обеспечивает изучение дисциплин «Дискретная математика», «Высшая алгебра», «Численные методы», «Теория алгоритмов». Учебный план предусматривает объем учебного времени на их освоение в количестве лишь 39 часов, а значит,  преподаватель должен суметь использовать их с высокой степенью компетентностной направленности.

Прежде всего, сам студент должен уяснить, что создание компьютерной техники вытекало из потребности упростить и ускорить решение трудоемких задач вычислительной математики, что  теория вычислимых (с помощью компьютеров) функций появилась в 30-е годы XX столетия, когда никаких компьютеров еще не было, а их появление стало возможным именно благодаря достижениям теории вычислимости. Только глубокое понимание самим учителем этой взаимосвязи обеспечивает возможность  формирования у  воспитанников правильного восприятия компьютерной техники как средства разрешения информационных проблем, а не дорогостоящей игрушки.

Как следствие для достижения успеха в освоении студентами отделения информатики указанных дисциплин требуется избирательный подход к содержанию учебного материала. Критерием избирательности должен служить мотивационный потенциал изучаемых тем. Реализация такого потенциала эффективнее всего обеспечивает проблемный подход к организации учебных занятий, который в свою очередь требует применения методов активного и интерактивного обучения.

Например,  в ходе учебных занятий по дисциплине «Теория алгоритмов»  при изучении раздела «Формализации понятия алгоритм при решении математических задач» в качестве мотивационного приема высокую эффективность имеет изучение темы «Машина Поста». Мотивация в этом случае обеспечивается собственно формулировкой, тем более, что отсутствие реального технического устройства, имеющего такое название, его существование исключительно в виртуальном виде вызывает сильнейший непроизвольный интерес у студентов. Остается грамотно ставить проблемные вопросы, правильно использовать возникающую индивидуальную и коллективную мыслительную активность студентов, организовать интерактивную деятельность.   Вследствие этого многим из тех, кто не обладал должными математическими знаниями, изучение темы и выполнение соответствующих упражнений позволило заметно продвинуться в области развития алгоритмического мышления.

Мотивация произвольного внимания может быть обеспечена моделированием функциональных возможностей ее содержания.  В этом случае проблема решается  посредством использования весомых аргументов – надо их найти, сформулировать и доходчиво применить во  вводной части занятия. Например, в ходе изучения дисциплины «Дискретная математика» тема «Понятие графа» может быть легко мотивирована необходимостью установления структуры файловой системы как одного из видов графа.

Такой подход к организации изучения математических дисциплин, который может быть охарактеризован как профессионально-педагогическая избирательность содержания учебного материала, позволяет решать проблемы:  придание процессу изучения общенаучных дисциплин интереса сравнимого со специальными; формирование общенаучных знаний и представлений за ограниченный промежуток времени;    преодоление разрыва между реальным и требуемым уровнями базовых знаний школьного выпускника. Благодаря такому подходу расширяются  возможности использования методов активного обучения и решения целого ряда задач: формирование  профессиональных мотивов и интересов наряду с познавательными;  стимулирование системного мышления; формирование целостных представлений о будущей профессиональной деятельности; приобретение навыков коллективной мыслительной и практической деятельности; воспитание социальной ответственности за порученное дело.


Таким образом, прием профессионально-педагогическая избирательности содержания учебного материала по дисциплинам математического цикла позволяет  определить и обеспечить оптимальный уровень соотношения теоретического и практического содержания учебного процесса в среднем специальном учебном заведении и добиваться должного  уровня сформированности профессионально-педагогических компетенций будущих учителей информатики и вычислительной техники, а значит и востребованности на рынке труда в информационной сфере деятельности.
Визгалова Т.М.

К ВОПРОСУ О ВЗАИМОДЕЙСТВИИ С ТРУДНЫМИ ПОДРОСТКАМИ СРЕДСТВАМИ ДУХОВНО-НРАВСТВЕННОГО ВОСПИТАНИЯ

Трудные подростки - одна из актуальных проблем современной педагогики и педагогической практики. Это довольно емкое и содержательное понятие, включающее и социальную и педагогическую запущенность, и дезадаптацию, и социальную незащищенность, и трудновоспитуемость и т.д.

Трудные подростки характеризуются тем, что систематически нарушают общественные правила, не подчиняются внутреннему учебному распорядку и требованиям взрослых, грубы, мешают занятиям в классе или группе. Причины такого поведения подростков разнообразны, но в основном, нарушения поведения являются следствием неадекватного (защитного) реагирования ребенка на те или иные затруднения школьной жизни или на не удовлетворяющий ребенка стиль взаимоотношений с взрослыми и сверстниками. Поведение подростков при этом отличается нерешительностью, пассивность или негативизмом, упрямством и агрессией.

Педагоги сегодня должны по-новому взглянуть на задачи и возможности взаимодействия с трудными подростками. Важнейшей задачей, стоящей на современном этапе, является решение проблемы организации эффективной работы по взаимодействию педагогов с трудными подростками.

Для обеспечения эффективности работы с детьми данной категории наиболее актуальным становится духовно-нравственное формирование личности подростка.

Для формирования духовно-нравственных, ценностных ориентации как устойчивого свойства личности наиболее важен подростковый и юношеский возраст. Именно в это время закладываются основы будущей жизненной позиции человека, поэтому основная роль в данном вопросе возложена на систему образования

Пробудить в человеке человеческое, воспитать в нем стремление к творчеству, красоте, добру, не допускать в общественных отношениях насилия и принуждения — важная задача современной школы.
Хаотичные явления, происходящие сегодня в обществе, государстве, школе, понимание личной свободы как вседозволенности приводят к тому, что нравственные приоритеты теряют свою значимость и привлекательность, особенно для трудных подростков. Только при условии толерантности может быть осуществлено полное раскрытие возможностей и спо​собностей человека и общества, развитие дружественных отношений между разными сообществами.
Толерантность - абсолютный и непреложный закон цивилизованного общества. Он предполагает доброжелательное сосуществование людей в духе уважения к вероисповеданию, национальным тра​дициям, языкам, культурам, привычкам, вкусам.

В современных условиях жизнедеятельности образования возвращение к истокам, ощущение связи со своими корнями, своей самобытной культурой
создают духовно-нравственные перспективы для дальнейшего   возрождения духовности   в   среде трудных подростков.
Успешность развития взаимодействия школы с трудными подростками в значительной мере определяется профессионализмом педагогов, их подготовленностью к решению проблем, возникающих в работе с данной категорией детей.
Визгалова Т.М., Маслова Е.

ИНТЕРАКТИВНЫЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ  ТЕХНОЛОГИИ  

В СИСТЕМЕ ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ

  Перед современным обществом стоит задача поиска оптимальных путей  гуманизации и гуманитаризации знания. При этом речь должна идти прежде всего о коренном изменении организации преподавания таким образом, чтобы сделать ядром образовательной системы целостного человека.

 Современная система специального образования может и должна внести свой вклад в становление сущностных мировоззренческих и нравственных качеств, необходимых будущему специалисту.

 В условиях педагогического колледжа, осуществляющем подготовку педагогов, можно в наиболее общем виде сформулировать цели гуманизации выпускника: формирование человека и гражданина, обладающего качествами, необходимыми для успешной будущей трудовой деятельности и удовлетворения потребностей саморазвития, самосовершенствования и самореализации; интеграция личности в национальную и мировую культуру. В современных условиях многократно возрастает значение нравственных и психологических качеств личности, таких, как честность, добросовестность, дисциплинированность, настойчивость, уравновешенность, сила воли, ответственность. Сегодня не без основания  следует говорить о личной ответственности будущего специалиста за исторические судьбы  Отечества, об осознании того, что свобода творчества неразрывно связана с его ответственностью. Все более очевидным становится межкультурный аспект образования, который зиждется на развитии субъекта в процессе освоения ценностей не одной, а двух и более культур.

По мнению педагога Н.И Черновой, интерактивные технологии формирования профессиональной компетентности специалиста могут выступать в качестве ориентиров, в которых диагностический, целевой, содержательный и процессуальный компоненты трактуются как интегрированные «элементы» педагогической действительности при подготовке специалистов.

Существенными признаками педагогической технологии являются:     цели (во имя чего необходимо ее применять), наличие диагностических средств, система средств и условий, гарантирующих достижение педагогических целей, закономерности структурирования взаимодействия преподавателя и студентов, позволяющие проектировать педагогический процесс, средства анализа процесса и результатов деятельности преподавателя и студентов.

Следовательно, неотъемлемыми свойствами педагогической технологии являются ее целостность, оптимальность, результативность, применимость в реальных условиях педагогического колледжа.

Остановимся на содержании одного из признаков.

Целевой признак обозначает, каких результатов возможно добиться средствами конкретных интерактивных технологий в формировании, развитии и воспитании личностных профессиональных качеств специалиста.

Профессиональная компетентность рассматривается как универсальное понятие, вбирающее в себя научные знания и умения, креативные способности, самостоятельность, умение адекватно оценивать себя. Специалист-выпускник колледжа должен уметь оценивать, выбирать и реализовывать наиболее эффективные варианты из готового набора возможных решений профессиональных задач.

Основы компетентности как сложного интегрированного образования, опирающегося на синтез присвоенных знаний, сформированных умений, устойчивых личностных свойств, могут быть приняты студентом в процессе обучения. Освоение образовательной  программы по педагогике и отдельным методикам в колледже построено таким образом, чтобы ее опыт формировал у студентов готовность к осуществлению профессионально-педагогической деятельности. Диагностические средства помогают преподавателю в учебном процессе, методисту - на практике отслеживать как сам процесс, так и результаты педагогических воздействий. Средства анализа и самоанализа реализуют стратегию оценочных и самооценочных действий преподавателя по саморазвитию и самовоспитанию студентами профессиональной психолого – педагогической компетентности.

Таким образом, цели, средства педагогической диагностики и анализ результативности помогают оценить технологию со стороны ее эффективности.
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Ардашева Н.И.
НЕКОТОРЫЕ ПОДХОДЫ К УПРАВЛЕНИЮ ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ  ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ  В УСЛОВИЯХ ОБЩЕСТВЕННОГО ДОШКОЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ

Анализ современного состояния образования в России, в особенности его начального звена - дошкольного, свидетельствует о нарастающем разрыве между собственно жизнью (социокультурной средой) и системой образования, сводимой к передаче знаний - умений - навыков воспроизводящего характера. Многократное увеличение информационного потока вынуждает дошкольные учреждения чаще всего узконаправленно специализироваться. При этом в качестве основного используется способ работы, сводящийся к углублению знаний и умений в определенном направлении.

На наш взгляд, этот путь лишь незначительно решает проблемы дошкольного образования. Необходимо организовывать деятельность ребенка таким образом, чтобы он умел работать с любыми информационными полями, обладал развитым воображением и творческим мышлением. Обозначенные проблемы приводят к тому, что настал момент поиска иных средств работы с дошкольниками, которые гарантировали бы полноценную подготовку подрастающего человека к будущей жизни.

В России и странах СНГ на сегодняшний момент имеется небольшая сеть дошкольных учреждений, которая использует в качестве основных средств воздействия, адаптированные к работе с дошкольниками, методы и приемы теории решения изобретательских задач (автор ТРИЗ Альтшуллер Г.С. - 1946 год). Результаты работы в них достаточно высоки и стабильны. Но при этом существуют проблемы подготовки воспитателя по данной технологии.

Научно - методический центр развивающего образования № 242 г. Ульяновска с 1990г. создает систему целенаправленного воздействия на развитие у ребенка способностей к творчеству с помощью ТРИЗ и РТВ. Для реализации намеченной цели возникла проблема преобразования воспитателя, которая включает в себя овладение качественно новыми педагогическими средствами и их использование в своей деятельности. Но поскольку методы и приемы ТРИЗ и РТВ еще полностью не сложились как возможные для работы с детьми дошкольного возраста, то возникают две дополнительные функции педагога: 1. Экспериментальная (апробирование и коррекция отечественного и зарубежного опыта использования методов и приемов ТРИЗ-РТВ). 2. Исследовательская:    изучение    классической    теории    решения изобретательских    задач    и    методов    развития    творческого воображения и построение на этой основе собственной педагогической системы. От педагога требуется самостоятельное построение целей, задач, гипотез, планов экспериментальной работы, проверка гипотез, формулировка выводов и внедрение их в практику дошкольного воспитания и обучения.

С появлением новых функций у воспитателя, происходят изменения и управленческих функций методической службы. Связаны они с организацией изучения теории решения изобретательских задач и методами развития воображения всех педагогов Центра и созданием системы обучения экспериментально - исследовательской деятельности в этой области.

По решению педагогического совета с 1997 года каждый педагог Центра ведет индивидуальную тему поисково-исследовательской-экспериментальной работы (ПИЭР). 
Примеры индивидуальных программ ПИЭР педагогических сотрудников Центра
	Ф.И.О
	Тема ПИЭР
	Предполагаемый
Результат

	Н.В.Ларкина
Т.ВАгаларян

	Приемы символической аналогии.
Эмоционально - творческое
развитие детей как психолого -
педагогическая проблема.
	Новые модели
состав-я метафор
Подготовка
пособия к печати

	Е.Н.Машкова
Р.М.
Зинатуллина
	Игры по переносу признаков  одних 

объектов на другие.
Работа с задачами прогнозного характера.
	Подготовка пособия к печати
Подготовка

пособия к печати

	НА.
Белозерова
М.Г.Дунаева

	Познание признаков объектов
через разные органы чувств.
Компьютерная грамотность
дошкольников.
	Методическое пособие.
Программа и
методические
рекомендации

	Н.М. Шарова
О.В. Яканина

	Системное мышление на
музыкальных занятиях.

Обучение детей сравнению систем.
	Подготовка
пособия к печати
Подготовка
пособия к печати

	Е.Н.Наумова
Н.Д.
Бурминская
	Обучение детей 3-4 лет
выявлению признаков объекта.
Развитие классификационных
умений у детей средней группы.
	Подготовка
пособия к печати
Подготовка
пособия к печати

	Н.С.
Афанасьева
	Формирование у детей навыков

культурного поведения с помощью системы творческих заданий
	Подготовка

пособия к печати

	Н.С. Бодина
Р.З.
Фатхуллова
	Составление загадок и кроссвордов детьми старшего дошкольного возраста
Обучение детей составлению метафор.
	Методическое
пособие.
Методическое
пособие.

	Т.В.
Дементьева
Е.В. Кобякина

	Использование творческих заданий в музыкальных занятиях с дошкольниками.
Игры в театрализованной деятельности.
	Методическое
пособие.
Методическое
пособие.

	МА.
Жмырева
Г.И.Козлова

	Формулирование противоречий
детьми.
Элементы ТРИЗ и РТВ в обучении английскому языку дошкольников.
	Подготовка
пособия к печати
Методическое
пособие.

	О.М.
Самойлова
З.М.Сорокина

	Анализ и кодировка литературных произведений детьми старшего дошкольного возраста.
Система занятий по лепке как средство развития воображения.
	Картотека и
методические
рекомендации к ней.
Проект
программы.

	Н.Н.
Евстигнеева
Е.М.
Верещагина
	Обучение детей элементам творческого 
рассказывания по картине.
Приемы фантазирования в
обучении детей 3-го года жизни.
	Описание этапов
работы
Методические
рекомендации

	М.Е.Матвеева
О.А.Панькова

	Обучение детей 3-го года жизни элементам сюжетно-ролевой игры.
Обучение старших дошкольников правильному
произношению звуков.
	Методические
рекомендации
Картотека игр.


Педагогический коллектив становится самоорганизующимся, в котором постановка целей осуществляется каждым членом образовательного процесса. Управленческая служба начинает сорганизовывать цели педагогических сотрудников и управлять их выполнением, а не деятельностью воспитателя в целом. Это ведет к повышению интереса к воспитательной работе и проявлению инициативы в самообразовании.

Экспериментальное дошкольное учреждение № 242, наделенное статусом научно-методического центра, направило свою деятельность на переработку научного знания в конкретные методики и технологии. Нами проверено, чтобы это осуществлялось, нужна исследовательская функция у педагогов. Общеизвестно, что в исследовательской деятельности нельзя однозначно определить цель. Новое знание появляется лишь в результате этой деятельности. Возникает парадокс управления: для того, чтобы управлять деятельностью воспитателей, необходимо иметь цель, но управляемые объекты не могут быть заданы ею. За счет чего же стала возможна исследовательская деятельность коллектива и управление ею? 

1. Управление исследовательской деятельностью ориентируется на  направленность воспитателя на объект исследования и умение осуществлять познавательный процесс. Поэтому в Центре организовано постоянно действующее обучение способам исследования. Замечено, чем более определен способ исследования, его метод и методика, тем качественнее получаемый результат сотрудников научно-методического центра.

2.
Успешность управления деятельностью педагогов зависит от характера 
отношения к объекту изучения всего коллектива. В Центре идет поиск
педагогических средств воздействия на ребенка с целью формирования
у него способностей к творчеству. Поэтому общее поле поисковой
работы всех педагогов - методы и приемы, положительно влияющие на
развитие ребенка. Управленческое воздействие становится эффективным в рамках общего объекта исследования, при условии, что конкретно каждый воспитатель имеет свой предмет изучения.

3. Результаты    индивидуальных    программ    ПИЭР    должны
фиксироваться   в   текстах.   Управленческая   деятельность   НМЦ
направлена на повышение качества рукописей, организацию издания и
распространения как программных продуктов, так и методик. Этот
факт вполне позволяет видеть результативность управления и строить
перспективы.

4.
В целом, управление исследовательской деятельностью становится
системным, если сотрудники со всей очевидностью осознают проблему
и   видят   средства   ее   решения.   Известно,   что   эффективность
исследовательской   деятельности   меряется   качеством   и   объемом
проблемного содержания, которое поднято и освоено в ней. При этом
результат,   полученный  в   процессе   познавательной   деятельности
воспитатели рассматривают как постановку новой исследовательской
задачи. В научно-методическом центре реализован принцип преемственности, обеспечивающий непрерывность творческой деятельности воспитателя- исследователя.

Ахлестина Н.Н.
ВЗАИМНАЯ ПРОВЕРКА РАБОТ СТУДЕНТАМИ – ВАЖНОЕ СРЕДСТВО ФОРМИРОВАНИЯ ПРОЧНЫХ ОРФОГРАФИЧЕСКИХ НАВЫКОВ

Взаимная проверка работ студентами на занятиях по учебной дисциплине «Русский язык» является эффективным средством формирования прочных орфографических навыков, навыков самоконтроля. Ведь истинная грамотность проверяется не по сочинениям и диктантам, а по записям в тетрадях по физике, химии, математике, специальным дисциплинам. Поэтому необходимо постоянно внушать молодым людям и словом и делом: грамотным нужно быть всегда и везде.

Взаимная проверка работ играет важную роль в формировании орфографической уверенности. Проверяя тетради своих товарищей, студенты часто обращают внимание на написания, которые в их собственных работах оставались незамеченными. Это обстоятельство рождает проблемные ситуации, которые требуют немедленного разрешения. Большое значение имеет и сам факт исправления ошибки: поскольку ошибки исправляются на глазах автора, это вызывает повышенный интерес к правописанию, дает возможность организовать плодотворную работу на учебном занятии.

Эффективность и действенность студенческой проверки значительно выше обычной. Объясняется это тем, что, когда проверка осуществляется непосредственно после выполнения упражнения, острота восприятия значительно выше, текст анализируется более продуктивно, разбор ошибок вызывает глубокое осмысление учебного материала. Отсроченный контроль мало действенен именно потому, что студент не всегда сохраняет интерес к выполненной работе. Сдав тетрадь на проверку, он сначала проявляет интерес к выполненной работе, но постепенно забывает о том, что его на первых порах волновало. Получив  тетради от преподавателя, студент не всегда разбирает и осознает допущенные им ошибки. В условиях взаимной проверки интерес к работе, к правильности того или иного написания не затухает, и сами ошибки и их исправление воспринимаются обострённо, что способствует эффективному усвоению правил.

Взаимная проверка тетрадей на занятиях по русскому языку развивает волю студентов и повышает их учебную работоспособность. При взаимном контроле все недостатки сразу отмечаются, поэтому можно сразу принять оперативные меры для их исправления.

Каждый недобросовестный студент, зная, что его работа сейчас будет проверена, невольно подтягивается, делает волевое усилие, чтобы справиться с общим объемом работы. Постепенно вырабатывается рациональный стиль деятельности, способствующий повышению учебной работоспособности.
Заметим, что взаимная проверка письменных работ не исключает преподавательской проверки. Взаимная проверка выступает лишь в качестве дополнительного средства в осуществлении контроля, цель которого, с одной стороны, повышение уровня самоконтроля, с другой – воспитание высокой учебной работоспособности студентов.
Надо обратить внимание и на то, что взаимная проверка работ повышает роль эмоционального фактора в учебном процессе. Каждый студент испытывает чувство удовлетворения или неудовлетворения, радости или горечи непосредственно на учебном занятии, сразу же после выполнения упражнения – это та ситуация, в которой формируется положительное отношение к учебно-позна​вательной деятельности. Она благотворно влияет особенно на тех студентов, у кого низкий уровень учебной работоспособности. Успешность конкретных видов учебной деятельности содействует повышению интереса к ней.
При такой организации учебно-позна​вательной деятельности на учебном занятии воз​растает интерес студентов к различ​ным справочным пособиям. Ребята чаще обращаются к орфографическим словарям, справочникам, учатся рабо​тать самостоятельно. При взаимной проверке работ студентами внимание к соблюдению правил  правописания  непрерывно возрастает; правила лучше запоминаются и осознанно применяются, что, вероятно, объясняется большей эффективностью самоконтроля, который обостряется при таких обстоятельствах. Внимание к работе постепенно становится нормой жизни и учебного труда. Взаимная проверка работ стимулирует умственную деятельность студентов при обучении правописанию, положительно сказывается на уровне грамотности. В процессе взаимного контроля интенсифицируется аналитико-синтетическая деятельность как тех, кто проверяет, так и тех, кого проверяют. Вся учебная деятельность студентов приобретает целеустремленный характер.

Балашова Л.М.
ОСНОВНЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ КОМПЕТЕНТНОСТИ ПЕДАГОГА – МУЗЫКАНТА

Стремительный динамизм современной жизни, современный рынок труда предъявляет особые требования к специалистам в области музыкального образования, чьи знания позволяли бы осуществлять профессиональную деятельность в различных сферах музыкальной деятельности: образовательной, исследовательской, коррекционной, развивающей, культурно – просветительской, в том числе и с использованием музыкально – компьютерных технологий. Теоретический анализ современных исследований свидетельствует о том, что в настоящее время идёт активный поиск нового подхода профессиональной подготовки будущих специалистов, ориентированного не только на передачу готовых знаний, но и  на развитие умений применять  эти знания  в различных жизненных и профессиональных ситуациях.

Результат подготовки учителя в логике модели профессионального развития может быть представлен с помощью понятия «профессиональная компетентность», под которой понимается « интегральная характеристика, определяющая способность специалиста решать профессиональные проблемы и типичные профессиональные задачи, возникающие в реальных ситуациях профессиональной деятельности, с использованием знаний, профессионального  и жизненного опыта, ценностей и наклонностей».

Речь идёт о достижении выпускниками профессиональной компетентности, включающей не только когнитивную и операционально – технологическую составляющую, но и мотивационную, этическую, социальную и поведенческую. Следовательно, профессиональный карьерный рост обуславливается не только профессиональной компетентностью, но и в значительной мере определяется личными качествами и  способностями,  особенностями его развития его сознания.

Целью подготовки будущего педагога – музыканта с точки зрения компетентностно – деятельного подхода является формирование у него различных компетенций (ключевых, базовых , специальных)  в процессе личностно – значимой деятельности, которая должна подготовить обучаемых не только к профессиональной деятельности, но и к жизни в целом. Предполагается, что ключевые компетентности носят надпрофессиональный и надпредметный  характер и необходимы в любой области деятельности. Базовые компетентности отражают специфику определённой профессиональной деятельности. Специальные компетентности  отражают специфику конкретной предметной или надпредметной сферы профессиональной деятельности.

Переход от адаптационной модели профессиональной подготовки педагога – музыканта к модели профессионального развития ориентирует будущего специалиста на осознание смысловой составляющей музыкально – педагогической деятельности: содействовать  развитию личности ученика, его индивидуальности на основе организации такого общения с музыкой, которое способствовало бы духовному становлению ребёнка, достижению им определённого уровня музыкальной культуры, формированию у него положительных личностных, поведенческих качеств.

Опора на эту установку позволяет сформулировать основные характеристики базовой компетентности современного педагога – музыканта. К ним можно отнести:

1) Отношение к ребёнку как субъекту музыкальной деятельности;

2) Умение организовать общение ребёнка с музыкой, ориентируясь на достижение целей конкретной ступени его музыкального образования;

3) Коммуникативные качества педагога, его умения взаимодействовать с субъектами музыкально – образовательного процесса;

4) умения педагога создавать и использовать в педагогических целях музыкально – образовательную среду;

5) владение навыками профессиональной рефлексии и профессионального музыкального образования.

Специальные компетентности, отражающие специфику профессиональной музыкально – педагогической деятельности, характеризуются комплексом личностных качеств педагога – музыканта, а также знаний и умений, необходимых для успешного выполнения профессиональной деятельности в области музыкального образования. Процесс формирования специальных компетентностей тесно связан с процессами развития таких личностных качеств педагога – музыканта, которые являются системообразующим свойством всех его музыкальных способностей и профессионально – педагогических качеств, а именно – музыкальности. Можно выделить основные задачи, которые отражают специальную профессиональную компетентность современного педагога – музыканта: 1)формировать и развивать музыкальность как системообразующее свойство всех музыкальных способностей и профессионально – педагогических качеств личности педагога – музыканта; 2)осуществлять образовательный процесс на основе учёта современных достижений и ценного исторического опыта в области музыкального образования; 3) проявлять личностную профессиональную позицию во всех видах музыкально – педагогической  деятельности; 4) владеть разнообразным арсеналом выразительных исполнительских средств в различных видах музыкально–исполнительской деятельности (инструментальной, вокально–хоровой, дирижерской) и навыками осмысленной индивидуальной интерпретации музыкальных произведений различных эпох и стилей; 5) уметь осуществлять целостный анализ музыкальных произведений различных стилей и эпох на основе постижения авторского замысла, единства рациональной и чувственной сторон музыкального мышления. Осознания личностного смысла музыкальных произведений; 6) обогащать опыт творческой деятельности как средство решения музыкально – педагогических задач и неотъемлемое условие личного профессионального роста.

Овладение профессиональными педагогическими компетенциями придаст процессу профессионального становления личности будущего педагога – музыканта более целостный, способствующий большей её самореализации и конкурентноспособности характер. 

Зюба Т.С., Истрашкина И.В.
ИСПОЛЬЗОВАНИЕ КЛЮЧЕВЫХ КОМПЕТЕНЦИЙ 

В ПРОДУКТИВНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СТУДЕНТОВ

«Компетентность - это способность (потенциал)  осуществлять сложные культуросообразные виды действия» (А. Баранников); «... самостоятельно реализуемая способность, основанная на приобретенных знаниях ученика, его учебном и жизненном опыте, ценностях и наклонностях, которую он развил в результате познавательной деятельности и образовательной практики»  (Концепция модернизации российского образования на период до 2010 года. - М.: 2002).

Научные положения определяют философию  современного  российского и   мирового образования, характеристиками которого является следующее: * интегрированные цели обучения доминируют над предметными; * деятельностный подход в обучении  вытесняет элементарные умения и навыки;
*  утверждается компетентностный подход как направление образовательной деятельности; *  осуществляется переход на новую систему оценки качества школьного образования обучающихся; * авторитаризм в отношениях между учащимися и учителем уступает место сотрудничеству, партнерству в учебной  практике. (П. Борисов)

Как отмечает И. Зимняя, понятие  компетентности «… включает не только когнитивную и операционально-технологическую составляющие, но и мотивационную, этическую, социальную и поведенческую. Оно соединяет результаты обучения (знания и умения), систему ценностных ориентаций, привычки и общую направленность личности. 

Степень овладения ключевыми лингвистическими компетенциями демонстрируется студентами в продуктивной самостоятельной деятельности по предметам филологического цикла: проектировании литературно-тематических программ, лекторской, дискуссионной, сценической практике.

Так, актуальным, социально значимым  для современной молодежи становится проект «Мы сохраним тебя, русская речь», реализующийся студентами IV  курса во внеклассной работе.  Проект предполагает  мониторинг речеповедения молодых людей в различных языковых ситуациях и социумах, анализ языка СМИ и мобильной связи, организацию дискуссий по проблеме защиты языка, открытый микрофон, выпуск информационных бюллетеней об энергетических ресурсах слова,  открытие формулы культуры речевого поведения, литературно-музыкальную композицию «Целый мир от красоты», акции «Подари книгу» и др. деятельность. К работе студентов подключаются педагоги, Совет лидеров, администрация. Постепенно расширяется состав слушателей: учебная группа, клуб по интересам, молодежь других образовательных учреждений, жители  Вольского Дома ветеранов. Итогом  большой работы становится формирование вдумчивого обращения с языком.

                                                     Макарова Г.М., Яхьяева Р.М.
ИНДИВИДУАЛИЗАЦИЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ УЧАЩИХСЯ НА УРОКАХ ИНФОРМАТИКИ

В организации современного образовательного процесса на уроках информатики основным является противоречие между массовым характером обучения и индивидуальным характером процесса учения. Оно усиливается еще одним более частным противоречием: между внешней заданностью большинства педагогических средств (методика и технология) и  внутренним характером протекания процессов овладения знаниями (усвоение, исследование, творчество).

Разрешение этих противоречий возможно только при осуществлении индивидуализации обучения, разработки личностно-ориентированной модели образования, что означает целенаправленное развитие личности и в практическом смысле требует передачи инструментов управления учением в руки самого ребенка, трансформации самостоятельной работы ученика в самообразование, саморазвитие, самореализацию. Эффективная организация процесса обучения учащихся на уроках информатики невозможна без учёта индивидуальных особенностей личности обучаемого.   

            Индивидуальность в философии - это «своеобразие, совокупность качеств и отличительных свойств, выражающих сущность особенного, отдельного индивида» [Философский энциклопедический словарь]. Под индивидуализацией понимается «разделение всеобщего на индивиды, на особенное» [Рубинштейн С.Л., Карпова В.А.].
              Психология изучает наряду с общими, присущими всем индивидам, свойствами психики, также и индивидуально-типологические свойства. Это учитывается при изучении любой категории психических процессов – познавательных, эмоциональных, волевых. С.Л. Рубинштейн  отмечает, что вместе с учётом психических свойств индивидуальной личности, учитывается и то, что сами психические свойства также развиваются, в частности, в процессе обучения: «Психические свойства – не изначальная данность; они формируются и развиваются в процессе деятельности личности»  «Поскольку задача учителя - не усложнять, а облегчать учебную деятельность детей, знание природных особенностей своих учеников и умение учитывать их в педагогической деятельности и есть основа индивидуализации обучения» [Акимова М.К., Козлова В.Т.]

С педагогической точки зрения, индивидуализация – это система средств, способствующая осознанию растущим человеком своего отличия от других; своей слабости и своей силы для духовного прозрения, для самостоятельного выбора собственного смысла жизни [Бабанский Ю.К., Бударный А.А, Ясвин В.А. и др.]. 

 И.Унт выделяет следующие основные виды индивидуализации: дифференциация обучения, т.е. группировка учащихся на основе их отдельных особенностей или комплексов этих особенностей для обучения по несколько различным учебным планам и (или) программам; внутриклассная индивидуализация учебной работы - это те приемы и способы индивидуальной работы, которые использует учитель в обычном классе массовой школы; прохождение учебного курса в индивидуально различном темпе: или убыстренно, или замедленно.

                  Очевидно, что в системе ведущих педагогических понятий (цель, содержание, принципы, методы и формы организации воспитания и обучения) индивидуальный подход невозможно считать ни целью, ни задачей, ни содержанием учебно-воспитательной работы. Индивидуальный подход не может также являться методом или организационной формой обучения и воспитания, так как формы и методы меняются в зависимости от изменения задач и содержания учебно-воспитательной работы, а учет индивидуальных особенностей школьника в эффективном воспитательном процессе присутствует всегда. Таким образом, наиболее правильно относить индивидуальный подход к принципам воспитания и обучения. Реализация этого принципа предполагает частичное, временное изменение ближайших задач и отдельных сторон содержания учебно-воспитательной работы, постоянное варьирование её методов и организационных форм с учетом общего и особенного в личности каждого ученика для обеспечения всестороннего, целостного ее развития.

          Разделяя точку зрения Осмоловской И. М., Кирсанова А. А. и Чередова И. М., считаем, что  «Индивидуализация - это обучение, при котором его способы, приемы и темпы согласуются с индивидуальными возможностями ребенка, с уровнем развития его способностей; учет в процессе обучения индивидуальных особенностей учащихся во всех его формах и методах, независимо от того, какие особенности и в какой мере учитываются».

             Исходя из определений понятий «индивидуальный подход» и «индивидуализация обучения» можно сделать вывод, что индивидуальный подход - это принцип обучения, а индивидуализация обучения - это особая организация учебного процесса в коллективе класса, которая направлена на осуществление этого принципа. Ученые - исследователи фундаментальных основ школьного курса информатики М.П. Лапчик,  И. Г, Семакин, и Е. К. Хеннер определяют цели индивидуализации обучения учебной дисциплине: развитие и использование в обучении индивидуальных качеств личности школьника; развитие и использование в обучении познавательных интересов каждого школьника; развитие и использование в обучении интеллектуальных способностей и талантов каждого школьника; оптимальное развитие способностей к обучаемости у каждого школьника; подготовка к сознательному выбору профессии; развитие у каждого школьника навыков самостоятельной учебной деятельности.
          Изучение научной и методической литературы, обращение к передовому педагогическому опыту позволяет систематизировать  различные учебно-методические, психолого-педагогические и организационно-управленческие мероприятия, обеспечивающие индивидуальный подход к ученикам на уроках информатики.

            Компьютерное обучение, являясь по своей форме самостоятельным, индивидуальным, осуществляется по общей методике, которая реализуется в обучающей компьютерной программе. Через индивидуализацию обучения с помощью информационных технологий осуществляется переход к его дифференциации. При обучении с использованием компьютерных обучающих программ учащийся имеет возможность самостоятельно, в удобном для него темпе изучать новый материал или повторять пройденный; выполнять задания, соответствующие его уровню усвоения материала. 

             Для организации индивидуализированного обучения информатике наряду с системой различных форм организации учебного процесса необходимо выделить и параметры личности ученика, которые определяют выбор той или иной формы. В качестве одного из таких параметров мы выбрали уровень развития информационной культуры учащегося.

Разделение обучаемых на какое-либо количество уровней в зависимости от их информационной культуры можно заменить введением оценки этого уровня по определенной непрерывной шкале. Показателями для определения этой оценки являются: уровень мотивация ученика к получению новой информации,  умение поиска источников информации, умение определять значимость и полезность информации, умение обрабатывать информацию, умение синтезировать на основе имеющейся новую информацию. Последние четыре показателя измеряются по результатам  проверочной работы.

В зависимости от определенной для данного ученика оценки строится индивидуализированная часть процесса обучения информатике. В качестве основной формы организации обучения, при которой наиболее эффективно реализуется индивидуализация, выбирается самостоятельная работа. 

Любую самостоятельную работу можно отнести к определенной группе, используя различные основания для классификации. Выделим признаки самостоятельной работы, наиболее тесно связанные с уровнем развития информационной культуры обучаемого. 

Введем следующие признаки самостоятельной работы (в скобках указан способ их количественной оценки):

· новизна получаемой информации (количество новых понятий, освоенных студентом за время выполнении работы);

· разнообразие источников информации (количество источников, использованных при выполнении работы);

· помощь со стороны преподавателя (количество часов, занятых консультацией с преподавателем по отношению к общему количеству затраченных на работу студентом);

· межпредметные связи (количество учебных предметов, к материалу которых обращался студент в процессе выполнения работы).

На основе приведенных признаков, введем интегрированную оценку отдельной самостоятельной работы как среднее арифметическое значение всех количественных оценок. Эту оценку можно использовать для выбора самостоятельной работы для конкретного ученика в зависимости от уровня его информационной культуры. Чем выше этот уровень, тем выше может быть оценка самостоятельной работы, которая дается ученику для выполнения.

Предлагаемая формализованная оценка самостоятельных работ помогает преподавателю повысить эффективность организации индивидуальной самостоятельной работы учащихся  в зависимости от их уровня информационной культуры.

В то же время, она не является средством замены личности преподавателя в создании индивидуальной траектории обучения. На преподавателя возлагается роль определения моментов обучения, в которые необходимо изменить оценку информационной культуры, присвоенной ученику, поскольку происходит непрерывное изменение этой оценки.

Таким образом, для оценки эффективности индивидуализации обучения можно использовать такой критерий как развитие информационной культуры обучаемого. Средством организации такого обучения является самостоятельная работа, подбор которой производится по методике, описанной выше.

             Работа учителя по реализации индивидуального подхода на уроке  требует от учителя определённых знаний, умений и профессионально значимых личностных качеств. Знание широкого спектра индивидуальных особенностей учащихся; умения диагностики индивидуальных различий учащихся; владение педагогическими технологиями индивидуализации учебного процесса на уроке; умения поиска, накопления, систематизации и анализа разнообразных методов и приёмов обучения. Профессионально значимые личностные качества: эмпатия, вариативное и творческое мышление, опирающиеся на развитую педагогическую фантазию.

Рогожина Л.А.,  Панкратова Т.П.
СЕМЬЯ  КАК ОБЪЕКТ СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЫ

Современная парадигма развития общества, центром которой выступает человек, как высшая ценность, находящийся в гармонии с миром природы и социума, должна лечь в основу современных социальных, экономических и культурных процессов развития семьи в России.  Современная справочная литература достаточно однозначно раскрывает сущность понятия «семья»:  ячейка общества, основанная на супружестве и кровном родстве; группа живущих вместе родственников; основанная на браке и кровном родстве малая группа, члены которой связаны общностью быта, взаимной помощью и моральной ответственностью. 

С психолого-педагогической точки зрения семья – это особого рода коллектив, играющий в воспитании основную, долговременную и важную роль. В философском аспекте семья – это категория историческая, ее жизненный уклад обусловлен господствующим общественно-экономическим укладом и характером общественных отношений. Данная трактовка подводит к осмыслению семьи как открытой социальной системы. Эту мысль подтверждают слова Ф. Адлера: «Семь – это общество в миниатюре, от целостности которого зависит безопасность всего большого человеческого общества». 

Можно с уверенностью сказать, что семья является мощным институтом социализации, которая, по мнению ряда современных исследователей, находится в настоящее время в состоянии кризиса.  Современный кризис семьи отчетливо просматривается в снижении ее педагогического потенциала – ухудшении качества и содержания семейного воспитания. В связи с особой воспитательной ролью семьи возникает вопрос: как максимизировать положительное и свести к минимуму отрицательное влияние семьи на воспитание ребенка? Для этого необходимо точно определять внутрисемейные, социально-психологические факторы, имеющие воспитательное значение, восстановить социально-педагогические функции семьи. Таким образом, принимая семью в качестве объекта социальной работы, видя ее сложной социальной системой, необходимо учитывать, как структуру, окружение, функционирование и историю развития семьи, так и типы внутрисемейных взаимодействий. 

На современном этапе развития семьи  специалисты выделяют следующие типологии семей:

1. Типология,  в основе которой способность семьи решать нормативные и не нормативные кризисы:

- семьи с гибкой адаптивной, конструктивной  системой взаимодействия, что дает возможность находить новые образцы отношений, адекватно изменять семейную структуру;

- семьи, в которых основные усилия направлены на поддержание согласия и единства перед внешним миром, достигаемого за счет подчинения большинства членов семьи главе-лидеру, что  исключает любые индивидуальные разногласия;

- семь, в которых взаимодействия хаотичны и основаны на беспрерывных спорах и конфликтах, ведущих к кризису.

2. Типология семьи по ее функциональной состоятельности и не состоятельности:

- функционально не состоятельные семьи, то есть не справляющиеся с воспитанием детей, характеризуются неблагоприятными социально-психологическими факторами. Это так называемые конфликтные семьи, где хронически обострены отношения супругов,  и педагогически не состоятельные семьи с низкой психолого-педагогической культурой родителей, неправильным стилем детско-родительских отношений. 

3. Типология семьи десоциализирующего влияния:

- семьи с прямым десоциализирующим влиянием – это криминально-аморальные семьи, асоциально-аморальные семьи, с откровенно стяжательскими ориентациями при достаточно высоком уровне жизни, в которых отсутствуют моральные нормы и ограничения, а духовные стремления подменены стяжательскими целями с неразборчивыми средствами их достижения; семьи с косвенным десоциализирующим влиянием – это педагогически не состоятельные семьи, в которых неправильно формируются взаимоотношения с детьми, приводящее к различным асоциальным проявлениям сознания и поведения детей. Данные семьи испытывают затруднения социально-психологического и психолого-педагогического характера.    

4. Типология семьи по типам воспитательных ошибок: семьи с попустительско-снисходительным стилем воспитания - «все дети такие, мы сами такими же были»;  семьи с позицией круговой обороны - «наш ребенок всегда прав»; семьи с демонстративным стилем воспитания - «наш ребенок растет оболтусом»; семьи с педантично-подозрительным стилем воспитания -  «наш ребенок всегда под «колпаком»; семьи с жестко-авторитарным стилем воспитания - «розги - лучший воспитатель»; семьи с увещевательным стилем воспитания - «не ремень, а нотации каждый день»; семьи с отрешенно-равнодушным стилем воспитания «не вмешиваемся, у каждого своя жизнь»; семьи с воспитанием по типу -  «кумир семьи»; семья с непоследовательным типом воспитания.

Центральная функция социальной работы – влияние на отношение людей в семье, совершенствование и коррекция взаимодействия. Говоря об организации социальной работы, следует признать, что многие семьи сложно идут на контакты  с представителями социальных служб, но, не смотря на это, результативность работы определяется степенью вовлеченности родителей и детей проблемных семей в совместную деятельность с различными социальными центрами. Так помощь эффективно только в том случае если потребность в ней осознана. Формировать эту потребность, преодолеть социальную изоляцию семьи в сегодняшних трудных условиях – главная задача социальной работы. Необходимо помнить, что не социальный работник решает семейные проблемы, а сама семья с помощью социального работника осознает свои проблемы и находит внутренний потенциал их решать. 
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Короткова Е.Ю.
ФОРМИРОВАНИЕ ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ КОМПЕТЕНТНОСТИ СТУДЕНТОВ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ КОЛЛЕДЖЕЙ ЧЕРЕЗ МОДЕЛИРОВАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

В стратегии модернизации российского образования заявлено о необходимости введения компетентностного подхода в образовании. Отечественная школа нуждается в смещении акцентов со знаниевого на компетентностный подход к образованию. Компетентностное понимание результатов образования, несомненно, важная, но не единственная сфера применения компетентностного подхода. Также необходимо говорить и о компетентности педагога.

Новые условия существования образовательной среды, ориентирующие ее на удовлетворение запросов конкретных потребителей образовательных услуг, потребовали от педагога повышения профессиональной компетентности и индивидуальной мобильности.

Одна из острых проблем образования порождается противоречием между реализацией новых целей образовательной системы и недостаточной готовностью педагогов к работе в современных условиях. Очевидно, что перспективы преодоления указанного противоречия в значительной мере связаны с повышением уровня профессиональной компетентности будущих педагогов. 

Достижение высокого уровня педагогической компетентности представляет собой стратегическую цель профессионального педагогического образования. Проблемам формирования  компетентного специалиста посвящены труды отечественных ученых (А.К. Маркова, И. А. Зимняя, И.А.Колесникова, А.В. Хуторской, В.А. Сластенин. и др.). Под  профессиональной компетентностью понимается интегративная профессионально-личностная характеристика, выражающая готовность и способность педагога выполнять профессиональные функции, проявляющуюся в характере субъектности, стиле педагогической деятельности и педагогической квалификации, в рациональном использовании цивилизованного опыта развития личности обучаемого.

Для достижения высокого уровня педагогической компетентности необходимо интенсифицировать процесс подготовки будущих специалистов в условиях довузовского  профессионального образования, что связано с преодолением кризисных явлений, на которые обращают внимание обращают внимание социологи, философы, педагоги и психологи (К.А. Абульханова-Славская, Н.Г. Алексеев, А.А. Бодалев, Г. А. Балыхин, С. Л. Батышев, В. П. Беспалько, Л.Г. Вяткин, Э. Ф. Зеер, И.В. Исаев, Н.В. Кузьмина, А. А. Орлов, П. И. Самойленко, Б. Е. Фишман, В.Д. Шадриков). По мнению этих ученых, недостатки профессионального образования заключаются в его обезличенности, валовом подходе к образовательному процессу, самом стиле организации жизни образовательных учреждений. Тарский Ю.И. считает устаревшей и саму концепцию профессиональной подготовки специалистов: её содержание и техническое воплощение базируются на застоявшихся, часто мало эффективных формах, методах и средствах обучения и воспитания, которые в большей степени направлены лишь на воспроизведение возникающих профессиональных ситуаций.

Современные условия общества требуют поиска новых моделей подготовки компетентных специалистов, готовых работать в условиях быстро изменяющейся образовательной системы.

Решением этой проблемы может быть педагогическое проектирование, которое позволяет, с одной стороны, приспосабливать среду к социальным условиям жизни (под конкретный социальный или государственный заказ), а с другой, преобразовывать среду в соответствии с собственными ценностями, убеждениями, целями по творческой инициативе участников образовательного процесса. Ведущим элементом системы проектирования выступает социально-педагогическое моделирование, позволяющее прогнозировать и анализировать реализацию задач современного образования. 

Практика учебного процесса в рамках педагогического колледжа свидетельствует, что использование моделирования повышает готовность студентов к столкновению с педагогической реальностью. В педагогической литературе подчеркивается важность применения моделирования в учебном процессе (А.А. Вербицкий, Л.Г. Семушина, А.Н. Дахин, В.И. Загвязинский и др.). Для реализации  идеи моделирования профессиональной деятельности в работе со студентами преподаватель колледжа должен сам владеть навыком моделирования, следовательно, необходимо создать условия для его обучения проектированию и моделированию социально-педагогических процессов образовательного  учреждения, а затем обеспечить перенос полученных навыков в работу со студентами.

Моделируя профессиональную деятельность будущего учителя, педагоги ориентируются на формирование профессиональной компетентности как стратегическую цель педагогического образования. Проанализировав взгляды ученых на структуру  профессиональной компетентности, можно отметить, что при подготовке будущих учителей  принято учитывать различия в сфере высшего и среднего педагогического образования: класс профессиональных задач, к решению которых готовится специалист; содержание теоретической подготовки; соотношение теоретической и практической подготовки; тип организации учебного процесса. Выпускник колледжа должен осуществлять свои профессиональные функции на уровне мастера, готового к воспроизведению знаний, умений и навыков и их экстраполяции на типичные случаи; это учитель, овладевший методиками обучения, готовый к сознательной исполнительной деятельности по любым программам обучения, что не исключает выхода на творческий уровень. Однако в образовательной практике школ грань требований к выпускникам педагогических учебных заведений стирается, т.е. различий в требованиях к выпускнику педколледжа и педвуза практически нет, что повышает ответственность учебных заведений среднего профессионального образования за подготовку будущих учителей.
Следовательно, на учебных занятиях в колледже необходим постоянный тренинг профессиональных умений и навыков с использованием моделирования профессиональной деятельности, который позволяет в достаточно короткие сроки обучения осуществлять эффективную подготовку студентов к будущей профессиональной деятельности. 

Моделирование профессиональной деятельности в учебном процессе - это отражение ее в содержании обучения и в реальной учебной деятельности, которое:

1) дает студентам правильное и полное представление о целостной профессиональной деятельности (от целеполагания до самоанализа процесса и результатов деятельности); 2) позволяет им в ходе обучения овладеть способами (действиями, операциями) настолько полно, чтобы обеспечить безболезненный переход к реальному выполнению своих трудовых обязанностей (профессиональных функций). 

Моделирование профессиональной деятельности характеризуется четкой и детальной постановкой целей; отбором и переработкой содержания; достижением запланированных результатов; гарантированным уровнем обученности, отвечающим образовательному стандарту; наличием обратной связи; рефлексивностью; экономичностью; мобильностью.
Наиболее продуктивными инструментальными средствами моделирования профессиональной деятельности  по праву считаются: игровые (деловые, ролевые, организационно-деятельностные игры) и неигровые (анализ педагогических ситуаций, учебно-производственные задачи, тренинги). 

Модель формирования профессиональной компетентности на учебных занятиях с использованием моделирования профессиональной деятельности, включающую три компонента: содержательный (корректировка содержания учебных занятий), технологический (оптимальные формы и методы обучения на учебных занятиях с использованием моделирования) и деятельностный (совместная деятельность преподавателя и студентов на различных этапах учебного занятия)  может быть представлена в следующем обобщенном виде:

Модель формирования педагогической компетентности на учебных занятиях с использованием моделирования профессиональной деятельности

Понятие педагогической компетентности рассматривается как владение  педагогом необходимой суммой знаний, умений и навыков, которые  определяют сформированность его педагогической деятельности, педагогического общения и личности учителя как носителя определенных ценностей, идеалов и педагогического сознания.

Моделирование педагогических ситуаций на теоретических занятиях в педагогическом колледже, решение педагогических задач в курсах педагогики создают все условия для формирования педагогической компетентности будущего учителя современной школы.

Педагогическая практика позволяет создаваемые модели апробировать в условиях реальной школы, где практиканты проявляют свои педагогические способности при проведении уроков, внеклассных занятий, воспитательных мероприятий.

Короткова С.Л.
МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ПО РАБОТЕ 

НАД ОБРАЗНЫМ СТРОЕМ ПЕСНИ
Работа учителя направлена на то, чтобы рекомендуемые программой музыкальные произведения учащиеся воспринимали ярко, эмоционально и хорошо их запоминали. Дети учатся «погружаться» в музыку, воспринимать красоту ее звучания, что служит хорошей основой для развития у них художественного вкуса. Постоянно возрастающее число полюбившихся ребятам произведений в дальнейшем составит «золотой фонд» их музыкального самообразования и самовоспитания. При этом ученики знакомятся и с классикой, и с музыкой современных композиторов. В основе работы учителя лежат методы как словесного показа, пояснения материала, так и непосредственного участия детей в музыкальной деятельности. 

Словесный показ, пояснения, беседы с учащимися (различные по форме для начальной и средней школы) направлены на то, чтобы заинтересовать произведением, которое они будут слушать или исполнять. Важно ненавязчиво, но постоянно внушать ребятам мысль о том, как полезно слушать высокую музыку. Перед тем как прозвучит музыка или после того можно рассказать что-то интересное о композиторе, ее написавшем, об обстоятельствах создания данного произведения; показать соответствующие иллюстрации, портрет композитора.       

На хоровых занятиях дети учатся: петь песни разного эмоционального содержания; проникаться настроением песни и передавать его в своем исполнении; петь двухголосные песни; соблюдать правила пения и охраны голоса (петь естественно, красивым звуком, с мягкой атакой звука; правильно дышать при пении; ясно выговаривать слова); понимать основные дирижерские жесты: «вступление», «дыхание», «начало» и «окончание» звучания (пения).


Работа над освоением каждой песни и ее выразительным исполнением должна быть подчинена определенной постепенности, последовательности. Исполнение любой хорошо освоенной песни представляет собой не что иное, как динамический стереотип сложного цепного двигательного навыка. Разумеется, исполнение песни—это не просто двигательный акт, а более сложный процесс сознательной деятельности. Но вместе с этим очевидно, что вне автоматизированности, привычности певческих движений, так же как при отсутствии их слаженности и целенаправленности, пение не может быть полноценным. 

Работа над песней начинается с ее восприятия, в ответ на которое голосовой орган приходит в состояние той или иной степени готовности к действию—у ребенка возникает желание петь. Но, как известно, у большинства учащихся класса воспроизведение песни целиком или куплета сразу после прослушивания песни при всем их старании оказывается далеко не точным. 

Повторный показ песни целиком при всей мобилизованности детей в большинстве случаев так же не оправдывает надежды на полноценное воспроизведение ее в целом. Происходит это потому, что слушание песни еще не обеспечивает должного дифференцированного восприятия ее всеми учащимися; обычно дети довольно быстро схватывают общее, ведущее направление мелодии, часто не замечая при этом тех или иных интонационно-ритмических деталей. К тому же, в условиях массового обучения самому учителю не всегда удается вовремя заметить ошибки у отдельных учащихся. Так возникает искажение мелодии в пении отдельных учащихся, а в коллективном исполнении образуется интонационно-ритмическая фальшь, мешающая становлению должного динамического стереотипа. 

После показа песни учитель знакомит детей с ее структурой, разбивая песню па запев, припев или на предложения и фразы, а иногда и на мотивы и учит их отдельно, поскольку это вызывается теми или иными трудностями интонации, ритма, произнесения. Только после такой работы части объединяются в целостное исполнение песни. На этом заканчивается первый (после показа), наиболее ответственный этап работы над песней. По мере того, как в процессе повторения правильно усвоенные певческие движения становятся привычными и целенаправленными, пение приобретает все более уверенный характер. 

На этом этапе становится возможным постепенно, шаг за шагом прекратить поддержку детей (инструментом или голосом) как в одноголосных, так и тем более в многоголосных песнях. Наконец, на последнем этапе работы над песней, когда вместе с совершенствованием, уточнением певческих движений совершенствуется, уточняется и проприоцептивная сигнализация от всех частей голосового аппарата, возникает возможность более полного раскрытия идейно-образного содержания песни. Степень совершенствования хорового исполнительства может быть различна и зависит прежде всего от подбора голосов в классе. Приходится констатировать, что в условиях массового обучения в школе при одном уроке в неделю достижение высот хорового исполнительства возможно лишь в классах со «счастливым» подбором голосов учащихся. Но каковы бы ни были условия работы и способности учащихся, процесс приспособления голосового органа к исполнению каждой песни остается неизменным; он совершается все в том же, изложенном здесь порядке по определенным фазам: 

Первая фаза [после показа песни] состоит из изучения отдельных элементов движения и объединения ряда отдельных частичных действий в одно целостное действие. 

Вторая фаза [в процессе повторения, после того, как песня разучена] характеризуется устранением излишних движений и лишнего мышечного напряжения.

Третья фаза связана с дальнейшим совершенствованием двигательного навыка путем уточнения деятельности целого ряда афферентных систем».

Соблюдение объективного порядка постепенности, последовательности служит надежным залогом успеха в творческой работе детей над исполнением песни. Не может быть плодотворной работы над выразительным исполнением песни там, где нарушается этот порядок, где в погоне за всякого рода  «выразительными» средствами, отодвигается на задний план самое главное средство художественной выразительности в исполнении песни – точное воспроизведение мелодии и ясная подача слова.

Полянина Т.И., Раюшкина В.В.
ПОЗНАВАТЕЛЬНАЯ АКТИВНОСТЬ ШКОЛЬНИКОВ: ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ ПОДХОДЫ К СУЩНОСТИ  И УРОВНЕВЫМ ХАРАКТЕРИСТИКАМ ПОНЯТИЯ

Проблема активизации познавательной деятельности учащихся на всех этапах развития образования была одной из актуальных, т. к. активность является необходимым условием формирования умственных качеств личности. Познавательная активность школьников на уроках является способом реализации основополагающего дидактического принципа сознательности и активности, который   И.П.Подласый рассматривает как один из важнейших для успешности личностного развития ребенка в процессе обучения в школе (1). В основе данного принципа лежат установленные наукой закономерные положения: подлинную сущность человеческого образования составляют глубоко и самостоятельно  осмысленные знания, приобретаемые путем интенсивного напряжения собственной умственной деятельности. Сознательное усвоение знаний учащимися зависит от ряда условий и факторов: мотивов обучения, уровня и характера познавательной активности учащихся, организации учебно-воспитательного процесса и управления познавательной деятельностью учащихся, применяемых учителем методов и средств обучения и др.; собственная познавательная активность школьника является важным фактором обучаемости и оказывает решающее влияние на темп, глубину и прочность овладения учебным материалом. 

  Т.И. Шамова в своих исследования пишет: «Мы не сводим познавательную активность к простому напряжению интеллектуальных и физических сил ученика, а рассматриваем ее как качество деятельности личности, которое проявляется в отношении ученика к содержанию и процессу деятельности, в стремлении его к эффективному овладению знаниями и способами деятельности за оптимальное время, в мобилизации нравственно-волевых усилий на достижение учебно-познавательных целей» (2: 208) 

Г.И. Щукина определяет «познавательную активность» как качество личности, которое включает стремление личности к познанию, выражает интеллектуальный отклик на процесс познания. Качеством личности «познавательная активность» становится, по ее мнению, при устойчивом проявлении стремления к познанию. Это структура личностного качества, где потребности и интересы обозначают содержательную характеристику, а воля представляет форму (3: 160).

Преимущественно, проблема формирования познавательной активности на личностном уровне, как свидетельствует анализ литературных источников, сводится к  рассмотрению мотивации познавательной деятельности и к способам формирования познавательных интересов. Э.А. Красновский  дает познавательной активности совершенно особое определение: «проявление всех сторон личности школьника: это и интерес к новому, стремление к успеху, радость познания, это и установка к решению задач, постепенное усложнение которых лежит в основе процесса обучения» (5: 10-14).

Познавательная активность отражает определенный интерес младших школьников к получению новых знаний, умений и навыков, внутреннюю целеустремленность и постоянную потребность использовать разные способы действия к выполнению знаний, расширению знаний, расширение кругозора.

Итак, мы обратили внимание на то, что общим для всех исследований является наличие в процессе формирования познавательной активности нескольких факторов. В их числе – внутренний фактор, т. е. субъективная характеристика познавательного действия. Носителем познавательной активности выступает целостный субъект познания – человек. 

Некоторые ученые определяют процесс познавательной активности младших школьников как целенаправленную  деятельность, ориентированную на становление субъективных характеристик в учебно-познавательной работе. Основой развития познавательной активности служит целостный акт познавательной деятельности – учебно-познавательная задача. В соответствии с теорией  Д. Б. Эльконина развитие познавательной активности осуществляется путем накопления положительного учебно-познавательного опыта.

       Ученые в зависимости от характера познавательной деятельности субъекта определяют такие уровни активности:

· Репродуктивно-подражательная активность, при помощи которой опыт деятельности накапливается через опыт другого;

· Поисково-исполнительная активность; это более высокий  уровень, поскольку здесь имеет место большая степень самостоятельности. На этом уровне надо понять задачу и отыскать средства ее выполнения;

· Творческая активность являет собой высокий уровень, поскольку и сама задача может ставиться школьником, и пути ее решения избираются новые, нешаблонные, оригинальные.

Развитие познавательной активности представляет тот идеальный вариант, когда ее становление происходит постепенно, равномерно, в соответствии с логикой познания предметов окружающего мира и логикой самоопределения личности в окружающей среде.

Таким образом, на основании проведенного анализа, мы определяем познавательную активность как меняющееся свойство личности, которое означает глубокую убежденность ученика в необходимости познания, творческого усвоения системы научных знаний, что находит проявление в осознании цели деятельности, готовности к энергичным действиям и непосредственно в самой познавательной деятельности.
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Галица Е.В.
ПРИМЕНЕНИЕ СОВРЕМЕННЫХ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ

 КАК УСЛОВИЕ ФОРМИРОВАНИЯ У СТУДЕНТОВ УСТОЙЧИВОГО 

ИНТЕРЕСА И КОММУНИКАТИВНЫХ КОМПЕТЕНЦИЙ 

(на примере изучения иностранных языков)

В настоящее время во всем мире развиваются процессы глобальной информатизации всех сфер общественной жизни. От уровня информационно-технологического развития и его темпов зависят состояние экономики, качество жизни людей, национальная безопасность и роль государства в мировом сообществе.  Во многих странах, в том числе и в России, идут интенсивные процессы информатизации образования.

Современность предъявляет всё более высокие требования к обучению, практическому владению иностранным языком в повседневном общении и профессиональной сфере. Со времен появления первых технических средств обучения, таких как магнитофон, оборудование лингафонного кабинета, кинопроектор, видеомагнитофон, все они активно используются преподавателями  иностранного языка. Но за последнее время технический прогресс шагнул далеко вперед, а современные технологии открыли новые возможности для формирования и поддержания устойчивого интереса и коммуникативных компетенций. Информационные технологии позволяют реализовывать принципы дифференцированного и индивидуального подхода к обучению. Использование информационных технологий раскрывает огромные возможности компьютера как средства обучения. Компьютерные обучающие программы имеют много преимуществ перед традиционными методами обучения. Они позволяют тренировать различные виды речевой деятельности и сочетать их в разных комбинациях, помогают  сформировать лингвистические способности, создавать коммуникативные ситуации, автоматизировать языковые и речевые действия,  реализовать индивидуальный подход и интенсификацию самостоятельной работы студента. Но эти все преимущества информационных технологий  вовсе не означают исключения из учебного процесса  традиционных методов обучения, а лишь подчеркивают их возможное гармоничное сочетание.

Как показывает практический опыт, даже те студенты, которые на стандартном уроке чувствуют себя неуверенно, или занимаются с неохотой, в компьютерном классе с удовольствием выполняют задания. Это утверждение верно и для нашего колледжа. Студенты с удовольствием проходят различного рода грамматические тесты на компьютерах. Также можно использовать графические возможности компьютера. Это особенно важно при ознакомлении с новой лексикой, так как изображение на мониторе позволяет ассоциировать фразу на иностранном языке непосредственно с действием, а не с фразой на родном языке. Для этого в нашем колледже есть мультимедийный курс «Английский разговорный язык», где  можно выбрать одну из предложенных ситуаций (в аэропорту, заказ номера в гостинице, на почте) и прослушать диалог собеседников. После прослушивания для дальнейшей работы диалог можно вывести на экран.

Компьютерное обучение несет в себе огромный мотивационный потенциал. В современных условиях, учитывая большую и серьезную заинтересованность студентов информационными технологиями, можно использовать эту возможность в качестве мощного инструмента развития мотивации и устойчивого интереса у студентов на занятиях иностранного языка. Активное и уместное применение компьютера на занятиях представляется возможным и целесообразным исходя из специфики самого предмета. Ведущим компонентом содержания обучения иностранному языку является обучение различным видам речевой деятельности: говорению, аудированию, чтению, письму. При обучении аудированию каждый студент получает возможность слышать иноязычную речь. Для этого в колледже есть несколько пособий серии «Живой английский» («17 акцентов английского», «Живые рассказы носителей языка»), где представлен не только королевский вариант английского, но и продемонстрированы некоторые региональные различия в произношении английского языка. Аудирование усложняется тем, что истории, представленные в пособии, рассказаны носителями языка и практически не подвергались редактированию.  

При обучении говорению каждый студент может произносить фразы на иностранном языке. Практика показывает, что очень полезно, если у преподавателя есть запись текста, который он предлагает для чтения студентам. После прочтения текста дома и его перевода необходимо уже на занятии прослушивать знакомый текст. Это позволяет устранить затруднения с произношением отдельных слов и словосочетаний и уточнить  интонацию. 

При изучении грамматических явлений студент может выполнять грамматические упражнения, имеет возможность разгадывать кроссворды, чайнворды, заниматься поиском слов, выполнять игровые упражнения. Для отдельных специальностей в колледже есть профессиональные учебные пособия с дисками, что позволяет развивать различные навыки у студентов. (Для занятий по немецкому языку такие учебные пособия как «Delfin» и  «Kommunikation im Tourismus» издательства  Max Huber Berlin).  

В практике применения компьютера в учебном процессе особо следует подчеркнуть его обучающую функцию,  кроме того, компьютер является инструментом, который организует самостоятельную работу обучаемых и управляет ею, особенно в процессе тренировочной работы с языком и речевым материалом.

В настоящее время мы ставим в центр внимания студента, его развитие, внутренний мир, общение внутри среды, диалог с окружающим миром. Такая система предполагает осуществление совместной деятельности преподавателя и студента, особый тип взаимодействия и взаимоотношений между ними, создающийся на основе диалога и сотрудничества. Обучение иностранному языку требует личностно-ориентированного подхода к студентам в большей степени, чем какой-либо другой учебный предмет, т.к. такие черты речи как темп, интонация, словарный запас индивидуальны для каждого студента. И действительно, речь студента это средство выражения его сугубо индивидуальных чувств, эмоций, взглядов. Исходя из этого, следует сделать вывод, что любое высказывание студента должно быть по возможности естественно мотивированным, т.е. исходить из внутреннего «я». Для достижения целей обучения, намеченных современной  учебной программой, для развития коммуникативной компетенции студентов необходимо, прежде всего, общение. Студент, который вращается в современном образовательном пространстве – это динамичная и ищущая личность. Ему хочется знать о культуре других стран, он много путешествует и общается, стремится быть всесторонне развитым, а, следовательно,  получать доступ к культурным ценностям новой для него страны, расширяя свой кругозор.

Из всего вышеизложенного следует, что результатами использования новых информационных технологий являются индивидуализация обучения, повышение мотивации и формирование устойчивого интереса студентов к изучению иностранных языков, усиление обратной связи студент - преподаватель, объективность оценивания знаний, умений и навыков (т.к. оценивание результатов проводится компьютером), выявление слабых мест в знаниях и дифференциация обучения, повышение уровня успешности.

Таким образом, использование информационных технологий раскрывает новые возможности для обучения иностранному языку и позволяет перейти на качественно новый уровень преподавания. Задачи модернизации образования не могут быть решены без оптимального внедрения информационных технологий во все его сферы. Использование технологий дает толчок развитию новых форм и содержания традиционных видов деятельности студентов, что ведет к их осуществлению на более высоком уровне. Применение современных технологий является универсальным средством поддержания и дальнейшего развития устойчивого интереса и коммуникативных интересов студентов к изучаемому предмету. Правильно организованная работа студентов с компьютером способствует в частности росту их познавательного и коммуникативного интереса, что в свою очередь будет содействовать активизации и расширению возможностей самостоятельной работы обучаемых по овладению иностранным языком, как на занятии, так и во внеаудиторное время.

Студенты Колледжа управления и сервиса различных специальностей активно участвуют в олимпиадах, конкурсах, мероприятиях. На базе колледжа студенты изучают 2 языка: английский и немецкий. По учебному плану наибольшее количество часов по иностранному языку отводится на специальности «Туризм» и «Гостиничный сервис», при изучении которых наиболее актуальным является применение информационных технологий. 


Чумакова М.Г. 
РАБОТА С СЕМЬЕЙ СРЕДСТВАМИ ИГРОТЕРАПИИ

В последнее время, наша жизнь стала более неопределенной и напряженной, эта общая нестабильность порождает чувство неуверенности не только в завтрашнем дне, но и в собственных силах. Открытое обсуждение проблем воспитания, различные точки зрения, порой диаметрально противоположные, порождают родительскую неуверенность. Погруженность в собственные проблемы не оставляет времени и сил на понимание нужд и проблем ребенка, что приводит к дисгармонии в детско-родительских отношениях. 

В последнее время наиболее эффективно с целью коррекции внутрисемейных отношений используется игротерапия. Коррекцией нарушенных внутрисемейных отношений средствами игротерапии занимались такие психологи как З.Фрейд, А.Фрейд, М.Клейн, Д.Леви, Ю.Б.Гиппенрейтер, В.Акслайн, А.С.Спиваковская, А.И.Захаров и др. Главным объектом коррекционного воздействия, по словам А.С.Спиваковской, становиться сфера сознания родителей, система сложившихся стереотипов, формы взаимодействия в семье. Практика показывает, что чаще всего специалисту приходится оказывать помощь родителям и детям  с такими проблемами как необщительность ребенка, отсутствие друзей, изоляция в коллективе сверстников; сильная привязанность ребенка к одному из родителей; излишняя тревога за ребенка; постоянные конфликты с ребенком; нестандартное поведение ребенка. Работа с семьей средствами игротерапии проводится в несколько этапов: этапа индивидуальной диагностики; основного;
 завершающего.
На диагностическом этапе можно использовать такие методики для родителей как опросник АСВ, проективные методики:
I. «Четыре персонажа» (В.К.Лосева) - используется социальным педагогом с целью изучения личности родителя. Она направлена на исследование как осознанных, так и неосознанных аспектов саморепрезентации человека. Инструкция в этой методике носит прямой характер: «Изобразите себя в образах четырех персонажей - растения, животного, неодушевленного предмета и человека. Мы не оцениваем Ваши художественные способности, а хотим лучше понять Вас и Ваши переживания. Рисунок человека не обязательно должен быть Вашим автопортретом. Вы можете изобразить любого человека, любого пола и возраста. Главное - чтобы рисунок передавал важные для Вас особенности». Все рисунки выполняются на одном листе. После окончания всего задания необходимо задать следующие вопросы: Что это такое? Что общего между Вами и этим персонажем? П. «Шесть незаконченных изображений» (А.И.Луньков) - эта методика позволяет выявить шесть значимых для клиента тем. Ш. «План квартиры» (А.И.Луньков) - эта методика позволяет оценить структуру психологического пространства и меру контроля и власти, которыми обладает тот или иной член семьи. Собранная таким образом информация позволяет создать правильную установку у родителей, снимает психологическую напряженность, позволяет переформулировать запрос, активизировать родителей на самостоятельную работу, повышая их веру в возможность достижения положительного результата.
Основной этап - этап непосредственного коррекционного воздействия. Основным психотерапевтическим средством в коррекционной работе  специалиста с семьей является игра и ролевое моделирование. Игра, позволяет выполнять играющим, с одной стороны реальные действия, а с другой - отвлечься от реальной действительности, погружаясь в условный мир. Двуплановость игры обеспечивает развивающий эффект психотерапевтического воздействия. В процессе игротерапии родители и дети учатся управлять своим поведением, обмениваются ролями. Основная задача занятий с родителями - расширение их чувственного опыта, развитие рефлексивных способностей, смена родительских позиций, овладение навыками активного слушания, «я и ты сообщений». В процессе занятий с родителями можно выбрать две тактики работы: первая предполагает усиление когнитивного аспекта (в этом случае занятия строятся больше по принципу семинарских с обязательными компонентами семинара - сообщение, дискуссия, обсуждение случаев); вторая предполагает - работу с эмоциональной, чувственной стороной взаимоотношений, с поиском истинных, не осознаваемых причин нарушений во взаимоотношениях (в этом случае занятия строятся по принципу терапевтических групп). В работе первого типа тематика сообщений направлена в основном на раскрытие основных вопросов воспитания и психологического развития детей, супружеских взаимоотношений: Как на самом деле любить ребенка. Почему дети лгут.  Родительские чувства. Ответственность родителей и детей. Об отношении мужчины к женщине. Супружеские отношения. Проблема ухода из семьи. Проблема вечной занятости и т.д. В процессе занятий можно предлагать участникам группы разыграть рассматриваемую ситуацию, с целью оживления собственных чувств родителей и построения более активной дискуссии.
Строя работу по второму типу, важно помнить о том, что при общей эмоциональной поддержке участников группы, основной акцент направлен на ролевое моделирование проблемных ситуаций и нахождение способов выхода из них. На занятиях особое место отводиться анализу семейных отношений, приемов и методов воспитания в прародительских семьях. Неотъемлемой частью занятий являются домашние задания для родителей, знакомство с различными играми и раскрытием психологических аспектов той или иной игры. Завершающий этап необходим для подведения итогов работы и проектирование будущего развития семьи и внутрисемейных отношений.

Итак, проводя занятия с родителями по коррекции взаимоотношений в семье, необходимо помнить и удерживать главные стратегии работы: прежде всего, ориентировать родителей на принятие собственной вины и ответственности за все происходящее в их жизни; во-вторых, ориентировать их на понимание, анализ и принятие собственных чувств как на единственную возможность понимания себя и собственного поведения; в-третьих, готовить их к более глубоким контактам с теми, с кем у них не складываются отношения, опираясь на их чувства, переживания, как основу для восстановления более теплых, искренних отношений; в-четвертых, совместно планировать конкретные поведенческие шаги, позволяющие незамедлительно изменять ситуацию.

Сластунина Н.В.
АКТИВНЫЕ МЕТОДЫ ОБУЧЕНИЯ НА УРОКАХ ЭКОЛОГИИ 

КАК СРЕДСТВО ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНТНОСТИ БУДУЩЕГО СПЕЦИАЛИСТА

Фундамент подготовки учителя включает в себя прочные научные знания, углубленную психолого-педагогическую подготовку, основательное общее образование, формирующее культуру учителя. Государственные образовательные стандарты дают возможность формировать программы с учетом творческих возможностей педагога и вводить новые педагогические технологии. Будущий учитель должен иметь экологические знания и уметь трансформировать их в практическую природоохранную деятельность. Экологическое поведение складывается из отдельных поступков, отношения человека к своим поступкам, на которые оказывают влияние цели и мотивы личности. Экологическое поведение формируется с годами и в первую очередь  на уроках экологических основ природопользования.

Таким образом, осуществляя экологическое образование необходимо учитывать психологический аспект, который включает в себя: развитие экологического сознания; формирование соответствующих (природосообразных) потребностей, мотивов и установок личности; выработку нравственных, эстетических чувств, навыков и привычек; воспитание устойчивой воли; формирование значимых целей экологической деятельности. Поскольку нас в большей степени интересуют сами методы обучения, то их можно разделить на традиционные и методы, стимулирующие познавательную деятельность студентов, которые определяют как активные. Реализация их на практике предполагает активный диалог и свободный обмен мнениями педагога с учениками. Среди активных методов обучения в первую очередь следует назвать деловые игры и проблемное обучение. 

 В учебном процессе применяются различные модификации деловых игр: имитационные, операционные, ролевые игры, деловой театр. Технология деловой игры состоит из следующих этапов: этап подготовки, этап проведения, этап анализа. Подготовка деловой игры начинается с разработки сценария - условного отображения ситуации и объекта. В содержание сценария входят: учебная цель занятия, описание изучаемой проблемы, обоснование поставленной задачи, план деловой игры, общее описание процедуры игры, содержание ситуации и характеристик действующих лиц.

Далее идет ввод в игру, ориентация участников и экспертов. Определяется режим работы, формулируется главная цель занятия, обосновываются постановка проблемы и выбор ситуации, выдаются пакеты материалов, инструкций, правил, установок, собирается дополнительная информация. При необходимости ученики обращаются к ведущему и экспертам за консультацией. Допускаются предварительные контакты между участниками игры. Негласные правила запрещают отказываться от полученной по жребию роли, выходить из игры, пассивно относиться к игре, подавлять активность, нарушать регламент и этику поведения.

Итак, на первом этапе разработки сценария деловой игры задача преподавателя сводится к тому, чтобы выявить некие проблемные ситуации в рамках своей предметной области, эффективное разрешение которых, скорее всего, возможно в рамках деловой игры. Например, деловая игра  на уроках дисциплины «Экологические основы природопользования» при изучении темы «Экологический мониторинг». Эффективно используется игра «Организация контроля качества воды в реке Волге». Эти примеры наглядно демонстрируют целесообразность и возможность использования деловых игр в ходе обучения дисциплинам экологического профиля. 

Этап анализа, обсуждения и оценки результатов игры предполагает выступления экспертов, обмен мнениями, защита учащимися своих решений и выводов. В заключении учитель констатирует достигнутые результаты, отмечает ошибки, формулирует окончательный итог занятия. 
Сегодня под проблемным обучением понимается такая организация учебных занятий, которая предполагает создание под руководством учителя проблемных ситуаций и активную самостоятельную деятельность учащихся по их разрешению, в результате чего и происходит творческое овладение профессиональными знаниями, навыками, умениями и развитие мыслительных способностей.

Педагогическая проблемная ситуация создается с помощью активизирующих действий, вопросов учителя, подчеркивающих новизну, важность, красоту и другие отличительные качества объекта познания. Создание психологической проблемной ситуации сугубо индивидуально и может происходить на всех этапах процесса обучения: при объяснении, закреплении, контроле.

Приведем примеры использования различных ситуаций на уроках экологии. Изучение раздел «Методы природопользования» строится по типовому плану, в котором первым пунктом идет изучение значения конкретного компонента окружающей среды (воды, почвы, растительного мира, животного мира, атмосферного воздуха).  Изучение каждой темы из этого раздела начинается с постановки проблемы: «Что будет, если вся пресная вода на Земле будет загрязнена в сильной степени?». Студенты, решая эту проблему, сами выделяют значение пресной воды для существования всех живых организмов, поясняя свои выводы, определяют источники загрязнения и, логически завершая свои рассуждения задают вопрос: «Что делать?», - на который получают квалифицированный ответ со стороны преподавателя в форме объяснения методов рационального использования пресной воды. По аналогичной схеме строятся все остальные уроки из этого раздела, при этом на каждом последующем уроке в беседу включается все большее количество студентов.

Возможна интеграция проблемы в деловую игру, учитывая, что весь урок строиться в форме деловой игры. При изучении темы «Международное экологическое сотрудничество» наиболее эффективной формой обучения является конференция. В данном случае конференция выступает не как форма обучения, а как деловая игра. Это объясняется тем, что студенты выполняют роль делегаций из разных стран. Для создания убедительной игровой ситуации каждая делегация выступает под флагом своей страны, изготовленным студентами и в конце конференции страны подписываются под принятым на конференции решением. В ходе конференции решалась самая актуальная экологическая проблема – эффективность современного экологического  международного сотрудничества. На таком уроке не будет равнодушных студентов, так как каждый считает себя представителем определенной страны и должен с достоинством принять решение и внести свою лепту в дело сохранения чистой окружающей среды. 
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Сидорова Н.Д.
КОМПЕТЕНТНЫЙ ПОДХОД К ОСНОВНЫМ ФОРМАМ МУЗЫКАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ШКОЛЬНИКОВ

Приобщение детей к музыкальному искусству на уроках музыки должно быть высоко компетентным, так как способствует воспитанию нравственно-эстетических чувств и формированию взглядов, убеждений, духовных потребностей школьников. Большие воспитательные возможности музыки могут быть реализованы если компетентный учитель, обращаясь к чувствам и мыслям учащихся развивает их музыкальные, творческие, способности, учит понимать и ценить произведения искусства.

Выполнение таких важных задач, как осуществление связи музыкального воспитания с жизнью, развитие интереса к музыкальному искусству компетентное усиление его воспитательного воздействия, требует от учителя музыки хорошего знания своего предмета и постоянного внимания к личности ученика. Необходимо помнить, что ученик это слушатель, исполнитель хотя и менее знающий и опытный чем компетентный учитель, но проявляющий свое отношение к музыке. Овладение методикой музыкального воспитания - необходимое условие будущей успешной работы учителя в школе. 

Научить любить и понимать музыку можно только самой музыки. Поэтому необходимо создавать условия для повышения музыкальной культуры детей. Музыкальное воспитание не требует  особой одаренности, достаточно «средних» способностей обычного ученика.

Рассматривая музыкальное воспитание как сложную художественную деятельность, музыкальная наука подчеркивает что оно осуществляется в различных формах музыкальной деятельности.

Одна из таких форм - слушание музыки 

Выдающийся педагог Б.В.Асафьев писал; « Музыкальная культура - нуждается в слушателе, способным практически разобраться в художественных музыкальных явлениях, а не в пассивном созерцателе».

Наблюдения показывают, что научить детей активно слушать музыку – дело сложное компетентность педагога заключается в том, что бы весь материал преподносимый по слушанию точно соответствовал изучаемой теме, был понят и интересен детям.

Также формой приобщения детей к музыке является творческая исполнительская деятельность, которая может осуществляться в различных видах (игра на музыкальных инструментах, сольное и ансамблевое пение, ритмические движения и др.) Используя тот или иной вид деятельности педагог должен быть компетентен в показе каждого, делать это эмоционально выразительно, чем обязательно заинтересует детей.

Самым активным видом музыкальной деятельности, способным охватить практически всех детей класса, школы является хоровое пение. Эта доступность состоит в том чтобы голосовой аппарат - «инструмент» которым владеет ребенок с рождения совершенствуется вместе с его ростом и развитием. Поэтому, компетентное воспитание певческих навыков - есть одновременно и воспитание человеческих чувств эмоций. Во-вторых, хоровая музыка тесно связана со словом, что создает базу для более понятного детям содержания музыкальных произведений. Хоровая музыка всегда ярка, программна. Содержание её раскрывается через слово, поэтический текст и через музыкальную интонацию, мелодию. Поэтому идейно-эмоциональная сущность хоровой музыки как бы усиливается. Эта особенность очень важна для музыкального воспитания детей, которым свойственна конкретность мышления, образность представлений.

В-третьих, хочется отметить коллективный характер процесса хорового пения. Эта специфика хорового искусства делает его особенно значимым принципом музыкальной педагогики. Замечательный педагог Б.М.Теплов утверждал следующее: « мы не имеем никаких знаний, которые позволили бы давать отрицательный диагноз о музыкальности ребенка до начала его систематического и квалифицированного музыкального воспитания и обучения».

Хоровое пение может обеспечить  такое квалифицированное музыкальное воспитание и обучение большой массы детей. При этом музыкальное воспитание должно строиться на принципах компетентного отбора специальных методов, применительно к возрасту и способностям детей, а не по принципу отсева менее способных. Методы воспитания должны отражать принцип массовости и демократизма.

Таким образом, влияние музыки на воспитание личности проявляется и осуществляется в различных формах музыкальной деятельности:

- слушание музыки;

- творческой деятельности, исполнительства;

- познавательной деятельности;

Все эти формы позволяют формировать навыки активного восприятия музыки, прививают школьникам знания, что является важной предпосылкой обогащения музыкальной культурой школьников.

Успехом всех знаний навыков и умений является высокая компетентность учителя музыки.
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Головкина Е.С.
ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ СТУДЕНТОВ

В КУРСЕ ИЗУЧЕНИЯ МУЗЫКАЛЬНЫХ ДИСЦИПЛИН

Профессиональная компетентность - комплексное свойство, которое отражает единство теоретической и практической готовности педагога к осуществлению деятельности и характеризует уровень  профессионализма. Основой профессионализма и профессиональной компетентности преподавателя обычно считают педагогическую умелость: владение педагогическими умениями и навыками, обеспечивающими грамотную и педагогически целесообразную организацию педагогического процесса.

Независимо от видов деятельности педагога компетентность в каждой из них включает два основных компонента: 1) систему знаний, определяющих теоретическую готовность учителя; 2) систему умений и навыков составляющих основу его практической готовности к профессиональной деятельности. Педагог- музыкант в общеобразовательной школе должен владеть многими профессиональными навыками, важнейшими из которых является умение оперировать полученными знаниями, перенесение способов решения художественных задач в новые условия, их творений интерпретаций, способности к самостоятельным действиям. Это требует определенного уровня музыкально-исполнительской подготовки, развитого эстетического вкуса, активного творческого мышления.

Исследования в области психологии мышления показывают, что процесс усвоения знаний не может быть сведен лишь к их восприятию, запоминанию, воспроизведению. Вне творческой активности личности усвоение знаний происходит формально. Активное усвоение знаний прежде всего предполагает формирование творческих качеств личности, перестройку психологических функций, переход от простейших творческих проявлений сознания к более сложным. Это особенно ярко проявляется в музыкальном обучении, где усвоение знаний происходит в процессе художественной деятельности, предполагающей постижение замысла  произведения и художественного исполнении его средствами исполнительской выразительности. Основу профессиональной компетентности музыкально-педагогической деятельности составляет сложная система мотивов, своеобразно пересекающихся между собой. Если в целом мотивы определяются  потребностями общества- повышением уровня эстетического воспитания школьников, то в процессе обучения у студентов формируются свои специфические мотивы, соответствующие отдельным специальным компетенциям. Так, например, одним из мотивов музыкально-исполнительской деятельности является стремление к постижению художественного содержания музыкального произведения и донесения его до слушательской аудитории, а мотивом педагогической деятельности – стремление приобщения детей к музыкальному искусству. Чтобы сформировать профессиональные компетенции у студентов надо знать не только интересы  и мотивы, но и их жизненный музыкальный опыт, их педагогические представления. В процессе музыкально учебной деятельности, которая всегда должна основываться на положительном эмоциональном отношении к ней, возникают и развиваются музыкальные потребности студентов. В результате на базе личного педагогического и музыкального опыта, накопленного при изучении комплекса дисциплин, психолого-педагогического и музыкального циклов создается и закрепляется  профессионально-педагогическая компетентность.

В содержании программы по предмету «Методика музыкального воспитания» отражены основные теоретические и методические положения музыкально-педагогической концепции музыкального воспитания школьников. Основной задачей курса является цель помочь будущим учителям овладеть современными средствами и методами обучения и воспитания, практически использовать игровые методы и приемы музыкального обучения, психолого-педагогические закономерности учебно-воспитательного процесса.

По предмету «Специальное фортепиано» студенты учатся художественно и технично исполнять произведения разнообразные по содержанию, форме, стилю и фактуре. Предмет «Дирижирование» ставит задачу подготовки студентов к деятельности  руководителя хора. Знания по предмету составляют основы хороведения, владение основными приемами техники дирижирования, самостоятельной работы с хором, организации концертно-исполнительской деятельности. В результате изучения курса «Сольное  пение» студенты ориентируются в звучании певческих голосов, овладевают навыками вокального исполнительства, приемами правильного дыхания, звукообразования, артикуляции, дикции, а так же знаниями гигиены и возрастных особенностей детского голоса. В курсе изучения сольфеджио важное место отводится интонированию и определению на слух всех элементов музыкальной речи, теоретическим знаниям, анализу интонационных и ритмических неточностей при исполнении. Студенты накапливают  знания большого количества произведений русских, зарубежных и современных композиторов, имеющих место в школьных программах и получают определенную подготовку к преподнесению их детям.

В рамках специальности «Преподавание в начальных классах» с дополнительной подготовкой в области «Музыка» можно смоделировать  образ современного педагога музыки с определенным набором «ключевых» и сопутствующих профессиональных компетенций: 1.Образовательно-воспитательная компетенция: способен реализовать целостный подход в педагогическом процессе; способен создать гуманистическую педагогическую среду; способен организовать внеучебную воспитательную работу;  способен реализовать личностно-ориентированный подход. 2.Учебно-методическая  компетенция: способен планировать образовательно- воспитательную работу; в полной мере владеет навыками игры на музыкальном инструменте; в полной мере владеет методической подготовкой;  способен овладеть и использовать современные образовательные технологии; обладает глубокими знаниями в области истории и теории музыки, вокальными и дирижерскими умениями и навыками. 3.Компетентность способности учиться: способность овладеть широким кругозором в сочетании с глубокими знаниями в области музыки; готовность и потребность к постоянному профессиональному росту.

Таким образом, овладение профессиональными педагогическими компетенциями придаст процессу становления личности будущего педагога более целостный, способствующей большей ее самореализации и конкурентоспособности характер.
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Чикунова Л.И.
К ВОПРОСУ О ФОРМИРОВАНИИ КОЛЛЕКТИВНЫХ НАВЫКОВ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ ПОДРОСТКОВ ВО ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

 Внеурочная деятельность является важной составляющей единого обра​зовательного пространства. В современ​ной педагогике внеурочная деятельность осознается как многомерное прост​ранство, способствующее социальному становлению и развитию личности, обла​дающее значительным социальным, педа​гогическим, культурным, воспитатель​ным и коррекционным потенциалом. Внеурочная деятельность это, прежде всего, иной способ взаимодейст​вия растущего человека с миром взрослых - безоценочный, обеспечивающий достижение ребенком успеха в соответ​ствии с его способностями независимо от уровня успеваемости по обязательным учебным дисциплинам.

Внеурочная деятельность обеспе​чивает учащимся неформальное обще​ние со взрослыми, что очень важно, по​скольку взаимодействие с учителями и воспитателями зачастую формализовано самой ситуацией обучения. В процессе участия во внеурочной деятельности школьник учится реальным социально-приемлемым способам ком​муникации со сверстниками и со взрос​лыми, что является одним из значимых факторов «социальной компетенции» выпускников. Такое неформальное общение способ​ствует формированию социальной, цен​ностной, профессиональной ориентации ребенка. 

В целом внеурочная деятельность - это путь развития личности ребен​ка, который он выбирает сам (или с по​мощью значимого взрослого) в соответ​ствии со своими желаниями и потребно​стями.

Теоретическое признание и экспериментальное подтверждение получило поло​жение о том, что личностью человек не рождается, а становит​ся. Многое, что в человеке есть положительного, действительно приобретается только в коллективах, в результате обще​ния и взаимодействия с людьми. О том, что реальный коллектив способен оказывать положительное влияние на лич​ность, свидетельствуют многочисленные данные, полученные и в педагогике, и в психологии. Наиболее благоприятным для формирования личности в процессе коллективного, межличностного взаимодействия, является подростковый возраст.

Психологически подростковый возраст крайне противоречив, он характеризуется максимальными диспропорциями в уровне и темпах развития. Важнейшей психологической особенностью является его чувство взрослости. Оно выражается в том, что уровень притязаний подростка предвосхищает его будущее положение, которого он фактически еще не достиг. Именно на этой почве у подростка возникают типичные возрастные конфликты с родителями, педагогами и самим собой. В целом – это период завершения детства и начала “вырастания” из него. Ведущей деятельностью в подростковом возрасте становится общение со сверстниками, психологическое отдаление от взрослых.

В целом, подростковый возраст характеризуется:

· потребностью в достойном положении в коллективе сверстников, в семье; 

· стремлением обзавестись верным другом; 

· стремлением избежать изоляции, как в классе, так и в малом коллективе. 

Педагог в современных условиях является не только носителем и передатчиком научной информации, но и организатором познавательной деятельности учащегося, воспитателем коммуникативной способности. Воспитательная работа требует от педагога, чтобы он:

создал демократическую обстановку, вовлекая в процесс принятия решений учащихся и возлагая на них ответственность за то, чтобы класс был местом, в котором приятно находиться и учиться;

использовал коллективные формы обучения для того, чтобы у учащихся развивалось уважение к другим, умение широко подойти к проблеме, умение в составе коллектива добиваться поставленных целей; 

контролировал моральную дисциплину при помощи комплекса правил поведения и контроля за их соблюдением;

прививал ученикам навыки «профессионального подхода к задаче», развивая в них уважение к знаниям, привычку к труду, умение работать в составе коллектива;

научил находить решение в конфликтных ситуациях;

способствовал тому, чтобы учащиеся размышляли на темы морали, читая книги, проводя исследования, готовя доклады, участвуя в дискуссиях;

способствовал поддержанию благожелательной обстановки вне класса, воспитывая у учащихся чувство взаимоуважения, предоставляя возможность ученикам принимать участие в жизни школы и общества;

создавал моральную культуру в учебном коллективе. Это помогло бы учащимся закрепить полученные знания об основах морали;

Таким образом, коллективные навыки взаимодействия  в подростковом возрасте логично и целесообразно формировать  в процессе организации внеурочной деятельности. При этом педагог должен служить учащимся примером и наставником, относиться к ним с любовью и уважением, подавать своим поведением пример, поддерживать проявления правильного социального поведения, помогать им исправлять свои недостатки при помощи бесед с глазу на глаз и обсуждений всем коллективом.

Бурлака М.М., Храмов Р.В. 
ТЕХНИЧЕСКАЯ ПОДГОТОВКА  БАСКЕТБОЛИСТА

Спортивные игры сформировались на основе игровой деятельности, присущей человеку. Игра занимает большое место в жизни человека. Игры связанные со спортом, базирующиеся на соревновании, выделились в отдельную группу - спортивные игры, или игровые виды спорта. В командных играх выигрывает и проигрывает команда в целом, а не отдельные спортсмены.

Занятия баскетболом способствуют развитию и совершенствованию основных физических качеств, формированию различных двигательных навыков, укреплению здоровья. Игровая обстановка в баскетболе меняется очень быстро. Каждая атака создает новые игровые ситуации. Эти условия приучают баскетболистов постоянно следить за процессом игры, мгновенно оценивать обстановку, действовать инициативно, находчиво и быстро в любой игровой ситуации. Изменчивость условий осуществления игровых действий требует также от игроков совершенное владение техническими приемами игры.

Техника спортсмена на каждом этапе развития - это наиболее эффективное, апробированное практикой средство, которое дает возможность игроку в рамках правил успешно действовать в сложных ситуациях борьбы. Для того чтобы добиться наилучших результатов в мгновенно складывающихся игровых положениях, баскетболист должен владеть всем богатством разнообразия технических приемов и способов, уметь выбрать наиболее подходящий прием или сочетание приемов, быстро и точно их выполнить. 

Рассмотрим критерии высшего технического мастерства баскетболиста. К ним относятся: свободное владение оптимальным объемом приемов и способов для полноценного выполнения заданных игровых функций в сочетании с двумя-тремя коронными приемами нападения и защиты; точность и эффективность выполнения указанных приемов; стабильность выполнения приемов при влиянии сбивающих факторов - значительном утомлении, психологическом напряжении, трудных внешних условиях и т.д.; умение управлять фазами технического приема в зависимости от конкретных вариантов противодействия соперника; надежность выполнения приемов, которая определяется высокой точностью на протяжении многодневного турнира, от матча к матчу без существенных отрицательных отклонений. 

Технику баскетбола подразделяют на два больших раздела: технику нападения и технику защиты. В каждом из разделов выделяют две группы: в технике нападения - технику передвижения и технику владения мячом, а в технике защиты технику передвижений и тех​нику отбора мяча и противодействия.

Внутри каждой из групп имеются приемы и способы их выполнения. Почти каждый способ выполнения приема имеет несколько разновидностей, которые раскрывают отдельные детали структуры движений» [16, C.178].

Принципиальная схема классификации техники может быть представлена следующим образом: прием - бросок мяча в корзину; способ выполнения - одной рукой сверху; разновидность - с отклонением туловища; условия выполнения - в прыжке после остановки, со средней дистанции. 

Техника игры в нападении  заключается в овладении баскетболистами  техникой передвижения (бег, ходьба, прыжки, остановки, повороты) и техникой владения мячом (ловля и передачи, броски и ведение). Данные приемы игры в баскетбол имеют разные способы выполнения, разновидности и применяются в различных условиях игровой деятельности.

Техника игры в защите представлена техникой передвижений (стойки, ходьба, бег, прыжки, остановки, повороты) и техникой владения мячом и противодействия сопернику (выбивание, отбивание, накрывание, перехват, выравнивание, взятие отскока). Данные  приёмы игры в защите имеют различные способы выполнения, разновидности и применяются в различных условиях игры в баскетбол.

На разных этапах развития баскетбола изменялись и совершенствовались количество приемов, способы их выполнения, критерии оценки. На перестройку арсенала оказывали влияние изменения правил игры, обогащение ее тактики, повышение уровня других видов подготовленности игроков. Средствами технической подготовки баскетболистов являются общеподготовительные, специально подготовительные и соревновательные упражнения. Такая классификация средств технической подготовки баскетболиста  даёт возможность правильно использовать  разнообразные упражнения на различных этапах подготовки спортсменов.

Тугушева Г. К.
ДИДАКТИЧЕСКАЯ ИГРА КАК СРЕДСТВО УМСТВЕННОГО РАЗВИТИЯ  МЛАДШЕГО ДОШКОЛЬНИКА

                 Дидактические игры способствуют развитию внимания, памяти, мышления, воспитанию творческих способностей. Потребность в игре и желание малышей играть необходимо использовать и направлять в целях решения  образовательных задач: дать детям определённый объём знаний, научить их владеть этими знаниями, вооружить навыками умственной работы, развивать активность, самостоятельность мышления. 

 Чем младше ребенок, тем большую воспитательную и развивающую значимость в его жизни имеют игры.  При руководстве дидактическими играми малышей воспитателю необходимо хорошо знать их возрастные особен​ности: возрастание  активности и стремления самоутвердиться, усложнение  действий, неустойчивость внимания. Изучение возможностей использования дидактической игры  в   процессе умственного развития малышей  можно организовать  по определенной схеме: анализ условий, созданных для   организации  и проведения дидактических  игр в конкретной группе; выявление  их соответствия требованиям  «Программы воспитания и обучения в детском саду»;  изучение плана воспитательно-образовательной работы по данному направлению и установление  места дидактических  игр  в  режиме дня  группы; анализ перечня организуемых в группе дидактических игр и его соответствия возрастным особенностям детей; определение роли воспитателя в организации дидактических игр, направленных на умственное  развитие детей,  в течение  дня; выявление  эффективности приёмов,  используемых воспитателями  в процессе организации данного вида игр.

Решение  перечисленных задач возможно благодаря использованию  следующих методов исследования:  анализ документации воспитателей группы; наблюдение за работой  воспитателей по организации игровой деятельности; анализ  имеющегося в группе игрового оборудования, необходимого  для организации дидактических игр. Работа по изучению условий, созданных в младшей группе для организации дидактических игр, предполагает следующее: выявить продуманность организации обстановки детского сада (доступность игрового оборудования детям, его сменность, качество изготовления, сохранность, целесообразность  его размещения и хранения); определить перечень дидактических игр и игрушек; оценить его соответствие игровым интересам детей  и задачам руководства играми в младшей группе детского сада. Воспитатель    в подборе дидактических игр может осуществлять  на основе требований «Программы воспитания и  обучения в детском саду», а также рекомендаций А.К Бондаренко, Е.И.Удальцовой, А.И. Сорокиной и др., в которых  представлен примерный перечень дидактических  игр для  каждой возрастной группы. 

               Наблюдение за работой воспитателей в процессе организации  дидактических игр позволяет отметить   некоторые характерные недостатки: педагоги  недостаточное внимание уделяют элементу новизны (мало вариантов игр с постепенным усложнением содержания); планирование   дидактических  игр  вне  занятий отличается схематизмом (название игры и цель  организации), нет  указания приёмов руководства,  связи с планированием деятельности на занятиях, наблюдается однообразие, дублирование  игр;  воспитатели  обращают незначительное  внимание на реализацию индивидуального подхода к детям;  игровой материал обновляется не достаточно часто.

     
Несмотря на эти недостатки, можно  утверждать, что дидактическая игра используется педагогами в качестве одного из средств умственного развития.  

С помощью дидактических игр воспитатели формируют различные качества ума (сообразительность, быстроту ориентировки и др.), совершенствуют мыслительные операции, включенные в содержание игры (восприятие, анализ, синтез, классификация, сравнение и др.), формируют и уточняют знания, необходимые малышам в игре, развивают самостоятельность.    Таким образом, дидактическая игра выполняет своё назначение  - обучает само содержание игры, её структура, игровые действия и правила.       

Лепаева Т. В., Труфякова Т. В.
СОЗДАНИЕ ИНОЯЗЫЧНОЙ РАЗВИВАЮЩЕЙ СРЕДЫ ДЛЯ ИЗУЧЕНИЯ 

АНГЛИЙСКОГО ЯЗЫКА ДОШКОЛЬНИКАМИ И МЛАДШИМИ ШКОЛЬНИКАМИ

Дети дошкольного и младшего школьного возраста, изучающие английский язык как иностранный, осваивают его в условиях искусственно созданной языковой среды. Это означает, что они имеют возможность слышать и активно использовать английский язык только на занятиях, в общении с учителем и с другими детьми. Важность создания языковой обучающей среды при обучении детей иностранным языкам неоднократно подчеркивалась отечественными исследователями и методистами. По утверждению известного педагога Ш.А. Амонашвили, такая среда «запускает» природные речевые механизмы, которые у маленького ребенка ещё являются гибкими и пластичными. В условиях правильной организации языковой обучающей среды формирование речевых умений и навыков происходит быстрее и эффективнее, а сами речевые навыки и умения становятся более прочными и гибкими.

Понятие языковой развивающей среды включает как собственно языковое окружение (языковая среда), так и физическое окружение ребенка на занятиях (предметная среда). Предметная среда привлекает ребенка, стимулирует его живой интерес к языку. В условиях дошкольного учреждения роль предметной среды очень велика. Особенность организации предметной среды в детском саду состоит в том, что ребенок находится с ней в постоянном контакте. Такой контакт стимулирует реальное общение и становится основой для игровой деятельности ребенка. Общение на иностранном языке, организованное учителем в рамках предметной среды, становится значимым как для детей, так и для учителя. Можно говорить о том, что такая среда носит интерактивный характер. Очень полезным представляется современным педагогам, работающим с маленькими детьми, создание специальной комнаты для занятий английским языком. Для того, чтобы английский (иностранный) язык действительно стал средством общения, учитель, по мнению ведущих специалистов, должен стремиться создать одноязычную среду, в которой соблюдается принцип «один человек – один язык» (о важности такого принципа писали многие исследователи, например, Л.С. Выготский, И.А. Зимняя). Соблюдение этого условия выражается в том, что дети пользуются иностранным языком в тех случаях, когда общаются с героями или персонажами, понимающими и разговаривающими по-английски. Таким образом, реализация принципа «один человека – один язык» в условиях искусственно созданной языковой среды означает осознанное, вынужденное и регулярное использование иностранного языка при общении с конкретным персонажем (особенно в тех случаях, когда учитель не говорит или плохо говорит на родном языке детей).

Как показывает практика, учителя часто стихийно и интуитивно стремятся использовать данный принцип в обучении, поэтому частыми героями детских занятий являются Tom и Alice – дети из Англии или другой англоязычной страны – или зверюшки и сказочные персонажи, которые говорят и понимают только по-английски. Кукла выступает активным участником общения на английском языке, а учитель общается с детьми при помощи куклы, которая позволяет управлять иноязычной средой. Роль куклы является решающей для мотивации исполнения иностранного языка при реальном общении. Учитель при помощи куклы инициирует общение на английском языке, управляет диалогом, организует игры детей на занятии, знакомит ребят с различными традициями той страны, язык которой они изучают. Через куклу или кукол-персонажей учитель может обеспечить введение, отработку того или иного речевого материала, обеспечить достаточно большой «инпут» (т.е. объем языкового материала, который предназначен как для активного, так и пассивного овладения). Использование куклы создает и особую дружелюбную атмосферу занятия. «Присутствующий» на занятии персонаж должен быть постоянным, обладать своим характером, привычками, кругом интересов и т.д.

Таким образом, активное и правильное использование куклы на занятии – это один из наиболее доступных способов реализации принципа «один человека – один язык». Следовательно, использование куклы является обязательным элементом любого занятия с дошкольниками по английскому языку.

Ребенок также должен понять, что научиться говорить на иностранном языке – это не только выучить слова и выражения, но и научиться жить в другом культурном пространстве. Ведь изучение другого языка – это и знакомство с другой культурой, с праздниками и обычаями другого народа, сказками, детскими играми и фольклором. Таким образом, следует уточнить понятие языковой среды, добавив слово культурная.  Основная функция этой среды состоит в аккультурации, т.е. в приобщении детей к другой культуре. Такая среда не только сообщает детям новые знания, но и помогает им лучше узнать свою культуру, так как в процессе обучения постоянно сравнивается родная культура с культурой стран изучаемого языка.

Можно сделать вывод, что одна из важных задач учителя при обучении дошкольников состоит в создании адекватной иноязычной среды. Эта среда, как было сказано выше, обладает следующими характеристиками: она является иноязычной (по возможности, одноязычной), культурной, развивающей и интерактивной.

Одним из основных средств создания иноязычной среды выступает иноязычная речевая деятельность учителя. Наблюдения за тем, как преподаватель разговаривает с детьми на занятии показывают, что учителя, как правило, не осознают степень воздействия своей речи на развитие речи ребенка на иностранном языке. Обучающий характер речевой деятельности на иностранном языке состоит в том, что, общаясь, с учителем, дети учатся использовать язык в естественных ситуациях общения, а не только в учебных речевых ситуациях, которые «запланированы» для данного занятия. Такие естественно возникающие диалоги являются моделью речевого поведения для детей и образцом для подражания. Кроме того, в условиях, характерных для обучения дошкольников английскому языку в нашей стране, учитель часто является единственно свободно говорящим на изучаемом языке взрослым, с которым можно общаться при помощи иностранного языка. Учителю важно пользоваться речью осознанно и, по возможности, планировать свою речевую иноязычную деятельность. Для того, чтобы обучающее воздействие речи учителя было велико, необходимо учитывать ряд факторов:

1. Речь учителя должна быть доступна детям в языковом отношении. Необходимо избегать длинных синтаксически сложных предложений. Пример: Take the blue bear. The blue bear is on the table.

2. В случае, если вы видите, что ребенок вас не понимает, можно и нужно использовать необходимые повторы, перифраз или другие приемы. Пример повтора: Take the book. (ребенок берет не то, о чем его просят.) No. The book.  Пример перифраза: What can you do? Can you swim? Can you dance?

Перечисленные методические приемы учитель должен использовать осознанно, это поможет правильно и эффективно организовать процесс общения на английском языке и тем самым обеспечить создание иноязычной развивающей среды для ребенка.

                                                                           Труфякова Н.В., Вавилова С.С.
ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ СЕМЬИ, ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 

И КУЛЬТУРНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ В ВОСПИТАНИИ ЛИЧНОСТИ

 Семья и школа – два общественных института, которые стоят у истоков нашего будущего. Задача учителя – всеми доступными средствами достигать взаимодействия, согласия с родителями в воспитании общей культуры, в создании эмоционально-благоприятного климата, ориентированного на общечеловеческие ценности.

  Основа воспитательной работы – союз учителя, родителей и ребенка. Именно в начальной школе важен контакт учителя и родителей, так как ребенок – это не только объект, но и субъект воспитательного процесса. Любовь, ласка, нежность, которые ребенок воспринял в детстве, в последующем помогут ему решать многие сложные проблемы. Сердечность, чуткость, отзывчивость – этот моральный иммунитет против зла приобретается лишь тогда, когда человек в раннем детстве прошел школу доброты, школу подлинно человеческих отношений.

Семья передает эстафету воспитания школе и продолжает оказывать сильное воспитательное влияние. А процесс личностного формирования ребенка обретает двух мощных субъектов воспитания: первичный субъект – «семья» и вторичный, столь же мощный, - «школа».

 Именно семья была, есть и будет важнейшей средой формирования личности и главнейшим институтом воспитания, отвечающим не только за социальное воспроизводство населения, но и за воссоздание определенного образа жизни членов общества. Семья - сильнейший фактор воспитания. Основа семейной жизни – любовь: супружеская, родительская, детская, родственная. Школа – общественное учреждение, основой которого является социальная норма, и жизнедеятельность ребенка подчинена социальным нормам школьного общежития. В некотором смысле эти два социальных института альтернативы: социальная норма строится в логике долженствования, любовь же – чувство свободное, не подвластное приказу и насилию.

 Современные взаимоотношения школы и семьи выстраиваются на иных фундаментальных основаниях, и связь школы как института социального воспитания и семьи как института родительского воспитания может обрести только форму альянса. С семантических позиций альянс – союз, объединение людей на основании какой-либо совместной деятельности; это объединение партнеров (соучастников, сотоварищей), имеющих общий интерес, который достигается в процессе совместной деятельности.

Очертим общий воспитательный результат практически осуществляемого принципа содеянности. Он заключается в привычке, умении, радости самостоятельно изменить свою жизнь и улучшать ее по собственному желанию и с помощью солидарной деятельности людей разных сфер, то есть в формировании у школьника образа человека как кузнеца своей жизни.

 Таким образом, при союзе со школой семейное воспитание обогащается гражданскими, общечеловеческими мотивами, воссоединяя социальную и персональную, общественную и интимную стороны человеческой жизни ребенка. Семья как важнейший субъект воспитания способствует повышению уровня развития детей, входящих в культуру и готовых к дальнейшему созиданию культуры.
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 Сорокина Н.Н., Томазин С.П. 
СЛОВЕСНО-ЭМОЦИОНАЛЬНОЕ ВОЗДЕЙСТВИЕ НА УРОКАХ ФИЗКУЛЬТУРЫ

Наиболее эффективными методами в работе с младшими школьниками по решению проблем гигиенического воспитания и обучения могут явиться рассказ и беседа, которые относятся к методам словесно-эмоционального воздействия. Рассказы и беседы о здоровье на уроках физической культуры - это яркое эмоциональное изложение конкретных фактов, имеющих оздоровительную направленность содержания. Воздействуя на младших школьников, рассказ помогает учащимся понять и усвоить смысл норм здорового образа жизни. Хороший рассказ вызывает у младших школьников положительное отношение к поступкам, соответствующим содержанию и нормам здорового образа жизни.

 У рассказа с содержанием оздоровительной направленности несколько функций: служить источником гигиенических знаний, обогащать жизненный опыт младших школьников представлениями по основам безопасности жизнедеятельности; служить способом использования положительного опыта в практической деятельности при самостоятельных занятиях физическими упражнениями и играми. Беседа о здоровье на уроках физической культуры - это метод систематического и последовательного обсуждения знаний и представлений младших школьников, который не может быть инструктажем, поскольку в данной ситуации учитель, давая информацию по вопросам гигиенического воспитания и обучения, выслушивает мнения учащихся с учетом их предшествующего опыта, выстраивает свои отношения с ними на принципах равноправия и сотрудничества. Методически правильно организованные рассказы и беседы на уроках должны являться основной формой учебной работы по формированию знаний и представлений по здоровому образу жизни и гигиеническому воспитанию и обучению.

Сущность процесса сообщения знаний младшим школьникам по охране здоровья наиболее успешно осуществляется при комплексном использовании разнообразных методов, способствующих хорошему усвоению этих знаний и представлений. Процесс познания человеком окружающего мира начинается, как известно, с чувственного познания, с ощущений, с восприятия предметов и явлений. Для усвоения новых знаний и представлений учащимися начальных клaccoв особенно необходимо, чтобы эти знания основывались на непосредственном восприятии предметов и явлений реального мира, на чувственных восприятиях. 


Большое внимание следует уделять при проведении бесед с учащимися использованию учебных таблиц, отдельных картинок и фотографий, наглядных пособий. Опыт подтверждает высокую эффективность показа приемов выполнения многих гигиенических навыков и требований, как, например, показ правильной осанки ученика, приемов чистки зубов, мытья рук.

Эффективно использование в беседах с младшими школьниками по вопросам здорового образа жизни занимательного игрового материала, смешинок, загадок, считалок, пословиц и т. д.

Эмоциональное воздействие учебного материала по формированию знаний и представлений по здоровому образу жизни играет большую роль в деле гигиенического воспитания. Беседы следует проводить так, чтобы они вызывали живой интерес у младших школьников. Важно стремиться к тому, чтобы учащиеся с удовольствием выполняли указанные им гигиенические правила и требования. 

В целях эмоционального воздействия следует использовать соответствующие произведения художественной литературы, а также подвижный игровой материал. Степень эмоционального воздействия на учащихся в значительной степени зависит от убежденности, внутреннего подъема и воодушевления, с которым учитель объясняет, почему важно вести здоровый образ жизни и соблюдать гигиенические правила. Важно создать у младших школьников убеждение в том, что здоровье человека зависит главным образом от него самого.

Тимохин А.Ю., Сорокина Н.Н. 
ВНЕКЛАССНАЯ ФИЗКУЛЬТУРНО-ОЗДОРОВИТЕЛЬНАЯ РАБОТА

В физкультурно-оздоровительной работе большое значение имеет внеклассная деятельность, первостепенной задачей которой является обеспечение младшим школьникам активного отдыха, направленного на повышение умственной и мышечной работоспособности и снижение утомляемости.

Внеклассная физкультурно-оздоровительная работа углубляет и расширяет учебную работу по физическому воспитанию и проводится в форме игр, прогулок, экскурсий, туристических походов, занятий в спортивных кружках и секциях. Разный уровень физической подготовленности и физического развития требует дифференцированного подхода к учащимся младшей школы, детей необходимо удерживать от перенапряжения, надо облегчать им задания, но в то же время постепенно увеличивать нагрузку за счет более продолжительного участия в играх.

Проведение спортивных соревнований и праздников, сюжетно-ролевых занятий и мероприятий способствует более широкому развитию различных форм деятельности по физическому воспитанию, удовлетворяет возможности и желания детей заниматься физическими упражнениями, спортом, охватывает массы учащихся различными видами активного отдыха в свободное время от учебных занятий время и складывается из естественных видов движения, позволяющих школьникам овладевать жизненно важными прикладными навыками и развивать у них важные двигательные качества: быстроту, силу, выносливость, ловкость и др. 

Праздник – это итог определенной практической деятельности. В процессе планирования, подготовки и проведения праздничного мероприятия у учащихся младших классов совершенствуется умение анализировать, синтезировать, сравнивать; развиваются самооценка и самоконтроль, умение преодолевать трудности, вырабатываются эстетические вкусы и трудовые навыки, укрепляются внутриколлективные отношения.

Период обучения в школе совпадает с процессом морфофункционального созревания и становления личности, поэтому особенно важно обеспечить достижение ребенком оптимального уровня всесторонней физической подготовленности посредством физкультурно-оздоровительных занятий и уделить как можно больше времени индивидуальному оздоровлению,  физическому развитию и воспитанию личности через решение задач по обучению их общим и специальным оздоровительным методикам, создать условия для занятий, привить потребность в них, воспитать настоящих граждан своей страны. 

Пушкова Н.С., Савченко В.А.  

РАЗВИТИЕ ПОЗНАВАТЕЛЬНОГО ИНТЕРЕСА  МЛАДШИХ ШКОЛЬНИКОВ НА УРОКАХ ЛИТЕРАТУРНОГО ЧТЕНИЯ

   
Развитие познавательного интереса - это одна из актуальных проблем современной начальной школы. Интерес выступает как самый энергичный активатор, стимулятор деятельности, реальных предметных, учебных, творческих  действий и жизнедеятельности в целом. При правильной организации педагогического процесса познавательный интерес с систематической и целенаправленной деятельностью может и должен стать устойчивой чертой личности школьника. Уроки литературного чтения содержат благодатный материал для развития познавательного интереса у младших школьников. Главное -  организовать процесс так, чтобы чтение способствовало развитию личности, а развивающая личность испытывала потребность в чтении как источнике дальнейшего развития.

    В настоящее время существуют два направления обучения чтению детей младшего школьного возраста: формирование читателя и приобщение к литературе как особому виду искусства. Именно учитель способен синтезировать эти направления при организации уроков литературного чтения.

   Творческим чтением движет любознательность. Назначение работы учителя -  способствовать перерастанию любопытства в любознательность, в познавательную деятельность, помогать читателю не останавливаться на запоминании фактов, а искать их логику, обусловленность, причинность.     Таким образом, постепенно формируется привычка и навык полноценного вдумчивого чтения и грамотный читатель.

Одним из приемов, помогающим привлечь учащихся к активному участию в уроке следует назвать субъективизацию. Субъективизация процесса обучения представляет собой непосредственное включение школьника в планирование, организацию и проведение его учебно-познавательной  деятельности. Как способ  организации работы учащихся на уроке она предполагает качественно новый уровень активности и осознанности школьников, который достигается посредством:

1) систематического использования на многих структурных этапах урока активизации ( прогнозирования, предвосхищения школьниками содержания и видов предстоящих учебных действий); 

2) интенсивного использования устной речи учащихся; 

3) модификации урока литературного чтения, предполагающей использование новых подходов и приемов проведения традиционных частей урока.

Это осуществляется с помощью определенных упражнений, которые предполагают ту или иную долю самостоятельности школьников, уже в начале урока заинтересовывают детей предстоящей учебной работой с новым произведением, пробуждают их положительные эмоции, заставляют творчески и нестандартно мыслить. 

    Чтение имени автора (названия произведения) с зашифрованными буквами. Повторяющиеся буквы с фамилии, имени, отчества автора (названии произведения) заменяются значками или цифрами. Учащиеся должны догадаться, какие это буквы, и прочитать зашифрованные слова. Например: 

          1НК2ЛАЙ                                     Николай 

          1НК2ЛАе2ИЧ                               Николаевич 

          12С23                                             Носов

                      «ФЕ ◊ИН ◊   З ◊ ◊ ◊Ч ◊»

                                                     («Федина задача»)

    Упражнение, предполагающее сравнительный анализ каких-либо исходных единиц. Выделение слов (слава), являющихся названием произведения, из предположенного ряда. Слова (слово), входящие в состав названия нового произведения, включается в цепочку других слов, отличающихся от них по одному или нескольким признаком. Например, дается ряд слов: роса, аисты, капель, вьюга, лягушки. Учитель предлагает определить название нового произведения. Для этого выделите из данного ряда два слова. Обоснуйте свой ответ. Школьники отвечают, что сегодня на уроке они будут читать произведение «Аисты и лягушки», так как, во-первых, слова аисты и лягушки обозначают названия животных, а остальные - названия явлений природы, во-вторых, они стоят в форме множественного числа, а слова роса, капель, вьюга  в форме единственного.

    Упражнение, предусматривающее составление фамилии, отчества автора или названия произведения из ответов на вопросы литературных викторин и при разыгрывании шарад. Шарада. Детям предполагается определить название нового произведения, разгадав следующую шараду: «В названии произведения Д.М.Мамина-Сибиряка одно слово. Первая часть этого слова является приставкой в слове приуральский. Вторая часть - буква в русском языке всегда ударная. Последняя часть - слова мышь, написанное с грубой орфографической ошибкой». («Приемыш»)

    Немаловажное значение в этом направлении имеют минутки поэзии и творчества. Познавательный интерес у детей вызывают простые случаи литературной игры. Например, дополнить четверостишье по предложенным двум строчкам: 

                                  В чистом поле, в белом поле 

                                  Было все белым - бело

                                  ……………………………….

                                  ……………………………….

          Детский вариант:  Снегом зайчику на горке

                                          Его лапы замело.

         Авторский вариант Бориса Заходера:  Потому что это поле

                                                                           Белым снегом замело.

    Проведение подобных литературных игр стимулирует ребенка к созданию собственных стихов. Со временем каждый урок чтения следует начинать с «пятиминуток  поэзии». 

    При работе с литературным текстом необходима деятельность, направленная на развитие познавательного интереса младших школьников. Они учатся понимать тему и содержание произведения, определять последовательность, причинность, смысл описываемых событий, выражать свое отношение к героям, их поступкам, проявлять эмоциональную отзывчивость к происходящему, пересказывать текст с творческой обработкой.     Правильно организованный процесс чтения включает в себя труд и творчество читателя: читая, он активно реагирует на поступки героев, дает им оценку, сравнивает со своими поступками и действиями, воссоздает их в своем воображении, участвуя в сотворчестве.

Работа в процессе чтения направлена на осмысление текста на уровне содержания. Текст читается по предложениям, абзацам, частям. По ходу чтения задаются уточняющие вопросы для первоначального восприятия и понимания прочитанного. Учащиеся выполняют и творческие задания – иллюстрирование, словесное рисование, придумывание продолжения, составление диафильма, инсценирование.

   Таким образом, эффективными приемами, способствующими развитию познавательного интереса, младших школьников на уроках литературного чтения являются субъективизация, разнообразные формы организации и проведение минуток поэзии и творчества, умело организованный анализ художественных произведений.

        Пушкова Н.С.,Самсонова Е.Н. 
РАЗВИТИЕ РЕЧЕВОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МЛАДШИХ ШКОЛЬНИКОВ НА УРОКАХ ЛИТЕРАТУРНОГО ЧТЕНИЯ


Одним из важнейших показателей уровня культуры человека, его мышления, интеллекта является речь. Возникнув в раннем детстве в виде навыка произнесение отдельных слов, не имеющих еще четкого грамматического оформления, речь постепенно обогащается и усложняется. Ребенок овладевает фонетическим строем и лексикой, практически усваивает закономерности изменения слов и их сочетания, логику и композицию высказываний, овладевает диалогом и монологом, различными жанрами и стилями не пассивно, а активно, в процессе своей речевой практике.

 Речь выполняет коммуникативную и информационную функции, служит одним из важнейших средств активной деятельности человека, а для школьника- средством успешного обучения, так как именно речевая практика способствует познанию действительности. С одной стороны, богатство речи в большей степени зависит от обогащения ребенка новыми представлениями и понятиями: с другой- хорошее владение языком, речью способствует познанию сложных связей а природе и в жизни общества. Дети с хорошей развитой речью всегда успешно учатся по разным предметам. 

 Уроки литературного чтения содержат богатейший материал для развития речевой деятельности младших школьников. Выделяют несколько путей по развитию речи учащихся литературного чтения. Одним из направлений по развитию речевой деятельности, является словарная работа,       предусматривающая четыре основные направления: обогащение словаря, уточнение словаря, активизация словаря, устранение нелитературных слов. Обогащение словаря предполагает усвоение новых для учащихся слов, а также новых значений тех слов, которое уже имелись в их словарном запасе.

 Уточнение словаря – это развитие гибкости словаря, сфера, включающая в себя наполнение содержанием тех слов, которые усвоены учащимися не вполне точно, путем включения их в контекст, сопоставления близких по значению слов и противопоставления антонимов, сравнения значений; усвоение лексической сочетаемости слов, в том числе во фразеологических единицах;  усвоение иносказательных значений слов, многозначности слов, в том числе значений, обусловленных контекстом; усвоение лексической синонимии и тех оттенков смысловых значений слов, которые свойственны отдельным синонимам в синонимической группе.

 Активизация словаря – это перенесение как можно большего количества слов из пассивного словаря ребенка в словарь активный. Устремление нелитературных слов – это перевод из активного словаря в пассивный диалектных, просторечных, жаргонных слов, которые дети усвоили под влиянием речевой среды. Все названные направления работы постоянно взаимодействуют.  На этапе подготовки к первичному восприятию текста работают лишь с теми немногими словами, незнание которых помешает сознательному воспри​ятию произведения (устаревшая лексика, термины). При этом слова, которые необходимо объяснить до чтения, учитель включает в свой рассказ или беседу. Остальные новые для детей слова осмысливаются в процессе работы над со​держанием. Слово объясняется сразу по прочтении предложения. Наблюдения над поэтическими выражениями, яркими эпитетами, слова​ми, раскрывающими авторский замысел и идейное содержание, проводятся при повторном чтении на этапе анализа произведения.
Существуют следующие приемы объяснения и уточнения значения непо​нятных слов:  показ предмета, явления или действия в естественных условиях; показ картины, рисунка, чучела, макета; замена слова описательным оборотом; подбор синонимов; подбор антонимов; рассказ учителя о предмете или явлении; полное логическое определение понятия; экскурсия с целью наблюдения явления; подведение частного понятия под общее; расчленение общего понятия на частные; объяснение слова через его состав; включение слова в контекст. 
    
В целях активизации словаря школьников учитель планирует такие зада​ния, которые побуждают детей к использованию необходимых слов в собст​венной речи. Наиболее эффектив​ной формой обогащения словаря является пересказ. Пересказ – устное изложение содержания текста. Это вид учебной работы, средство развития речи на основе образца. Пересказу нужно обучать систематически от урока к уроку, постоянно помня об учебной цели этого вида работы. В  связи с этим выделяют путь развития речевой деятельности младших школьников - составление плана. План помогает выделить основную мысль, установить последовательность событий, понять взаимосвязь между отдельными частями текста. В процессе работы над произведением учитель объясняет, что значит озаглавить текст или его часть, почему один заголовок удачен, а другой не подходит. 

    
В младших классах работа над планом рассказа или сказки проходит на основе эмоционального восприятия содержания, и сам план часто имеет образное выражение. На этом этапе дети знакомятся с картинным планом. Затем детей обучают составлению плана на основе выявление последовательности событий. Такой план называется логическим планом. Полезны заголовки плана в форме вопроса. Вопросительная формулировка побуждает ребёнка к поискам ответа.

    
Обучение умению составлять план строится с учётом постепенного нарастания трудности и проводится в определённой системе. В настоящее время установлены тенденции речевого развития школьников, обоснована идея развития речи на межпредметном уровне, вскрыты проблемы речевого общения, определены возможные пути формирования языковой компетенции школьников.                 

Трушина Е. Н., Сулейманова И. Р.
ИСПОЛЬЗОВАНИЕ МЕТОДОВ ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ДИАГНОСТИКИ КАК СРЕДСТВО ОПТИМИЗАЦИИ ПРОЦЕССА ОБУЧЕНИЯ ИНОСТРАННОМУ ЯЗЫКУ

Изучение иностранных языков в ходе образовательного процесса предполагает подготовку обучающегося к общению в современном мире, в многоязычной и мультикультурной среде, к эффективной социально-полезной деятельности. Это изучение является одним из факторов, определяющих потребность в изучении и реализации инновационных приемов педагогической деятельности в ходе изучения иностранных языков. Особо следует подчеркнуть, что в последние годы значительно выросло внимание исследователей к проблемам педагогической диагностики. Этот научный аспект глубоко рассматривался в трудах таких известных ученых, как В. И. Загвязинский, А. И. Хуторской, Ш. А. Амонашвили, С. Д. Смирнов, И. Я. Лернер,  Ю. К. Бабанский, О. Ю. Ефремов и др.

Диагностирование включает в себя контроль, проверку, оценивание, накопление статистических данных, их анализ, динамику, тенденции, прогнозирование дальнейшего развития событий. В диагностике используются многие методы и методики. Наряду с традиционными методами контроля, проверки, оценки, учета знаний и умений, применяются тестирование обученности и воспитанности школьников, исследование потенциальных возможностей учеников (это свойство называют обучаемостью), проектирование индивидуального и личностно-ориентированного учебно-воспитательного процесса, другие способы. Современная школьная диагностика – это совокупность методов и методик, позволяющих всесторонне исследовать ученика (класс) в системе педагогических отношений.

Если контроль и проверка организованы правильно, то они способствуют: выявлению знаний, умений каждого ученика; своевременному обнаружению пробелов в знаниях, умениях учеников; раскрытию причин слабого усвоения отдельных частей учебного материала; повторению и систематизации изученного; установлению уровня готовности к усвоению нового материала; формированию умения много и напряженно работать; овладению приемами самоконтроля и самопроверки; стимулированию ответственности учеников;  развитию навыков соревновательности.

Под педагогической диагностикой в процессе изучения иностранных языков следует понимать познавательно-преобразовательную деятельность участников процесса изучения иностранных языков в школе по распознаванию и учету их индивидуальных и групповых особенностей, состояний и свойств, направленную на обеспечение результативности образовательного процесса, достижение педагогических целей, личностное развитие обучающихся. Инновационные приемы педагогической диагностики в процессе изучения иностранных языков -  новшества, улучшающие распознавание и учет знаний, навыков и умений обучающихся в данной предметной области, успешность освоения ими учебного материала.

Например, тест Контроль на уроках английского языка в младших классах. Интересны тесты в игровой форме, которая очень нравится учащимся младших классов, заставляет им забыть о том, что они могут получить плохую оценку, стимулирует их желание изучить иностранный язык. Дети выполняют не контрольную работу, а играют, в то время как учитель для себя оценивает знания ребят, делает выводы о том, что они усвоили. Над чем еще придется поработать дополнительно. Примеры тестов (для 2 класса) разработаны по учебнику И. Н. Верещагиной, Т. А. Притыкиной.

Тест.

Задачи: 1. Проверить знание учащимися транскрипционных знаков, звуков и букв. 2. Проконтролировать умения школьников понимать на слух небольшой текст, состоящий из лексики по теме «Семья».

Ход урока

1. Ребята! Сегодня к нам приехали гости из Великобритании. (Группа 2 въезжает на английском двухэтажном автобусе). Давайте познакомимся с гостями.

P 1: what is your name?

P 2: my name is Sasha. How are you?

P 3: I'm fine, thank you. Ets.

Ну вот, вы и познакомились. Давайте споем известную вам песенку “What is your name?”.

Таким образом, педагогическая диагностика позволяет осуществлять обратную связь, получать и передавать от ученика к учителю и обратно информацию, свидетельствующую о ходе учения, затруднениях и достижениях учащихся в овладении знаниями, формировании и развитии умений и навыков, способностей, качеств личности в целом.

Изучая тот или иной раздел курса, учитель иностранного языка ставит целью добиться, чтобы учащиеся поняли, усвоили его содержание, получили знания и научились их применять. Помочь в этом может педагогическая диагностика.
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       Ступников П.А. 
ИГРА КАК СРЕДСТВО ФИЗИЧЕСКОГО ВОСПИТАНИЯ

В системе физического воспитания играм отведено важнейшее место. С их помощью решают широкий круг задач физического воспитания различных возрастных групп. Использование игр в школьных учреждениях, в физкультурно-оздоровительной и спортивной работе помогает решать оздоровительные, воспитательные и образовательные задачи.

Значение игры как многообразного обще​ственного выходит далеко за сферу физического воспитания. Возникнув на ранних этапах истории и развиваясь вместе со всей культурой общества, игра служила и служит удовлетворе​нию различных потребностей – в самопознании, духовном и физическом развитии, отдыхе и развлечении и т. д. 

Каждый народ, в зависимости от социально-экономических условий своего развития, географического положения вырабатывал самобытные виды подвижных игр, развлечений, забав, способы их выполнения, которые потом составили своеобразные системы национального воспитания.

Игра в физическом воспитании характеризуется разнообразием способов достижения цели и, как правило, имеет командный (комплексный) характер деятельности. Возмож​ность достижения игровой цели обычно не связана с каким​-либо одним способом действий. Почти всегда существуют раз​личные пути выигрыша, допускаемые правилами игры, которые лимитируют лишь общую линию поведения, но не предопределяют жестко конкретные действия. Игра предоставля​ет играющим простор для творческого решения двигательных задач, причем постоянное и внезапное изменение ситуаций по ходу игры обязывает решать эти задачи в кратчайшие сроки и с полной мобилизацией двигательных способностей.

В большинстве игр воспроизводятся активные межлично​стные и межгрупповые отношения, которые строятся как по ти​пу сотрудничества (между игроками одной команды), так и по типу соперничества (между противниками в парных и команд​ных играх), когда сталкиваются противоположные интересы, возникают и разрешаются игровые «конфликты». Это создает высокий эмоциональный накал и содействует яркому выявле​нию этических качеств личности.

Широкая самостоятельность действий занимающихся, вы​сокие требования к их инициативе, находчивости, ловкости, возможность достижения игровой цели различными способами, постоянное и внезапное изменение игровых ситуаций, дина​мичность и высокая эмоциональность взаимодействий - все это исключает возможность жестко программировать содержание упражнений и точно регулировать нагрузку по величине и на​правленности. Поэтому игра в силу присущей ей особенностей используется в процессе физического воспитания не столько для начального обучения движениям или избира​тельного воздействия на отдельные способности, сколько для комплексного совершенствования двигательной деятельности в условиях игровых ситуаций.

Разнообразная активная двигательная деятельность, сопровождающаяся появлением положительных эмоций, уже сама по себе представляет исключительно благоприятный вид физических упражнений. Играющие подвергаются одновременно не только непосредственному влиянию нагрузки, но и воздействию естественных сил природы. Систематические занятия играми укрепляют внутренние органы, совершенствуют функциональную деятельность организма, обеспечивают правильное физическое развитие, укрепляют здоровье занимающихся. Таким образом, игры позволяют добиться разностороннего воздействия и как следствие гармонического воспитания.

Титова О.В., Соболева Е.Ю.
К ВОПРОСУ О НАПРАВЛЕНИЯХ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СОЦИАЛЬНОГО ПЕДАГОГА С СЕМЬЕЙ

Современный кризис, охвативший все мировое сообщество, характеризуется ростом различных негативных явлений, в том числе все более ощутимым становится разрушение института семьи. Главная цель социально-педагогической деятельности – восстановить воспитательный потенциал семьи.

Традиционными категориями семей, с которыми работает социальный педагог, являются неблагополучные семьи со всеми их типологическими особенностями.

К основным направлениям работы социального педагога с такими семьями можно отнести:

1. Выявление такого рода семей. Для анализа подобной семьи могут понадобиться  следующие сведения: количество членов семьи, в том числе детей; пол и возраст родителей и детей; материальное положение семьи; количество безработных в семье; продолжительность периода безработицы, ее причины; жилищные условия; отношения между родителями, детьми, родителями и детьми; состояние здоровья детей и родителей, наличие больных, инвалидов с детства; уровень образования родителей, их профессия; трудовой стаж; сведения о том, учатся ли дети и в каких учебных заведениях; успеваемость детей; наличие детей, которые не учатся и не работают, причины этого; наличие асоциального поведения у членов семьи, его типы; возможности проведения летнего отдыха; круг интересов семьи и т.п. Наличие полученных данных позволит определить тип семьи, направления помощи, которую можно предложить, в том числе привлекая других специалистов и организаций;

2. Оказание юридической помощи: отстаивание интересов членов их семьи, детей,  помощь в предоставлении различных консультационных услуг, защита прав и т.п.; направление в случае необходимости в службу  психологической помощи; организацию досуга и отдыха детей из данной категории семей совместно с профсоюзными организациями и администрацией предприятий и организаций, которые находятся на данной территории; оказание помощи в трудоустройстве родителям; содействие в создании клубов, кружков, центров и т.п. для профессионального обучения или переобучения; помощь в создании  ассоциаций, объединений, групп самопомощи; оказание содействия в организации общения с уже существующими группами, отдельными лицами и т.п; социальный патронаж детей «группы риска» из неблагополучных семей, обследование данных семей на предмет присвоения  статуса малообеспеченной семьи для получения дополнительной социальной помощи и льгот и т.д. 
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Сосновских  М.А., Бурлака М.М.
ФИЗИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ ШКОЛЬНИКОВ (СТУДЕНТОВ)  

С ОСЛАБЛЕННЫМ  ЗДОРОВЬЕМ

Исключительно большое социальное, педагогическое и медицинское значение имеет проблема здоровья детского населения и подрастающего поколения. Согласно заключению специалистов, объем физкультурно-оздоровительной двигательной активности обучающихся общеобразовательных учреждений должен составлять      не менее 6 часов в неделю. При таком объеме двигательной активности у обучающихся школьников  наблюдаются наиболее высокие показатели умственной работоспособности,  более высокая её устойчивость в течение дня. Формирование специальных медицинских групп, как и перевод учащихся в другие группы, осуществляется ежегодно на основании углубленного   медицинского осмотра и утверждается директором школы с указанием диагноза заболевания. Численность групп 10 человек. Комплектуются группы врачом школы по согласованию с учителем физической культуры. На занятиях возможно разделение на подгруппы по характеру заболеваний: с болезнями сердца, верхних дыхательных путей и легких, с аномалиями рефракции глаз, с ожирением, с заболеваниями желудочно-кишечного тракта.

 В специальную группу включают учащихся, имеющих такие от​клонения в состоянии здоровья, которые являются противопока​занием к повышенной физической нагрузке. Включение учащихся в специальную медицинскую группу может носить как времен​ный, так и постоянный характер (в зависимости от вида заболе​вания и других отклонений в состоянии здоровья).

Организация и проведение занятий с учащимися (студентами)  специальной медицинской группы намного сложнее, чем занятий со здоровыми деть​ми: здесь собраны ребята из разных классов, разного возраста и пола, страдающие различными недугами и психологически не готовые к за​нятиям физкультурой.

Для обеспечения надлежащего контроля за физическим воспита​нием ослабленных детей (студентов)  необходимо четкое взаимодействие управ​лений образования, здравоохранения и медицинских учреждений (по​ликлиник и врачебно-физкультурных диспансеров — ВФД).

Основными задачами физического воспитания учащихся (студентов), от​несенных по состоянию здоровья к специальной медицинской группе, являются: укрепление здоровья, содействие правильному физическо​му развитию и закаливанию организма; повышение функционального уровня органов и систем, ослабленных болезнью; повышение физической и умственной работоспособности; повышение иммунологической реактивности и сопротивля​емости организма как средств борьбы с аллергизацией, провоци​руемой простудными заболеваниями и наличием очагов хрони​ческой инфекции; формирование правильной осанки, а при необходимости ее коррекция; обучение рациональному дыханию; освоение основных двигательных умений и навыков; воспитание морально-волевых качеств;  воспитание интереса к самостоятельным занятиям физичес​кой культурой и внедрение их в режим дня учащихся; создание предпосылок, необходимых для будущей трудовой деятельности учащихся.

     Для решения этих задач организуются занятия лечебной фи​зической культурой (ЛФК). Конкретная программа занятий составляется учителем (преподавателем) физической культуры совместно с лечащим врачом.

По ходу уроков с участием учащихся (студентов) специ​альной медицинской группы учителю (преподавателю) необходи​мо придерживаться следующих организацион​но-методических рекомендаций: а) при постановке задач урока можно выде​лять задачу для ученика (студента) спецмедгруппы; б)  при беге строем всей группы не следует отстранять такого ученика, а лишь регулиро​вать темп и продолжительность его бега сво​евременной подачей команд — «медленней», «перейти на шаг»; в)  при общеразвивающих упражнениях для всех занимающихся ученик спецмедгруппы так​же их выполняет, по ходу выполнения получа​ет дополнительные команды, например, такие: «Коля, тебе достаточно», «Коля, это упражнение пропусти» и т.д.; г)  при проведении подвижных игр (включая спортивные) ученик (студент) спецмедгруппы по усмо​трению учителя принимает участие в них в за​висимости от интенсивности игры и характера проведения, выполняя роли — игрок, судья, по​мощник и др.; д)  при домашних заданиях учащимся учени​ку(студенту)  спецмедгруппы можно давать те упражнения, которые ему не противопоказаны, или с учетом возможной дозировки; е)  при всех заданиях учитель ориентирует ученика (студента)  спецмедгруппы на необходимость до​верительного к нему обращения в ходе выпол​нения упражнений, если тот ощущает переутом​ление или усталость; ж) при обучении учащихся видам самоконтро​ля особое внимание акцентировать на эти зна​ния и умения учеников (студентов)  спецмедгруппы (подсчет частоты пульса, его ритмичности, вниматель​ность к самочувствию и т.п.).

Молодцова Т.А., Поликарпова И.Н.
К ВОПРОСУ О НАЦИОНАЛЬНОЙ СПЕЦИФИКЕ РЕЧЕВОГО ЭТИКЕТА В РАБОТЕ С ДОШКОЛЬНИКАМИ

В современном обществе педагог постоянно сталкивается с самыми разными проблемами межличностного общения. Низкий уровень знаний правил речевого этикета нередко приводят к возникновению конфликтных ситуаций, напряженности в от​ношениях между учителем и учеником или целым классом.  В отечественной и зарубежной  литературе этой проблемой занимались Б.П.Битинас, Т.Г.Винокур, Л.А.Введенская, Х..И.Лейметс В.В.Соколова, Н.И. Формановская, М.Н. Черкасова, С.Е. Хозе. Успех ребенка  во многом зависит  от уровня речевого поведения и  общей культуры учителя. Основными моральными нормами, на которых осно​вываются  положительные отношения учителя с учениками, являются: знания речевого этикета, внимательное отношение к языку, которое помогают установить с детьми  хороший контакт и формировать у них речевую культуру.   С Древней Руси существовало почтительное отношение  к языку. Поэтому словом должно было пользоваться с уважением, а не употреб​лять его попусту.  Поэтому будущему педагогу необходимо помнить об этом, знать и уметь пользоваться правилами речевого этикета в любых ситуациях общения. 

Речевой этикет имеет национальную специфи​ку. Каждый народ создал свою систему правил ре​чевого поведения. Национальная специфика речевого этикета в каждой стране чрезвычайно ярка, потому что на неповторимые особенности языка накладываются особенности обрядов, привычек, всего принятого и непринятого в поведении, разре​шенного и запрещенного в социальном этикете. Порой самым неожиданным  образом проявляются национально-культурные особенности   речевого   поведения   говорящих.   
Своеобразие япон​ского этикета заключается  в избежании  при разговоре  слов «нет», «не могу», «не знаю», словно это ругательство. Даже отказываясь от второй чашки чая, гость вместо «нет, спасибо» употребляет выражение, дос​ловно обозначающее «мне уже и так прекрасно».
Этикет французов отличается  конкретностью, точностью, ясностью. О некоторых особенностях речи французов и фран​цузского языка свидетельствует И. Эренбург, подчеркивая, что в речах ораторы любят щеголять оборотами, взятыми у авторов XVIII века, а любое письмо кон​чается обязательной формулой: «Благоволите, милостивый государь, принять уве​рения в моем глубоком к вам почтении». 

   Американцы, соблюдая этикет, придерживаются таких принципов, как:  корректность, уважительность и обязатель​ность. В американских школах учат детей основам взаимоотношений. Например, ребенок, к которому приходят на день рождения,  должен каждому написать открытку: «Спасибо, что ты пришел. Твой пода​рок был самый лучший». 

Следует сказать, что  существуют различия меж​ду речевыми этикетами у  народов разной национальности, о чем свидетельствует  справоч​ник «Речевой этикет» под редакцией Н.И. Формановской и СВ. Шведовой (М., 1990), в котором приводятся русско-английские соответствия устойчивых выражений этикета, которые вызывают большой интерес,  указываются особенности употребления тех или иных выражений, обращений в английском языке, например,— ты и вы, которые  в отличие от русского  языка не имеют формального разграничения. Весь спектр значений этих форм заключен в местоимении you.(ты).

Особенностью русского языка является именно наличие в нем двух местоимений — ты и вы, кото​рые могут восприниматься как формы второго лица единственного числа. Выбор той или иной формы зависит от социального положения собеседников, ха​рактера их отношений, от официальной/неофициаль​ной обстановки. Представим это в таблице 1.

Таблица 1

Случаи употребления местоимений ты и вы в русском языке
	Вы
	Ты

	1. К незнакомому, малознакомому
	1. К хорошо знакомому адресату

	адресату
	2. В неофициальной обстановке 

	2. В официальной обстановке общения
	    общения

	3. При подчеркнуто вежливом, сдержанном отношении к адресату   
	3. При дружеском, фамильярном, интимном отношении к адресату

	
	

	4. К равному и старшему (по положению, возрасту)  адресату. 
	4.. К равному и младшему (по положению, возрасту) адресату

	
	


Некоторые лица, особенно занимающие более вы​сокое положение, чем их собеседник, используют при обращении форму ты, нарочито подчеркивая, демон​стрируя свое «демократическое», «дружеское», покро​вительственное отношение. Чаще всего это ставит в неловкое положение адресата, воспринимается как знак пренебрежительного отношения, посягательство на человеческое достоинство, как оскорбление личности. 

В официальной обстановке, когда в разговоре при​нимает участие несколько лиц, русский речевой эти​кет рекомендует даже с хорошо знакомым, с кото​рым установлены дружеские отношения и обиход​но-бытовое обращение на ты, перейти на вы. Выбор той или иной формулы из этого ряда предопре​деляется разными обстоятельствами: характером взаимоотно​шений общающихся, обстановкой общения. 

Таким образом,  речевой  этикет выступает как важный элемент всякой национальной культуры. В языке, речевом поведении, устойчивых формулах (стереотипах)   общения  отложился  богатый народный  опыт, неповторимость обычаев, образа жизни, условий быта каждого  народа. Поэтому знание национальных особенностей этикета, его речевых формул, понимание специфики делового об​щения той или иной страны, народа необходимо учитывать  при ведении переговоров, установлении контактов с партнерами, коллегами, детьми. 
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Сингирцева И.П., Силагина А. А.
НЕКОТОРЫЕ АСПЕКТЫ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ КОММУНИКАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ ПРИ ДЕЯТЕЛЬНОСТНОМ ПОДХОДЕ В ОБУЧЕНИИ

Одной из главных задач образования в новой его пара​дигме является достижение самоактуализации учени​ка — его стремления к возможно более полному выявлению и развитию своих личностных возможностей и, таким образом, обучение, воспитание и развитие личности как «человека куль​туры». При этом на определенных уровнях своего развития воспитание переходит в самовоспитание, обучение в самообуче​ние и образование в процесс самообразования. По своей сути, процесс приобретения человеком своей «самости» и является мо​ментом становления и перехода человека в личность. Именно после этого «фазового» перехода можно говорить о человеке как о самоорганизующейся, саморазвивающейся системе в более ши​рокой системе социальных отношений. 

  Необходимым условием совершенствования методической системы обучения в рамках гуманизации образования является деятельностный подход во всех ее компонентах, проектирование учителем идеальной траектории деятельности ученика в учебном процессе с помощью перевода заданных извне целей образования, содержания обучения, методов овладения учащимися самостоятельной учебной деятельностью и процессами саморазвития на язык действий учащихся. Деятельность учителя в учебном процессе – управление учебной деятельностью учащихся – требует совмещения поля деятельности учителя с полем учебной деятельности учащихся так, чтобы каждый элемент был поставлен в условия саморазвития, адекватного саморазвитию ученика в учебной деятельности. Эта замкнутость двух пространств деятельности – суть проектирования технологии обучения на основе деятельностного подхода. 

Психолого – педагогические исследования выявили, что один из эффективных путей обучения учащихся деятельности в учебном процессе – формирование приемов учебной деятельности. Следовательно, это положение является необходимым и достаточным условием проектирования эффективной технологии обучения, и значит, необходимым и достаточным условием достижения целей образования в настоящее время. Практика показывает, что достаточно эффективным в этом плане является использование коммуникационных технологий. Пользование коммуникациями принципиально меняет сам характер мышления современных школьников. Ученик, владея информацией и способами ее сбора, хранения и передачи, в процессе обучения превращается в активного субъекта педагогического процесса, исследователя, умеющего самостоятельно и творчески ставить и решать широкий круг задач.

Телекоммуникации позволяют осуществить принципиально новый подход к обучению и воспитанию учащихся, который: а) базируется на широком общении, сближении, стирании границ между отдельными социумами, на свободном обмене мнениями, идеями, информацией участников совместного проекта; б) имеет в своей основе реальные исследовательские методы (научная или творческая лаборатория), позволяющие в процессе совместной деятельности группы участников познавать законы природы, основы техники, технологии, социальные явления в их динамике, особенности разнообразных видов творчества; в) основан на широких контактах с культурой других народов, опытом других людей; г) естественным образом стимулирует развитие гуманитарного образования, акцентирует внимание на нравственных аспектах жизни и деятельности человека, на состоянии и сохранении окружающей его среды; д) стимулирует развитие родной речи и овладение иностранными языками, когда дело касается международных проектов; е) способствует приобретению, как учащимися, так и учителями разнообразных сопутствующих навыков, которые могут оказаться полезными в последующей жизни, в том числе и навыков пользования компьютерной техникой и технологией.

Учитель, используя технические возможности информационных телекоммуникаций, может оперативно с учетом своих текущих задач подбирать информацию на урок из практически неограниченных ее источников, что создает принципиально новую информационную ситуацию. Аналогичные возможности предоставляются и ученику при работе в классе и в процессе самостоятельной подготовки и самообразования.

Компьютерные телекоммуникации позволяют формировать у учащихся и необходимый уровень знаний, и умения анализировать, сравнивать, обобщать, обрабатывать имеющуюся информацию, находить нужную информацию, связывать ее с изучаемыми вопросами, иными словами формировать информационную культуру школьника. Обучение происходит в ходе общения, поиска информации и работы с ней. На первый план выступает интерес к новой информации, желание осмыслить ее, поделиться новым знанием с окружающими, применить имеющиеся знания и умения в конкретной ситуации. Таким образом, в процессе воспитания и обучения телекоммуникации могут измениться сами концепции образования. С их помощью мировая культура становится общемировым достоянием, доступным всем пользователям международных сетей. Они стирают границы, сокращают пространства и экономят колоссальное количество времени, которое раньше уходило на поиск и обработку информации. 

Азизова Ф.И., Самошкина А.А. 

РАЗВИТИЕ ЭМПАТИИ У  ДОШКОЛЬНИКОВ

ЧЕРЕЗ ОПТИМИЗАЦИЮ ИХ ВЗАИМООТНОШЕНИЙ

Эмпатия является ведущей социальной эмоцией и рассматривается как способность человека эмоционально отзываться на переживания других людей [5]. Особую значимость проблема изучения эмпатии приобретает в связи с исследованиями  взаимоотношений между детьми в совместной деятельности в ДОУ, где ребенок получает первые уроки эмоционального отклика. Проблема влияния эмоционального компонента положительных взаимоотношений у дошкольников на психическое развитие ребенка широко представлена в работах  Е.А. Кошелевой, Т.П.Гавриловой, Е.А.Сорокоумовой, Т.А. Репиной.  Систематическая работа по формированию эмпатийных взаимоотношений осуществляется в совместной деятельности детей с учетом возрастных особенностей, психики. Основные направления работы: развитие социальной ориентации детей;  обеспечение опыта решения ими  социально-нравственных задач; реальная практика деятельности ребенка для других людей. Формирование социальной ориентации ребенка на сверстника – начальное звено в сложном и длительном процессе воспитания у дошкольников эмпатийных переживаний. Наиболее распространенная форма в данном направлении работы – это организация специальных бесед – ситуаций целенаправленного общения. 

Другие формы работы данного направления  более узкого плана – как подготовка начального звена практической деятельности. Так, например, предлагается детям непосредственно наблюдать за мимикой  (выражением глаз, положением губ), особенностями позы, движений, походки. Кроме того, ребенок должен уметь распознавать у его сверстников эмоциональные состояния опосредованно, т.е. на основе наблюдения их деятельности: через характер задачи, степень сходства и различия заданий, отдельные трудности, неудачи.

Создание проблемных ситуаций в форме социально - значимой задачи, из которой ребенок должен найти выход, опираясь на уже сложившийся у него эмоционально-ценностный опыт - та особая сфера жизни и деятельности детей, которая при соответствующем руководстве воспитателя формирует способность совершать положительный поступок. Признаки такого рода сложных ситуаций состоят в следующем: а) вариант решения не является единственным, возможно несколько вариантов; б) нравственный способ поведения предполагает некоторое ущемление личных желаний и интересов.

 Создавая ситуации, взрослый должен: всячески поощрять активность детей; побуждать ребенка к самостоятельному поиску решения задач; не навязывать определенной линии поведения, а постепенно подводить к  независимому и самостоятельному принятию решения. Организующие звенья работы: создание в практической деятельности собственно  материальных условий для реального взаимодействия ребенка со сверстниками; постановка воспитателем социально – нравственной задачи; систематизация опыта детских переживаний; введение оценочных воздействий. Особое значение  в развитии эмпатии во взаимоотношениях старших  дошкольников имеет формулировка  воспитателем  социально - нравственной задачи перед ребенком. Ставя ребенка перед задачей выбора, необходимо помнить о его возрастных возможностях, стараться не допускать таких условий, которые делали бы задачу практически невыполнимой для дошкольника. Кроме того,  большое значение для вхождения ребенка в проблемную ситуацию задачи имеет степень понятности предъявляемой словесной формулировки выбора. Важное место в воспитании эмоциональной отзывчивости детей занимает организация воспитателем реальной практики проявления заботы о других людях, участие в их жизни. Воспитателю следует помнить о том, что оценке отношений детей к другим людям (взрослым, сверстникам) необходимо уде​лить значительно большее внимание, чем оценке деятельности.

Таким образом, систематизируя опыт детских переживаний, надо отметить, что ни одна из ситуаций, где возможно обнаружить эмоциональ​ный отклик ребенка, не должна выпасть из поля зрения воспитате​ля. Самая банальная ситуация может дать материал для размыш​лений по поводу особенностей эмоциональной сферы детей; при организации практической деятельности детей  очень важно дифференцировать эмоциональный отклик ребенка на разные состояния сверстника: неудачу, неблагополучие, трудности н на его успех, удачу. Надо быть готовым к тому, что в том и другом случае он может быть разным. Радость другого заставляет ребенка остро почувствовать собственную слабость, неумение, и поэтому в этих ситуациях часто вместо радости дети проявляют зависть, раздраже​ние, обиду. Творчески организуя разнообразные ситуации деятельности, воспитатель должен стремиться пробудить у детей доброту и чут​кость, поддерживая всякого рода благородные порывы детской ду​ши. Иногда (даже во вред качеству или количеству сделанного им самим) ребенок бросается на выручку другого. Следует обязатель​но поощрить его, хотя и указать на собственные недостатки. Если  ребенок не обращает никакого внимания на состояние сверстника, необходимо воздействовать не торопясь: сначала кос​венно побуждать к отклику, затем включать непосредственно в акт содействия другому (и при этом как будто оставлять возможность самостоятельного принятия решения). Не упускать из вни​мания эмоционально особо чувствительных и отзывчивых детей, направляя их внимание с собственных переживаний на деятель​ность. Оценочные воздействия воспитателя – важное средство в формировании у маленького ребенка существенных личностных качеств: доброты, особенности характера, умение работать на занятии, эмоциональной отзывчивости. 

Таким образом, формы поведения ребенка на всем протяжении дошкольного возраста эпизодичны, неустойчивы, часто меняются под влиянием общений ребенка со взрослыми. Развивающая работа с детьми, эмпатийное принятие, вера в возможности каждого ребенка обеспечивает успех развития эмпатии ребенка как ведущего фактора его личностного развития и социального благополучия.
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Саламатова Л.Н., Алтынхузина О.Г. 
ПОДРОСТКОВАЯ АГРЕССИЯ КАК СОЦИАЛЬНОЕ ЯВЛЕНИЕ

В последние десятилетия агрессивное поведение подростков стало одной из социальных проблем современного общества. Проблема изучения агрессии и агрессивного поведения подростков представлена в работах ученых разных стран: Р.Бэрона [1], Э. Фромма [8], 3. Фрейда, Л.В.Ерофеевой, С.А.Завражина [2], Е.В.Змановской [3], Н.Д. Левитова [4], Н.М. Платонова, С.Л.Рубинштейна, Е.О. Смирновой [7] и других.

В переводе с латинского «агрессия» означает «нападение». Психологический словарь определяет агрессию как общий термин, используемый для обозначения разнообразных действий, включающих нападение, враждебность и т.д. Обычно этот термин используют для обозначения таких действий, которые могут быть мотивированы: страхом или фрустрацией; желанием вызвать страх у других или обратить их в бегство; стремление добиваться признания собственных идей или осуществление собственных интересов.

В настоящее время термин «агрессия» употребляется чрезвычайно широко. Данный феномен связывают с негативными эмоциями (например, гневом), с негативными мотивами (например, стремление навредить), а также с негативными установками (например, расовыми предубеждениями) и разрушительными действиями.

С точки зрения Р. Бэрона и Д. Ригардсон, агрессия - это любая форма поведения,  нацеленного на оскорбление  или причинение  вреда другому живому существу, не желающему подобного обращения. Таким образом, рассмотренные выше определения агрессии трактуют ее как модель поведения, а не как эмоцию или мотив. Выделяют следующие виды агрессии: физическая (физические действия против кого-либо); раздражение (вспыльчивость, грубость); вербальная агрессия (угрозы, крики, ругань и пр.); косвенная агрессия, направленная (сплетни, злобные шутки и т.д.)_; ненаправленная агрессия (крики в толпе, топанье и т.д.).
Большинство отечественных исследователей ( И.П.Подласый [5], Е.О. Смирнова, Г.Р.Хузеева и др.) трактуют термин «агрессия» как поведение, направленное на нанесение физического или психологического ущерба другому лицу либо на уничтожение другого человека или группы людей.
Поведение - это способ проявления человека в повседневной жизни. Поведение определяется как совокупность поступков по отношению к объектам живой и неживой природы, к отдельному человеку или обществу, опосредованных внешней (двигательной) и внутренней (психической) активностью человека.
Готовность субъекта к агрессивному поведению рассматривается как относительно устойчивая черта личности - агрессивность. Агрессивность в силу своей устойчивости и вхождения в структуру личности способна предопределять общую тенденцию поведения, более того - жизненный путь личности и поэтому заслуживает особого внимания. В «норме» каждый человек должен обладать определенной степенью агрессивности, иначе это приведет к подавленности, ведомости, пассивности поведения. Но агрессивность как личностная черта входит в группу таких качеств, как враждебность, конфликтность, негативизм и др.
Уровни агрессивности определяются как научением в процессе социализации, так и ориентацией на культурно-социальные нормы, важнейшим из которых выступают нормы социальной ответственности и нормы возмездия за акты агрессии. Важную роль здесь играет также ряд ситуативных переменных (интерпретация намерений окружающих, возможность получения обратной связи и пр.).
В проявлении агрессивного поведения участвуют многие факторы, в том числе возраст, индивидуальные особенности, внешние физические и социальные условия. Подростковый период является периодом острого кризиса взросления и часто сопровождается рискованным поведением. В процессе социализации подростка агрессивное поведение имеет ряд важных функций. В норме оно освобождает от страха, помогает отстаивать свои интересы, защищает от внешней угрозы, способствует адаптации. В связи с этим можно говорить о двух видах проявления подростковой агрессии: «доброкачественно-активной» и «деструктивно - дезадаптивной».
Специфической особенностью агрессивного поведения в подростковом возрасте является его зависимость от группы сверстников на фоне крушения авторитета взрослых. В данном возрасте быть агрессивным часто означает «казаться или быть сильным». В отдельных случаях инициаторами агрессивного поведения могут быть подростки-аутсайдеры, дезадаптированные в силу различных причин и предпринимающие попытки самоутвердиться с помощью агрессии. Подростки, склонные к агрессивному поведению, чаще выбирают индивидуальные ценности (материально-обеспеченная жизнь, свобода, развлечения, уверенность в себе). Практика показала, что агрессивность подростка определяется его статусом в группе. Наиболее высокий уровень агрессии наблюдается у лидеров и отверженных. Лидеры с помощью агрессивных действий укрепляют свое первенство, а отверженные группой проявляют неудовлетворенность своим положением.

Семья в настоящее время признается основным социальным источником формирования агрессивного поведения, т. к. в самой семье проявления агрессии бывают разными (физическое или сексуальное насилие, холодность, оскорбления,   негативные   оценки,   подавление   личности,   эмоциональное напряжение ребенка). Средства  массовой   информации   также   являются   одним   из   источников негативного влияния на сознание подростка, способствуя формированию агрессивного поведения.

Таким образом, можно обозначить наиболее значимые причины агрессивного поведения подростков: кризис взросления; высокая зависимость от принадлежности к группе сверстников; статус в группе сверстников; социальные условия развития личности; несформированность собственных взглядов, ценностных ориентации; превосходство индивидуалистических ценностей; внутрисемейные отношения; влияние средств массовой информации и другие.
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Путинцева М.С. 
ФИЗКУЛЬТУРНЫЕ ЗАНЯТИЯ ОДНО ИЗ СРЕДСТВ ПОВЫШЕНИЯ ДВИГАТЕЛЬНОЙ АКТИВНОСТИ ДОШКОЛЬНИКОВ

В Уставе Всемирной организации здравоохранения отмечается, что «здоровье – это состояние полного физического, духовного и социального благополучия, а не только отсутствие болезней или физических дефектов». Развитие духовно и физически здоровой личности становится в последние годы предметом специальных исследований различных ученых (Коротаева Л.А., Касаткин В.Н., Ямбург Е.А., Капица П.А. и др.).

Физическое воспитание – это процесс, являющийся составной частью общего воспитания личности, направленный на развитие, саморазвитие физической культуры человека. Таким образом, физическая культура является и целью, и одновременно важнейшим условием становления и саморазвития личности. В свою очередь, «под физической культурой личности понимается достигнутый уровень физического совершенства человека и степень использования приобретенных двигательных качеств, навыков, специальных знаний в повседневной жизни». Работа по физическому воспитанию начинается в дошкольных образовательных учреждениях и строится с учетом возрастных и психологических особенностей детей.

Первые семь лет жизни ребёнка характеризуются интенсивным развитием всех органов и систем. Ребёнок рождается с определёнными унаследованными биологическими свойствами, в том числе и типологическими особенностями основных нервных процессов (сила, уравновешенность и подвижность). Но эти особенности составляют лишь основу для дальнейшего физического и психического развития, а определяющим фактором с первых месяцев жизни является окружающая  среда и воспитание ребёнка. Поэтому очень важно создать такие условия и так организовать воспитание, чтобы было обеспечено бодрое, положительно эмоциональное состояние ребёнка, полноценное физическое и психическое развитие.

Физическое воспитание благоприятствует осуществлению эстетического воспитания. В процессе выполнения физических упражнений следует развивать способность воспринимать, испытывать эстетическое удовольствие, понимать и правильно оценивать красоту, изящество, выразительность движений. Дети также овладевают трудовыми навыками, связанными с оборудованием помещений (устройство ямы с песком для прыжков в длину, заливка катка и т.д.).
Целью физического воспитания является формирование у детей навыков здорового образа жизни. Для решения задач физического воспитания детей дошкольного возраста используются: гигиенические факторы, естественные силы природы, физические упражнения и др. Полноценное физическое воспитание достигается при комплексном применении всех средств, так как каждое из них по-разному влияет на организм человека. Гигиенические факторы (режим занятий, отдыха, питания, сна и т.д.) составляют обязательное условие для решения задач физического воспитания.

Они повышают эффективность воздействия физических упражнений на организм занимающихся. Например, занятие физическими упражнениями лучше содействует развитию костной и мышечной системы. Чистота помещений, физкультурного инвентаря, игрушек, одежды, обуви служит профилактикой заболеваний. Гигиенические факторы имеют и самостоятельное значение: они способствуют нормальной работе всех органов и систем. Например, регулярное и доброкачественное питание положительно влияет на деятельность органов пищеварения и обеспечивает своевременную доставку другим органам необходимых питательных веществ, а значит, содействует нормальному росту и развитию ребёнка. Полноценный сон обеспечивает отдых и повышает работоспособность нервной системы. Правильное освещение предупреждает возникновение заболевания глаз. Соблюдение твердого режима дня приучает к организованности, дисциплинированности и т.д. Естественные силы природы (солнце, воздух, вода) усиливают положительное влияние физических упражнений на организм и повышают работоспособность человека. В процессе занятий физическими упражнениями на воздухе при солнечных излучениях или в воде (плавание) возникают положительные эмоции, повышаются функциональные возможности отдельных органов и систем организма (больше потребляется кислорода, усваивается обмен веществ и т.д.).

Из сказанного выше очевидно, что физические упражнения – это основное специфическое средство физического воспитания, оказывающее на человека разностороннее воздействие, так как двигательная активность – биологическая потребность организма, от степени удовлетворения которой зависит здоровье детей, их физическое и общее развитие.

Труфякова Н. В., Абаева Ю.Р. 

К ВОПРОСУ О СУЩНОСТИ ПОНЯТИЯ ТОЛЕРАНТНОСТЬ
В научном обиходе «терпимость» часто заменяют синонимом «толерантность». В «Современном словаре иностранных слов» даётся следующее определение толерантности: «Толерантность - терпимость, терпение, устойчивость, выносливость, снисходительность к чему-либо, способность переносить неблагоприятное воздействие». В «Советском энциклопедическом словаре» приводиться многозначное толкование этого понятия: «Толерантность - иммунологическое состояние организма; способность организма переносить неблагоприятное влияние того или иного фактора среды;  терпимость к чужим мнениям, верованиям, поведению».

В. Даль в «Толковом словаре живого великорусского языка» даёт следующую трактовку терпимости: «Терпимость - выносить, переносить, сносить, нуждаться, страдать, крепиться, мужаться, держаться, стоять не изнемогая, не унывая; ожидать, выжидать чего-то лучшего, надеяться, быть кротким, смиряться, снисходить, допускать, потакать, давать повадку; не спешить, не торопить, не гнать».

В английском языке, в соответствии с Оксфордским словарём, толерантность-«готовность и способность без протеста воспринимать личность или вещь». Во французском - «уважение свободы другого, его образа мысли, поведения, политических и религиозных взглядов». В китайском языке быть толерантным значит «позволять, допускать, проявлять великодушие в отношении других».

 В арабском толерантность - «прощение, снисхождение, мягкость, снисходительность, сострадание, благосклонность, терпение… расположенность к другим», в персидском – «терпение, выносливость, готовность к примирению». Под толерантностью в социально-философском смысле этого понятия следует понимать «определенное социальное качество межчеловеческих отношений, а также отдельных индивидов, их конгрегаций и групп, характеризующееся установкой на благожелательное восприятие «другого», желанием не только понять, но и, насколько возможно, принять традиции, культуру, убеждения, верования, интересы, ценности и так далее этого «другого». При этом указанная установка выступает в качестве своего рода категорического императива для субъекта всякого подлинно толерантного поведения  и действия, а не имеет сиюминутного, преходящего или своекорыстного характера. 

Толерантным отношением называется такое, когда человек стремится достичь взаимопонимания и реализации собственных целей путем достижения согласованности своих действий с действиями других людей без применения каких-либо мер насилия, принуждения и давления, а лишь посредством взаимодискуссии, убеждения и обоюдной корреляции поведенческих актов и действий.              

Понимание толерантности и терпимости неоднозначно в различных культурах и зависит от исторического опыта, культуры и традиций народов.

Словарь по этике даёт следующее определение терпимости: «Терпимость - моральное качество, характеризующее отношение к интересам, убеждениям, верованиям, привычкам, поведению других людей, выражается в стремлении достичь их». 

Таким образом, в понятиях «толерантность» и «терпимость», представленных в философских, этических, психологических и других науках, нет достаточно чёткого разделения границ между ними, более того, в определениях А. В. Петрицкого[3], А. В. Зимбули [1], Ю. А. Ищенко, В. М. Золотухина[2], С. Ю. Головина, А. Г. Асмолова [4] и Г. У. Солдатовой терпимость рассматривается как составная часть толерантности, последняя, в свою очередь, считается более «широким» понятием.
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Мизинова Л.В., Алексеева Т. Н. 

ДИФФЕРЕНЦИАЦИЯ ОБУЧЕНИЯ КАК ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРОБЛЕМА

Дифференциация обучения сегодня прочно вошла в практику работы всех общеобразовательных учреждений. Практически нет такого учебного заведения, в котором не присутствовали бы те или иные формы дифференциации. Однако часто реализация дифференцированного обучения осуществляется без достаточного теоретического обоснования, интуитивно. Проблемы дифференциации обучения в педагогике и психологии изучали многие ученые: Рональд де Гроот, В. Фирсов, В. А. Орлов, В. М. Монахов, И. Э. Унт и другие.

Дифференциация обучения позволяет организовать учебный процесс на основе учета индивидуальных особенностей личности, обеспечить усвоение всеми учениками содержания образования, которое может быть различным для разных учащихся, но с обязательным для всех выделением инвариантной части. Процесс обучения в условиях дифференциации становится максимально приближенным к познавательным потребностям учеников, их индивидуальным особенностям.

Немаловажной задачей процесса обучения является развитие ученика: его интеллектуальной, эмоционально-ценностной, волевой сфер. Организуя дифференцированное обучение, педагоги усиливают развивающие функции процесса обучения. Таким образом, цель дифференциации процесса обучения — обеспечить каждому ученику условия для максимального развития его способностей, склонностей, удовлетворения познавательных потребностей и интересов в процессе усвоения им содержания общего образования.

Дифференциация не направлена на селекцию детей и отбор самых талантливых с предоставлением им наиболее благоприятных условий развития. В условиях дифференциации педагог так видоизменяет процесс обучения, чтобы и менее способные дети смогли максимально развить свои способности и склонности и успешно освоить инвариантное содержание образования.

Учитывая все вышесказанное, в понимании дифференциации можно выделить три основных аспекта: учет индивидуальных особенностей учащихся; группирование учеников на основании этих особенностей; вариативность учебного процесса в группах. 

Дифференциация может осуществляться на различных уровнях. Так, например, Рональд де Гроот выделил три уровня.

1-й — микроуровень, когда различный подход осуществляется к отдельным группам детей внутри класса. Эта дифференциация иногда называется внутренней, или внутриклассной.

2-й — мезоуровень, уровень школы, когда дифференциация осуществляется внутри школы между отдельными классами, профилями, направлениями.

3-й — макроуровень, когда дифференциация осуществляется между учебными заведения.

Традиционно выделяются следующие виды дифференцированного обучения: по общим и специальным способностям, по интересам, склонностям, по проектируемой профессии. Охарактеризуем кратко формы дифференциации.
1. Дифференциации по общим способностям. При этом учитель четко выделяет содержание учебного материала, который ученики должны усвоить, занимаясь на том или ином уровне, и перед началом изучения очередной темы знакомит учеников с результатами, которых они должны достичь.

2.Дифференциация по специальным способностям учеников – художественным, музыкальным - чаще всего это выполнение дополнительных заданий учителя, связанных с имеющимися у ученика специальными способностями.

3. Дифференциация по интересам и проектируемой профессии предполагает выполнение учениками на уроках и во внеурочной деятельности творческих исследовательских заданий, связанных с интересами, проектируемой профессией учеников.

Таким образом, дифференцированное обучение способствует раскры​тию индивидуальности, выявлению способностей и склонностей личности, предполагает актуализацию функций личностного выбора. В условиях дифференциации ученик определяет направления собственной реализации на основании имеющихся способностей, склонностей, интересов и выбирает ту образовательную траекторию, которая ему наиболее близка. 

Алиев Р.В.
НАДО ЛИ ЗАНИМАТЬСЯ УПРАЖНЕНИЯМИ С ГИРЯМИ НА УРОКАХ ФИЗКУЛЬТУРЫ

Редко какому юноше не приходится поднимать, переносить, грузить предметы с большим весом. «Брось, надорвешься!», «Грыжу захотел заработать!» – такими советами, репликами сопровождают часто родители, учителя попытки подростка, юноши поднять что-нибудь тяжелое. Пока подобные предупреждения остаются основным профилактическим средством от травм позвоночника при обращении с тяжестями.

Травмы эти являются в основном следствием слабости мышц спины и неумение обращаться с тяжестями. Известно, что мышцы спины не только разгибают ее, они также удерживают позвоночник в нужном положении, предохраняют его от перегрузок и от травм при резких неестественных движениях туловища (оступился, поскользнулся). Человек со слабой спинной мускулатурой не способен долго стоять, ходить, даже сидеть. Он быстро устает, естественно, у него снижается производительность труда. Слабые мышцы спины – одна из главных причин нарушений осанки, искривлений позвоночника.

Огромное количество ребят с нарушением осанки – один из рекордов, который, к сожалению, продолжает удерживать наша система физического воспитания. Школьная программа по физической культуре не предусматривает обучение навыкам и умениям (правилам) обращения с тяжестями. Не указаны и специальные упражнения на развитие и укрепление мышц спины. А эти упражнения должны применяться на каждом уроке, так как их всего-то два в неделю.

Преподаватели физического воспитания не занимаются профилактикой сколиозов и обучением правилам обращения с тяжестями.

Создается впечатление, что программы по физической культуре и физическому воспитанию строят так, чтобы людям легче было травмировать позвоночник. Упражнения, включенные в программу: подтягивание, сгибание и разгибание рук в упоре лежа, лазанье по канату, спортивные игры, большинство легкоатлетических и т.д. укрепляют прежде всего мышцы рук, плечевого пояса и ног. Спине же остаются «попутные» нагрузки. Ребята, занимающиеся самостоятельно, в большинстве случаев также стараются «накачать» прежде всего мышцы рук, плечевого пояса, ног, брюшного пресса. Используются обычно перекладина, брусья. Со штангой упражнения выполняют в основном лежа и сидя. В результате мышцы спины, хотя они развиваются быстрее, чем многие другие, становятся слабым звеном даже, казалось бы, у очень сильных людей. Такие «атлеты» обычно смело берутся поднимать тяжелые предметы и снаряды. Но поскольку мышцы спины развиты у них меньше, чем иные, и специальными навыками подъема тяжестей они не владеют, эта смелость нередко оборачивается серьезными травмами позвоночника.

 Отсутствие в школьной программа по физической культуре требований по правилам обращения с тяжестями (различными по форме, объему и весу), отсутствие в ней указания на специальные упражнения для укрепления мышц спины, непризнание обязательности обучения детей соответствующим умениям (как жизненно важным) – грубейшая ошибка. Жертвами ее становятся дети.

Средства и методы решения проблемы нарушения осанки и травматизма при поднимании тяжестей могут быть различными. К числу наиболее доступных и эффективных из них бесспорно должны быть отнесены упражнения с гирями разного веса. Гиря – уникальный спортивный снаряд. Упражняться с ней можно и индивидуально и в группе (классе), не только в спортивном зале, но также на улице, во дворе, где угодно. Движения с гирями при всем их многообразии, выполняются с наклонами и энергичным выпрямлением туловища, без статических напряжений. Пульс во время занятий такой же, как при беге трусцой, что способствует нормальному  развитию сердечно-сосудистой системы.

Упражнения с гирями, жонглирование ими могут показаться сложными, но на самом деле осваиваются они легко и быстро. Разнообразие элементов жонглирования (их более 40), зрелищность движений способствуют проведению занятий на высоком эмоциональном уровне. Дети с большим старанием осваивают новые, усложняют знакомые элементы, придумывают различные комбинации движений. Плотность занятий, особенно с жонглированием очень высокая: за урок каждый ученик незаметно для себя делает до 200 и более наклонов с легкой гирей. 

                             Артамонова М.В.
ФОРМИРОВАНИЕ ЛИЧНОСТИ СПОРТСМЕНА В ГОРНОЛЫЖНОМ СПОРТЕ

В чем особенная притягательность горнолыжного спорта для людей разного возраста, пола, разных профессий? Да, он сопровождается оздоровительным эффектом благодаря чистому зимнему воздуху и яркому солнечному свету, радостным ощущениям скорости скольжения по снегу, красивым зимним горным пейзажам, азарту спортивной борьбы и радости побед. Но каждый горнолыжник при спусках должен постоянно решать тактические задачи по построению и перестроению своих двигательных действий в зависимости от меняющихся условий спуска (крутизны склона, радиуса поворотов, скорости входа и выхода из поворота, обхода шестов разметки трассы, состояния снега, неровности рельефа и т.д.). При систематических тренировках не только совершенствуется специальная двигательная подготовленность горнолыжника. Горнолыжный спорт развивает способность спортсмена к быстрой переработке информации как основы для принятия адекватных решений по выбору правильного варианта действия в условиях дефицита времени на размышление. Дефицит увеличивается при повышении скорости спуска, что проявляется у горнолыжников в «умении думать вперед» – «реакции антиципации».

Занятия горнолыжным спортом являются хорошим средством воспитания личности и качеств, необходимых в спортивной деятельности.

В формировании умения принимать и безотказно выполнять ответственные решения в условиях риска и опасности важное значение имеет простота и логичность объяснений тренера. Такие объяснения создают не только четкий образ предстоящего действия и ясное понятие о нем, но еще и уверенность в возможности успешно его выполнить. Не менее важно обезопасить действия учеников и обеспечить их выполнение сначала в облегченных, затем в обычных и, наконец, в затрудненных условиях.

Для воспитания решительности и смелости в действиях требуется и умение подавлять, ослаблять, преодолевать, а еще лучше предупреждать возникновение колебаний, робости, страха. Для формирования этого умения используются моральные и другие стимулы и иногда даже принуждение по типу «или-или». Однако главную роль здесь играет воспитание чувства риска путем создания условий опасности при овладении физическими упражнениями и обеспечении успешности их выполнения. Тем самым легче преодолевается нерешительность, робость, даже страх. Такой путь сопровождается переживанием удовольствия. В итоге многократное успешное преодоление опасности может стать даже эмоционально привлекательным.

Воспитание настойчивости и упорства требует овладения умением длительно добиваться поставленной цели. В этом существенную роль играет неуклонное выполнение режима жизни и спортивной тренировки, запланированной тренировочной нагрузки на каждом занятии: при любой погоде, без скидок на плохое настроение и т.д. Это повышает ответственность, стимулирует активность в выполнении относительно однообразной, но нужной работы, содействует выработке организованности и дисциплинированности.

Кроме того, для воспитания этих качеств необходимо умение переносить большие и предельные физические напряжения. Это умение формируется в процессе постепенного увеличения тренировочных нагрузок и доведения их до максимально возможных.

Занятия горнолыжным спортом оказывают определенное влияние на личность спортсмена. В процессе занятий спортом происходит формирование личности спортсмена-горнолыжника. Формирование личности спортсмена – это сложный процесс освоения специальной сферы общественного опыта и этот процесс существенно отличается от процесса освоения знаний и умений. Личность спортсмена-горнолыжника формируется при условии переживания происходящих событий. Она формируется в реальной спортивной деятельности, где активно проявляются эмоции и чувства, творчество и интеллект. 

Пахунова Н.Н., Бабошкина Н.Г. 
ИГРА КАК СРЕДСТВО ВОСПИТАНИЯ ДЕТЕЙ В ДОУ

Всякий педагог знает, что организовать и стимулировать творческую игру детей-дошкольников, в известном смысле, труднее, чем провести занятие: при организации занятий роль и функции педагога ясны и определены, в то время как в игре они далеко не так ясны и отчетливы. Эти трудности, неуменье найти свое место в детской игре и руководить ею иногда приводят к тому, что педагог вообще не уделяет достаточного внимания творческой игре.

Раскрытие психологической природы игры дошкольника заключается в том, чтобы понять и выяснить, что именно в игре определяет развитие личности ребенка и его сознания, развитие отдельных психических процессов – мышления, воображения, восприятия, памяти, воли. Изменения этих процессов в игре видны, но за ними скрываются и их определяют более существенные, но не видимые так ясно изменения личности и сознания ребенка.

Для того чтобы понять эти изменения, необходимо подвергнуть психологическому анализу развитие игры и в особенности тот период ее развития, когда она уже достаточно сформировалась, то есть тогда, когда она содержит все компоненты, характерные для игрового процесса, для творческой игры ребенка-дошкольника.

Почти все исследователи, изучавшие игру (Д.Б. Эльконин, Л.В. Лисак, В.С. Мухина и др.), единодушно отмечают, что она является наиболее свободной деятельностью ребенка. Она выражается не только в том, что ребенок свободно выбирает сюжет игры, но и в том, что его действия с предметами, вовлекаемыми в игру, отличаются от обычного их употребления независимостью от их конкретного значения, определяются тем значением, которое сам ребенок придает им в игре. Ребенок отдается игре со всей силой свойственной ему эмоциональности, испытывая при этом максимальное удовольствие. Власть аффекта настолько очевидна в игре, что именно она часто выдвигается на первый план.

Основное противоречие игры заключается в том, что находящаяся во власти аффекта свободная деятельность является одним источником развития произвольности и осознания ребенком своих действий и своего личного я.

Когда ребенок берет на себя роль какого-либо человека, по-видимому, нужно выделить характерные признаки, присущие этому человеку. Только тогда роль может быть взята ребенком, когда перед ним достаточно рельефно встали правила общественного поведения, характеризующие отношение человека, роль которого он выполняет, к вещам и другим людям.

В сущности, игра является единственным видом деятельности ребенка-дошкольника, где он практически осуществляет вычленение правил общественного поведения того или иного взрослого человека.

Игра не только включает в себя знания детей об окружающей их социальной действительности, но, делая их предметом переживания ребенка, поднимает их на более высокий уровень, придает им более определенный и обобщенный характер.

Через игру мир зрелых социальных отношений, значительно более высоких, чем те, которые доступны ребенку в его неигровой деятельности, вносится в его жизнь и поднимает его на значительно более высокий социальный уровень. 

Ребенок, беря на себя выполнение роли какого-либо взрослого человека, тем самым берет на себя выполнение определенных общественных функций и правил, присущих данному человеку, как представителю определенной профессии. Но ребенок берет на себя в игре роль взрослого человека до некоторой степени условно. При выполнении этой роли он в течение всей игры остается ребенком. Если взятие на себя роли условно, то, может быть, и выполнение тех правил, по которым должен вести себя ребенок, тоже является условным, и ребенок может с ними свободно обращаться, менять их по своему произволу.

Последовательность действий той роли, которую берет на себя ребенок, имеет для него силу закона, которому он должен подчинить свои действия. Всякая попытка нарушить последовательность и внести элемент условности вызывает бурный протест со стороны детей, а иногда приводит к разрушению игры. В творческой ролевой игре ребенка-дошкольника есть и цель, и результат. Цель игры заключается в осуществлении взятой на себя роли. Будучи насыщена общественными функциями и правилами поведения, роль определяет способы и характер действий ребенка в игре. Результатом игры является осуществление ребенком взятой на себя роли.

Анализ конфликтов, возникающих в ходе игры, показывает, что и эти конфликты и само удовольствие, получаемое ребенком в игре, в значительной мере зависят от того, насколько результат соответствует цели. Если ребенку удается осуществить роль в соответствии с ее внутренними правилами, то есть если результат соответствует цели, то игра вызывает у него положительные эмоциональные переживания. Если же такого совпадения нет, то вместо удовольствия появляется разочарование.

Соотношение между целью и результатом в ролевой игре может быть даже более обязательным, чем в других, так называемых продуктивных деятельностях детей дошкольного возраста. С этой точки зрения противопоставление игры как свободной деятельности занятиям – рисованию, конструированию, лепке и т.д. является неправильным. Во многих случаях, даже в работе по заданию, по существу, имеется деятельность психологически более свободная, чем в «свободной» игре.

Таким образом, игра является своеобразной школой ограничения желаний, школой постоянства, конечно, относительного, и школой подчинения взятым на себя обязательствам.

Большое значение игры в развитии личности ребенка-дошкольника определяется не тем, что в ней упражняются отдельные психические процессы, а тем, что отдельные психические процессы совершенствуются в игре благодаря тому, что игра поднимает личность ребенка, его сознание на новую ступень развития. Ребенок в игре сознает свое я; учится желать и подчинять желанию свои мимолетные аффективный стремления; учится действовать, подчиняя желанной цели свои действия и определяя их в зависимости от цели.

Игра, следовательно, является школой такой деятельности, в которой необходимость выступает не как внешняя, навязанная извне, а как желанная. Игра, таким образом, по своей психологической структуре является прототипом будущей серьезной деятельности. От необходимости желанной к необходимости до конца осознанной – таков путь от игры к высшим формам человеческой деятельности.

При организации детских игр большое место должно принадлежать ознакомлению детей с общественными условиями, с ролью различных профессий в жизни общества.

Но это только одна сторона дела. Другая, не менее важная, сторона заключается в том, что желания детей не остаются неизменными, а сами формируются в процессе игры.

Роль становится непривлекательной, если в ней нет достаточно содержательных действий, если она не связана с другими ролями; наоборот, роль привлекает ребенка, если она насыщена действием и связана с ролями других участников игры.

Эта возможность формировать детские желания, управлять ими путем внесения в нее тех сюжетов, которые обладают наибольшим воспитательным значением, делает игру мощным воспитательным средством. Именно поэтому игра чаще других воспитательных средств используется педагогами детского сада в процессе своей деятельности. 

Кучер С.И., Белова В.С.
ТЕКСТ И МНОГОАСПЕКТНЫЕ ПОДХОДЫ К ЕГО ПОНИМАНИЮ

Главная цель школьного обучения – формирование личности ученика. Чтение как учебный предмет имеет в своем распоряжении такое сильное средство воздействия на личность, как художественная литература. Художественная литература несет в себе огромный развивающий и воспитательный потенциал: приобщает ребенка к духовному опыту человечества, развивает его ум, облагораживает чувства, формируют речевые навыки. Чем глубже и полнее воспринято читателем то или иное произведение, тем большее воздействие на личность оно оказывает. Поэтому в качестве одной из ведущих задач обучения чтению программа выдвигает умение учащихся работать с художественным текстом в начальных классах.

К.Д. Ушинский одну из важнейших задач школы видел в том, чтобы «приучить дитя к разумной беседе с книгой»[9,29].

Умение работать с художественным текстом тесно связано с развитием речи самого учащегося. В психолого-педагогических науках процесс развития речи рассматривался такими учеными, как Р.С. Немов, Н.И. Жинкин, Л.С. Выготский  и др. О важности обучения учащихся восприятию  и анализа художественного  текста  пишут такие известные методисты, как Н.Н. Светловская,   Н.Х. Швачкина,  О.И.  Никифорова  и другие.

Проблема работы с текстом на уроках чтения и русского языка  в начальных классах – одна из центральных.  Она тесно связана с развитием устной и письменной речи учащихся. 

В широком смысле слова под развитием речи сегодня понимают «активное, практическое усвоение учеником различных сторон языка: произношения, словаря, синтаксического строя речи» [1, 84].

В теории речи текст определяется, как языковая ткань произведения – результат творческого процесса, его порождения, как «снятый момент языкового творческого процесса, представленный в виде конкретного произведения» [1, 172]. 

В таком понимании текста им может оказаться и отдельное предложение (например, любая пословица, а их десятки тысяч), и даже отдельное слово. Можно сказать: текст рассказа, стихотворения, статьи, протокола, юридического документа, речи оратора, письма другу, устного диалога, выступления по радио, боевого приказа, научной монографии [1,72].

Долгое время текст и его компоненты не признавались языковой категорией, текст исследовался в литературоведении, логике, текстологии. Лишь во второй половине XX века сформировалась новая ветвь науки о языке, которая получила название «лингвистика текста» (или синтаксис целого текста). Описаны компоненты текста -  сверхфазовые единства, сложные синтаксические целые, их внутренние связи – логические, лексические, синтаксические, морфологические, интонационные, для письменной речи – графические.

«Текст – это продукт речевой деятельности. Обычно текстом называют, записанную, напечатанную речь, но термин текст можно применить и к устной, и даже к мысленной, внутренней речи»,-  считает Н.И. Жинкин [6,71].

«Текст – это пространство высказывания, поле выражения мысли. В пределах этого пространства складывается, формируется стратегия речи», - утверждает лингвист [5,48] С. И.Гиндин. 

В. В. Бабайцева так определят «текст, как сочетание предложений, связанных между собой по смыслу и грамматически» [2,5]. 

Интересна трактовка термина  «текст» И. Р. Гальпериным.

Он считает, что текст «представляет собой снятый момент языкового творческого процесса, представленного в виде конкретного произведения»[4, 96]. Сказанное относится к рассказу, докладу, статье, дружескому или деловому письму, устному диалогу, дипломатическому документу, телеграмме, лирическому стихотворению.

Текст порождается (или составляется – элемент сознательного конструирования не исключается) говорящим, пишущим в соответствии с его замыслом, с потребностью в наилучшей передаче намеченного содержания.

Текст корректируется на этапе внутренней, мысленной подготовки, а в письменном варианте – также в процессе саморедактирования, в соответствии со стилистическими нормами языка, коммуникативной целесообразностью в данной ситуации общения.

В публикациях Л. М. Лосевой, Я. И. Величко, Е. И. Никитиной, Г. Салганика, В. И. Капинос, С. П. Климовой и др. отчетливо выделялись два подхода, два направления в лингвистических исследованиях текстов: функциональная типология, основанием которой явились социальные функции и цели использования текстов, и структурная типология, обращенная к внутренней организации текстов. 

Итак, «текст» (от латинского textus – ткань, сплетение, соединения) широко используется в лингвистике, литературоведении, эстетике,  семиотике, культурологи, а также философии. Таким образом, понятие  «текст»  включает несколько разных, хотя и взаимосвязанных значений.

Мы не случайно так подробно рассмотрели значение термина «текст», поскольку работа учителя над развитием речи учащихся носит многоаспектный характер, а выбор методов и приемов обусловлен спецификой и природой самого художественного текста и должен учитывать лингвистические, литературоведческие, культурологические подходы.

Библиографический список

1.Бахтин М. М. Эстетика словесного творчества. М.- «Наука».- 1980.- 281с.

2.Бабайцева В.В.  Русский язык. Теория.- М.: Просвещение.- 1995.- 376 с.

3.Выготский Л.С. Мышление и речь. - М.: Просвещение.-1934.- 345с.

4.Гальперин И.Р.  Грамматические категории текста.- М.: Просвещение.- 1997.-С. 625.

5.Гиндин С.И. Что такое текст и лингвистика текста.- М.: Просвещение.- 1970.-250 с.

6.Жинкин Н.И. Механизмы речи. – М.: Просвещение.- 1958.- 256 с.

7.Львов М.Р. Методика преподавания русского языка в начальных классах.- М.: Академия, 2002. – С. 368.

Белогорская Ю. Р.
ВОЗРАСТНЫЕ АСПЕКТЫ ФОРМИРОВАНИЯ СОЗНАТЕЛЬНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Во взаимодействии с детьми сознательная дисциплина как гражданское качество и результат педагогического процесса воспитывается постепенно, всем многообразием содержания, форм и методов организации жизни. А.С. Макаренко доказал, что она не может быть исходным моментом и средством организации учебно-воспитательного процесса, поскольку вырастает из него как его продукт и результат. Сознательная дисциплина становится орудием, средством воспитания лишь после того, как рождается, укрепляется, формируется, созревает в качестве итога всех воспитательных влияний.

В практике работы школы нередко допускается типичная ошибка сведения, сужения сущности сознательной дисциплины до простой суммы требований, запретов, сдерживающих мер, тормозящих средств, отдельных способов дисциплинарного воздействия. Такая дисциплина отталкивает детей от воспитателей, воспринимается ими как стеснение и подавление свободы и инициативы, сдерживание, ограничение и подавление активности. А.С. Макаренко называл такую дисциплину «занудной». Дети всеми силами стремятся выйти из-под её воздействия, оказывают сопротивление ограничению своих естественных проявлений.

Существенными чертами дисциплины являются сознательность, добровольность, активность, инициатива. В силу сознательного характера дисциплины важнейшим её проявлением и основной
 частью является самодисциплина. «Самодисциплина – это тот уровень сознательно контролируемого поведения, когда оно достигает нравственной свободы и человек становится способным самостоятельно оценивать свои дела и поступки мерой пользы обществу».

Формируя сознательную дисциплинированность школьника, классному руководителю, социальному педагогу приходится преодолевать противодействие целого ряда психических особенностей – индивидуальных, возрастных и половых. В ряде исследований показано, что все они преодолеваются путем изменений мотивов поведения. Условием возникновения мотива являются эмоции, которые повышают или понижают продуктивность деятельности, снабжают мотив энергией для осуществления направления деятельности.

В возникновении мотивов большую роль играет привычка. Привычка активизирует мотив, устанавливает его влияние на поведение. Для формирования системы мотивов важным условием является их осознанность. Уже в младшем школьном возрасте ребенок в состоянии словесно обозначить наиболее простые мотивы своего поведения. В подростковом возрасте, и в особенности в юношеском возрасте наиболее сложные мотивы все более отчетливо и дифференцированно обозначаются. Наблюдается также стремление обосновать их и оправдать общими нравственными принципами.

Сознательная дисциплина и дисциплинированность детей как интегральное качество личности вызревает в ребенке постепенно, по мере формирования в единстве его мировоззрения, гражданских убеждений, целеустремленности и воли, навыков и привычек поведения, инициативы и самостоятельности, принципиальности и непримиримости к недостаткам в процессе всех ведущих видов деятельности, отношений и общения. Она образуется как элемент накопления опыта успехов и достижений, благодаря дисциплинированным индивидуальным и коллективным усилиям. Она усваивается ребенком как дисциплина борьбы, преодоления, решения реальных насущных задач жизни. Поэтому и уровень её развитости у детей в зависимости от возраста, состояния воспитательной работы может быть различным.

В младшем школьном возрасте доминирующее психическое состояние, мотивы и стимулы, направляющие поведение ребенка, в большей мере определяются взаимодействиями со взрослыми, первую очередь, учителями и родителями, и в меньшей степени спонтанными побуждениями. Под воздействием этих внешних и внутренних стимулов в поведении возникает и послушание, и непослушание. Отсутствие опыта жизненных отношений, уважение к близким взрослым и стремление к удовлетворению своих потребностей с их помощью побуждает основную массу младших школьников к послушанию. Но уже и в этом возрасте не следует пренебрегать возможностями самоорганизации и самодисциплинированности, которые стимулируются коллективными перспективами, играми, любознательностью, спонтанно возникающим интересом  к разнообразным творческим занятиям. Спонтанный интерес и коллективные побуждения необходимо поддерживать, развивать, включать в систему педагогически организованных и целенаправленных дел.

К подростковому возрасту ребенок обогащается значительным социальным опытом, начинает осознавать себя как личность в системе трудовых, нравственных, эстетических общественных отношений. Ему становится чуждым бездумное послушание. Он стремится действовать на основе собственных представлений об идеале и справедливости, противодействует административно-командному стилю взаимоотношений, казенному, не учитывающему мира его субъективных переживаний, дисциплинарному воздействию. Подросток остро реагирует на отношение к своей личности, требует к себе уважения, считая слепое послушание унизительным, оскорбляющим человеческое достоинство. Этим объясняется и острота реагирования на прямые воздействия, и упрямство, и действие наперекор требованию, и уход в себя. 

Важно учитывать возникающие у подростков достаточно устойчивые интересы к труду, общественным делам, к общению, к представителям другого пола, обостренное самолюбие и чувство собственного достоинства, укрепляющиеся чувство долга и ответственности перед товарищами, симпатии и антипатии. Одновременно необходимо добиваться четкого осознания детьми целей их деятельности, в организационной работе опираться на внутренние психологические механизмы стимулирования, использовать для достижения целей практической деятельности и воспитания сознательной дисциплины максимум детской активности, самостоятельности и самодеятельности.

Юношеский возраст в деле формирования сознательной дисциплины дает возможность широко использовать присущие молодежи романтические идеалы, стремление к их осуществлению, самовоспитание, непреклонное желание закалять волю, вырабатывать мужественные черты характера. Организуя деятельность, общение юношей и девушек, следует опираться на укрепляющиеся у большинства из них чувство ответственности, коллективной и личной чести, справедливости, непримиримости к лжи, обману, злу. Все эти чувства, внутренние стимулы приводятся в действие и становятся эффективными средствами воспитания сознательной дисциплины тогда, когда молодежь вовлекается в реальную жизнь взрослых: в общественное производство, овладение профессией, ответственность за качество труда и поступки. В этих условиях у ребят возникает глубокое осознание важности общественной дисциплины, формируется дисциплинированность как морально-политическое качество личности. Отсутствие такой организации жизни порождает политическую инфантильность, безалаберность и безответственность, негативное неконтролируемое поведение.

Воспитание сознательной дисциплины происходит в целостном учебно-воспитательном процессе, в организации всех видов детской деятельности: учебной, трудовой, общественной, физкультурной, игровой, творческой. Вместе с тем процесс воспитания дисциплины детей, его педагогическая инструментовка имеют свою специфику и особенности. Реально действительным основанием развития сознательной дисциплины у детей является педагогическое руководство, осуществляемого в форме разумного, инструментованного, предъявляемого с учетом возраста и интересов ребенка требования. Это, конечно, не командно-административный нажим педагога, не стремление к бездумному и беспрекословному подчинению детей воле воспитателя. Дисциплинирующее педагогическое требование в разнообразных формах выражает необходимость разумного, осмысленного и жизненно оправданного действия, поведения. Оно мобилизует мысли, чувства, волю детей в нужном, педагогически целесообразном направлении. Важно добиваться того, чтобы требование как выражение жизненной необходимости не только предъявлялось педагогом и исполнялось детьми, но по ходу дела глубоко осознавалось и принималось внутренне, становилось личным внутренним стимулом деятельности.

Войнах О.В., Мартынова Т.Р.  

ПОДГОТОВКА СТУДЕНТОВ К СОЦИАЛЬНО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ В УСЛОВИЯХ КОЛЛЕДЖА

В современном обществе уже стало фактом общественного сознания признание высокой конструктивной роли педагогической теории и практики в развитии и преобразовании общества, определяющаяся потребностями и интересами общественных групп населения, отдельных людей [2]. 

В связи с происходящими изменениями в экономической, политической, социальной и духовной сферах жизни нашего общества все более нарастает роль относительно молодой социально-педагогической деятельности, призванной помочь человеку в социальном ориентировании, в приобретении способности социального функционирования [3].

Решение проблем подготовки студентов к социально-педагогической деятельности требует формирования уже в стенах среднего специального учебного заведения готовности к такой деятельности, которая является результативным показателем определенного этапа профессиональной подготовки. 

Профессиональная подготовка педагогических кадров составляет важнейшее звено системы образования, т.к. является фактором повышения уровня науки и культуры, обеспечивающим расширенное воспроизводство материальной и духовной базы нашего общества.

Готовность студентов к профессиональной деятельности является результатом овладения педагогическими знаниями, умениями и навыками, свойствами и способностями личности, необходимыми для выполнения профессиональных функций на определенном уровне педагогической деятельности.
Профессиональная готовность педагога - это регулятор педагогической деятельности, личностная предпосылка ее эффективности. Как качество личности, готовность будущего педагога к предстоящей профессиональной деятельности включает в себя положительное отношение к профессии, черты характера, способности, знания, навыки, умения, устойчивые профессионально важные качества (память, мышление и т.д.).

Подготовка студентов колледжа к социально-педагогической деятельности начинается с момента поступления в учебное заведение и предполагает диагностический,  формирующий,  итоговый и  рефлексивный этапы работы.

Диагностический этап, предусматривающий изучение индивидуальных характеристик обучающихся, их продвижение к выбранной профессии, включает в себя: обследование первокурсников на этапе адаптации (изучение личностных особенностей и склонности к педагогической деятельности в целом);  на 2-3-их курсах отслеживание динамики развития профессионально-важных качеств, на 4 курсе определение уровня готовности к социально-педагогической деятельности. 

 Основными способами получения информации на данном этапе являются: анализ документации; собственные наблюдения, анкетирование;  опросы; беседы с педагогами о личностных особенностях обучающихся класса. 

В содержание формирующего этапа включен комплекс мероприятий по формированию готовности студентов к социально-педагогической деятельности. Вся работа строится в соответствии с Государственным образовательным стандартом и регламентируется учебными планами и программами по предметам.
Формированию готовности к социально педагогической деятельности способствуют следующие формы работы: проведение различных форм учебных занятий (уроки, уроки на производстве, семинары, деловые игры и пр.);  организация производственной (профессиональной) практики в учебных заведения города, учреждениях культуры и т.п.; выполнение учебных проектов;  проведение консультаций, которые реализуемых в виде групповых, мелкогрупповых и индивидуальных занятий; встречи первокурсников со студентами выпускных групп; встречи с выпускниками, работающими по специальности; организация экскурсий, проведение круглых столов, открытых микрофонов с социальными педагогами различных инфраструктурных подразделений города (учреждения образования, соцзащиты, здравоохранения, культуры, пенитенциарной системы и др.); участие в благотворительных акциях и марафонах по сбору денежных средств, книг, канцтоваров, одежды, игрушек для воспитанников детских домов и интернатов; изготовление и распространение буклетов в рамках профориентационной работы; участие в общегородских рейдах «Внимание, подросток!» и т.д.

Эффективность используемых форм работы на втором этапе проверяется в процессе проведения промежуточной аттестации в форме семестровых экзаменов, контрольных работ (уроков), зачетов, защиты курсовых работ. 

На третьем этапе проводится итоговая государственная аттестация, включающая междисциплинарный экзамен и защиту выпускной квалификационной работы.

Междисциплинарный экзамен организуется в форме комплексного тестирования по специальности, дающая возможность определить уровень теоретической готовности к социально-педагогической деятельности.

Сделать выводы о качестве методической и практической готовности позволяют решение педагогических задач и выполнений творческих заданий по таким дисциплинам как социальная педагогика, методика и технология работы социального педагога, социальная психология, специальная (коррекционная) педагогика и психология и др. 

Защита выпускной квалификационной работы демонстрирует уровень сформированности профессиональных компетенций студентов педагогического колледжа в области социальной педагогики. 

Таким образом, организация итоговой  государственной аттестации по специальности является эффективной формой проверки, систематизации и обобщения знаний, умений и навыков, входящих в понятие «готовность к социально-педагогической деятельности».  

Одним из направлений рефлексивного этапа является отслеживание трудоустройства выпускников отделения социальной педагогики. В практике работы хорошо зарекомендовала такая форма, как проведение круглого стола с руководителями предприятий и учреждений города, где работают выпускники. Своих молодых специалистов руководители характеризуют, как людей, заинтересованных в личностном самосовершенствовании и активно, творчески реализующих опыт в повседневной социально-педагогической деятельности. По их мнению, они способны добиваться положительных результатов в своей практике, что говорит о высоком уровне сформированности профессиональных компетенций. 
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 Биндовская Ю.
ЛФК И МАССАЖ ПРИ СКОЛИОЗАХ

Сколиоз – это боковое искривление позвоночника. Возникает в детском  и подростковом возрасте. Причины сколиоза: травмы, врожденные изменения, параличи, дисплазия и др. Различают сколиозы по их локализации: шейный, шейно- грудной, грудопоясничный, поясничный, пояснично-крестцовый и      тотальный, охватывающий весь позвоночник. Искривление может иметь одну дугу (С-образный сколиоз), две дуги (S-образный) и более (несколько вершин). Сколиоз обязательно сопровождается поворотом тела позвонка в выпуклую сторону, что приводит к появлению мышечного валика в поясничном отделе и реберного горба в грудном отделе.

ЛФК и массаж являются обязательными элементами в комплексном     консервативном и оперативном лечении.

Клинико-физиологическим обоснованием к применению ЛФК и массажа является их способность благоприятно влиять на функцию                                 опорно-двигательного аппарата, способствуя уменьшению или стабилизации процессов деформации позвоночника.

Для этого необходимо: создать условия для восстановления нормального положе​ния тела, укрепить мышцы туловища, увеличить их силу; в ранних стадиях стремиться к исправлению дефекта, в поздних - не допускать усугубления процесса; обучать правильной осанке, способствовать нормализации функций дыхательной и сердечно-сосудистой системы, воздействовать  общеукрепляющее.

Гимнастические упражнения применяют в исходном положении лежа, стоя на  четвереньках. Тренируют мышцы спины, ягодичной об​ласти, живота. Для коррекции дефекта используют специ​альные корригирующие упражнения двух типов - симмет​ричные и асимметричные. При симметричных упражнениях сохраняется срединное положение позвоночника. Мышцы на стороне выпуклости напрягаются более интенсивно, на вогнутой – растягиваются.

Асимметричные упражнения подбирают для специально​го воздействия на кривизну позвоночника. Симметричные упражнения применяют чаще. В процедуру включают так​же дыхательные упражнения статического и                 динамического xapaктepa, упражнения для выработки правильной осанки в             положении стоя, общеукрепляющие упражнения. Для увеличения подвижности позвоночника используют упраж​нения на четвереньках, смешанные висы,                упражнения на наклонной плоскости.

При сколиозе I степени применяют поглаживание, расти​рание,                  разминание и вибрацию. При II и III степени – на ослабленные мышцы все               вышеуказанные приемы, а на мышцы с повышенным тонусом - поглаживание и вибра​цию. На реберный горб воздействуют всеми приемами, и особенно               вибрацией, похлопывая пальцами, не допуская сильных ударов, используют давление, стремясь механиче​скими приемами сгладить деформацию. Спину массируют в положении лежа на животе, под живот подкладывают не​большую подушку, под голеностопные суставы - невы​сокий валик, руки располагают вдоль туловища или они согнуты перед грудью. Голова лежит прямо или                 повернута в сторону, противоположную сколиозу.

При двойном искривлении позвоночника в равных его отделах спина               условно разделяется на четыре отдела: два груд​ных и два поясничных, на               каждый из которых избиратель​но применяют различные приемы с учетом                состояния тонуса мышц. Массаж в начале процедуры проводят не                   избиратель​но, используя приемы поверхностного и глубокого поглаживания. Затем проводят дифференцированное воздействие на указанные выше отделы, начиная с грудного. Длительность процедуры 20-30 мин. На курс – 20​-25 процедур ежедневно или через день. Перерыв между кур​сами не менее 14 дней. Курсы лечения                повторяют несколько раз в году.

Полянина Т.И.,Бондарева А. С. 
ИСПОЛЬЗОВАНИЕ УЧИТЕЛЕМ СТРАНОВЕДЧЕСКОГО МАТЕРИАЛА НА УРОКАХ ИНОСТРАННОГО ЯЗЫКА

Повышению интереса  учащихся к английскому языку способствует использование активных форм обучения, разнообразие средств и приёмов работы на уроке. Большую роль в поддержании положительных мотивов к изучению английского языка играет введение на уроках элементов страноведения. Практика показывает, что школьники с интересом относятся к культуре, традициям и обычаям стран изучаемого языка. Уроки с элементами страноведения вызывают у школьников потребность в дальнейшем самостоятельном ознакомлении со страноведческим материалом.

При обучении иноязычной культуре, можно выделить следующие наиболее важные задачи: 
1) определить минимальный объём культурологического материала; 
2) выявить, какого рода культура соответствует целям изучения иностранного языка в конкретной учебной ситуации; 
3) отобрать и предъявлять соответствующий этим целям материал; 
4) формировать у учащихся «навыки культурного осознания»; 
5) формировать понятие о том, что ни одна культура не является статичной; 
6) вовлекать учащихся в «культурную» деятельность; 
7) формировать понятие о том, что имеется не один-единственный английский язык, а целое семейство английских языков. 
Страноведческую информацию сегодня можно получить отовсюду: из программ телевидения, в том числе уроков английского языка (которые можно записать и показывать в классе), из радио программ, которые дают нам даже «английскую фразу дня», из газет, которые печатают как на русском, так и на английском языке материалы, посвящённые различным аспектам жизни англоговорящих стран. Практика показывает, что приобщать учащихся к страноведческой информации следует через активное вовлечение в парную и групповую работу, работу над проектами. Задача учителя – находить наиболее эффективные приёмы работы со страноведческим материалом. Рассмотрим некоторые из этих приемов.

Целесообразно предлагать ученикам разнообразные опросники, кроссворды. Это дает представление о том, что уже знают учащиеся, что вызывает у них наибольший интерес. Можно предложить учащимся небольшой тест на выявление, например, знаний об Австралии, одновременно повторяя то, что они изучали о других странах. Интерес у учеников вызывает работа с географическими картами. Можно разложить перед ними географическую карту Великобритании и попросить учащихся рассказать, какие ассоциации вызывает упоминание того или иного географического названия. Ещё одно задание, требующее использования географической карты, а так же туристических брошюр: представьте, что вы едете в Великобританию, но только на 3-4 дня. Какие достопримечательности вы посетите и почему? Учитель-практик старается подобрать такие упражнения, которые были бы направлены не только на контроль знаний о географическом положении стран изучаемого языка, но также способствовало бы развитию логического, пространственного, аналитического мышления и воображения учащихся. 

Большой интерес вызывает работа с пословицами и поговорками. Дается задание: приведите пять английских пословиц или поговорок и найдите соответствующие им русские пословицы, поговорки. Можно написать на отдельных листах английские и русские пословицы и поговорки, разрезать их на полоски, разделить класс на две группы, раздать им эти полоски, дать задание найти соответствия. При этом не исключается работа со словарями идиоматических выражений, фразеологизмов. Сравнивая, мы больше узнаём не только о других, но и о себе. Включаем в учебный процесс знаки и символы культуры. Например, можно составить пары культурных символов Великобритании и США.

Работа с тестом лингвострановедческого содержания предполагает, что содержание должно иметь определенную новизну при описании реалий стран изучаемого языка. Важное звено – контроль прочитанного (ответы на вопросы, нахождение на карте географических наименований, краткий пересказ текста). Работа с картинками способствует развитию коммуникативных навыков учащихся. С помощью такой работы обогащается и закрепляется знание лексических единиц языка; закрепляются грамматические навыки; совершенствуются навыки анализа и синтеза увиденного; развивается воображение; идет наглядное усвоение элементов культуры изучаемого языка. 

На современном этапе изучения английского языка в школе целесообразно активизировать работу с проектами страноведческого характера. Помимо интеллектуальных и коммуникативных умений данный вид деятельности формирует у детей ряд творческих умений: генерирование идей, многовариантное решение проблемы, способность логично и кратко изложить свои мысли, слушать собеседника, вести дискуссию. При систематическом использовании данных форм работы с детьми прочно, по мнению учителей-практиков, усваиваются реалии англоговорящих стран, изучаемые в школе. 

 Учитель, несомненно, должен учитывать следующие требования по использованию страноведческого материала: первое требование - соответствие содержания материала задачам обучения. Учитель для себя должен четко определить, конкретно чему он хочет учить на  данном уроке, и чего можно достичь с помощью данной формы, приема или метода обучения; второе требование - учителю следует учитывать уровень знаний учащихся, задания должны быть не слишком просты и не слишком сложны, учащиеся должны быть психологически подготовлены к восприятию содержания страноведческого материала; третье требование - эффективность использования различных форм, средств и методов лингвострановедческого материала во многом зависит от мастерства учителя.

Таким образом, лингвострановедческий подход к рассмотрению языковых единиц обладает функцией в преподавании языка: он повышает, а иногда и прямо обеспечивает мотивацию овладения языком, так как в действие вступает «закон интереса». Учащиеся всегда с интересом относятся к истории, культуре, искусству, правам и обычаям, традициям, укладу повседневной жизни народа, его взглядам на жизнь, ко всему, что связано со страной изучаемого языка. Процесс овладения иностранным языком становится для них процессом «открытия» для себя, страны, изучаемого языка и людей, говорящих на этом языке.

Титова О.В., Бондарева М.С. 
К ВОПРОСУ ОБ ИСПОЛЬЗОВАНИИ ДИДАКТИЧЕСКИХ ИГР 

И УПРАЖНЕНИЙ  В РАБОТЕ С ДОШКОЛЬНИКАМИ

        Дошкольный возраст является  благоприятным периодом для формирования у ребёнка системы знаний об окружающем мире, развития психических процессов и становления его  личности. Освоение ребёнком  опыта, накопленного человечеством в процессе исторического развития, происходит не только стихийно, но и  в результате воздействий взрослого. Обучение, как специально организуемый процесс, требует от педагога владения системой методов формирования у детей знаний и  умений. В настоящее время актуальными проблемами  в области дошкольного воспитания являются поиск новых путей воспи​тания и обучения дошкольников, а также совершенствование и оптимизация существующих  методов и приемов.

     Одним из эффек​тивных методов воспитания и обучения детей являются дидактические игры и упражнения. Проблема использования дидактических игр и упражнений в работе с детьми дошкольного возраста поднималась в теории и практике дошкольного воспитания давно.  По мнению целого ряда авторов (Л.А.Венгер, А.П.Усова, В.Н.Аванесова, З.М. Богуславская, О.М.Дьяченко и др.)  дидактическая игра, сохраняя признаки игровой деятельности, обеспечивает взрослому возможность решения задач умственного развития и воспитания детей. 

       Данному виду игр всегда придавалось большое значение в развитии у детей умственной деятельности.   С помощью ди​дактических игр и упражнений воспитатель приучает детей к самостоятельно​му мышлению, к использованию полученных знаний в различ​ных условиях, в соответствии с поставленной перед детьми иг​ровой задачей. А. А. Люблинская утверждала, что «самое важное для развития мышления — уметь пользоваться знаниями. Для этого ребенок должен овладеть методом ум​ственной работы: умением думать, правильно анализировать и синтезировать».
   
Все дидактические игры способствуют решению  задачи развития ре​чи детей: пополняется и активизируется словарь, формируется правильное  звукопроизношение,  развивается связная речь, умение правильно выражать свои мысли. Многие дидактические игры ставят перед детьми задачу рационально самостоятельно использовать имеющиеся знания при решении мыслительных задач: находить характерные при​знаки в предметах и явлениях окружающего мира; сравнивать, группировать, классифицировать предметы по определенным   признакам, делать правильные выводы, обобщения.  Характерной  особен​ностью  дидактических игр и упражнений является возможность обучать  детей посредством актив​ной интересной для них деятельности.   
Следует учитывать, что полученные детьми в игре зна​ния и умения не являются для них главными, т.к.  ин​терес представляет  сам процесс игры (игровые действия, решение игровой задачи, вы​игрыш).  Формирование  и применение умений происходит в непосредственной игровой обстановке.  

Для детей 3—4 года жизни характерно преобладание чувст​венного познания окружающего мира. Основными  задачами воспитания  в этом возрасте являются задачи сенсорного воспитания. Дети  продолжают знакомиться со  свойствами и признаками окружающих предметов. Игры и упражнения для малышей  рассчитаны  на первоначальное ознакомле​ние с шестью цветами спектра, пятью геометрическими формами, отношениями трех-пяти однородных объектов по величине. Дети должны получить четкие представления об этих свойствах, научиться  их узнавать в разных ситуациях и вариан​тах.

Особое внимание в этом возрасте уделяется усвоению и пра​вильному употреблению названий свойств предметов (цвета, формы, величины). Часть заданий способствует формированию у  детей умения применять полученные представления при обследовании и обозначе​нии свойств реальных вещей.

Ознакомление детей второй младшей группы с величиной предпо​лагает, кроме усвоения отношений величин, развитие глазомера — умения подбирать на глаз предметы одинаковой величины.

Игры и упражнения по сенсорному воспитанию, по мнению Л.А. Венгера,  можно разделить на следующие типы заданий: 1. задания, направленные на формирование представлений о шести цветах, пяти формах, отношениях трех-пяти величин и усво​ение соответствующих названий; 2. задания на использование усвоенных представлений для обследования и обозначения свойств реальных предметов; 3. задания на формирование представлений об от​тенках (два оттенка каждого цвета); 4. задания на развитие глазомера.
     
При руководстве дидактическими играми детей воспитателю необходимо хорошо знать их возрастные особенности: ребенок становится активнее, дейст​вия его сложнее и многообразнее, возрастает стремление к самостоятельности.  Решение  задачи в дидактических играх требует от него устойчивого внимания, усиленной мыслительной деятель​ности. Преодолеть возникающие трудности можно через занимательность в обучении, т. е. использование дидактических игр, повышающих интерес малыша к знаниям.

     
При этом важно сочетание в игре умственной зада​чи с активными действиями и движением самого ребенка, включение элементов загадочности, новизны. Большую требовательность нужно предъявлять к  речи (эмоциональность, четкость,  спокойный тон), жестам, мимике                   (выразительность, соответствие содержанию речи).

     
У трехлетних детей начинают проявляться элементы твор​ческого воображения. Требуется специальное руководство процессом развития воображения. Для активизации воображения предлагаются  задания,  допускающие самые различные варианты решений. Дети на основе восприятия отдельных признаков предметов придумывают разнообразные новые предметы  и ситуации.  Положительная  оценка  ответов,  свидетельствующих о самостоятельности ребенка, способствует поддержанию интереса малышей к мыслительной деятельности, их  активности. 

        Большое значение имеет систематичность проведения игр и упражнений. Игры и упражнения проводятся с небольшими подгруппами детей.  Воспитатель объясняет условия и правила игры, раздает материал, затем играют одновременно все под​группы, а воспитатель наблюдает за действиями детей и при необходимости   вмешивается   в   ход   игры,   оказывает   помощь. Значительная часть игр и упражнений рас​считана на работу со всей группой одновременно. Для этого требу​ются  дополнительные материалы. Все игры и упражнения могут проводиться неоднократно в зависимости от желания детей

Дидактические игры и упражнения должны широко использоваться в работе воспитателями дошкольных учреждений и стать действительно  самостоятельной деятельностью, приносящей детям удовольствие, обеспечивающей развитие  личности ребенка.
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КОМПЕТЕНТНОСТНЫЙ  ПОДХОД  В РАБОТЕ КОНЦЕРТМЕЙСТЕРА


Воспитание студента – хореографа - длительный и многоступенчатый процесс, образующий собой некую систему, состоящую из ряда взаимодействующих компонентов, в качестве которых выступают общефизическая и профессиональная подготовка, музыкальное и эстетическое воспитание.


Предмет «Классический танец» по праву считается главным в процессе подготовки специалистов-хореографов любого профиля. И это закономерно, поскольку классический танец и его школа являются единственной всеобъемлющей системой профессионального воспитания человеческого тела, существующей уже более 400 лет.


«Классическое наследие нужно не только потому, - писал А.В. Луначарский, что оно само по себе ценно, эстетично, совершенно. Оно нам нужно потому, что от этого светоча зажигаются новые свечи». Сохранить все многообразие сложившихся традиций, передать их последующим поколениям, развивать дальше искусство, обогащая его новым содержанием, - задача трудная, но благородная. И выполнять ее – молодым.


В этой статье мне хотелось бы изложить свое понимание компетентностного подхода в обучении применительно к специфике работы концертмейстера хореографического класса. Выделяют несколько видов профессиональной компетентности, наличие которых означает зрелость человека в профессиональной деятельности.


Специальная компетентность – это владение собственно профессиональной деятельностью на достаточно высоком уровне: хорошая техническая подготовка, навык чтения музыкальных произведений «с листа», музыкальность.


Но в работе концертмейстера в хореографическом классе особое значение имеет социальная компетентность: владение совместной профессиональной деятельностью, сотрудничеством с преподавателем – хореографом, а также принятыми в данной профессии приемами профессионального общения. Ведь в балетный класс приходят пианисты, не имеющие опыта работы в этой области искусства. И при работе с педагогом возникает сложность не только технического характера, но и психологического. В основу данных взаимоотношений надо положить следующий тезис: пианист в своей профессии не меньший мастер, чем хореограф в своей. Надо помочь музыканту разобраться  в построении  урока классического танца, объяснить смысл и характер каждого движения. Вся балетная лексика идет на французском языке – так уж сложилось исторически.  Пианист обязан знать точный перевод каждого движения и характер его исполнения. Педагогу и концертмейстеру нужно набраться терпения и такта, потому что от этого зависит, в конечном итоге, успех их общего дела.


Очень важное значение имеет  индивидуальная компетентность – т.е. владение способами самореализации и развития человека в рамках профессии, готовность к профессионально-личностному росту, самоорганизации.


Музыкальное сопровождение на уроке классического танца служит воспитанию чувства единства музыки и движения. Этой же цели должно служить и профессиональное мастерство концертмейстера. Пианист, подбирая музыкальное сопровождение, должен учитывать не только характер упражнения, но также и степень подготовки учащихся и особенности возрастной психологии. Само собой разумеется, что содержание музыки, предназначающейся для экзерсиса (во всех группах), должно быть значительно проще, чем в разделах урока adagio  и allegro. В учебной практике существует два способа музыкального оформления уроков классического танца. Первый предусматривает музыкальную литературу, второй – музыкальные импровизации.


Оформление уроков музыкальной литературой получило довольно широкое применение. Концертмейстеру  необходимо проявить чувство меры, художественный вкус и такт, предлагая произведения, соответствующие учебным целям предмета. Но здесь могут возникнуть дополнительные сложности с использованием нетанцевальной музыки: ее фактурно-ритмическая  ткань часто бывает не приспособлена к движениям у станка. Концертмейстеру надо суметь так изменить ритм, фактуру, иногда размер, чтобы максимально приблизить звучание этой музыки к специфике упражнения и создать почти новое произведение. Озвучить придуманное упражнение композиторским текстом очень трудно. Идеальные совпадения случаются крайне редко. В связи с этим особую важность приобретает искусство импровизации.


Концертмейстер на уроке классического танца является помощником, ассистентом преподавателя. Зная характер, ритм и составные элементы учебного задания, он может предложить вниманию учащихся соответствующую тему, тональность, динамику, размер и акценты музыкальной импровизации. Конечно, музыкальная импровизация на уроках классного танца не может отличаться высокими художественными достоинствами, поскольку создается она   простым концертмейстером, но ведь и танцевальные примеры являются лишь учебными комбинациями.


По вопросу использования на уроках классического танца музыки из балетов существует диаметрально противоположные мнения.
Я думаю, что истина лежит, как всегда, посередине. Но бесспорно одно: пианисту полезно переиграть как можно больше балетной музыки, чтобы почувствовать ее стиль, заготовить для себя определенные «шаблоны» для импровизаций. Высокий музыкальный вкус концертмейстера и мастерство преподавателя обогащает содержание учебной работы, повышает трудоспособность и творческую активность учащихся, способствуя тем самым улучшению качества образования.


Какие бы новшества ни привносило в нашу жизнь время - одно остается  неизменным: современный человек должен быть не только образованным, но и культурным. Как сказал академик Д.С. Лихачев «Без культуры в обществе нет элементарной нравственности, не действуют экономические и социальные законы».
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Лаухина Н.В.
СОВРЕМЕННАЯ СЕМЬЯ: ПРОФИЛАКТИКА И ПУТИ ВЫХОДА 
ИЗ СОЦИАЛЬНО-ОПАСНОГО ПОЛОЖЕНИЯ

Приоритетным направлением работы Государственного учреждения социального обслуживания социально-реабилитационного Центра для несовершеннолетних «Волжанка» г. Вольска в 2008 году является профилактика безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних.

В ГУ СО СРЦН «Волжанка» на социальном патронаже состоит      321 семья, в которых  воспитывается 499 детей, находящихся в социально-опасном положении или иной трудной жизненной  ситуации. На примере своих родителей  дети  нарушают социально-приемлемые нормы поведения, злоупотребляют психоактивными  веществами, соответственно не знают другой, положительной стороны социума. Традиционно с такими семьями проводилась только разъяснительная работа, что не давало реального результата. В связи с этим специалисты Центра пришли к необходимости инновационного построения профилактической и  реабилитационной работы с семьей, какой является кураторство.

Кураторство семей — одна из эффективных технологий работы с семьями, находящимися в состоянии кризиса, не имеющими стойкой мотивации и потенциала для самостоятельного выхода из него. Кураторство позволяет установить и поддерживать доверительные отношения с семьями, своевременно выявлять их проблемы, оказывать незамедлительную помощь.                                                  
Основная цель кураторства — создание условий, при которых семья начинает принимать помощь социума и берёт на себя ответственность за решение собственных проблем.


В ходе работы с семьёй куратор решает такие задачи:

• установление эмоционального контакта с членами семьи, выстраивание конструктивного взаимодействия с семьёй (с помощью доверительной беседы);

• диагностика семьи с целью выявления нужд, проблем, особенностей развития, жизнедеятельности, потенциала семьи;

• мотивирование семьи на активное участие в разрешении собственных проблем, совместную работу со специалистами;

• организация конкретной комплексной помощи. Куратор выступает посредником между членами семьи и различными специалистами (педагогами, медиками, психологом, специалистами социальной защиты и центра занятости);

• оказание индивидуальной педагогической помощи детям и подросткам через вовлечение их в различные мероприятия с целью развития их социальной компетентности (например: низкопороговый клуб « Друг», экологический клуб «Росинка», действующие в СРЦН «Волжанка»);

• постоянная поддержка усилий семьи в целом и отдельных её членов в направлении позитивных изменений в поведении, взаимоотношениях, установках.

Куратор семьи — специалист, непосредственно содействующий семье в процессе её коррекции. Им может быть социальный педагог или специалист по социальной работе. 

Функции куратора.

1.Участвует в работе консилиума, в разработке индивидуальных планов сопровождения семьи.

2. Готовит информацию о семье для консилиумов.

3. Заключает соглашение с семьёй о сотрудничестве.

4. Обсуждает с семьёй индивидуальный план сопровождения.

5. Ведёт документацию по курируемой семье.

6. Осуществляет контроль над реализацией плана сопровождения, вносит предложения о коррекции плана.

7. Осуществляет связь со специалистами различных учреждений и ведомств, в компетенцию которых входит оказание помощи детям, семьям.

Опыт внедрения данной технологии показал, что успех в работе с семьёй зависит не столько от степени точности диагностики и намеченных «мишеней вмешательства», сколько от профессиональной позиции специалиста, осуществляющего кураторство семьи.


Приведём принципы работы куратора, которые были выработаны в ходе проектной деятельности в социозащитных учреждениях.

• Безоценочное отношение к членам семьи. Опыт работы по данной технологии показывает, что самое сложное в работе начинающего куратора — уйти от привычной оценочной позиции, которая является самым мощным барьером в установлении доверительных отношений с семьёй. Вместо оценки и осуждения необходимо понимание ситуации и принятие каждого члена семьи.

• Поиск семейных ресурсов. Осуществляя содействие семье в позитивных изменениях, важно искать в семье то, что может ей помочь справиться с проблемой.

• Направленность в будущее. Осуществляя содействие семье в позитивных изменениях, важно направлять усилия на поиск возможных путей выхода из проблемной ситуации, а не искать виновного в случившемся. 

• Разделение ответственности. Как бы ни был профессионален специалист, помогающий семье, он не сможет пройти за неё тот путь, который она должна проделать сама, чтобы измениться к лучшему. Куратор, чтобы действовать профессионально, конструктивно, должен постоянно спрашивать себя: всё ли я сделал, чтобы помочь семье принять правильное решение. Однако за то, произойдут ли на самом деле позитивные изменения, ответственность лежит на членах семьи.

• Добровольность. Семья добровольно пользуется помощью куратора и в любой момент на любом этапе работы со специалистами может отказаться от участия в программе сопровождения.

• Конфиденциальность. Куратор, как и участники консилиума, должны сохранять конфиденциальность при использовании информации, полученной в результате взаимодействия с семьёй.

• Посредничество. Большая часть работы куратора — медиация (или посредничество) как внутри семьи, так и между семьёй и специалистами, в компетенции которых — оказание содействия в разрешении конкретных проблем.

• Включение сообщества в нормализацию отношений в семье. 
Осуществляя содействие семье в позитивных изменениях, куратор использует возможности микрорайона, поощряя участие в программе людей, которые могут оказать поддержку и помощь семье.


В современной практике социальной работы термин «кураторство» является наиболее актуальным для  специалистов, работающих с семьей, поэтому следует практиковать эту технологию, отражать ее в ведущейся документации.

Янковская М.В.
ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ КОМПЕТЕНТНОСТЬ СПЕЦИАЛИСТА-ВЫПУСКНИКА ОТДЕЛЕНИЯ «СОЦИАЛЬНО-КУЛЬТУРНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ И НАРОДНОЕ ХУДОЖЕСТВЕННОЕ ТВОРЧЕСТВО» ПО СПЕЦИАЛИЗАЦИИ «ХОРЕОГРАФИЧЕСКОЕ ТВОРЧЕСТВО»


В наши дни в связи с происходящими изменениями в экономической, политической, социальной, и, самое главное, духовной сферах жизни нашего общества все более находит широкое применение понятие «компетентность». В словаре компетентность определяется как личные возможности человека, его знания и  опыт, позволяющие ему принимать участие в разработке определенного круга решений или решать самому вопросы благодаря наличию у него определенных знаний и навыков.


Под компетентностью можно понимать единство теоретической и практической готовности к осуществлению социально значимой для человека деятельности.
Из выше сказанного следует, что быть компетентным – это значит, уметь мобилизовать имеющиеся знания и опыт, свое настроение и волю для  решения проблемы в конкретных обстоятельствах.


ГОУ СПО «Вольское музыкальное училище им. В.В. Ковалева» 7 лет ведет набор студентов по специальности 071302 «Социально-культурная деятельность и народное художественное творчество» (далее «СКД и НХТ»)по специализации «Хореографическое творчество». Обучение строится в соответствии с Государственным образовательным стандартом, в котором  определены требования к знаниям и умениям выпускников данной специальности, нормативные сроки освоения квалификаций.


Соответственно данному документу мы выделяем следующие уровни профессиональной компетентности, которым должен обладать выпускник по специализации «Хореографическое творчество».


Высокий уровень развития профессиональной компетентности характерен для специалиста, склонного к социально-культурной деятельности, глубоко усвоившего опыт ее реализации в процессе хореографического творчества, общении с людьми, заинтересованного в личном совершенствовании и активно, творчески реализующего этот опыт в повседневной профессиональной деятельности. Такой специалист, как правило, добивается высоких результатов в своей практике. Педагогический аспект придает его профессиональной деятельности особый колорит, привлекательность, и люди в общении с ним чувствуют себя чаще всего удовлетворенными.


Средний (остаточный) уровень характерен для специалиста, предрасположенного к социально-культурной деятельности, имеющего определенный опыт в ней, постоянно работающего над своим педагогическим совершенствованием и активно реализующего этот опыт в профессиональной деятельности. Педагогический аспект работы такого хореографа помогает ему в налаженности контакта  с детьми и  отражается на достигнутых успехах.


Низкий уровень профессиональной культуры специалиста характерен для людей, которые не осознали важность педагогического аспекта в хореографическом творчестве, относятся к профессиональной деятельности как к ремеслу. В их работе далеко не всегда ощущается участие, желание действительно раскрыть танцевальные способности ребенка.

Выпускники специализации «Хореографическое творчество», работая в условиях современного времени в различных организациях таких, как клуб, танцевальная студия, кружок, детская школа искусств, центр дополнительного образования должны сочетать в себе качества хореографа, балетмейстера, педагога и репетитора. Владея комплексом профессиональных  знаний и умений, специалист обязан быть человеком высокой культуры. Тот, кто учит, должен сам много знать. Тот, кто воспитывает других, должен быть сам воспитан. Являясь педагогом, он должен знать основы педагогики и психологии, в совершенстве владеть методикой обучения. Педагогу – хореографу необходимо знать танцевальную культуру разных народов, владеть приемами создания композиции и постановки танцев различных видов, жанров и направлений, уметь читать и записывать танцы.

Балетмейстер – в переводе «мастер танца», т.е. создатель хореографического произведения. Обязательные качества балетмейстера – способность  мыслить хореографическими образами, богатая фантазия, умение создавать танцевальные композиции, тонкая музыкальность, безупречное чувство ритма.

Педагогу следует профессионально владеть средствами, методами и приемами исполнительского репертуара. Он как исполнитель должен выступать живым носителем культуры хореографии. В исполнении педагог стремится воплотить свое художественное видение танцевальной композиции, характер и особенности ее лексики. Хореографическая подготовленность проявляется также и в его умении правильно разбираться в современных тенденциях развития сценической хореографии и всего искусства в целом. В процессе исполнения танца специалисту способствует развитое музыкально-хореографическое мышление, воображение и память.

     Но кроме компетенций по специализации «Хореографическое творчество» выпускнику специальности «СКД и НХТ» требуется быть грамотным в области социально-культурной деятельности и народного художественного творчества. По сути дела они должны овладеть профессией организатора – методиста в культурно - досуговых и образовательных учреждениях по развитию социально-культурной деятельности.

Таким образом, выпускники специальности «СКД и НХТ» специализации «Хореографическое творчество» должны быть профессионалами широкого профиля, а также компетентными в различных сферах деятельности. Компетентность – это индивидуальная характеристика степени соответствия требованиям профессии, поэтому устанавливается она по характеру результата труда. Педагог-хореограф тогда считается компетентным, когда его танцевальные постановки отвечают требованиям, предъявляемым к конечному результату данной профессиональной деятельности.

Наши выпускники работают в разных регионах нашей страны – Москва и Подмосковье, Санкт-Петербург, Волгоград, Кострома, Оренбург, Саратов, Вольск, где зарекомендовали себя, как хорошие специалисты. Самое главное, что все выпускники не разочаровались в выборе профессии и с большим желанием занимаются педагогической деятельностью.

А мы, ведущие преподаватели Цикловой методической комиссии специальности «СКД и НХТ» специализации «Хореографическое творчество» способствовали приобретению необходимых знаний, умений и навыков и в дальнейшем будем использовать различные формы для формирования профессиональной компетенции учащихся.

Перечислим основные формы работы: освоение знаниями, умениями и навыками по учебным предметам в связи с учебным планом (учебные занятия); введение факультативных дисциплин (ДФ), а также включение дисциплин из списка дисциплин по выбору студентов, но не вошедших (в связи с недостаточным объемом часов) в учебный план по специализации «Хореографическое творчество»; введение консультаций, которые реализуются в виде групповых, мелкогрупповых и индивидуальных; выполнение студентами в течение всего периода не более двух курсовых работ; организация производственной (профессиональной) практики в учебных заведениях города, учреждениях культуры и т.д.; проведение промежуточной аттестации в форме семестровых экзаменов, контрольных работ (уроков), зачетов; проведение итоговой государственной аттестации с целью определения уровня профессиональной компетенции учащихся.

Новый государственный образовательный стандарт предусматривает разделение специальности «СКД и НХТ» со специализацией «Хореографическое творчество». Имея опыт работы в качестве преподавателя и председателя цикловой методической комиссии данного отделения, не могу согласиться с этим новшеством и разграничением, которое связано с тем, что специализация как таковая вообще убирается с нового ГОСТа. Я думаю, что это помешает сформировать высококомпетентных специалистов, т.к. именно настоящий ГОСТ предусматривает развитие в личности учащегося по данной специальности знаний и умений педагога, психолога, организатора, хореографа, балетмейстера, постановщика, репетитора, руководителя творческого коллектива, знатока истоков культуры, произведений искусства и особенностей фольклора. 

Буркова С.А.
МЕТОДЫ И ПРИЕМЫ РАБОТЫ КОНЦЕРТМЕЙСТЕРА В КЛАССЕ ДУХОВЫХ ИНСТРУМЕНТОВ
Концертмейстер в переводе с немецкого - konzertmeister; с английского leader; с французского violon solo – пианист, помогающий исполнителям, певцам, инструменталистам, артистам балета разучивать партии и аккомпанирующий им в концертах. В средних и высших учебных заведениях есть концертмейстерские классы, в которых обучают искусству аккомпанемента и после сдачи экзамена получают квалификацию концертмейстера. 

Работа данного специалиста очень творческая и интересная, она заключается прежде всего в оказании помощи как педагогу, так и студенту. В момент выбора программы преподаватель и концертмейстер могут исполнить любое произведение, с той целью, чтобы у обучаемого сложилось общее представление и он сам смог выбрать то, что ему по душе. 

Работа аккомпаниатора не должна быть скучной и статичной. Он должен постоянно совершенствовать свои профессиональные навыки, принимать участие в концертах (со студентами, педагогами), а также в различных конкурсах. Я полагаю, что работа хорошего специалиста заключается не только в аккомпанировании, но на тот случай, если преподаватель отсутствует на данный момент – подключиться и провести урок на должном методическом уровне. А так как концертмейстер является пианистом, то ему всегда есть, что рассказать. Например, очень важным моментом работы со студентами духового отделения является пояснение о музыкальном стиле данного нотного материала. Так как зачастую у учащихся нет музыкальной школы за плечами, то необходимо объяснить, что это термин, характеризующий систему средств выразительности, которая служит воплощению того или иного идейно – образного содержания. Для того, чтобы концертмейстер не был просто аккомпаниатором, был профессионалом с большой буквы, он обязан развивать качества творческой личности. Специалист данной профессии должен обладать способностью создавать новые и полезные предложения, которые будут являться для обучаемых весьма ценным и полезным подспорьем в процессе их становления. Кроме этого необходимо развиваться и интеллектуально, проявлять любознательность, умение слушать и видеть, а также не отступать при возникновении определенных трудностей. Для развития творческих способностей, личность должна обладать определенными задатками. Для их успешной реализации желателен целый комплекс специальных воздействий на личность. Таким образом, данная специализация – это обширный фронт для развития творческой деятельности и именно поэтому я выбрала эту интересную профессию.

Мизинова Л.В., Галкина Е.П. 
ПРОЕКТ КАК МЕТОД ФОРМИРОВАНИЯ НАВЫКОВ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ШКОЛЬНИКОВ

Наиболее рациональный путь подготовки подрастающего поколения к жизни в современном социуме - развить в них способности к самообразованию, самосовершенствованию, умению самостоятельно пополнять свои знания и применять их для решения жизненных и производственных задач. Сегодня необходимо направить процесс обучения на активное формирование навыков самостоятельной работы учащегося, чтобы  ученик не стал только носителем определенной суммы знаний, но мог бы сам их добывать из различных источников, перерабатывать и использовать их для решения стоящих перед ним задач. 

Самостоятельная учебная работа учащихся - это любая организованная учителем активная деятельность учащихся, направленная на выполнение поставленной дидактической задачи в специально отведенное для этого время: поиск знаний, их осмысление, закрепление, формирование и развитие умений и навыков, обобщение и систематизация знаний.

Наименее изученной и в то же время представляющей наибольший интерес в плане психологического анализа учебной деятельности является самостоятельная работа школьника. Организация самостоятельной работы в процессе учебной деятельности в полной мере даёт возможность ученику проявить мотивацию, целенаправленность, а также самоорганизованность, самостоятельность, самоконтроль и другие личностные качества. Самостоятельная работа обучающегося может служить основой перестройки его позиций в учебном процессе. Формирование навыков самостоятельной работы наиболее эффективно в проектной деятельности. 

На современном этапе развития образования проектная деятельность детально исследуется как  зарубежными, так и отечественными авторами: И.Л. Бим, И. А. Зимней, Т.Е  Сахаровой, О.М  Моисеевой, Е.С. Полат, И.Чечель. Проектная деятельность выступает как важный компонент системы продуктивного образования и представляет собой нестандартный, нетрадиционный способ организации образовательных процессов через активные способы действий.

В последнее время метод проектов становиться в нашей стране не просто популярным, но и «модным». Суть этого метода - стимулировать интерес учащихся к определенным проблемам, предполагающим владение определенной суммой знаний и через проектную деятельность, предусматривающим решение этих проблем, умение практически применять полученные знания, развитие рефлекторного или критического мышления. 

Метод - это дидактическая категория. Это совокупность приемов, операций овладения определенной областью практического или теоретического знания, той или иной деятельности. В основу метода проектов положена идея, составляющая суть понятия «проект», его прагматическая направленность на результат, который можно получить при решении той или иной практически или теоретически значимой проблемы. Этот результат можно увидеть, осмыслить, применить в реальной практической деятельности. Чтобы добиться такого результата, необходимо научить школьников самостоятельно мыслить, находить и решать проблемы, привлекая для этой цели знания из разных областей, умения прогнозировать результаты и возможные последствия разных вариантов решения, умения устанавливать причинно-следственные связи.

Метод проектов всегда ориентирован на самостоятельную деятельность учащихся - индивидуальную, парную, групповую, которую учащиеся выполняют в течение определенного отрезка времени. 

В основе метода проекта учащихся лежит развитие познавательных навыков учащихся, что даёт возможность самостоятельно конструировать свои знания, ориентироваться в информационном пространстве, развивать критическое и творческое мышление. Используя в практике работы метод проектов необходимо  достигать дидактическую цель через детальную разработку проблемы (технологию), которая должна завершиться вполне реальным, осязаемым практическим результатом.

В работе над проектами одним из главных используется исследовательский метод самостоятельной познавательной деятельности учащихся. Метод исследовательских проектов, основан на развитии умения осваивать окружающий мир на базе научной методологии, что является одной из важнейших задач общего образования, в том числе и главным фактором в формирование навыков самостоятельной работы школьников. Умение пользоваться методом проектов – показатель высокой квалификации педагога, его прогрессивной методики обучения и развития учащихся. Недаром метод проектов относят к технологиям XXI века, предусматривающим, прежде всего, умение адаптироваться к стремительно изменяющимся условиям жизни человека постиндустриального общества.

Гурова Г.И.
К ВОПРОСУ УЧЕТА СТУДЕНТАМИ ПСИХОЛОГИЧЕСКИХ ОСОБЕННОСТЕЙ МУЗЫКАЛЬНОГО ОБУЧЕНИЯ МЛАДШИХ ШКОЛЬНИКОВ

 Две крайности часто наблюдаются в педагогической практике студентов: либо они слепо следуют методическим разработкам, данным в программе и пособиях к ней, либо «творят», стремясь к самостоятельности, не сообразуясь с принципами общей педагогики, психологии и программы по музыке. Преодоление подобного положения − одна из проблем; здесь особую роль играют организация и содержание самой педагогической практики.

Знание психолого-педагогических особенностей работы со школьниками младшего возраста обеспечит воспитательный, творческий эффект деятельности студента-практиканта и впоследствии учителя на уроках музыки. Позиция учителя в учебно-воспитательном процессе − это позиция педагога-музыканта, ведущего урок музыки с учетом особенностей детской жизни и, конечно, понимающего, что учащиеся не только «исполнители» его педагогических намерений, но и ценители, восторженно одобряющие (или не одобряющие) поведение своего педагога в классе. Отношение школьников к учебному предмету, особенно в младших классах, безусловно связано с их отношением к своему учителю.

Позиция учителя музыки в учебном процессе предопределяет его воззрения на другие важные психологические вопросы обучения младших школьников. В последнее время проблеме общения на уроках музыки уделяется все большее внимание. Педагоги-исследователи, учителя-практики стремятся определить сущность и функции этого понятия. Л.В.Горюнова справедливо подчеркивала, что «для предмета «Музыка» общение − одно из центральных понятий». При этом она так намечала функции общения: «Это, прежде всего, взаимодействие учителя и учеников, имеющее особую эмоционально-содержательную окраску. Общение на уроке музыки можно определить и как совместную творческую деятельность учащихся и учителя, направленную на раскрытие жизненного содержания музыки, опыта нравственных отношений, заложенного в ней». [1, 35] Думается, что выделение этих сторон содержания понятия «общение» является принципиально важным.

Среди учащихся, впервые соприкасающихся с музыкой в общеобразовательной школе, встречаются разные по общей и музыкальной подготовке дети. Значит ли это, что одна часть детей может заниматься музыкой, другой же части занятия музыкальным искусством недоступны? Сразу же ответим: нет! Согласно психологическим исследованиям все здоровые в слуховом отношении дети могут естественно войти в мир образов и звучаний народной и профессиональной музыки. Разумеется, школьники отличаются друг от друга остротой слухового внимания, мерой координации слуха и голоса, навыками певческого интонирования. Однако в самых внешне неблагоприятных случаях у любого ребенка есть достаточные психологические возможности для устранения слуховых пробелов − сама практика увлеченного и разностороннего занятия музыкой будет способствовать их устранению. Нет от природы неспособных к восприятию музыки детей. Хотя и есть дети, не обладающие достаточной одаренностью для профессиональных занятий музыкальным искусством. Но общеобразовательная школа и не ставит перед собой профессиональных задач. Она готовит школьника к позиции активного ценителя музыки.

Имея в виду широкие индивидуальные различия детей в уровне развития музыкального слуха, студенту-практиканту, на наш взгляд, надо дифференцированно подходить к оценке учебных успехов младших школьников, руководствуясь не усредненной меркой «хороший −  плохой ученик», а принимая во внимание исходный уровень каждого ученика, учитывать его индивидуальное продвижение. Главное, чтобы не погасить у ребенка активность, уверенность в себе, стремление глубже и многосторонней познать музыкальное искусство. У педагога не должно быть ложного представления о природной предопределенности развития музыкальных способностей существенно зависит от различных возрастных факторов и развития отдельных свойств личности.

Возрастные психологические особенности не только проявляются, но формируются и развиваются у учащихся в процессе музыкальной деятельности. Эмоционально-познавательная специфика этой деятельности, ее направленность на формирование личности ребенка подчеркивает своеобразие развития детей на уроках музыки. При этом и у младших школьников, и у детей других возрастов в процессе музыкального обучения наблюдается преемственность развития. У школьников 6−9 лет на уроках музыки мы увидим черты, которые отличают их от учащихся более старших возрастов. Двигательная активность и интерес к чувственно окрашенным музыкально-слуховым впечатлениям, стремление к новизне, к выразительному выявлению в звучании музыки жизненных мотивов, представлений − все это присуще младшим ребятам. Но студенту-практиканту недостаточно констатировать эти ярко проявляющиеся черты у детей на уроках музыки, он должен соотнести их с перспективой общего и музыкального развития.

В качестве средства, помогающего студенту-практиканту сохранить преемственность развития младших школьников на разных возрастных ступенях, может выступить учебная музыкальная деятельность, организуемая по принципу художественной игры. В данной музыкальной деятельности  всегда присутствуют три важнейших элемента игры: во-первых, усвоение социального опыта; во-вторых, активизация индивидуального опыта; в-третьих, сочетание общественного и индивидуального опыта, порождающее у детей интерес к самой игровой деятельности.

Таким образом, конкретная музыкально-педагогическая нацеленность в понимании психологических вопросов обучения и развития младших школьников в наибольшей мере обеспечит воспитательный, творческий эффект деятельности студента-практиканта на уроке музыки.
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МЕТОДИЧЕСКИЕ ПОДХОДЫ К РАЗВИТИЮ ВЫНОСЛИВОСТИ ШКОЛЬНИКОВ НА УРОКАХ ФИЗКУЛЬТУРЫ

Выносливость – это способность организма совершать продолжительную работу без снижения её эффективности. Знание механизмов развития и совершенствования выносливости   даст возможность индивидуализировать процесс развития данного качества у школьников  разных возрастных групп, поможет  при организации и проведении уроков физической культуры  и внеклассных  занятий по различным  видам спорта. 

Для оценки уровня выносливости широко применяются следую​щие тесты: 12-минутный бег; 6-минутный бег;  бег или ходьба на 600, 800, 1000 м (дети 7—10 лет), 2000 м (11 — 14 лет), 3000 м (15—18 лет) и более метров (5000—42195 м) в зависимости от возраста, пола, индивидуальных особенностей; бег на месте (или в движении) с заданной интенсивно​стью (например, 50, 60, 70, 80, 90 % от максимальной скорости преодоления дистанции); прыжки  вверх  на  месте с  заданной  интенсивностью;  Гарвардский степ-тест; тесты, основанные на сопоставлении времени бега на коротком отрезке со средним временем бега на том же отрез​ке, но в процессе прохождения всей дистанции; это извест​ный показатель «запас скорости»; тесты, основанные на сопоставлении времени бега на какой-либо короткой дистанции, умноженного на число отрез​ков в процессе прохождения всей дистанции, со временем преодоления данной дистанции; это известный показатель «ин​декс выносливости»  и другие.

При воспитании общей выносливости используют различные методы. Метод равномерного упражнения заключается в продолжительном выполнении циклических движений (плавание, передвижение на лыжах и т. д.) в равномерном темпе. Этот метод особенно широко применяется на первых этапах воспитания общей выносливости и доступен для всех учащихся.            Метод переменного упражнения заключается в непрерывном передвижении, но с изменением скорости на отдельных участках. Например, в беге на лыжах чередуются интенсивные и медленные пробежки в зависимости от рельефа местности. Интервальный метод заключается в повторном пробегании отдельных отрезков дистанции со строго определенным временем отдыха. Интервалы отдыха между пробежками обычно заполняются ходьбой или медленным бегом. Длина отрезков дистанции может быть 80-200 м для девушек и 100-300 м для юношей, а скорость бега 75-80% от максимальной. Частота пульса во время бега возрастает до 160-180 ударов в минуту. Для усиления деятельности сердечно-сосудистой системы частота пульса в паузе отдыха должна быть в пределах 120 ударов в минуту. Продолжительность пауз отдыха от 1 до 2-3 мин.  Бег прекращается, если в конце стандартных пауз отдыха пульс не будет снижаться примерно до 120 ударов в минуту. Число повторений в серии зависит от степени подготовленности занимающихся. Отдых между сериями 4-5 мин. На занятии проводится 2-3 серии бега.

Методы «круговой тренировки» используется в работе со школьниками при воспитании общей выносли​вости   комплексного  характера.   Детальная   разработка   методики «круговой тренировки» в последние десятилетия при​вела к распространению ряда ее вариантов, рассчитанных на воспи​тание общей выносливости, связанной с комплексным проявлением различных двигательных способностей (в том числе силовых и ско​ростных)   в  рамках комбинированной  двигательной деятельности. 

В ходе тренировочных этапов (например, в течение каждых 3-6 недель) увеличивают  число повторений упражнений в «круге» (например, до 3/4 ПМ), по возможности не слишком удлиняя исходное общее время прохождения «круга», а также число про​хождений «кругов» (например, до 2—3). Эффект тренировки контролируется поэтап​но по приросту этих показателей, а также по увеличению ПМ и уменьшению функцио​нальных сдвигов (в частности, по ЧСС) на стандартную нагрузку, в качестве которой может служить на каждом этапе прохождение исходного «круга».

Порядок формирования «круга» может  варьироваться. На протяжении определенного периода тренировки (например, 3—6 недель) решается задача сократить время, затрачиваемое на про​хождение «кругов», не уменьшая их числа и входящего в них числа повторений, что достигается увеличением темпа повторений и суммарной моторной плотности занятий. Степень сокращения этого времени служит одним из критериев эффективности трени​ровки. Так же как и в первом варианте, оцениваются прирост ПМ и уменьшение функциональных сдвигов на стандартную нагрузку по этапам тренировки.

Для воспитания выно​сливости комплексного характера, проявляемой в двигательной дея​тельности с выраженными моментами силовых напряжений и ско​ростных движений, в большей мере подходят разновидности «круго​вой тренировки», которые строятся в режиме интервальной работы субмаксимальной и переменной интенсивности. Содержанием их являются сравнительно кратковременные упражнения, определенная часть которых выполняется с дополнительными отягощениями, нор​мированными с таким расчетом, чтобы сохранялись достаточно зна​чительный темп движений и возможность неоднократных повторений

 Для воспитания общей выносливости можно использовать самые разнообразные  упражнения и средства физического воспитания – ходьба, бег, плавание, езда на велосипеде,  бег на лыжах, подвижные и спортивные игры. 

Таким образом, современный урок может включать различные методические  подходы  к развитию выносливости школьников, важным условием эффективности проводимой в этом направлении работы является учет возрастных физиологических особенностей детей, а также  строгая нормированность заданий педагога.

                                                Дудникова М. В., Переходцева В. В.  

ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ СЮЖЕТНО-РОЛЕВОЙ ИГРЫ                         В СТАРШЕМ ДОШКОЛЬНОМ ВОЗРАСТЕ

     Огромная роль в развитии и воспитании ребёнка принадлежит игре – важнейшему виду деятельности. Она является эффективным средством формирования личности дошкольника, его морально-волевых качеств. Она вызывает существенное изменение в его психике. Известнейший в нашей стране педагог А. С. Макаренко так характеризовал роль детских игр: «Игра имеет важное значение в жизни ребёнка, имеет тоже значение, какое у взрослого имеет деятельность, работа, служба. Каков ребёнок в игре, таким во многом он будет в работе. Поэтому воспитание будущего деятеля происходит прежде всего в игре …»

    Особое место занимают игры, которые создаются самими детьми – их, называют творческими, или сюжетно-ролевыми. В этих играх дошкольники воспроизводят в ролях всё то, что они видят вокруг себя в жизни и деятельности взрослых. Творческая игра наиболее  полно формирует личность ребёнка, поэтому является важным средством воспитания.

Подражание взрослым в игре связано с работой воображения. Ребёнок не копирует деятельность, он комбинирует разные впечатления жизни с личным опытом.

    В игре ребёнок начинает чувствовать себя членом коллектива, справедливо оценивать действия и поступки своих товарищей и свои собственные. Задача воспитателя состоит в том, чтобы сосредоточить внимания играющих на таких целях, которые вызывали бы общность чувств и действий, способствовать установлению между детьми отношений, основанных на дружбе, справедливости, взаимной ответственности.

   Классификация игр:

   Сюжетно-ролевые игры дошкольников.
   Сюжет – действительность, которая отображается, в игре в зависимости от сюжета игры подразделяются на следующие темы: труда, бытовые, с общей тематикой.

    Театрализованные игры.
   Театрализованные игры – разыгрывание в особах определённого литературного произведения и отображение с помощью выразительных способов ( интонации, мимики, жестов ) конкретных образов.

    Театрализованные игры: игры – драматизации, игры на темы литературных произведений.

    Игра драматизация – особенный вид деятельности детей дошкольного возраста. Драматизировать – изображать, разыгрывать особах литературное произведение.

    Строительно-конструктивные игры.
    Строительно-конструктивные игры – разновидность творческих игр, в которых дети отображают окружающий предметны мир, самостоятельно возводят сооружения и оберегают их. Переживания в игре влияют на её характер.

    В целях дальнейшего совершенствования воспитания детей в игровой деятельности необходимо обеспечивать выполнение программы по игровой деятельности, использование игры как формы организации детской жизни и средством всестороннего развития и воспитания детей.

    Для этого необходимо: 

.   Соблюдать время, отведённое для игр в режиме дня, способствовать тому, чтобы их организация обеспечила детям интересную и содержательную жизнь.

.   Развивать содержание детских игр, расширить представления дошкольников об окружающей жизни.

.    Создать требуемые условия для организации игр в помещении и на участке, оборудовать педагогический процесс игрушками и игровым материалом.

   Руководство детьми требует значение особенностей каждого ребёнка, понимания его поведения, изучения интересов, способностей. Изучая детскую жизнь в играх, мы находим в поведении детей и черты организованности, дисциплинированности, заинтересованности. Жизнь детей в играх открывает нам путь в сферу воспитания, в гущу тех вопросов, которые связаны с поведением и отношением детей к окружающим, друг к другу.

    Только при опоре на игру как форму организации жизни и деятельности детей в практике детских садов будет достигнута положения, о котором говорил А. С. Макаренко: «Игра обязательно должна присутствовать в детском коллективе. Детский коллектив, не играющий не будет настоящим детским коллективом».
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Ермолаева В.А., Митина Л.В.
ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТЫ ПО ИСПРАВЛЕНИЮ РЕЧЕВЫХ ОШИБОК СТАРШИХ ДОШКОЛЬНИКОВ

Ребенок дошкольного возраста должен владеть нормами и правилами родного языка и коммуникативными способностями. Одной из задач развития речи является - воспитание звуковой  культуры речи, словарная работа, формирование  грамматического  строя  речи, ее связности при построении развернутого высказывания. Речевые задачи по отношению к детям старшего дошкольного возраста включают те же разделы, что и в предыдущих  возрастах, однако усложняется каждая задача, как в смысле содержания, так и в методике обучения. Поэтому основными  направлениями  работы по развитию речи детей  старшего дошкольного возраста являются: 
1) Воспитание звуковой культуры речи. Основная задача работы по усвоению и правильному произношению всех звуков родного языка - дальнейшее совершенствование речевого слуха, закрепление навыков чёткой, правильной, выразительной речи. 
2)Словарная работа. Продолжается работа по обогащению, уточнению  и  активизации  словаря. Большое внимание  уделяется  развитию  умения  детей  обобщать,  сравнивать, противопоставлять. В словарь детей вводятся слова, обозначающие материал, из которого сделан предмет (дерево, металл, стекло), широко используются загадки и описание предметов, их свойств качеств, действий. 

Особое внимание уделяется работе над смысловой стороной слова,  расширению  запаса  синонимов  и  антонимов,   формированию   умений употреблять слова, наиболее точно подходящие к ситуации.
Для обогащения и уточнения словаря используют следующие приемы:      
 а) воспитатель называет  предмет,  действие,  качество,  интонационно выделяя новое слово, и предлагает повторить его; 
б) детям предлагается поразмышлять над новым словом  (Стоял погожий осенний день, - начинает воспитатель свой рассказ и интересуется - Как вы думаете, какой это был день?); 
в) дошкольникам предлагают на выбор несколько характеристик  предметов и просят, ориентируясь на его внешний вид, выбрать ту, которая им кажется более точной.

    К приемам активизации словаря,  наиболее часто используемым в работе  с детьми старшего  дошкольного возраста  относятся  следующие:          а) вопросы к детям (Что это? Какой? Что делает? Где? Когда? Как? б) словесные дидактические упражнения; «Кто скажет  точнее?», «Кто расскажет подробнее?». «Кто скажет иначе?» (упражнение на подбор синонимов), «Скажи, наоборот" (на использование антонимов); в) дидактическая игра «Отгадай загадку», При этом воспитатель не только загадывает детям загадки, но и побуждает их, ориентируясь на предмет, картинку, придумывать свои. Разновидностью этой игры является игра «Вершки-корешки. Дети по ботве определяют овощ или же к овощу подбирают ботву; г) дидактические игры на группировку и квалификацию предметов. Они могут быть словесными с использованием наглядного материала. В качестве примеров можно назвать следующие: «Что лишнее? "Назови одним словом "(клещи, молоток,  рубанок,  пила    это инструменты), "Ничего не забудь", "Продолжи сам" и т.д. Помня, что основой группировки и классификации является сравнение, в работе с детьми необходимо использовать игры типа "Похожи-непохожи" (апельсин и лимон, корова и лошадь). При формировании умения  сравнивать  особое  внимание   обращается  на  выделение  признаков  сходства  и,  прежде  всего   главного признака (это фрукты, это животные, это деревья; д) игры - небылицы (Что не так?); 3) формирование грамматического строя речи.

      Старших дошкольников продолжают обучать тем грамматическим формам, усвоение которых вызывает у них трудности: согласование прилагательных и существительных (особенно среднего рода), образование трудных форм глагола в повелительном наклонении. Необходимо  дать  ребенку  полную  ориентировку  в  типичных  способах словоизменения и словообразования, воспитать  языковое чутье, внимательное отношение к языку, его  грамматическому  строю, критическое отношение к своей и чужой речи, желание говорить правильно.

      Особое внимание уделяют синтаксической стороне речи умение строить не только простые распространенные, но и сложные предложения разных типов.       Составление коллективного письма в «ситуации письменной речи» (ребенок диктует,  взрослый  записывает)  помогает  совершенствованию синтаксической структуры предложения. Формирование синтаксической стороны речи  детей  является  необходимым для развития связной речи.

4)Развитие связной речи. В пересказывании литературных произведений дети учатся связно, последовательно и выразительно передавать текст без помощи взрослых.    Дети упражняются в рассказывании по картинке, по серии  сюжетных  картин, рассказыванию  об  игрушках,  составляют  рассказы  из  собственного  опыта. Занятия по обучению рассказыванию проходят еженедельно. Дополнительно (один-два  раза  в  месяц)  планируются  дидактические  игры   и   упражнения   на формирование монологической речи.

      Поскольку все виды работы по развитию связной речи одинаково важны на данном этапе обучения, количество занятий  распределяется между ними равномерно. На каждый месяц планируются пересказы небольших сказок и рассказов, занятий по  описанию  игрушек  и  приемов;  по  описанию   сюжетных   картинок,   по составлению рассказов из опыта.

  Игры, оказывающие комплексное воздействие на словарь, грамматику, связность речи, должны быть интересными и увлекательными. 

Наряду с играми, имеющие широкое обще развивающее влияние на речь, в методике имеются дидактические игры. В них вешаются вопросы активизации, уточнения той или иной грамматической формы,  чтобы помочь детям освоить трудные формы в словоизменении (родительный падеж множественного числа, повелительное наклонение глагола, согласование слов в роде и т.д.), способы образования  слов  (наименование  детенышей  животных, людей разных профессий, однокоренных слов).

Эффективным приемом словарной работы являются лексические  упражнения,   которые   способствуют   предупреждению речевых недочетов, активизируют словарь детей.

Они формируют у детей  практические  навыки:  умение  быстро   выбрать  из своего словарного запаса наиболее точное, подходящее слово, составить предложение, различить оттенки в значении слов. 

В старшем дошкольном возрасте в игровой форме используются   упражнения   на   распространение   предложений,   согласование  подлежащего и сказуемого, постановку логического ударения, на составление предложения по слову, по схеме. Для этого используют такие  игры:  "Живые  слова",  "Надо  сказать  по-другому", "Какие слова вы слышали" и так далее. Для совершенствования структуры высказываний важную роль играет обучение связной речи и рассказыванию, которое  может иметь игровую форму.       Игровую форму  обучению  может  придать  сюжет,  включение  задания  - рассказать в сюжетно-ролевую игру: фотовыставка,  магазин,  киоск  открыток, экскурсия по родному городу. В игре используются такие приемы  на  вопрос  (проблемные  вопросы:  почему, когда, а что  если...),  распространение  высказываний  ребенка,  обогащение высказываний ребенка в рассказ,    пересказ начала фразы. Игры и упражнения признаны активизировать детскую   поисковую активность в форме грамматики,  воспитывать  у  детей  языковое   чутье, лингвистическое отношение к слову и элементарные  формы  осознания языковой действительности. 
Планируемая работая по развитию речи детей достигает намеченных целей только в том случае, если она будет протекать в необходимых для ее успеха условиях: 1.Обеспечивать детям социальное речевое окружение,     соответствующее интересам их возраста, и постепенно расширять их социальные связи. 2. Предоставлять детям условия, содействующие развитию их слуха и речевого аппарата: 
а)  создавать   условия,   поддерживающие   в   детях   эмоциональную настроенность, обуславливающую желательные речевые реакции;
 б) создавать фон тишины; в) организованно предлагать детям слуховые восприятия (проводить с ними игры голосом).

3. Предоставлять детям возможность часто слышать речь и говорить с ними.

4. Предоставлять детям обстановку,  которая  содействовала  бы  развитию  их восприятия и накоплению представлений: 
а) сблизить и знакомить детей с природой; 
б) дидактически соответствующим образом оборудовать помещение;
в) обзавестись надлежащим запасом образовательного игрового материала (игрушки, строительный материал, картины) и заботиться  о пополнении и обновлении его.

5. В интересах обогащения содержания речи детей планомерно  руководить   развитием   их   наблюдательности,   заботиться   о расширении круга их представлений, закреплять  и осмысливать последние словами.

6. И интересах правильного формирования структуры речи и ее фонетических проявлений предоставлять дело воспитания лицам, владеющим грамотной, правильной речью и мастерством в деле методического руководства развитием речи детей. 

7. Использовать игру как фактор наибольшего значения в деле развития речи детей: а) правильно организовать самостоятельную игру, обеспечив ее        надлежащим помещением, игрушками и руководством; 
б) планомерно проводить дидактические игры,  строго  согласуя их с интересами и возрастом детей.

 8.  Поддерживать  в  детях  чувство  удовлетворения  и   по возможности, не нарушаемой радости.
 Главное помнить, что ребенок - это своеобразный маленький  человек  и может быть таящий в себе зачатки многих способностей, развитие которых зависит от педагогов. Таким образом, данные направления работы тесно связаны между собой и способствуют  повышению языкового образования и развитию речевой деятельности старших дошкольников.
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 Зимаев Р.Р.
ВЗАИМОСВЯЗЬ МЕЖДУ УРОВНЕМ МЫШЕЧНОЙ СИЛЫ 

И ТЕХНИКОЙ СПОРТИВНОЙ БОРЬБЫ

Выступления спортсмена на борцовском ковре связаны с разнообразной двигательной деятельностью и постоянными мышечными напряжениями. В движениях принимают участие многие взаимодействующие внешние и внутренние факторы, однако главная роль принадлежит наиболее активному компоненту – мышечной силе, под которой подразумевается способность человека преодолевать какое-либо внешнее сопротивление или противодействовать ему за счет мышечных усилий.

Эффективное выполнение двигательных актов в спорте зависит, с одной стороны, от соответствующих навыков, а с другой – от уровня развития физических качеств. Эти функции спортсмена тесно взаимосвязаны и предопределяют в процессе тренировки два основных направления: формирование спортивных движений (техническая подготовка) и воспитание физических качеств (физическая подготовка).

Глубокая взаимосвязь этих сторон двигательной деятельности заключается и в том, что каждая из них, имея специфические особенности, в то же время является функцией одного и того же нервно-мышечного аппарата. Она обусловлена также общностью условно-рефлекторных механизмов, лежащих в основе образования двигательных навыков и развития физических качеств.

Органическая взаимосвязь физической и технической подготовки является ведущим принципом спортивной тренировки. Она заключается в том, что целенаправленное воспитание физических качеств должно содействовать овладению спортивной техники, а спортивная техника, активно воздействуя на специфические группы мышц, способствует проявлению физических возможностей. Этот принцип является наиболее правильным и составляет основу метода так называемого сопряженного воздействия.

Метод сопряженного воздействия наибольший эффект дает в том случае, если задачи специальной физической, в частности силовой, подготовки решаются при помощи упражнений, имеющих структурное сходство со спортивными движениями. При этом очень важно, чтобы такое сходство определялось не только внешними признаками, но и характером усилий тренировочных упражнений и спортивной техники.

Успешное решение этого вопроса (подбор упражнений, методика их выполнения и т.д.) зависит от глубокого понимания спортивной техники, умения точно выявить те группы мышц, которые несут основную нагрузку в том или ином действии, способности определить режим работы мышц и характер их усилий в наиболее ответственных фазах движения и, наконец, от необходимости определить тот оптимальный уровень (диапазон) развития нужных групп мышц, который обеспечит наиболее рациональную технику.

Однако до настоящего времени редко предпринимаются попытки целенаправленного управления взаимоотношениями этих сторон двигательной деятельности; слабо разработана методика применения силовых упражнений для дифференцированного воздействия на наиболее важные группы мышц; упражнения часто подбираются стихийно, без учета конкретной спортивной техники. Дальнейшего совершенствования требует система контроля за силовой подготовкой спортсмена.

Зарубина Н.Ф.
ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ЗДОРОВЬЕСБЕРЕГАЮЩЕЙ ПРОГРАММЫ 

В ФИЗИЧЕСКОМ ВОСПИТАНИИ СТУДЕНТОВ КОЛЛЕДЖА

    
Образовательная область «физическая культура» в колледже призвана сформировать у учащихся устойчивые мотивы и потребности в бережном отношении к своему здоровью, гармоничном развитии физических и психических качеств, творческом использовании средств физкультуры для здорового образа жизни. Согласно  «Концепции модернизации российского образования», реализация данной целевой установки достигается в процессе освоения учащимися основ физкультурно-оздоровительной деятельности, которые в своем предметном содержании представлены по преимуществу средствами общеприкладной физической подготовки и современными оздоровительными системами физического воспитания. Программа образовательной  области «Физическая культура» ориентируется на решение следующих задач:

-   овладение комплексом знаний о современных формирующих системах физического воспитания (аэробика, ритмика, атлетическая гимнастика), их положительном влиянии на физические кондиции человека, его репродуктивную функцию и творческое долголетие;

-
укрепление здоровья, повышение функциональных и адаптивных возможностей основных жизнеобеспечивающих систем организма, обеспечение оптимального уровня работоспособности и физической подготовленности;

-
обогащение двигательного опыта общеприкладными физическими упражнениями, ориентированными на подготовку к предстоящей жизнедеятельности; закрепление навыков технических и командно-тактических действий в базовых видах спорта (гимнастика, аэробика, легкая атлетика, спортивные игры);

-
воспитание бережного отношения к своему здоровью, культуры общения и взаимодействия в коллективных формах занятий физическими упражнениями, развитие и закрепление компетентности в физкультурно-оздоровительной деятельности.


Решение этих задач осуществляется  в целостном образовательном процессе, объединяющем в себе не только уроки физической культуры как основную форму организации учебной деятельности учащихся, но и физкультурно-оздоровительные мероприятия в режиме учебного дня, занятия в группах лечебно-корректирующей гимнастики и общей физической подготовки.


Здоровьесберегающая педагогика не может выражаться какой-то конкретной образовательной технологией. В то же время, понятие «здоровьесберегающие технологии» объединяет в себе все направления деятельности учреждения образования по формированию, сохранению и укреплению здоровья учащихся. Достижение названной цели может быть достигнуто с помощью технологий здоровьесберегающей педагогики, которые рассматриваются как совокупность приемов и методов организации учебно-воспитательного процесса без ущерба для здоровья учащихся и педагогов. Педагог, владея современными педагогическими знаниями, в тесном взаимодействии с учащимися, с их родителями, с медицинскими работниками, с коллегами – планирует свою работу с учетом приоритетов сохранения и укрепления здоровья участников педагогического процесса.


Здоровьесберегающие образовательные технологии – это многие из знакомых большинству педагогов психолого-педагогических приемов и методов работы, технологий, подходов к реализации возможных проблем плюс постоянное стремление самого педагога к самосовершенствованию. Мы только тогда можем сказать, что учебно-образовательный процесс осуществляется по здоровьесберегающим образовательным технологиям, если при реализации используемой педагогической системы решается задача сохранения здоровья учащихся и педагогов.


Основополагающие приоритеты для педагогики оздоровления:

1. Здоровый человек – практически достижимая норма развития.

2. Оздоровление – не совокупность лечебно-профилактических мер, а форма развития психофизических возможностей учащихся.

3. Индивидуально-дифференцированный подход – основное средство оздоровительно-развивающей работы с учащимися.

Для достижения целей здоровьесберегающих образовательных технологий обучения применяются следующие группы средств: 1) средства двигательной направленности; 2) оздоровительные силы природы; 3) гигиенические факторы. Комплексное использование этих средств позволяет решать задачи педагогики оздоровления.

Зарубина Н.Ф., Камынина О.А. 

К ВОПРОСУ ОБ ИСПОЛЬЗОВАНИИ ЗДОРОВЬЕСБЕРЕГАЮЩИХ ТЕХНОЛОГИЙ В ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ ПРОЦЕССЕ

Цель здоровьесберегающих образовательных  технологий – обеспечить учащемуся возможность сохранения здоровья за период обучения, сформировать у него необходимые знания, умения и навыки по здоровому образу жизни, научить использовать полученные знания в повседневной жизни. Основной показатель, отличающий все здоровьесберегающие образовательные технологии – регулярная экспресс-диагностика состояния учащихся и отслеживание основных параметров развития организма в динамике (начало – конец учебного года), что позволяет сделать соответствующие выводы о состоянии здоровья учащихся.


На реализацию задач здоровьесберегающих образовательных технологий в учебном процессе направлены физические упражнения; физкультминутки и подвижные перемены; эмоциональные разрядки и «минутки покоя»; гимнастика (оздоровительная гимнастика, пальчиковая, корригирующая, дыхательная, для профилактики простудных заболеваний, для бодрости); лечебная физкультура; подвижные игры; специально организованная двигательная активность учащихся (занятия оздоровительной физкультурой, своевременное развитие основ двигательных навыков); массаж; самомассаж; психогимнастика, тренинги и др.


Учет влияния метеорологических условий на определенные биохимические изменения в организме человека, которые приводят к изменению состояния здоровья и работоспособности учащихся может способствовать снятию негативного воздействия обучения на учащихся. К гигиеническим средствам достижения целей здоровьесберегающих образовательных технологий обучения, содействующему укреплению здоровья и стимулирующим развитие адаптивных свойств организма, относятся: выполнение санитарно-гигиенических требований, личная и общественная гигиена; проветривание и влажная уборка помещений; соблюдение общего режима дня, режима двигательной активности, режима питания и сна. В основу здорового образа жизни положен принцип единства индивидуального и общего, единства организма и среды – биологической и социальной. ЗОЖ - это рациональная организация жизнедеятельности человека на базе ключевых биологических и социальных жизненно важных поведенческих факторов. Перечислим основные из них: культивация положительных эмоций, способствующих психическому благополучию; оптимальная двигательная активность; рациональное питание; ритмический образ жизни, соответствующий биоритмам – основной принцип жизнедеятельности   организма;
 эффективная организация трудовой деятельности – основная форма самореализации, формирования и отражения человеческой сущности; сексуальная культура – ключевой фактор жизнедеятельности как адекватная и прогрессивная форма воспроизведения вида; здоровое старение – естественный процесс плодотворного долголетия; отказ от пагубных пристрастий (алкоголизм, наркомания, табакокурение и т.п.) – решающий фактор сохранения здоровья. Конечной цели можно достичь  только при комплексном соблюдении всех рекомендованных правил и систематическом, на протяжении всей жизни, выполнении профилактических мероприятий. 
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Зудина Т.Е.
ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПОДДЕРЖКА НА УРОКАХ РУССКОГО ЯЗЫКА 
ПРИ ПЕРЕХОДЕ ШКОЛЬНИКОВ ИЗ НАЧАЛЬНОЙ ШКОЛЫ  В СРЕДНЮЮ

Новые ориентации и ценности образования ставят сегодня на первый план проблему повышения самостоятельности, самоорганизованности, саморазвития, личностной самореализации. Принципы «воспитание-воздействие» «обучение-воздействие», выступающие против равноправия и партнёрства в образовании, уходят в далёкое прошлое. Гуманизация как одно из ключевых понятий новой стратегии развития современного образования в первую очередь выходит на идею педагогической поддержки.

Педагогическая поддержка, как подтверждают работы ряда исследователей, относится к иной культуре воспитания, вырастающей на внутренней свободе, творчестве, действительном демократизме и гуманизме взаимоотношений (М.М.Безруких,  Е.В. Бондаревская, Р.М. Вейсс, О.С.  Газман и др.). Выделение педагогической поддержки в особую область деятельности педагога ставит задачу глубокого и всестороннего рассмотрения этой категории. Очевидным становится сегодня заинтересованность многих учёных в выявлении основных направлений развития педагогической поддержки, определении её сущности и компонентного состава, принципов и условий её осуществления.

Приведем пример из собственного опыта работы по применению педагогической поддержки на уроках русского языка в МОУ № 10 г. Вольска, при переходе школьников из начальной школы в среднюю.

Программой по русскому языку предусмотрено обучение школьников основам коммуникации, где главный компонент – умение строить высказывание. «Умение говорить» складывается в результате развития общения и мышления, что составляет основу учебной деятельности и определяет приоритетное положение дисциплин гуманитарного цикла в образовательном процессе. Действительно, положительный эффект грамотной, образной, логичной речи проявляется на уроках по всем учебным предметам. Психологи и методисты подчёркивают, что богатство, разнообразие, гибкость, доказательность речи являются  показателями таких же свойств мышления. Это результат «умения говорить». Очень важен и сам процесс овладения речью. Та система действий и приёмов, которая используется на уроках русского языка при работе с текстом, помогает учащимся освоить и закрепить методическую основу всей учебной деятельности: восприятие учебной задачи, операции анализа, вычленение явлений и фактов, обобщение, доказательство и т.д.  Интересно общаться, учиться, трудиться, если это происходит на равных. При таком подходе развивается новая педагогика – «педагогика встречных усилий», в которой процесс освоения новых знаний основывается на взаимоподдержке обеих сторон – и учителя, и ученика. 

Представим технологию работы: 

В нашем образовательном учреждении  были выделены 3 основных шага (этапа): диагностический, содержательный, результативный. 

Так на первом, диагностическом этапе, происходит возникновение и выявление проблемы, осознание её значимости со стороны учителя и ученика, поиск причин возникновения. Диагностический этап – самый важный среди всех этапов, т.к. именно от него и будет зависеть дальнейшее успешное их осуществление задач. 
На этом этапе педагогической поддержки тактика защиты необходима также тогда, когда в результате чьих-то действий ученик стал жертвой обстоятельств, т.е. находится в ситуации, когда его активность или блокирована извне, или заранее кем-то оценивается как неуспешная, или же он субъективно ждет наказания за это. Вербализация проблем, выбор траектории самостоятельного движения, перевод уже существующего конфликта в образовательную ситуацию позволяют создать в учении субъект – субъектные отношения, дать возможность поверить каждому в собственные силы. Так, на первом занятии учитель проводит тестирование с целью диагностики, выявления пробелов индивидуальной языковой компетенции и отношения учащихся к языку; анкетирование (цель – выяснить отсутствие определенных знаний по тем или другим аспектам, определить желание в приобретении объема знаний и пр.).  После проведения диагностики проблем по усвоению грамматики  вырабатывается следующий алгоритм действий:  выяснить трудности каждого в работе над грамматикой; обсудить конкретный план работы над определенной грамматической темой; объяснить конкретный грамматический материал; проконтролировать понимание, знание грамматической темы;похвалить, подбодрить учеников. 

Таким образом, учитель не только начинает осуществлять педагогическую поддержку, но и вводит учеников в реальную коммуникативно-речевую ситуацию, которая, естественно, является источником впечатлений, эмоций. В этих случаях формой занятий может являться ситуационно-ролевая игра, в которой предполагается распределение ролей с их непосредственными правилами и нормами поведения, где учебный процесс включает в себя различные виды деятельности, и каждый из них по-своему активизирует учащихся, пробуждает их самостоятельность, творческую мысль, воспитывает. 

На втором, содержательном этапе, осуществляется совместная постановка задач, разрабатывается план совместной деятельности и её осуществление. Один из таких видов деятельности – игра. Учитель, стараясь заинтересовать, увлечь ребят, применяет игру почти на каждом уроке: это соревновательные моменты, разгадывание ребусов, загадок и т.д. Интересно проходят такие  упражнения, как «Подскажи словечко», «Закончи пословицу», «Сочини в рифму», так как одна из  конечных задач уроков русского языка – научить детей грамотно писать, выражать свои мысли, формировать индивидуальную речь. При этом учитываются собственные интересы каждого ребенка, возможности и пути преодоления проблем, которые мешают ему достигнуть желаемых результатов в обучении. Учитель для решения этой проблемы использует дифференцированный подход к каждому ученику. Приведем пример применения элементов педагогической поддержки на уроке.  Весь класс разбивается на 3 группы: А, Б, В. Так при объяснении темы «Глагол: повторение изученного в начальных классах» первой группе было дано задание: поставить глагол в 3 лицо единственного числа, определить спряжение и составить связный текст. Лететь, бежать, лить, дуть, слышать, дышать.  

Второй группе: выполнить упражнение №77, формирующее умение определять способ действия при выборе написания е//и в глаголах 1-2 спряжения.

Третьей группе: из отрывка стихотворения Н. Некрасова «Перед дождем», заранее написанного на доске, выписать глаголы с личным окончанием и записать их в форме 2 го лица, ед. ч.

Назначив в группах инструкторов-помощников, учитель осуществил один из принципов педагогической поддержки, который помогает учащимся чувствовать себя уверенно, самореализоваться не только интеллектуально, но и эмоционально. Это помогает преодолеть существующие проблемы у школьников и учит преодолевать их. В решении этой же проблемы учитель прибегает к работе по индивидуальным карточкам. Доброжелательная атмосфера, мягкий психологический климат в классе помогают ребенку в стрессовой ситуации – при переходе из начальной школы в старшее звено. В такой атмосфере ошибки служат для приобретения нового опыта, а общение откровенно и доверительно, что позволило перейти к индивидуальной форме, как наиболее продуктивной деятельности. 

На третьем, результативном этапе, учащиеся должны делать самоанализ, самооценку своей учебной деятельности при небольшой помощи, подсказке со стороны учителя. Каждый школьник, придя на уроки русского языка, имеет определенные знания. Однако они очень малы. Для педагогической поддержки каждая ситуация неуспешности – сигнал для более пристального внимания учителя к вызвавшим ее причинам. Поэтому возникает ситуация необходимости оказания помощи в более глубоком освоении русского языка учениками, т.е. поддержки их в решении приобрести знания, оказания им помощи в решении их индивидуальных проблем. На этом этапе деятельности педагогическая поддержка решает следующие задачи: совместно определить индивидуальные интересы и цели деятельности учеников; выявить индивидуальные способности каждого ученика; определить проблемы и пути преодоления препятствий в виде индивидуальных маршрутов движения; выступить не только в качестве учителя, но и советчика и, может быть, частично психолога; поставить и определить задачи, которые необходимо совместно решать в течение всего курса обучения русского языка.

Итак, как показывает практика работы в данном направлении,  содержанием каждого этапа это включение деятельности учителя в разрешении проблем, не отказывающегося от ребенка, даже если его проблемы ложатся дополнительной нагрузкой на него. При данной технологии работы наблюдается сближение целей и позиций действующих сторон (с одной стороны, это стремление быть активным в разрешении собственной проблемы, а с другой - оказание помощи, позволяющей сделать активность осознаваемой и целенаправленной), где вся деятельность ориентирована при этом исключительно на успех, уверенность ребенка в своих силах. 

Полянина Т.И., Израилгаджиева Р.Ш. 

ФОРМЫ И МЕТОДЫ ВНЕКЛАССНОЙ РАБОТЫ 

ПО ИНОСТРАННОМУ ЯЗЫКУ

Объективной потребностью современного общества, особенно в условиях перестройки всех его звеньев, в том числе образования, является поиск оптимальных путей организации учебно-воспитательного процесса, рациональных вариантов содержания обучения и его структуры. 

Центральными проблемами перестройки преподавания иностранного языка в средней школе является вопросы развития личности, всемирного раскрытия ее способностей с учетом индивидуальных интересов.х 

Одним из важных условий повышения активизации познавательного интереса учащихся к изучению иноязычной культуры является внеклассная работа по иностранному языку. 

Конечные цели внеклассной работы по предмету: 1) расширить и углубить знания, умения и навыки в овладении иноязычной коммуникативной деятельностью; 2) стимулировать интерес учащихся к изучению предмета; 3) способствовать всестороннему развитию личности.   

Содержание внеклассной работы по иностранному языку заключается в органическом единстве ее основных направлений: прагматическом,  гносеологическом, аксиологическом. В основе функционирования системы внеклассной работы по любому предмету лежит ряд принципов: принцип связи с жизнью; принцип коммуникативной активности; принцип учета уровня языковой подготовленности учащихся и   преемственности с уроками иностранного языка;  принцип учета возрастных особенностей учащимися; принцип сочетания коллективных, групповых и индивидуальных форм работы; принцип межпредметных связей в подготовке и проведении внеклассной работы по иностранному языку. Все вышеназванные принципы взаимодействуют друг с другом. 

Рассмотрим, какова же роль кружка в развитии навыков и умений учащихся. 

Во-первых, на занятиях кружка учащиеся убеждаются в практическом значении иностранного языка, в организации общения, приобретении дополнительной информации, с пользой проводят свободное время. Во-вторых, кружок готовит их к участию в общешкольных мероприятиях на изучаемом языке, способствует их самопознанию, самоутверждению и самовыражению. В-третьих, кружок объединяет единомышленников, увлеченных предметом, желающих закрепить и пополнить свои знания.

Опыт подсказывает несколько вариантов проведения занятий кружка: чтение, говорение, инсценирование и драматизация, прослушивание и разучивание песен на изучаемом языке, оформление стендов, постановка номеров художественной самодеятельности; обсуждение прочитанных текстов, диафильмов, кинофильмов. 

Какое воздействие на учащихся оказывает их участие в работе клубов по интересам? Несомненным достоинством клубов по интересам является формирование личности ребенка в условиях, которые способствуют развитию и удовлетворению его любознательности, проявления всех его задатков и способностей. 

Одним из наиболее перспективных направлений в деятельности клубов по интересам является подготовка заседаний в форме телетурниров знатоков «Что? Где? Когда?». Такая организация работы отвечает духу времени. 

На иностранном языке в школе могут быть созданы: клуб страны изучаемого языка, клуб знатоков изобразительного искусства страны изучаемого языка. В работе клубов иностранный язык выполняет свою естественную функцию - он служит средством общения, средством получения новой интересной информации.

Основные достоинства работы кружка и различных клубов по интересам: идет формирование личности ребенка; являются наиболее действенной организационной формой воспитания  подрастающего поколения;   идет глубокое развитие познавательного интерес к странам изучаемого языка; расширяется кругозор учащихся, повышается общий культурный уровень;  приобщает к творческой деятельности.
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Завалина Е.В., Индеева М.Н.
СОВРЕМЕННЫЕ ПОДХОДЫ К ОБУЧЕНИЮ ГРАМОТЕ 

В ДОШКОЛЬНОМ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ УЧРЕЖДЕНИИ

В настоящее время в России идет становление новой системы образования, ориентированного на вхождение в мировое образовательное пространство. Этот процесс сопровождается существенными инновационными изменениями в педагогической теории и практике учебно-воспитательного процесса как в школе, так и в дошкольных образовательных учреждениях.

Обучению детей грамоте сегодня придается огромное значение, так как изменилось содержание  начального обучения. Школа заинтересована в том, чтобы дети, поступившие в первый класс, были хорошо подготовлены, т.е. имели бы развитый фонематический слух, хорошую устную речь, правильно поставленные  первоначальные навыки в составлении и анализе предложений, в делении слов на слоги, умели держать карандаш и различать строчки в тетради.

Ни для кого не секрет, что владение речью, обслуживающей практически все виды человеческой деятельности, является залогом успеха во многих областях и сферах жизни. Однако почему - то принято считать, что речевые умения и навыки не требуют специального внимания, а формируются как бы сами собой – в качестве «побочного продукта» учения и жизненного опыта. Это глубочайшее заблуждение. Наши дети нередко терпят неудачи в учебе, общении и, в конечном итоге, в жизни вовсе не потому, что они глупы, бездарны и некоммуникабельны, а оттого, что ни дошкольные учреждения, ни школа, ни родители нем позаботились о должном развитии их речи.

Известно, что ребенок начинает практически пользоваться родным языком с раннего детства, но он не осознает тех способов, с помощью которых осуществляется его речь. С началом обучения грамоте он приступает к анализу своей речи и узнает, что она состоит из предложений. Звуки при письме обозначаются буквами. С психологической точки зрения начальный период обучения грамоте – это формирование у ребенка нового отношения к речи. Предметом познания становится сама речь, ее внешняя звуковая сторона [6]. Поэтому в период обучения грамоте большое место отводится развитию фонематического слуха, умению различать в речевом потоке отдельные слова, звуки в слове. По данным исследований педагогов-психологов М.М. Алексеевой, Л.А. Венгер, Т.А. Цукерман, В.Г. Горецкого, П.С. Жедека, М.Р. Львова, К.Д. Ушинского и мн. др., дети постепенно запоминают изображения букв, соединяя каждое из них с определенным звуком, учатся соединять их в слова и соотносить слова и предложения письменной речи с соответствующими словами и фразами устной речи. Обучение грамоте осуществляется в теснейшей связи с работой по развитию речи, по уяснению детьми смысла слова и его звукослоговой структуры.

Для успешного выполнения поставленных задач необходим качественно новый подход к обучению грамоте дошкольников, а также изменение мышления воспитателей дошкольных учреждений. 

Изучая теоретические основы проблемы обучения звуковому анализу как речевому действию в период обучения грамоте детей дошкольного возраста, их особенности,  мы рассмотрели вопрос   обучения грамоте как особую ступень овладения первоначальными умениями письма и чтения, выяснили сущность звукового аналитико-синтетического метода в его современном виде [1]. Период обучения грамоте представляет собой чрезвычайно ответственный, стартовый этап в школьной жизни, призванный решить много задач, фундаментальных по своей значимости, решение которых существенно облегчит последующую учебу школьников. Естественной ступенью в развитии методики обучения грамоте стало появление аналитико-синтетической деятельности детей. Именно приемы аналитико-синтетической работы обеспечивают самостоятельность ребенка, развивают наблюдательность, исключают механическую работу.

Основную задачу звукового анализа, как выяснили в процессе работы, нельзя сводить только к выделению и изучению нового звука или буквы. Она значительно шире – это формирование речевого слуха, развитие их умений различать и выделять отдельные звуки в слове и слоге, а также умений устанавливать последовательность звуков в слове и характер их взаимосвязей. Развитый речевой слух ведет к развитию речевой интуиции, того, о чем в обиходе говорят: «Правил не знает, а пишет все грамотно». От уровня развития речевого слуха во многом зависит усвоение орфоэпии и орфографии. Следовательно, обучение звуковому анализу рассматриваем как предпосылку формирования языковой грамотности. 

Анализ опыта работы по данной проблеме позволил прийти к выводу о том, что обучение звуковому анализу как речевому действию в период обучения грамоте будет более эффективным, если работу в этом направлении постоянно совершенствовать и порядок изучения звуков и слогов давать в соответствии с научной фонетикой и в последовательности, обусловленной степенью их трудности.

Естественно, что при обучении чтению и письму возникнет много ошибок, обусловленных недостатками произношения и неумением анализировать звуковой состав слова. Поэтому, в процессе обучения чтению и письму мы должны, прежде всего, исходить из того, какие знания о языке приобретают дети, развивается ли у них интерес к языку как особой сфере действительности. 

Итак, звуковой аналитико-синтетический метод обучения грамоте является основным в предупреждении нарушений чтения и письма. Применяя его на практике, значительно улучшаются результаты коррекции фонетической стороны речи. Изучение  звукопроизношения и фонематического восприятия у детей первых классов показало  значительный рост звукового анализа и синтеза. 

   Исходя из этого, на основе анализа психолого-педагогической литературы были разработаны методические рекомендации по обучению детей старшего дошкольного возраста звуковому анализу в период обучения грамоте, в которых мы, в первую очередь, старались чисто практические задачи обучения чтению и письму перенести на второй план, сосредоточив основные усилия на процессе обучения звуковому анализу. Игры и упражнения, представленные в работе дают возможность педагогам и родителям  учить детей достаточно сложным формам умственной деятельности, формируя у них операции сравнения, соотнесения между собой различных параметров языковой действительности, вооружая их средствами анализа этой действительности [7].

Предлагаемые нами методические рекомендации по обучению дошкольников звуковому анализу как речевому действию позволят педагогам повысить мотивацию детей, профессионально-практическую направленность игр и упражнений, а следовательно, добиться более гарантированных результатов в своей профессионально-педагогической деятельности.  

Таким образом, период обучения грамоте представляет собой чрезвычайно ответственный, стартовый этап в подготовке дошкольников к  школьной жизни, призванный решить много задач, фундаментальных по своей значимости, решение которых существенно облегчает последующую учебу ученика. Естественной ступенью в развитии методики обучения грамоте стало появление аналитико-синтетической деятельности. 
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Шеховцов Ю.М.
ВНЕУРОЧНАЯ РАБОТА ПО ОСНОВАМ БЕЗОПАСНОСТИ ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ  КАК СРЕДСТВО ФОРМИРОВАНИЯ ГРАЖДАНСКОГО СОЗНАНИЯ

Усиление внимания государства в настоящее время проблемам гражданского, патриотического воспитания молодежи вызывает необходимость поиска эффективных форм и методов работы со студентами. Существенную роль в этом играет внеклассная работа. Педагогический процесс не ограничивается обучением. Всё, что проводится в педколледже в плане осуществления воспитательной работы во внеурочное время в некоторых педагогических источниках объединяется одним общим понятием – внеклассная воспитательная работа. В других источниках наряду с внеклассной воспитательной выделяют ещё внеурочную работу по учебным предметам (предметные кружки, секции, олимпиады, выставки творческих работ и др.) К внеклассной же  работе относят работу с учащимися классных руководителей, предметников и других педагогических работников, которая проводится во внеурочное время, но не имеет специально выраженного предметного характера (не направлена на изучение какого-либо одного учебного предмета). 

        Наряду с системно проводимой работой по гражданско-патриотическому воспитанию следует выделить мероприятия, проводимые к знаменательным датам в истории отечества: к Дню защитника Отечества, празднику победы. Внеурочное мероприятие, посвящённое дням воинской славы России, включает целый комплекс задач, связанных не только с воспитанием патриотических чувств, но и освоением студентами навыков группового выполнения заданий…. Важным моментом является интеграция знаний студентов, когда в игровой форме они должны найти ответы в различных областях знаний  - истории ОБЖ, огневой подготовке, литературе. Такая форма организации внеурочного мероприятия развивает быстроту мыслительных процессов, позволяет выделять главное, учит чёткой формулировке выводов; студенты показывают свои физические навыки и создаёт положительный настрой. Участие нескольких групп в проведении мероприятия позволяет выявить уровень владения знаниями у каждой группы, вызывает дух соревновательности, активизирует творческий потенциал студентов.

        Внеурочное мероприятие позволяет проявить себя  и слабо подготовленным группам, которые смогут выбрать вопрос с наименьшим числом баллов, и сильным группам с вопросами, оцениваемыми большим количеством баллов. Студенты также получают возможность дополнить, исправить ответ товарища, заработав при этом дополнительные баллы.         Количество вопросов и этапов можно увеличить в зависимости от времени проведения мероприятия и количества участников.

        Цели: образовательная - проверка и закрепление знаний учащихся о днях воинской славы России; воспитательная - формирование чувства гордости и уважения к историческому прошлому России, Российским Вооружённым Силам, пропаганда социальной значимости курса ОБЖ и повышение его престижа; развивающая - совершенствование навыков физической, огневой подготовки и ОМП; укрепление межпредметных связей ОБЖ с другими дисциплинами, изучаемыми в педколледже. Проведённое внеурочное мероприятие рассматривается как первый этап подготовки к занятию по теме: «Жизнь и быт военнослужащих». 

Приобщение студентов к историческим традициям страны, расширение их познаний в области основ безопасности жизнедеятельности позволяет не только существенно обогатить имеющиеся знания, актуализировать проблему  готовности студентов к внештатным ситуациям, к условиям военного времени, но и способствует патриотическому воспитанию, осознанию важности получаемых знаний, формированию гражданской позиции каждого студента. 

Молодцова Т.А., Широкова Е.С.
ФОРМИРОВАНИЕ КУЛЬТУРЫ РЕЧЕВОГО ПОВЕДЕНИЯ СТУДЕНТОВ В     УСЛОВИЯХ    ПЕДАГОГИЧЕСКОГО КОЛЛЕДЖА 

Языковая ситуация, возникшая в последнее десятилетие, детерминированная кардинальными изменениями в политической сфере реформами в социально-экономическом укладе, активными миграционными процессами; обширными языковыми контактами, оказала масштабное влияние и на функционирование языка. При этом в качестве позитивного следует отметить открытие возможностей для двусторонней связи, когда жанры СМИ приобретают личностно направленный и спонтанный характер, «жесткие рамки официального и публичного общения ослабляются» и из человека читающего многие превращаются в «человека, говорящего в прямом эфире». Учеными-лингвистами (Е. А. Земская, О. П. Ермакова, Ю. Д. Апресян, Л. П. Крысин, А.Т. Липатов, MB. Горбачевский, О. Б. Сиротинина, В. Е. Гольдин и др.)  констатируется превалирующая роль СМИ и прессы в просвещении общества (телевидение - 82%; радио - 24%; газеты и журналы - 17%). Однако этому сопутствует «снижение лексики», «неузуальное словообразование», «праздник вербальной свободы» (И Волгин), «возникновение дубового, деревянного языка» (Ю. Н. Караулов), «порча языка», «языковое богохульство», что создает «впечатление языкового хаоса» (Г.Н. Скляревская). Проблема экологии языка превращается в проблему национальной культуры (Д.С.Лихачёв, Л.И.Скворцов, Н.И. Формановская, В.З.Колесов, О.Б.Сиротинина, В.Е. Гольдин, В.И, Курбатов и др.) и определяет новые направления педагогической деятельности.
Основной целью работы Вольского педагогического колледжа им. Ф. И. Панфёрова является подготовка специалистов высокой профессиональной компетенции, адаптированных к инновационным процессам в обществе и образовании. Сквозной задачей, входящей в качестве основного компонента во все учебные дисциплины, является внедрение системно-деятельностного подхода, позволяющего развивать творческий потенциал учащихся в соответствии с социальным заказом общества и интересами личности. Одним из показателей уровня развития профессиональных качеств будущих педагогов выступает речь и речедеятельность. Вербальные (словесно-речевые) средства открывают путь глобальным формам коммуникации молодых людей - выпускников, успешной социализации их в обществе. Отечественная школа, ССУЗ, ВУЗ считаются особым пространством, где обучают, воспитывают в едином процессе, благодаря чему «речевая деятельность» обучающихся постепенно становится «речевым поведением» «сложным комплексом реализации приемов вербального общения» доведенных до уровня навыков, привычек.
Анализ государственных запросов на модель дипломированного специалиста и условий решения поставленных задач убеждает в наличии противоречий и обусловливает поиск новых акцентов в направлении преподавания языка, литературы и специальных филологических дисциплин, а также выработку адекватных этому путей, что определяет предмет данного исследования: процесс формирования культуры речевого поведения студентов в условиях образовательной среды.
Понятие «речевое поведение» впервые нашло обоснование в трудах американских философов Витгенштейна, Грайса, в XX веке - лингвистов Дж. Сирла, Дж. Остина. Под «речевым поведением» понимается «пользование языком» как «формой общественного явления, подчиненной определенным правилам», в результате чего складывается «грамматика речевого поведения». В отечественной науке понятие «речевое поведение» оформилось в концепцию в 80-е гг. XX в. и стало предметом педагогической этики, риторики, психолингвистики, социальной педагогики (Н. И. Формановская, А. К. Михальская, А. В. Мудрик, В. А. Никитина, Н. М. Орлова, О. И. Дмитриева и др.), где рассматривается, как одна из важнейших функций педагога.
Вопросы структуры речевого поведения становятся предметом исследования различных наук. В настоящее время существуют следующие подходы к описанию структуры речевого поведения: философско-психологический, психолингвистический, социально-психологический и педагогический. Базовую основу культуры речевого поведения, по мнению лингвистов, составляет культура общения (В.В. Колесов, Г.С. Лабковская, Л.И. Скворцов и др.). В исследованиях В.В. Соколовой представлен проект «культуры общения» как сумма составляющих, которыми являются культура речи, культура мышления, культура эмоций .
Проявление культуры общения во множественных общественных актах позволяет сформулировать понятие культуры речевого поведения, основными составляющими единицами которой должны явиться качество речи, культура мышления, внешнее оформление речи и внешний вид говорящего.
Таким образом, в основе культуры речевого поведения лежит культура общения, носящая характер общественно приобретённых навыков. Формирование навыков представляет собой длительный процесс, в котором различаются стадии и уровни результативности.
Теория уровневого подхода (Н.В. Кузьмина, В.А. Сластенин и др.) предполагает отношение каких-либо «высших» и «низших» ступеней развития, структур, объектов или процессов. С.Л. Рубинштейн отмечает, что каждая ступень, будучи качественно отличной, от всех других, представляет относительно целое, так что возможна ее психологическая характеристика как некоторого специфического новообразования. Всякая предшествующая стадия представляет собой подготовительную ступень к следующей; внутри ее нарастают вначале в качестве подчиненных мотивов те силы и отношения, которые, став ведущими, дают начало новой ступени развития.   

 Таким образом, результаты каждой предыдущей ступени становятся стартовыми для определения целей и стратегий на новых ступенях. Целесообразным представляется выделить три основных этапа, являющихся  структурными единицами системы формирования речевого поведения студентов в условиях образовательной среды педагогического колледжа: начальный этап; основной этап; заключительный этап.
Следует заметить, что переход студентов с предыдущего этапа на последующий, происходит в зависимости от уровня сформированности речевого поведения, что в конечном итоге будет являться критериальным показателем эффективности представляемой системы.
Формирование культуры речевого поведения студентов осуществляется в процессе общей профессиональной деятельности и имеет общие с ней компоненты. Следовательно, согласно ведущим идеям теории деятельности, где ее общая структура представлена как цель - мотив - способ - результат (К.К. Платонов) и личностно - деятельностной теории (А.Н. Леонтьев, Л.С. Выготский, С.Н. Рубинштейн и др.), составляющим в данной работе методологическую основу для моделирования системы формирования культуры речевого поведения, представляется возможным выделить ее основные компоненты: мотивационно-целевой, содержательный и результативный. Следует принять во внимание, что именно целостность избирательно включенных компонентов, взаимодействие и взаимоотношения которых направлены на получение прогнозируемого результата, позволяет рассматривать данную систему не только как совокупность отдельно взятых компонентов, а как их органическую связь и единство.
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Ирина Карраз, Мартынова Т.Р. 
ОЗНАКОМЛЕНИЕ ДОШКОЛЬНИКОВ С ПРОИЗВЕДЕНИЯМИ НАРОДНОГО ДЕКОРАТИВНО-ПРИКЛАДНОГО ИСКУССТВА 

Народное искусство являются неотъемлемой частью художественной культуры. Произведения народного искусства от​ражают художественные традиции нации, миропонимание, мировосприя​тие и художественный опыт народа, сохраняют историческую память.
Необходимым условием построения современной системы эстетичес​кого воспитания и развития эстетической культуры личности является использование народного искусства в педагогической работе с детьми. Народное искусство способствует глубокому воздействию на мир ребен​ка, обладает нравственной, эстетической, познавательной ценностью, во​площает в себе исторический опыт многих поколений и рассматривается как часть материальной культуры. Народное искусство в силу своей спе​цифики, заключающейся в образно-эмоциональном отражении мира, ока​зывает сильное воздействие на ребенка, который, по образному выраже​нию К. Д. Ушинского, мыслит формами, красками, звуками, ощущениями.
Важную роль народного и декоративно-прикладного искусства в художественном  воспитании и развитии отмечали многие отечественные искусствоведы, ис​следователи детского изобразительного творчества (А.П.Усова, Н.П. Сакулина, Т.С. Комарова, Т.Н. Шпикалова, В.Я.Езикеева, Н.С. Карпинская, Е.Г. Ковальская, В.М. Федяевская, Н.Б. Халезова, В.Н. Чуракова, З.А. Богатеева, Т.Н. Доронова, А. А. Грибовская и другие). Они убедительно по​казывают, что ознакомление с произведениями народного творчества по​буждает в детях первые яркие представления о Родине, о ее культуре, способствует воспитанию патриотических чувств, приобщает к миру пре​красного, и поэтому их нужно включать в педагогический процесс в дет​ском саду. 
В широком значении народное искусство (фольклор) — это создаваемые народом на основе коллективного творческого опыта, национальных тради​ций и бытующие в народе поэзия (предания, сказки, эпос), музыка (песни, наигрыши, пьесы), театр (драма, театр кукол, сатирические пьесы), танец, архитектура, изобразительное и декоративно-прикладное искусство.

В народном искусстве выделяют два направления: городское художественное ремесло и народные художественные промыслы. В качестве примера тради​ционных художественных промыслов можно назвать: роспись по дереву (Хох​лома, Городец, Северная Двина) и по фарфору (Гжель), глиняную игрушку (Дымка, Каргополь, Филимонове), матрешек (Сергиев Посад, Семенов, Полхов-Майдан), подносы (Жостово), лаковые миниатюры (Федоскино, Палех, Мстера, Холуй), платки (Павловский Посад), резную деревянную игрушку (Сергиев Посад, Богородское), ювелирные изделия (Кубачи) и др.

Успешному развитию эстетического воспитания детей помогает умелое использование произведений народного прикладного ис​кусства. Необходимо отобрать подлинные народные образцы, которые должны обладать образной художественной выразитель​ностью, быть доступными восприятию детьми, иметь возможность для широкого использования в практике воспитательной работы детского сада.

При ознакомлении с народным искусством должны решать​ся следующие задачи: развитие интереса к предметам народного искусст​ва, воспитание эмоциональной отзывчивости; понимание содержания, выделение средств вырази​тельности: пластика формы, связь назначения предме​та и его украшения, элементы узора, колорит, компо​зиция; развитие художественно-творческих способностей в процессе восприятия произведений декоративного ис​кусства и детской деятельности (рисование, лепка, ап​пликация).
В работе с детьми следует широко применять различные ма​териалы:  глину,  ткани различных фактур и расцветок,  бересту,  цветную керамическую и кафельную плитки, глазури для росписи обожженных изделий из глины и кафельных плиток, гуашевые и темперные краски,  цветные мелки, пастель.

Одной из интересных и увлекательных форм ознакомления детей с произведениями народного прикладного искусства является метод тематических творческих заданий, позволяющих органично сочетать процесс восприятия народных образцов детьми и участие их в декоративно-прикладном творчестве. Сами названия творче​ских заданий, такие, как «Веселые узоры», «Цветущий сад», «Ска​зочные птицы», «Волшебный конь» и др., достаточно полно раскры​вают образную их сторону и вызывают у детей определенные ассо​циации, творчески настраивают на выполнение той или иной темы.

В основу методики творческих заданий берется принцип посте​пенности, связанный с решением детьми различных по сложности живописных, пластических и композиционных задач, в освоении ими разнообразных материалов и технических приемов их обра​ботки. К выполнению нового задания надо приступать только тог​да, когда мы убеждаемся, что дети свободно и осознанно справля​ются с предыдущим.

Тематические творческие задания позволяют знакомить детей с такими выразительными художественными признаками народ​ного прикладного искусства, как фантастичность и сказочность образов, декоративность, цветовая, пластическая и графическая выразительность.

В процессе выполнения тематических творческих заданий дети знакомятся с произведениями народного искусства в музеях и на выставках, узнают о творчестве народных мастеров из бесед, ко​торые проводит с ними воспитатель, рассматривая таблицы аль​бомов и книг, посвященных народному творчеству, просматривая цветные диапозитивы с изображением образцов народной вышив​ки, росписи, резьбы по дереву и кости, глиняных и деревянных расписных игрушек, керамики, кружевных изделий и т.д. Очень важно при этом, чтобы дети знакомились с подлинными образ​цами народного творчества, отмеченными высокими художествен​ными достоинствами, образной поэтической выразительностью, сконцентрировавшими в себе коллективный опыт многих поколе​ний талантливых мастеров.

Большую роль в ознакомлении с народными образцами играют экскурсии в музеи, на выставки произведений декоративно-при​кладного творчества (одного предмета, одного вида народного искусства, двух-трех видов в сравнении, нескольких ви​дов в конце года).
Для ознакомления детей с народным искусством также ор​ганизуются:  занятия по ознакомлению с народным искусством (одним или несколькими видами). Занятия можно проводить в группе, на выставке, в музее дошкольного учрежде​ния; занятия по декоративному рисованию, лепке и ап​пликации на основе народного искусства (одного или нескольких), на которых продолжается работа по ознакомлению и обучению детей декоративной дея​тельности; самостоятельная художественная деятельность: дети по желанию рассматривают предметы народного искус​ства, слайды, открытки, составляют декоративные ком​позиции или выкладывают их в дидактических играх ли​бо на фланелеграфе.
Чтобы вызвать интерес к народной игрушке, воспи​тателю рекомендуется использовать игровые приемы, сюрпризные момен​ты, привлекающие внимание детей. Игрушки «показы​вают» свои наряды, поют знакомые песенки, загадыва​ют загадки, а затем дети рисуют несложные узоры для юбки, салфетки, украшают хвост индюку и пр.

Народная игрушка, репродукция с изображением та​кого же образа должны остаться на некоторое время в группе. Затем рассматриваются другие образы, их изображения на репродукциях, дополняющие игрушки. Ознакомив​шись с определенным видом народного искусства, дети начнут узнавать птиц, коня, козла, барана, барыш​ню в дымковской игрушке, видеть красочность узоров. Вызвав интерес к игрушке, воспитатель приступит к ознакомлению с на​званиями «дымковский конь», «филимоновская бары​ня». Сначала в памяти останется только знакомый об​раз — конь, индюк и пр.; постепенно ребенок запом​нит название, которое потом войдет в его речь.

Воспитателю следует учить детей видеть красоту узора, де​лить его на знакомые составные части — элементы, их цвет. Это сложная задача, которая осваивается только под руководством взрослого, не спеша. Выделив один из элементов, далее необходимо определить его форму, цвет, величину, сказать, чем он украшен, показать ва​риативность цвета. Постепенно воспитатель научит детей видеть закономерность построения узора (композицию): чередование полос разного цвета, полос и кругов, полос и овалов; показывает ритм простых элементов, со​держащихся в каждом узоре. На занятиях дети должны рассматривать предметы декора​тивного искусства и их изображения: репродукции, от​крытки (демонстрационный и раздаточный материал).
Воспитатель при знакомстве детей с народным промыслом, сначала должен дать сведения о нем — название, его мес​тонахождение; затем вместе с детьми определить содержание и назначение предметов. В целях эмоционального вос​питания рассматривание предметов должно сопровождаться ху​дожественным словом, потешками, прибаутками, образными словами, которые используют народные мастера, звучанием народной музыки, песен, например: «Коро​вушки не простые — глиняные расписные» (филимоновские игрушки), «Барыни красивы, да беда — спе​сивы» (каргопольские игрушки), «Майданские утки не​сутся два раза в сутки», «Гриб свеж, а его не съешь» (полхов-майданская игрушка).
Воспитатели детского сада и родители могут использовать и другую традиционную форму – самостоятельную изобразительную деятельность, возникающую по инициативе самих детей. Для этого в группах следует создать зоны творчества, уголки изобразительной деятельности.Эти формы приобщения детей к декоративно-прикладному искусству, являются формами приобщения к художественной культуре.
Несомненной находкой для воспитателей в плане ознакомления с произведениями НДПИ может стать дидактическая игра. Дидактическая игра представляет собой многоплановое, сложное педагогическое явление: это и игровой метод обучения детей дошкольного возраста, и форма обучения, и самостоятельная игровая деятельность, и средство развития личности ребенка. Рекомендуется использовать следующие дидактические игры: 1.Игры, помогающие различать виды ДПИ по основным стилевым признакам. 2. Игры, сосредотачивающие внимание на стилевых особенностях элементов узоров. 3. Игры, знакомящие с композиционным построением узоров, использованием ритма, симметрии. В основе этих игр лежат традиционные принципы, но их содержание – освоение особенностей декоративно-прикладного искусства. 

Дидактические игры на знакомство с декоративно-прикладным искусством

	Группы игр
	Дидактическая цель
	Наименование игр

	Игры на умение различать виды ДПИ по основным стилевым признакам
	Развитие общего эстетического и художественного восприятия предметов
	«Найди лишнее»

«Что изменилось?»

«Магазин сувениров»

«Художественный салон»

	Игры на знание стилевых особенностей узора
	Учить вычленять элементы узора, видеть вариативность одного и того же элемента
	«Лото»

«Домино»

«Найди пару»

«Узнай элементы узора»

	Игры на знакомство с композиционным построением узоров, использованием ритма и симметрии
	Учить составлять различные декоративные композиции
	«Составь узор»

«Разрезные картинки»

«Одень барышню»


Особую роль в приобщении детей к НДПИ и художественном развитии должны играть праздники и развлечения, которые проводятся главным образом в старших группах. Они не только будут развлекают и радуют детей, но  и способствовать формированию интереса к народным промыслам. Можно рекомендовать такие праздники как «Свистунья» (подготовительная гр.), «Русский сувенир - матрешка» (старшая гр.); развлечения «Веселая ярмарка», «Где живет перо Жар-птицы», «Путешествие в Городец» (старшая – подготовительная гр.) 

Таким образом, предложенные рекомендации помогут приобщить детей к народному декоративно-прикладному искусству и быть использованы в работе детских дошкольных учреждений различного типа.
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СОЛЬФЕДЖИО – ЭТО ТВОРЧЕСТВО

Понятие «воспитание» тесно связано с понятиями образования и компетентности. Воспитание – это, прежде всего процесс, которые обусловлен потребностями данного общества, охватывает, как физическое, так и духовное развитие человека.. В музыкальной педагогике понятие воспитания фигурирует в несколько ином аспекте. Принято говорить «воспитать слух, чувство ритма, чувство лада и т.д.». Давайте вдумаемся в в формулировки, которые определяют компетентность учащихся: знания о ритме, структуре мелодии т.д. Когда мы говорим о воспитании чувств, нельзя не упомянуть о способности человека творчески мыслить.

Процесс воспитания неотделим от самовоспитания. Каждый человек, для того, чтобы состояться как личность, должен быть способен к саморазвитию. Данная мысль стала ведущей в работе В. И. Андреева
. Автор выделяет идею творческого саморазвития личности, которая, в большей степени отвечает требованиям современного общества, где наиболее конкурентоспособной становится непрерывно развивающаяся творческая личность.

«Именно творческая деятельность человека делает его существом, обращенным к будущему, созидающим его и видоизменяющий свое настоящее»
.

Секрет творчества – в особом духовном состоянии. Человек должен пройти определенный путь, проделать внутреннюю работу, для того, чтобы подняться на уровень творчества. Способность к творчеству во многом зависит от той среды, обстановки, в которой человек живет и воспитывается. Эдвард де Боно считает, что человек должен научиться мыслить не только вертикально (логически), но и латерально.
 При латеральном мышлении мы желаем обнаружить как можно большее число различных подходов, мы не прекращаем поиск новых альтернатив, страшимся уйти от зафиксированных сознанием моделей. В таком случае мы не достраиваем известную модель, а создаем нечто принципиально новое, даем простор нашей интуиции. 

   Достаточно интересно проследить некоторые особенности детского творчества у ребят дошкольного возраста. У маленьких детей первичной формой творчества является творчество синкретическое, то есть такое, в котором отдельные виды искусства еще не расчленены и не специализированы. На уроке сольфеджио в подготовительном классе (4-5-6лет) ребята интуитивно подходят к таким творческим заданиям, воспринимая замыслы педагога, как игру. Фантазия детей опирается на известные образы, представления и понятия. Для того, чтобы облегчить процесс поиска опоры детского творчества, необходимо предложить детям материал, с которым они могут свободно манипулировать (картинки, фразы, предметы). Так, например, для изучения семиступенного звукоряда многие педагоги изображают его в виде разноцветной лесенки, где каждый звук имеет свою цветовую гамму. Можно ступеньки нарисовать в образах знакомых и любимых зверюшек и птиц. На таких ярких картинках дети легко импровизируют заданными фразами, например:
[image: image1.jpg]



А позже сочиняют такие «маленькие песенки» сами. В дальнейшем «сочинения» маленьких фраз продолжаются в более расширенном варианте – вопрос-ответ или импровизация на заданные мотивы по картинкам. В результате получаются маленькие четверостишия с определенной тематикой, по которым дети постигают сложные понятия и овладевают знаниями и компетенциями по усвоению устойчивых звуков, опеваний, разрешений неустоев в устои и т.д. Например, педагог задает следующий вопрос: «Почему я стал послушным?», предлагая детям продолжить фразу ответом. Но дети должны дать ответ в стихотворной форме, но и спеть ответный мотив с окончанием на тонике, так как вопрос был закончен на неустойчивом звуке. Так например:
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Педагог может дать ребятам задание – сочинить эту песенку на поступенное движение, на пение по звукам тонического трезвучия и так далее. Но в то же время дети могут свободно импровизировать, опираясь на полученные ими знания. Поэтому творческую деятельность нельзя не контролировать. Под понятием «контроль» подразумевается сопровождение творческой деятельности специальными умениями, компетенциями. Мы не должны ограничивать полет фантазии, необходимо помочь ребенку овладеть элементарными навыками, которые делают процесс творчества более совершенным.Данные компетенции предполагают работу в пространстве программы по сольфеджио. Но для полной реализации цели, необходимо включить и элементы других эстетических предметов, таких как: живопись, пластика и тд. Такое интегративное пространство дает возможность системной и комплексной компетенции учебных компонентов сольфеджио. Необходимо обеспечить также контакт детей друг с другом, возможность обмениваться идеями, демонстрировать друг другу результаты своего творческого труда. Ощущение того, что сейчас и здесь на твоих глазах родилось что-то новое, необычное и ты в этом участвовал действует сильнее, чем самые изощренные методы педагогического воздействия. Например, педагог играет детям «Таней Анитры» из сюиты «Пер Гюнт» Эдварда Грига, расспрашивает детей о характере услышанной музыки, образах, ритмических особенностях и предлагает пластическое исполнение музыкального фрагмента, а также  нарисовать  свое впечатление от услышанного в картинках разноцветными красками. Дети обмениваются впечатлениями об увиденных рисунках, находят в них что-то общее и различное. Учитель раздает детям простые тембральные инструменты и объясняет понятие ритмической партитуры. Каждый инструмент исполняет сочиненное ребенком ритмическое сопровождение на основе изученных на занятиях ритмах. Например, треугольник звучит в ритме 
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         и т. д. 

Педагогам, возможно, следует отказаться от критики произведений детского творчества. Критикой легко можно создать негативную установку на творчество. Компетентность в оценке творческого продукта возможна лишь в осмыслении  процесса творчества: насколько нам легко работалось, что помогло или мешало в работе, получили ли мы удовольствие от работы и т.д. 

Таким образом, компетенции детей находят свою реализацию в творческом процессе и несомненно положительно скажутся в их будущей профессиональной деятельности. 

                                                                                           Карабут  Л.А.
СОТВОРЧЕСТВО ПЕДАГОГА И УЧЕНИКА В ПРОЦЕССЕ ПОДГОТОВКИ КОМПЕТЕНТНОГО И ГАР​МОНИЧНО-РАЗВИТОГО СПЕЦИАЛИСТА

Целью педагогического колледжа яв​ляется подготовка не просто          грамотного специалиста, но и человека, умеющего общаться с людьми,          входить в любой коллектив. Формирование коммуникативной компетенции студента, а в будущем специалиста должно быть непосредственно связано с процессом обучения и воспитания, с досугом.

Понятие «коммуникация» в переводе с латыни обозначает общее,         разделяемое со всеми.

Коммуникативная компетентность – это способность человека                устанавливать  и поддерживать необходимые контакты с другими людьми. Она         рассматривается как система внутренних ресурсов, необходимых для              построения эффективного межличностного взаимодействия. Коммуникативная компетентность зависит от индивидуальных и личностных свойств человека: жизненный опыт, сфера деятельности, интересы, склонности, мировоззрения, а также от ее коммуникативной культуры.

Стержневой основой квалификации будущего педагога является его    профессиональная компетентность и его становление  начинается в процессе его профессиональной подготовки. Подготовка гармонично-развитого           специалиста является основой воспитания, обучения  и развития.

Гармоничная личность – это человек, находящийся в единстве с миром, людьми  и самим собой. Такой человек  является непосредственно                  нравственной  личностью. Нарушение нравственных норм сопряжено для него с нарушением целостности собственной личности.

На основании длительного исследования Б.И. Додонов пришел к выводу, что структура личности  приобретает гармоничность не на основе                  «соразмерного» и «пропорционального» развития всех её сторон, а в результате максимального развития тех способностей человека, которые создают            доминирующую направленность его личности, придающую смысл всей его жизни и деятельности.

Гармоничность личности с её внутренней стороны предполагает высокую согласованность между сознанием человека и его бессознательными              психическими процессами. Такая гармония обеспечивается общечеловеческой,        нравственной направленностью личности, мотивирующие силы которой      подчинены единому мотиву, доминирующему и на сознательном и                 бессознательном уровне. Гармонический склад личности начинает                 формироваться ещё с раннего возраста. Главным при этом выступает способ             педагогического         воздействия, при котором учитель специально организует активность учащихся, а не просто подавляет нежелательные её формы.         Обучение станет творческим процессом и для учащихся и для учителя, если оно с самого начала будет строиться как исследовательская деятельность  самих учащихся.

Педагогическое творчество – это педагогическая деятельность, которая отличается своей новизной и оригинальностью и предполагает сотворение творческой личности, отличающейся неповторимостью, уникальностью и т.д. Творчество в практической деятельности учителя разнообразно. Оно              проявляется в нестандартных  подходах в решении проблем, в разработке      новых методов, форм, приёмов, средств и их оригинальных сочетаний, в        эффективном применении  имеющегося опыта в новых условиях, в                  совершенствовании, рационализации, модернизации  известного в соответствии с новыми задачами, в умении трансформировать методические рекомендации.

  Высшим уровнем творчества в практической деятельности является    создание принципиально новых, высокоэффективных систем обучения,        воспитания и развития учащихся. Особенностью педагогического творчества является и то, что это всегда сотворчество. Оно тесно связано, сопряжено с творчеством всего педагогического     коллектива и каждого учащегося. Одним из основных партнеров педагога по творчеству – учащийся поразительно сложен, динамичен, неповторим.          Действенное сегодня педагогическое средство завтра оказывается бесплодным. Новое теряет привлекательность и новизну, творческая задача воспринимается уже как стереотипная. Чем лучше поставлено обучение, тем быстрее растет учащийся как личность. Вот почему необходимо постоянное развитие всех    элементов педагогической системы: целей, содержания, средств, методов, форм.

И ещё одной отличительной чертой педагогического творчества является то, что значительная его часть осуществляется на людях, в публичной             обстановке. Это требует от педагога умения управлять своими психическими состояниями, оперативно вызывать у себя и учащихся творческое                    воодушевление. Специфичен не только предмет педагогического творчества –              развивающийся человек, формирующаяся личность, но и его «инструмент»- личность педагога-творца, а также сам процесс, представляющий                  взаимотворчество партнеров, и, наконец, результат – знания, умения,            способности, чувства, идеалы, становящиеся достоянием учащихся и               продвигающие его как личность на этап развития. Педагогическое творчество можно условно подразделить на открытия, изобретения  и усовершенствования. Открытия позволяют увидеть новые возможности совершенствования, как самой деятельности, так и включенного в неё человека. Открытия связаны с выдвижением новых педагогических идей и их воплощением в конкретной     системе учебно-воспитательной работы. 

К педагогическим изобретениям относится создание «свободных»         отрядов, технология параллельного педагогического воздействия, метода «взрыва» у А. С. Макаренко, магнитофонный и тихий опрос, уроки открытых мыслей у В.Ф. Шаталова, использование комментированного управления в опыте С. Н. Лысенковой – всё это примеры педагогических изобретений.

Усовершенствование в педагогическом творчестве – это чаще всего       модернизация и адаптация к  конкретным условиям уже известных методов и средств обучения и воспитания. 

Учитель – творческая личность. Он не приемлет рутины и однообразия, а поэтому всегда идет и находит нечто новое, оригинальное. Он изначально      мотивирован и на творчество. Созидать, творить, выдумывать, пробовать – это его обычное  профессиональное состояние.

В воспитательной и обучающей деятельности учителя всегда есть место творчеству, которое чаще всего реализуется на основе его педагогической       импровизации. В.И. Загвязинский писал: «Педагог не просто имеет право на импровизацию, он не имеет право не импровизировать, он обязан постоянно работать над собой, чтобы находиться в состоянии импровизационной               готовности, готовности творить и искать наилучшие решения                             на уроке именно для того, чтобы полно и эффективно воплотить задуманное».

Учитель порой сталкивается со сложными ситуациями и проблемами, и только педагогическая интуиция и его творческий подход к делу позволяют ему найти единственно верное, оптимальное решение, казалось бы, безвыходной ситуации. Психолог и педагог П.П. Блонский считал, что настоящий учитель – это прежде всего творчески и профессионально мыслящий человек. Для          успешной работы учителя необходимо создание собственной творческой        лаборатории, разработки комплекса дидактического материала и использование в обучении аудио-, видео - и других технических средств, включая и               компьютерную технику.

Творческий подход к своему делу и творческое вдохновение есть тот    пусковой механизм, который создает учителя – исследователя. Поэтому одна из задач преподавателя помочь будущему учителю в подготовке и становлении его как учителя-исследователя. Каждый преподаватель должен помнить, что каждому возрасту соответствует свой уровень физического, психического и    социального развития, а также уметь их учитывать и целенаправленно              использовать для максимального раскрытия возможностей и всестороннего     развития способностей своих учащихся. 

В процессе управления разнообразной учебно-творческой деятельностью учителю необходимо придерживаться применения демократического стиля      общения, опираясь на средства косвенного и перспективного управления. Даже в ситуациях анализа типичных ошибок и недостатков учебно-творческой       деятельности ученика необходимо поддерживать преимущественно мажорное настроение, сохранять оптимизм и веру в силы, и творческие способности     ученика. В общении с учеником нельзя быть формалистом. Необходимо           помнить, что удачная шутка, реплика, чувство юмора – важнейшие стимулы оптимизма.

Принцип сотворчества педагога и ученика реализуется на основе          следующих правил: 

1. Педагог должен, насколько это, возможно, постоянно развивать собственные творческие способности и педагогическое мастерство.

2. Педагог должен развивать демократический стиль общения со своими учениками.

3. Педагог должен осуществлять совместные с учеником поиски                условий, средств для развития творческих способностей и других качеств      личности ученика, чаще вести совместные поиски новых идей, обсуждение оригинальных методов решений творческих задач.

4. Педагог должен постоянно приобщать студентов к решению тех научных проблем, которые лично значимы для него самого, и видеть в студентах ближайших помощников и сотрудников.
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Карпова Л.В.  
ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПОДГОТОВКЕ  МОЛОДЫХ СПЕЦИАЛИСТОВ 

     

Современный рынок труда требует от  молодых специалистов  всесторонней компетентности, проявления себя в рамках своей будущей профессии как высококвалифицированных компетентных специалистов. Отличие компетентного специалиста от квалифицированного по мнению ученых заключается в том, что первый  не только обладает определенным уровнем знаний, умений и навыков, но способен реализовать их  в работе. Компетентность предполагает наличие у специалиста внутренней мотивации к качественному осуществлению своей профессиональной деятельности. Компетентный специалист способен выходить за рамки предмета своей профессии.   Но не всегда молодой специалист  по ряду причин может проявить себя именно в той профессии, которую он выбрал. 

                Для самореализации, самоутверждения, для того, чтобы справиться       с различными жизненными  и профессиональными ситуациями  необходимо защитить себя. Приобретая профессиональные умения  по своей основной специальности,  одновременно по желанию можно получить второе образование по другой специальности или закончить и получить дополнительную подготовку  на специальных курсах по наиболее востребованным дополнительным профессиям.

                 С этой целью в Ульяновском социально-педагогическом колледже №1 ведется дополнительная подготовка студентов в рамках дополнительного образования, что положительно сказывается на дальнейшей профессиональной деятельности молодых специалистов. На рынке труда молодые специалисты, получившие дополнительное профессиональное образование, чувствуют себя  более  уверенно. Они компетентны не только в своей основной профессии, но и способны реализовать себя в других профессиях.

              Студент имеет возможность одновременно получить помимо основного  диплома  второй по выбранной им дополнительно профессии по специальностям: 

1.Право и организация социального обеспечения /квалификация – Юрист/

2.Страховое дело /Квалификация- Специалист по страховому делу/.

          На выбор студентам предлагаются курсы: офис-менеджер, персональный пользователь компьютера, предшкольное образование, система менеджмента качества. В рамках углубленной подготовки, в целях саморазвития, успешного обучения в дальнейшем в высшем учебном заведении предлагается студентам дополнительные занятия по иностранному языку, русскому языку, математике, проходят курсы по подготовке к вступительным экзаменам в высшие учебные заведения. Студенты обучаются по сопряженным планам по специальности «Социальная работа».  Работает детская студия «Солнышко», в которой студенты имеют возможность развивать и совершенствовать свои практические умения и навыки.

              Таким образом, данная система дополнительной профессиональной подготовки способствует повышению уровня профессиональной подготовки будущих специалистов. 

Кожара И.В. 
ОРГАНИЗАЦИЯ РЕФЛЕКСИИ СТУДЕНТОВ 
В ПРОФЕССИОНАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ

Внедряя компетентностную модель в систему общего и профессионального образования, педагог не просто сам владеет комплексом педагогических компетенций, применяет новую технологию, но и осваивает новые для себя позиции: тьютора, партнера, эксперта, организатора самостоятельной деятельности учащихся, в том числе выступает как организатор рефлексии (одной из ключевых компетенций)                                                                                                        учащихся.                                                                                 

Рефлексия (от познелат) – обращение назад, отражение, анализ собственных действий и состояний. Рефлексивные умения позволяют выявить причины успеха и неудач, ошибок и затруднений своей деятельности в ходе реализации поставленных задач обучения [2].

Профессиональное образование направлено на подготовку высококвалифицированных специалистов, компетентных в своей сфере деятельности, способных контролировать и оценивать свою деятельность, анализировать эффективность применяемых технологий. А это сможет только специалист с высокоразвитыми рефлексивными умениями. Поэтому педагог как в системе общего, так и в системе профессионального образования должен создать условия для развития таких умений. 

На стадии рефлексии учитель решает несколько задач: 
- развивает способность учащихся к рефлексии;

- учит различать содержание, цели, результаты, от методов их реализации;

- учит анализировать свою деятельность и отличать деятельность от активности;

- учит критически относится не только к идеям автора, но и к своим собственным.

Организовывая рефлексию на занятиях, педагог учит студентов задавать самим себе следующие  вопросы: Что я теперь (после всех обсуждений) думаю о данной проблеме? Как изменились мои взгляды под влиянием этих идей?  Как полученная информация увязывается с тем, что я знал раньше? Что я могу делать иначе после того, как получил новую информацию? Что я могу делать иначе после того, как стал понимать эту проблему по- новому?

Для развития у студентов рефлексивных умений преподаватель активизирует их  своими рефлексивными вопросами: 

- Что вы в результате выяснили? (Дайте как можно более развернутые ответы). 

- Почему вы так думаете?

В конце занятия или в начале следующего можно предложить студентам ответить устно или письменно на три вопроса:
- Что  вы узнали нового? 

- Что вы поняли? 

- Чему вы научились?

Подобные вопросы заставляют студентов различать усвоение информации и понимание (порождение своего смысла), а также отличать то и другое от обучения конкретным умениям (компетентностям). Кроме этого, учитель может организовать рефлексию студентами самого метода, который он использует в своей деятельности, или, другими словами,  рефлексию своей собственной деятельности, своих целей и задач.

В целом, данная технология позволяет создать условия, в которых учащийся: приучается работать самостоятельно, задавать себе и другим вопросы, порождать свои мысли и идей, обосновывать их, обсуждать их в дискуссии, выслушивать мнение другого, критически относиться к мнению автора или оппонента, не принимать все на веру, осуществлять рефлексию своей деятельности и деятельности других людей; учиться анализировать классифицировать, работать с понятиями, а не определениями; начинает разбираться в целях и задачах самого учебного процесса и роли учителя [ 1 ].

 Следовательно,  педагог должен уметь не только осуществлять рефлексию своей деятельности и своего поведения, но и уметь ее организовывать у учащихся в процессе учебных занятий.
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Кожара И.В., Кузнецова О.А. 
РАЗВИТИЕ ОРГАНИЗАЦИОННОЙ КОМПЕТЕНЦИИ 

У РУКОВОДИТЕЛЯ ДОУ

Современным руководителям детских образовательных учреждений нередко приходится претворять в жизнь новые идеи, технологии, которые требуют вовлечения в работу не одного, а нескольких человек  или всего педагогического коллектива. Поэтому руководителю ДОУ необходимо владение педагогическими компетенциями.

Обобщая имеющиеся в литературе классификации ключевых компетенций педагога, организационная компетенция является приоритетной для руководителя дошкольного образовательного учреждения, помогающая грамотно и оптимально организовывать управленческую деятельность.

Организационная компетенция – это комплекс умений, позволяющих эффективно координировать деятельность людей для достижения определенной цели.

Реализовать эту компетенцию управленцу помогут следующие умения:

- высокий профессионализм;

- целеустремленность и преданность делу;

- способность принимать мудрые и нестандартные решения;

- уметь организовывать себя и свою деятельность;

- проявлять заботу о людях и о деле одновременно;

- справедливость;

- умение воспринимать новые идеи, творить;

- видение перспективы и др.

 Для развития этого перечня умений необходимо постоянно работать над собой, совершенствовать свои знания, развивать такие профессионально значимые качества, как: выдержка, тактичность, наблюдательность, уважение, осваивать разнообразные практические способы конструктивного общения.

Руководителю важно, чтобы его идеи и предложения поняли, поддержали и приняли к исполнению, поэтому мы предлагаем правила проведения совещаний (собраний, планерок).

- Четко сформулируй цель совещания;

- говори кратко и точно, чтобы излишне не занимать время сотрудников;

- особенно ярким делай начало и конец выступления, желательно с юмором, самое главное сообщи в конце;

- умей активизировать пассивных людей, персонально обращайся к ним;

- подавай предложения и информацию с уважением и доверительностью к тем, кто должен их воспринять;

- стремись вывести сотрудников на участие в дальнейшей разработке,    улучшении, совершенствовании обсуждаемых идей;

- попытайся вызвать легкую эйфорию своими идеями, тогда успех их выполнения обеспечен  [ 3 ].
К сожалению, нет определенных, устоявшихся критериев по которым можно было бы определить в какой степени руководитель владеет той или иной компетенцией, но возможные уровни владения организационной компетенцией, предложенные Д. Ивановым, мы попытаемся представить: 

Первый уровень. Уметь проверять себя: что ты четко понимаешь поставленную цель работы. Уметь определить, что необходимо сделать для достижения поставленных целей, в том числе: решать простые задачи; найти или подготовить необходимые ресурсы; определить крайние сроки выполнения работы. Уметь проверить себя, что ты четко понимаешь свои личные обязанности. Убедиться, что знаете где будете работать, с кем и когда.

Второй уровень.  Уметь определить цели совместной работы (предложить свои и обсудить, выработать в совместном обсуждении). Уметь определить задачи, ресурсы и сроки достижения ваших целей. Уметь обменяться информацией для прояснения ответственности: задавать вопросы для выяснения того, что хотели бы делать остальные; убедиться, что вам ясны ваши собственные обязанности и обязанности других. Устанавливать рабочие соглашения с коллегами. Уметь поддерживать совместную работу.

Третий уровень. Уметь планировать работу, согласовывая цели, обязанности и координируя рабочие соглашения. Высказывать предложения и показать, что вы прислушиваетесь к мнению окружающих, чтобы выработать реалистичные цели совместной работы. Определить ресурсы, сроки и действия по достижению целей. Умет поддерживать плодотворные рабочие отношения в процессе выполнения работы. Уметь согласовывать обязанности, в том числе на основании соответствующих свидетельств, определить вклад каждой роли в достижении требуемого результата. Уметь оперативно анализировать ход работы и согласовывать способы усовершенствования дальнейшей совместной работы. Уметь обсуждать с группой итоги работы. Давать возможность высказаться всем членам группы. Определить, достигнут ли желаемый результат. Уметь анализировать, а не оценивать совместную деятельность группы и деятельность каждого из участников, в том числе и свою   [ 1 ].
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ПРОБЛЕМЫ НОРМИРОВАНИЯ СОРЕВНОВАТЕЛЬНОЙ НАГРУЗКИ 

Спорт немыслим без соревнований и состязаний, которые включены в саму его природу, внутренне присущи ему. Само по себе соревнование свой​ственно не только спорту, но и другим видам человеческой деятельности. Спортив​ная деятельность без своего главного составного элемента — соревнования полностью утрачивает свой смысл, свою специфику. Исследованием проблемы соревновательных нагрузок и их нормирования занимаются ученые Ашмарин Б.А., Завьялов Л.К., Курамшин Ю.Ф., Матвеев Л.П. и другие.

Весь процесс спортивной подготовки – это большой, порой весьма значительный труд для спортсменов. Спортивное соревнование выступает как причина, породившая тренировку, а не наобо​рот. В связи с тем, что основой спорта являются соревнования, для обес​печения их функционирования в процессе исторического развития общества формируется и соответствующая сфера спорта. Сфера спорта — это специализированная социально-организованная система, которая образо​валась вокруг соревнования (Св. Брянкин, 1983). Она включает в себя: идеологическое, научное и методическое управление; материально-техни​ческое и финансовое обеспечение; подготовку кадров; отбор и подготовку спортсменов и связи с другими сферами человеческой деятельности.

Следует иметь в виду, что специфика тех или иных соревнований мо​жет значительным образом влиять на сферу спорта в целом и на структуру отдельных видов спорта. К примеру, выход какого-либо вида спорта на международную арену ведет к появлению новой организационной структу​ры — международной федерации. Высокая конкуренция на крупнейших соревнованиях (Олимпийских играх, чемпионатах мира), большая плот​ность спортивных результатов заставили проводить жесткий отбор спорт​сменов в национальные сборные команды, т.е. создавать службы спортив​ного отбора и прогнозирования результатов.

Итак, соревнование — узловое образование системы спорта в обще​стве. По существу, без соревнований спорт невозможен. 

На основе анализа многочисленных исследований можно считать, что главными особенностями спортивных соревнований являются:

1. строгая регламентация деятельности участников соревнований, обслуживающего персонала и других лиц;

2. полифункциональность, полиструктурность и полипроцессуальность деятельности, протекающая в экстремальных условиях;

3. наличие в каждом соревновании процесса борьбы, противоборства, неантагонистического соперничества, конкуренции, которые проявляются в стремлении одержать победу, достигнуть максимального результата;

4. высокая общественная и личная значимость  для каждого спортсмена и  самого процесса борьбы и достигнутого спортивного результата;

5. высокий эмоциональный фон деятельности, вызванный максимальными физическими и психическими напряжениями (нередко превосходящими возможности спортсмена) в условия непосредственной борьбы за результат;

6. непосредственно или опосредованное взаимодействие соревнующихся противников, при котором каждый стремиться к достижению превосходства над соперниками и в то же время противодействовать им;

7. равенство условий и сравнимость результатов каждого участника соревнований с помощью определенного  стандарта с результатами других спортсменов, знакомых с критериями сравнения и имеющих возможность оценить результат выступления. 

8. наличие определенных форм и требований, выполнение которых дает право на присвоение спортсмену звания «спортсмен-разрядник», «ма​стер спорта», «мастер спорта международного класса» и «заслуженный мастер спорта».

В рассмотрении соревновательных нагрузок важно учитывать принципы, в соответствии с которыми они осуществляются. К ним относятся: принцип всесторонности, принцип возрастающих нагрузок, принцип постепенности, принцип скачкообразное возрастание нагрузок, принцип ступенчатообразность в повышении нагрузок, принцип  волнообразности.

Следует различать два основных направления в повышении интенсивности нагрузки: первое — за счет увеличения мышечных и психических усилий, второе — за счет уплот​нения тренировочного занятия, тренировочного дня, боль​шего заполнения их физическими упражнениями.
Классификация интенсивности нагрузок (по М.Я Набитниковой)

По этой классификации (таблице) можно определить только интенсивность нагрузок, продолжительность которых более 3 мин, так как в силу инвенции ЧСС выходят на уровень нагрузки только на третьей минуте (период врабатывания);

По этой классификации нельзя характеризовать интенсивность силовых (штанга, гимнастика, акробатика), скоростно-силовых (метания, прыжки), скоростных (спринтерские дистанции в беге, плавании, коньках, гребле на байдарках) нагрузок. Затруднительна также классификация нагрузок с переменной интенсивностью (игры, борьба, бок и т.п.). Частичную информацию об интенсивности переменных нагрузок  может дать определение средней ЧСС.

	Зоны интенсивности
	Интенсивность нагрузки
	ЧСС, уд/мин

	
	
	юноши
	девушки

	I
	Низкая
	До 130
	До 135

	II
	Средняя
	131-155
	136-160

	III
	Большая
	156-175
	161-180

	IV
	Высокая
	176 и выше
	181 и выше

	V
	Максимальная
	Надкритическая мощность


Кожара Л.А., Уланов А.
РЕКОМЕНДАЦИИ РОДИТЕЛЯМ ПО ПРОФИЛАКТИКЕ КОМПЬЮТЕРНОЙ ЗАВИСИМОСТИ У ДЕТЕЙ

В жизни детей и подростков общение с компьютером становится лидирующим. Круг иных интересов сужается, компьютер приобретает характер сверхценного увлечения с явным ущербом для других сторон жизни, прежде всего, общения с реальными людьми. Попытки родителей ограничить общение детей с компьютером вызывают бурную реакцию протеста. При вынужденном перерыве возникает чувство опустошенности, скуки. 

Большинство психологов, занимающихся проблемой компьютерной зависимости, утверждают, что  наиболее результатив​ной является профилактика нежели лечение самой зависимости.

Говоря о профилактике компьютерной зависимости у детей, следует обратить внимание на то, что воспитание ребенка должно сводиться по большей части к тому, что компьютер — это лишь часть жизни, а не самый главный подарок за хорошее поведение.

 Единственным на настоящий момент проверенным способом не дать ребёнку оказаться в зависимости от компьютера — это привлечь его в деятельность, не связанную с компьютером, чтобы электронные игры и пребывание в Интернете не стали заменой реальности. Необходимо найти возможность показать подростку, что существует масса интересных развлечений помимо компьютера, которые не только позволяют пережить острые ощущения, но и тренируют тело, создают нормальный эмоциональный фон в реальной жизни. 

Родителям не хватает осведомленности в вопросах психогигиены, поэтому в нашей статье мы попытаемся представить конкретные рекомендации для родителей по данному вопросу, - «Как помочь ребенку не попасть в компьютерную зависимость».

Для начала нужно определить степень зависимости у ребенка от компьютера.

     
Тест на проверку степени зависимости.

 К ребенку, увлеченному игрой, обращается родитель с просьбой о помощи. И для ориентировки в степени «застревания» ребенка в компьютере необходимо пройти уровни обращения:

    
 1-й уровень - просьба формулируется просто, например: «Сынок, помоги, пожалуйста, подвинуть кресло».

Способы реагирования: А. Ребенок легко откликается на просьбу, помогает, может увлечься этой помощью, переключиться на другое дело, отвлечься, забыть о компьютере - такое поведение демонстрирует полную свободу от компьютера на момент тестирования. Б. Ребенок откликается со второго-третьего раза, неохотно выполняет просьбу, демонстрирует недовольство, огрызается - такая реакция может быть при 1-й степени зависимости в пределах первого месяца овладения новой игрушкой. На начальном этапе 2-й степени зависимости так же может наблюдаться подобная реакция. В. Ребенок не откликается на просьбу, явно не слышит, игру не прерывает - такое поведение свойственно зависимости 2-3-й степени.

2-й уровень - в случае, если ребенок вел себя по схеме Б или В, необходимо через какой-то промежуток времени, например на следующий день, обратиться к ребенку с развернутой, аргументированной просьбой, например: «Сынок, помоги мне, пожалуйста, передвинуть кресло. Я одна справиться не могу. Мне нужна твоя помощь! Пожалуйста, прерви свое занятие и помоги мне». Если реакция на просьбу будет аналогичной, то можно делать вывод о наличии зависимости у ребенка и необходимости предоставить ему квалифицированную помощь  [1 ].

Что делать, чтобы ребенок не стал зависимым от компьютера?

1. Познакомьте его с временными нормами.

2. Контролируйте разнообразную занятость ребенка (кружки, широкие интересы).

3. Приобщайте к домашним обязанностям.

4. Культивируйте семейное чтение.

5. Ежедневно общайтесь с ребенком, будьте в курсе возникающих у него проблем, конфликтов.

6. Контролируйте круг общения, приглашайте друзей ребенка в дом.

7. Знайте место, где ребенок проводит свободное время.

8. Учите правилам общения, расширяйте кругозор ребенка.

9. Научите способам снятия эмоционального напря​жения, выхода из стрессовых состояний.

10. Осуществляйте цензуру компьютерных игр и про​грамм.

11. Играйте в настольные и другие игры, приобщайте к играм своего детства.

12. Не разрешайте выходить в Интернет бесконт​рольно. Установите запрет на вхождение определен​ной информации.

13. Говорите с ребенком об отрицательных явлениях жизни, вырабатывайте устойчивое отношение к злу, ак​тивное противостояние тому, что несет в себе энергию разрушения, уничтожения, деградации личности.

14. Не забывайте, что родители - образец для под​ражания, поэтому сами не нарушайте правила, кото​рые устанавливаете для ребенка (с учетом своих норм, естественно).

15. Проанализируйте, не являетесь ли вы сами зави​симыми? Курение, алкоголь, телевизор? Ваше осво​бождение - лучший рецепт для профилактики зависи​мости у вашего ребенка [2 ].

Таким образом, мы видим, что именно правильно организованная деятельность за компьютером под руководством самого взрослого поможет предотвратить компьютерную зависимость у вашего ребенка.
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Колоколова Е.В.
К ВОПРОСУ О СТРУКТУРЕ ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ КОМПЕТЕНТНОСТИ СТУДЕНТОВ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО КОЛЛЕДЖА

В начале ХХI в. проблема содержания профессионально-личностных компетенций преподавателя приобрела черты, ранее ей не свойственные. Это связано с изменением социально-профессиональной роли педагога, а также с коренным изменением содержания  ключевых компетенций, обеспечивающих не только выживание индивида в новых социально-экономических условиях, но и успех его профессиональной деятельности, ее соответствие мировым стандартам.

Поэтому принятая в настоящее время единая профессиограмма педагога на данный момент требует дальнейшего рассмотрения и дополнения. В современном обществе, во время исторической неопределенности зафиксировать нормативный набор ключевых компетенций вряд ли возможно. В этой ситуации необходимо подойти к стратегии развития образования предельно осмотрительно, выстраивая образовательную систему, способную параллельно решать задачи разного типа и уровня. С одной стороны – эффективно и быстро выполнять заказ на формирование умений и операциональных качеств, востребованных на данный момент рынком труда, с другой – независимо от этого развивать целостное и вместе с тем многомерное видение системных качеств социально-исторической реальности как «жизненного мира» личности. 

Составляя современную модель компетентности будущего педагога, ученые, независимо от видов педагогической деятельности отмечают, что компетентность в каждой из них включает два основных компонента: систему знаний, определяющих теоретическую готовность учителя; систему умений и навыков, составляющих основу его практической готовности к осуществлению профессиональной деятельности.  

В образовательном процессе у студентов педагогического колледжа формируются и развиваются профессиональные компетенции, определяющие готовность к педагогической деятельности, такие как: компетенции здоровьесбережения; компетенции ценностно-смысловой ориентации; общекультурная компетенция; компетенции интеграции, гражданственности, самосовершенствования, социального взаимодействия; компетенции в общении; компетенция познавательной деятельности; компетенции информационных технологий.

Компетентность не сводится к набору компетенций и не является суммой знаний, умений и навыков, так как включает в себя ещё и мотивационную, социальную и поведенческую составляющие. Она характеризует интегрированные качества выпускников ссуза, т.е. результат обучения. В отличие от традиционных характеристик профессионализма – знаний, умений и навыков – в понятии «компетентность» подчёркиваются такие качества, как интегративный и творческий характер; высокая эффективность результата; практикоориентированная направленность образования.

Таким образом, обращение к структуре профессиональной компетентности педагога дает возможность грамотно осваивать передовые педагогические и социально-психологические знания и на основе этого умело координировать компетентность деятельности. Сопоставления оценки компетентности с оценкой общей культуры человека, его воспитанности позволяют оптимистически решать эту проблему, проблему, связанную с повышением качества образования в общем контексте его гуманизации и определения новой парадигмы результата образования.
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                    Комарь Л.И.
ФОРМИРОВАНИЕ ПСИХОЛОГИЧЕСКОЙ КОМПЕТЕНТНОСТИ 

У СТУДЕНТОВ  ПЕДАГОГИЧЕСКОГО КОЛЛЕДЖА НА УРОКАХ ПСИХОЛОГИИ
Управлением развитием личности ученика требует от учителя профессиональной компетентности. Психологическая компетентность учителя выражается в единстве его теоретической и практической готовности к педагогической деятельности характеризует его профессионализм, конкурентоспособность. Психолого – теоретическая готовность включает в себя знания: задач и методов психологии; основных характеристик психических познавательных процессов детей разного возраста;  индивидуальных личностных особенностей (темперамента, характера, способностей); эмоционально – волевой сферы личности, ее мотивов, направленности, целях; психологические основы учебно-познавательной деятельности детей. Психологические знания – это необходимое, но недостаточное условие профессиональной компетентности учителя.         Психолого–теоретическая компетентность понимается как совокупность знаний и пониманий студентом специфики мыслительных процессов своих учеников, способности чувствовать их, прогнозировать межличностные отношения между участниками педагогического процесса. 

Психолого–практическая компетентность проявляется наличием у студентов аналитических, проектированных, рефлексивных умений, которые мы формируем на уроках психологии  и в практической деятельности в образовательном учреждении. Для формирования аналитических умений на уроках планируем решение психологических задач, где студенты на основе проведенных диагностических процедур анализируют уровень развития мышления, объем и особенности знаний и умений учеников, особенности мотивов поведения и направленность личности подростка. По результатам тестирования и анкетирования учатся делать выводы, находить причины и закономерности  психологических явлений. 

           Прогностические умения – это умение представить конечный результат своей деятельности. Эти умения опираются на знания психологических особенностей возраста учеников, познавательной сферы, т.е. особенностей внимания, ведущего вида памяти, типа мышления, вида способностей и т.п. При формировании этих умений учим студентов на практических уроках выдвигать педагогические цели с учетом знаний психологии детей, предполагать возможные варианты поведения учеников, результаты своей деятельности. Часто используем решение задач, написание рекомендаций родителям, учителям. Учим предвидеть и предупреждать возможные отклонения в поведении  учеников, прогнозировать развитие личности ученика, его патриотических чувств, долга, ответственности, воли, актуальных в современном мире. 

           Овладение прогностическими умениями происходит с помощью психодиагностики, моделирования, выдвижения гипотез.

          Проективные умения студентов представляют триаду «анализ – прогноз – проект» и предполагают наличие умений разрабатывать проект работы  с учеником с максимальной конкретизацией целей обучения и способов поэтапной реализации этих целей. Это планирование тренинговых занятий, воспитательных мероприятий, уроков бесед, классных часов,  диагностических методик и т.п. Рефлексивные  умения студентов характеризуются  умениями объективно оценивать свою деятельность, понимать и осознавать свои ошибки в педагогической деятельности, а так же чувствовать учеников, понимать то, как другие (студенты, ученики, родители) знают и понимают личностные особенности, эмоциональные реакции. Формировать эти умения  помогает самоанализ урока, своих особенностей. Особо хочется остановиться  на формировании коммуникативной  компетентности студентов, которая  включает перцептивные  умения и умения педагогического общения.

         При изучении темы «Психология общения» формируем перцептивные умения зондировать психологические особенности другого субъекта общения, его интересы, потребности, притязания. Учим адекватно интерпретировать информацию о сигналах партнеров по общению, проникать в личную суть другого, делать выводы. Студенты учатся моделировать общение, поведение партнера, чтобы продумать  и изменить  свое поведение в связи изменяющимися условиями. Учим осуществлять  «коммуникативную атаку», привлекать  к себе внимание учеников через паузы в речи, с помощью мимики, жестов и т.п.

        Студенты овладевают умениями устанавливать психологический контакт с классом и отдельными учениками, вызывают определенное настроение в классе, хорошо умеют поддерживать беседу, выбрать наиболее эффективный в данный момент способ поведения и общения. Очень хорошо умеют снимать барьеры общения, анализировать поступки учеников, родителей, учителей с целью обеспечения благоприятной психологической атмосферы на уроке.

        Итак, главной задачей преподавателя психологии является формирование психологической компетентности студента, чтобы  в практической профессиональной деятельности он мог избежать трудностей в обучении, общении, взаимодействии с учениками, учителями и родителями, чтобы процесс обучения приносил удовольствие и ученикам и учителям. 

Мамолина Л.М. 
КОМПЕТЕНТНОСТНЫЙ ПОДХОД В ФИЛОЛОГИЧЕСКОМ ОБРАЗОВАНИИ СТУДЕНТОВ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО КОЛЛЕДЖА

  Динамичность и нестабильность современного мира, насущные потребности молодых людей требуют качественно нового подхода к их обучению и воспитанию. Поэтому преподаватель свою деятельность должен выстраивать соотносительно требованиям современности, то есть как развивающую у молодых людей ценностные ориентации, которые позволяют студентам педколледжа приобрести компетентностные навыки в области литературного образования. Педагогическую деятельность на уроках литературы следует использовать и для развития адаптационных способностей к активному творческому взаимодействию с собой и другими людьми и внешним миром.

  Не переставая спорить о предназначении литературы, мы сегодня говорим о сохранении этого предмета в полном его объеме и о его нравственном потенциале. Вспоминаем о былом авторитете литературы, когда она вместе с русским языком занимала первые две строчки в аттестатах зрелости и дипломах благодаря тому, что несла «разумное, доброе, вечное», что уроки литературы всегда были уроками гуманности. 

  Реализация личностно-развивающей парадигмы позволяет по-новому рассматривать литературный образовательный процесс: развитие у студентов способности извлекать знания из получаемой информации, интерпретировать их для решения учебно-профессиональных проблем и создавать на их основе новые (личностно значимые) знания. Это можно назвать общей способностью к деятельности и развитием компетентности.

   У студентов педагогического колледжа формируются общие и специальные компетенции. В методической подготовке основными являются прогностические, инструментальные и межличностные компетенции.

   Практические занятия позволяют выстроить и «проработать» весь алгоритм будущей профессиональной деятельности: осуществлять целеполагание; прогнозировать свою деятельность в соответствии с целью; отбирать и структурировать информацию; использовать уже имеющиеся конструкты (индивидуальный комплекс интеллектуальных умений по трансформации теоретического материала в дидактический инструментарий – способы решения проблем) и перестраивать их для решения новой проблемы; анализировать собственную и совместную деятельность.

   Значит, при такой организации учебного процесса формируются и составляющие субъектной характеристики студента, важные для его профессионального опыта.

   Для того чтобы мотивировать изучение нового материала, необходимо методически грамотно сформулировать учебную задачу. В её требовании должна быть новая и уже известная информация, а также указания на необходимость использования знаний в новой ситуации (то есть проблема). Немаловажную роль играет предоставление возможности использовать при решении задачи разные источники и творческий подход.

  Неотделим эстетический потенциал русской литературы от её духовного потенциала. И если говорить о модной ныне компетентности – о возможности и умении применять знания по литературе за пределами образовательного учреждения, то именно этот аспект литературного образовании может стать определяющим. Подлинно художественной литературе дано поднять человека до высоты осмысления бытия, до осмысления собственной жизни, ответа на самые главные вопросы – кто я, зачем я, какой я.

В системе компетентностного подхода к литературе, как к предмету позволяющему развить эрудицию и коммуникативную компетентность важную роль играет анализ художественного текста, при котором студенту приходится вступать в контакт с героями.  Имеется в виду не прямые контакты и встречи с людьми, а психологические контакты, то есть стремление понять другого человека, увидеть, каким он бывает разным. 

   Определение целей образования как получения индивидуально-личностного результата активности человека, создание условий для «выращивания» новых качеств личности, как способности самостоятельно решать проблемы в различных областях деятельности, в том числе и на уроках литературы, опираясь на свой социальный опыт, кардинально меняет отношение к образованию и месту литературы в системе образования. Это означает, что формирование одних лишь знаний уже не является целью образования, важнейшими становятся способы приобретения образования. С точки зрения подготовки педагогов важнейшими становятся способы приобретения образования, поиска и отбора необходимой информации, анализа. С точки зрения подготовки педагогов важнейшими являются способы организации самостоятельной работы. На уроках литературы это проявляется при анализе любого художественного произведения, так как здесь требуется точное логическое обоснование собственных взглядов, которые тесно связаны и с собственным жизненным опытом, и с социальной средой, в которой на данный момент находится студент. А значит, анализ произведения на уроках литературы - это один из способов развития и отслеживания компетентности студентов в той или иной социальной или психологической области жизни.

  Ещё в середине XIX века в статье «О пользе педагогической литературы» К.Д. Ушинский глубоко раскрыл значение специальных знаний, научной эрудиции для продуктивной профессиональной деятельности. Мы в стенах нашего учебного заведения воспитываем будущих педагогов, умеющих точно и быстро анализировать самые разнообразные жизненные ситуации, возникающие в общении между студентами и учащимися образовательной школы. Студенту для этого необходимы знания в области социальных, психологических, культурологических аспектов, которые ему способна на практическом материале предоставить литература. Ведь не зря этот вид искусства наш земляк Н.Г.Чернышевский назвал «учебником жизни». Для приобретения компетентности студентам следует разбираться в самых разных  областях жизни, то есть иметь обширный кругозор. В тесной связи с научной эрудицией и познавательными умениями студента находятся его ценностные ориентации, составляющие особый блок индивидуальной культуры. Мир современной литературы многолик и разнообразен. Одного и того же героя литературного произведения можно рассматривать с различных точек зрения. У каждого читателя есть собственное мнение, которое может отличать не только от мнения одноклассников, но и от мнения маститых критиков. Это и есть литературная компетентность. Но она будет не глубока, если студент не владеет теорий литературы, помогающей определить главные направления мышления и мировоззрения писателя. А для полного понимания студентам нужны знания об исторических особенностях эпохи, в которую жил и творил писатель, а также и знания некоторых биографических фактов, позволяющих судить о формировании взглядов и мироощущений писателя. Без таких знаний нельзя говорить о компетентности учащихся в области творчества одного художника, а знания эпохальных проблем, влияющих на развитие общественного прогресса, уже показывает научный уровень компетентности и образования студента.

  Важным условием для развития эрудиции и компетентности при анализе литературного произведения является взаимодействие педагога с учащимися, принятие каждого таким, какой он есть, с его мнением, его точкой зрения на героя и развитие сюжета, но следует при этом верить в его позитивную сущность. Анализ литературного произведения это не только литературное образование, но и развитие умственных способностей, интеллектуальной активности (эрудиция), самостоятельности, мобильности и гибкости в умении применять в беседе полученные навыки общения, делать их жизненно важными, в диалоге отстаивать собственную точку зрения. А для этого нужна не только эрудиция в общих знаниях, но и точное воспроизведение литературного произведения, без текста которого невозможно выстроить логическую цепочку в понимании действия героя, его характера, взаимосвязи с другими персонажами.  Событийная канва произведения дает возможность студенту глубже понять и воспринять социальные, экономические и нравственные проблемы анализируемого произведения, которое является в некоторой степени летописью своего времени. Взаимодействие многих проблем, решающихся в литературном произведении, развивает и ориентирует студента как равноправного участника диалога автор – учитель – студент – критик и позволяет ему сформировать навыки компетентностного умения общаться, развиваться и творчески воплотить свои навыки в эрудированных высказываниях.

Компетентность в литературном образовании расширяется и углубляется на основе личностного восприятия и осмысления содержания  художественного произведения. Так при анализе пьесы А.Н. Островского «Гроза» ответ на вопрос «Что же все-таки произошло с Катериной, протест это был или избавление от мук душевных?». Заставляет студентов обратиться к эпохе, к положению женщины в России в начале XIX века, к общественным проблемам того времени. Без компетентности в этих вопросах не будет понятен ни поступок героини, ни система жизни, из которой она хотела вырваться. Это центральный вопрос коллизии драмы, завершившейся гибелью героини.

  Вспоминаем поступок Катерины, её самоубийство, которое осуждается церковной моралью, Добролюбов истолковал как вызов самодурной силе, как решительное стремление женской натуры к новой («луч света в темном царстве») жизни. Критик, безусловно, имел право (надо было решать свои задачи!) заострить внимание на социальной подоплёке драматургического конфликта. Катерина действительно уходит из дома Кабановых, не желает дышать одним воздухом с его обитателями («… и стены мне даже противны»), ищет забвения за пределами своей «тюрьмы». Добролюбов подробно характеризует семейно-имущественные, бытовые отношения, господствовавшие в доме Кабановой, чтобы показать губительное влияние «тёмного царства» на человека, власть «домостроевских» порядков. Анализируя само произведение Островского, а также изучая в сравнении со своими взглядами и восприятиями критические статьи Добролюбова и Григорьева о пьесе «Гроза», студенты приобретают навыки компетентности в области бытовых и социальных семейных отношениях того времени. Кроме того, студентам начинает открываться внутренний мир героев, а значит, психологическая подоплёка поступков и действий, поэтому начинает развиваться компетентность как психологическая, так и коммуникабельная. Потому что читатель, то бишь студент, начинает задумываться о мотивах поступков героев, пытается их осудить или оправдать, а это значит, что он учится понимать психологию поведения другого человека и уже продумывает пути не только анализа поведения, но и выхода из создавшейся проблемы. 

  Таким образом, при анализе литературного произведения у студентов качеств, складываются необходимые профессиональные навыки и направления компетентности в области словесного искусства. Вместе с развитием навыков идет рождение профессиональных коммуникативности и эрудиции. 

Земскова Н.С., Кожара О.  

ИЗ ОПЫТА УЧАСТИЯ В ОЛИМПИАДАХ СИСТЕМЫ ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

Сейчас все большее количество учащихся заинтересованы участием в различных олимпиадах и конкурсах. Это связано с тем, что  с недавнего времени при поступлении в высшее учебное заведение требуется портфолио, куда заносятся все успехи учащегося как в школьной жизни вообще, так и его участие и успехи в конкурсах и олимпиадах разного уровня в виде сертификатов, дипломов, грамот и т.п.  Поэтому число желающих участвовать увеличивается с каждым годом. Кто-то идет из интереса, а кто-то, надеясь на призовое место. Но следует заметить, что набрать себе баллы за задания  «наугад» стало еще более невозможным, так как в последнее время не все олимпиадные задачи представляются в тестовой форме. Поэтому важно не только знать правильный ответ, но и уметь  правильно сформулировать его.

Новая система олимпиадных заданий выходит далеко за рамки школьной программы среднего уровня. Задания олимпиад по гуманитарным предметам большей частью творческие, в которых оценивается не столько знание, сколько умение рассуждать на заданную тему. Например, в олимпиадных задачах по русскому языку менее половины заданий опираются именно на знание правил русского языка, а все остальное – на умение рассуждать,  эрудицию и компетенцию. Следовательно, недостаточно иметь «5» по предмету, чтобы  получить призовое место, нужно еще и интересоваться этой областью знаний, расширять свой  кругозор, читать дополнительную литературу, уметь логически мыслить. 

Уже несколько лет в нашем городе проходят такие конкурсы всероссийского уровня как «Русский медвежонок» (русский язык) и «Кенгуру» (математика). В этих конкурсах могут участвовать все желающие, независимо от успеваемости. Не зря «Медвежонок» и «Кенгуру» называются играми, так как задания по сути развлекательные и придуманы для того, чтобы подключать творческие способности у учащихся, чего иногда так недостает на обычных уроках. Олимпиады доказывают, что предметы такие предметы как русский язык или математика могут быть интересными, если хоть иногда отходить от скучных правил и формул.

Кроме этого, участие в различных олимпиадах позволяет развивать такие качества, как упорство, целеустремленность, умение преодолевать трудности.

В последнее время появились дистанционные эвристические олимпиады. Основное требование такой олимпиады заключается в том, чтобы в школе или дома был компьютер с выходом в сеть. Участники могут быть зарегистрированы на сайте как от организации, так и сами лично. Комплекты заданий высылаются по электронной почте. Задания эвристических олимпиад похожи на задания «Русского Медвежонка» и «Кенгуру», только еще более нестандартные и дающие больший простор для фантзии. Например, задание из эвристической олимпиады по литературе: «Попробуй книгу на вкус», где участником предлагалось составить что-то вроде меню, только из произведений литературы. Такое, конечно же, встретишь не часто. Основными критериями, по которым оцениваются работы, являются оригинальность и  самобытность. Среди призеров эвристических олимпиад очень мало отличников, зато большего успеха достигают «чудаки» и  «белые вороны», которые имеют свой собственный, необычный взгляд на привычные вещи.  

Недавно в нашем городе прошел конкурс сочинений, который мне и показался наиболее интересным. Участникам предлагалось несколько тем по произведениям русской литературы на выбор. Самостоятельно раскрывая тему того или иного произведения,  лучше понимаешь, какую мысль хотел довести автор до читателя. Но и тут опять же, недостаточно просто прочитать один раз произведение, нужно еще быть знакомым с критикой и помнить многие детали. 

Поэтому, олимпиады – это прекрасная возможность проверить свои знания, нестандартность творческого мышления.  И даже если до призовых мест еще не близко, то все равно нужно пробовать, потому что участие в подобных мероприятиях всегда ценный опыт. 

Кузовенкова Ю.С.
ИНТЕРНЕТ КАК СРЕДСТВО РАЗВИТИЯ ПОЗНАВАТЕЛЬНОГО ИНТЕРЕСА УЧАЩИХСЯ НА УРОКАХ ИНОСТРАННОГО ЯЗЫКА

В последние годы все чаще поднимается вопрос о применении новых информационных технологий в средней школе. Задача  учителя состоит в том, чтобы создать условия практического овладения языком для каждого учащегося, выбрать такие методы обучения, которые позволили бы каждому ученику проявить свою активность, свое творчество. Задача учителя – активизировать познавательный интерес учащегося в процессе обучения иностранным языкам. Педагогические технологии, использование новых информационных технологий, Интернет – ресурсов помогают реализовать личностно-ориентированный подход в обучении, обеспечивают индивидуализацию и дифференциацию обучения с учетом способностей и склонностей детей. 

Формы работы с компьютерными обучающими программами на уроках иностранного языка включают: изучение лексики; отработку произношения; обучение диалогической и монологической речи; обучение письму; отработку грамматических явлений. Глобальная сеть Интернет создает условия для получения любой необходимой информации, находящейся в любой точке земного шара: страноведческий материал, новости из жизни молодежи, статьи из газет и журналов, необходимую литературу [8]. 
На уроках английского языка с помощью Интернета можно решать целый ряд дидактических задач: формировать умения и навыки чтения; совершенствовать умения письменной речи школьников; пополнять словарный запас учащихся; формировать у школьников устойчивую мотивацию к изучению английского языка. Учащиеся могут принимать участие в тестировании, викторинах, конкурсах, олимпиадах, проводимых по сети Интернет, переписываться со сверстниками из других стран, участвовать в видеоконференциях.

Общение в виртуальной реальности осуществляется с помощью электронной почты, которая для овладения межкультурной компетенцией может использоваться в виде установления дружеской переписки. Международный обмен письмами можно осуществлять в любом классе и на любом уровне. Для получения оптимальных результатов такого вида деятельности необходимо остановиться на некоторых проблемах, которые могут возникнуть в ходе работы. 

Учителя, отмечают недостаточную глубину содержания переписки. Изначальная заинтересованность быстро проходит, и учащиеся оказываются в затруднительном положении, не зная о чем писать. Во избежание разочарования необходимо обязательно соотнести данный вид работы с общим учебным планом и нельзя пускать его на самотек. 

Проанализировав опыт использования электронной почты в процессе обучения иностранным языкам, Марк Варшауэр и другие преподаватели пришли к следующим выводам. Предпочтение отдается работе в небольших группах, без жесткого контроля со стороны преподавателя. 
Наилучшие результаты достигаются за счет возможности обучающихся самим выбрать тему для обсуждения, а не беспрекословно следовать указаниям учителя и большинству группы. Электронная коммуникация – прекрасная практика языка, где осуществляется переход от формы к содержанию – в сторону истинного общения и свободного полета мыслей. Присутствие реальной публики обеспечивает повышение качества письма – речь школьников становится более выразительной, к обычным повествовательному и описательному жанрам прибавилась аргументация. Изменяется процесс письма – больше внимания уделяется редактированию работ и исправлению ошибок, причем даже для составления монологов учащиеся нередко обращаются за мнением или советом к своим партнерам – такая работа представляет собой воплощение принципа интерактивности. Использование Интернета повышает интерес к самому процессу изучения языка. 

Помимо формального языкового опыта, приобретенного при помощи телекоммуникаций, нельзя отрицать и развитие межкультурной компетенции. Более того, можно смело утверждать, что на сегодняшний день использование ресурсов Интернет – наиболее эффективный и доступный способ овладения кросс-культурной грамотностью в условиях реального общения.

Эффективен метод создания совместных учебных проектов. Учащиеся не просто делятся информацией с партнерами с разных концов земного шара, а совместно работают над каким-либо проектом: выбирается тема, разрабатываются методы исследования, создается свой стенд, куда и помещаются полученные результаты. Тему проекта можно выбрать из уже предложенных кем-то на лист-сервере или поместить туда свою и ждать ответных контактов. Предлагаются к исследованию следующие проблемы: наркотики, стресс, питание, власть, влияние рекламных объявлений на человека, здоровье. Одним из результатов подобных проектов может быть создание домашней странички. Project Icons – по своей структуре проект напоминает ООН. Учащиеся из разных стран образуют переговорные группы, представляющие отдельную страну по заданной теме (демографический контроль или глобальное потепление). 
Конечной целью обучения иностранным языкам является научение свободному ориентированию в иноязычной среде и умению адекватно реагировать в различных ситуациях, то есть общению. Новые взгляды на результат обучения способствуют появлению новых технологий и отказу от устаревших. Сегодня новые методики с использованием Интернет-ресурсов противопоставляются традиционному обучению иностранным языкам. 

Изучение опыта использования различных методов, средств и форм на уроках английского языка в условиях массовой школы дают основание предполагать, что целесообразно использовать Интернет, фильмы, карточки-задания, карточки-помощи, раздаточный материал, с учетом принципа поэтапного формирования умений. 

Котенева Н.Н.
РАЗВИТИЕ ОРФОГРАФИЧЕСКОЙ ЗОРКОСТИ НА УРОКАХ РУССКОГО ЯЗЫКА В ПЕРИОД ОБУЧЕНИЯ ГРАМОТЕ

            Одной из актуальных проблем современной методики преподавания русского языка является поиск эффективных способов обучения орфографии учащихся начальной школы. Значит, задача учителя – научить ребёнка видеть орфограммы на ранней стадии обучения, ещё в период обучения грамоте. Умение обнаружить орфограмму развивается у учащихся в результате целенаправленных упражнений. Работу по формированию у детей умения видеть орфограммы я начала со знакомства основных признаков «трудных мест».

          Основные признаки «трудных мест» для гласных: любая гласная без ударения, для согласных: парные звонкие и глухие согласные, непроизносимые согласные и другие.

             Интересным и доступным подбираю материал к урокам, и подаю через игру. Игра формирует детское общение, закрепляет нормы и правила поведения не только в самой игре, но и вне неё, воспитывает интерес к окружающей жизни. Игра – это возможность проявить свою творческую активность, свои растущие силы, ответственность перед командой, за которую они играют. Рассматриваю игру как всеобщую, спонтанно возникающую форму воспитания. Известный психолог Д.Б. Эльконин подчёркивал, что ни один другой вид человеческой деятельности не образует вокруг себя такого мощного «педагогического поля». Как важно это осознать! Уникальность игры в том, что именно игра и есть та деятельность, в процессе которой формируется человеческое воображение, без которого невозможно никакое творческое проявление личности.           

                 Когда ребёнок пишет первые в своей жизни слова, он исходит  из представления: «Что слышу, то и пишу». Задача учителя научить малыша писать правильно, приговаривая: «Говорят так, а пишу по – другому».

           Ученики 1 класса (1 – 4 кл.) при обучении грамоте ещё не изучившие такие понятия, как корень слова, родственные слова, безударные гласные в корне слова, парные согласные в корне слова могут работать по опорам – схемам с такими понятиями, как буквы – «обманщицы». В «постройке» дома из кирпичиков участвуют все дети класса.

На уроке использую игру «Строим дом», разработанную мною.

Игра «Строим дом»№1

Цель: Развивать умения проверять написание слов с парными согласными в корне.

Записываю на доске «сад». Дети читают, а затем произносят слово. Произношение и написание данного слова расходится (сад – сат). Звук [д] оглушается [т]. Этот согласный – «обманщик». Выставляю первый кирпичик. Детям уже известно, что согласный звук на письме обозначается, 
[image: image6.wmf]синим кружком.



Следующий кирпичик: выставляю, где изображён синий кружок с дугой. Понятие корень, однокоренные слова не ввожу. Вводится понятие «такие же слова»



Дети подбирают «такие же слова» – сады, садик, садовник, посадка и т.д. Печатаю эти слова на доске. Одновременно объясняю слова.

Сад – участок земли, засаженный деревьями, кустами, цветами.

Садовник – работник по уходу за садом.

Садик – маленький участок земли, засаженный  кустарниками, цветами.

Следующий кирпичик выставляю. Дети рассматривают и сами приходят к выводу, что за синим кружком (согласным звуком) стоит красный кружок (гласный звук).



Теперь ищем слова, в которых после  буквы – обманщицы также стоит гласная буква, и подчёркиваем её: сады, садик, садовник, посадка.

Делается вывод: при записи слова сад  на конце слова пишем букву «д», так как трижды это было проверено. Стройка заканчивается. Дети выставляют крышу. Дом готов!







И как только снова обнаруживается орфограмма (буква – «обманщица»), дом в разобранном виде выставляется на доску. Дети сами ищут первый, второй и третий кирпичики. Игру ведут сами дети.

Следующая игра «Строим дом» рассчитана на умение распознавать в корне слова безударную гласную, требующую проверки.

Игра «Строим дом» №2
               Записываю на доске слово «мосты». Дети читают, а затем произносят слово. При произношении слова и при записи гласный звук [о] слышится иначе: [а] Приходим к выводу, что гласный звук безударный. Этот гласный звук нужно проверить.

Первый кирпичик имеет такой вид.



Дети объясняют цвет кружка (гласные звуки на письме обозначаются красным цветом, а чёрная точка под красным кружком – безударная гласная) 

Следующий кирпичик: выставляю красный кружок с дугой.



Дети подбирают слова. Печатаю их на доске. Дети объясняют их значение; если есть затруднения, объясняю сама.

Мост   мосты   мостик   мостовая

Мост – сооружение для перехода, переезда через реку, овраг, железнодорожный путь.

Мостик – площадка на возвышении, вышка на корабле, большой машине.

Мостовая – вымощенная или покрытая асфальтом проезжая часть улицы.

Следующий кирпичик выставляю на доске. Детям предлагаю объяснить этот кирпичик (    / –значок ударения или стрелочка для «закрепления» буквы).

[image: image7.png]



Отыскиваю в напечатанных словах эту гласную, где буква произносится чётко.

Мост   мостик   мостовая

Вывод: чтобы проверить безударный гласный, надо придумать такие слова, где гласный звук хорошо слышен. Стройка заканчивается. Выставляем крышу. Дом готов.










На каждом уроке письма в период  обучения грамоте  включаю упражнения такого вида. Если обучение письму организуется по предложенному приёму, то происходит развитие не только интуитивно – чувственной основы грамотного письма, но и его осознанности. Опора на зрительную и речедвигательную память приводит в действие соответствующие механизмы произвольного внимания, а введение в качестве обязательной стадии произнесения слова и использование особых правил становится фундаментом осознанного письма. Считаю, что приём, введённый с первого класса при работе с прописью, даёт хорошую эффективность при обучении грамотности очень слабых детей.

Кривущенко И.А.
ФОРМИРОВАНИЕ КОММУНИКАТИВНОЙ КОМПЕТЕНЦИИ СТУДЕНТОВ  НА УРОКАХ ЕСТЕСТВОЗНАНИЯ
Необходимость развития коммуникативных качеств  у студентов педагогического колледжа обусловлена особенностями их профессиональной деятельности и определяет профессиональную культуру будущих педагогов.                                                                  Согласно документам ЮНЕСКО, компетентность – это совокупность  индивидуальных навыков в определенной сфере, приобретенных в результате образования, в сочетании с инициативностью, адекватным социальным поведением, эффективной коммуникацией, способностью к сотрудничеству и преодолению конфликтов в групповой деятельности. Коммуникативные компетенции включают интеллектуальные, образовательные, эмоционально-ценностные, личностно-ориентированные составляющие, а также речевую культуру педагога. 
В процессе формирования коммуникативных качеств можно выделить различные виды профессиональной компетентности:                                                                       -  специальная компетентность  - способность осуществлять и проектировать свое дальнейшее профессиональное развитие; 
- социальная компетентность – владение совместной профессиональной деятельностью, сотрудничеством, приемами общения в социуме;

- личностная компетентность – владение приемами личностного общения, противостояния профессиональной деформации личности; 
- индивидуальная компетентность -  владение приемами самовыражения  саморазвития и самореализации, готовность к постоянному профессиональному росту.
  Работа по этим  направлениям осуществляется параллельно и поэтапно.                                                                                                                     На первом этапе  студенты  знакомятся с требованиями к устному ответу, рассказу, сообщению, приучаются внимательно слушать выступления других, учатся комментировать ответы друг друга в соответствии с методическими требованиями,  вести диалог, работать в группах по 4-5 человек. На этом этапе крайне важна мотивация каждого вида деятельности, профессиональная направленность работы, выявление личностных качеств и осуществление индивидуального подхода в обучении. Параллельно развивается речь студентов, проводится работа по формированию географических понятий, развиваются умения работать с картой, осуществлять правильный показ объектов. 
На втором этапе студенты приучаются работать в социуме. Эффективными формами работы являются семинары, конференции, деловые игры, работа над проектами, организация коллективных дел, различные виды внеурочной деятельности. Студентам предлагается выступить с содокладом, составить отзыв, резюме, выполнить задания творческого характера. Доминирующим на этом этапе является субъектно-субъектный стиль общения, в основе которого лежит концепция «гармонизирующего эвристического диалога», разработанная А.К. Михальской, а также осуществление мониторинга речевого общения в группе, когда  корректно выявляются нарушения речевых норм и стилей изложения, определяется их характер,  указываются пути исправления ошибок. Например, даются задания: составить рассказ на заданную тему и изложить его содержание в данный отрезок времени, провести беседу, задать дополнительный или «наводящий» вопрос и т.д. Одновременно осуществляется работа по накоплению знаний, расширению интеллектуального уровня студентов, развитию их творческого потенциала. 
На третьем этапе «профессионального становления» акцент обучения ставится на формирование общепедагогических коммуникативных компетенций. С этой целью проводятся педагогические наблюдения уроков, анализ ситуаций, подбор и составление заданий для коррекции знаний, анализ альтернативных программ и учебников по естествознанию в начальной школе, «презентация» педагогических технологий, разработка конспектов уроков и внеклассных занятий, межкурсовые конференции по обмену опытом проведения первых уроков, встречи с учителями начальной школы и т. д. Происходит формирование профессиональной педагогической культуры, которую Л.А. Байкова определяет как «гармонию высокоразвитого педагогического мышления, знаний, чувств и профессиональной творческой деятельности, способствующей эффективной организации педагогического процесса». Л.Г. Семушкина выделяет в профессиограмме будущего педагога следующие составляющие коммуникативных умений: устанавливать педагогически целесообразные взаимоотношения с детьми, а также их родителями, находить контакт и правильный  тон при общении с разными людьми и  при разных обстоятельствах, располагать к себе детей, при необходимости перестраивать с ними взаимоотношения, осуществлять индивидуальный подход. Эти умения вырабатываются в процессе прохождения педагогической практики: сначала при проведении пробных уроков и классных часов, затем – при прохождении непрерывной практики в качестве учителя начальных классов. По итогам непрерывной практики  проводится конференция, на которую приглашаются студенты  групп, которым она предстоит. Непосредственное межкурсовое общение способствует расширению первоначального педагогического опыта обеих сторон и частичного предупреждения ошибок студентов младших курсов.
Таким образом, на формирование коммуникативной компетенции влияют личностные качества, социальное окружение, мотивация деятельности, образовательная среда, способствующая развитию коммуникативных навыков и самореализации, механизм стимулирования для саморазвития личности, а также широкое применение межпредметных связей.
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Кузнецова Л.А.
ОРГАНИЗАЦИЯ ПОЗНАВАТЕЛЬНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ В ДОУ

        Радикальные преобразования в социально-политической  и экономической жизни нашего общества предопределяют возникновение проблемной ситуации в образовании. Чтобы соответствовать высоким критериям дошкольного образовательного учреждения XXI века, необходимо повышение уровня образовательного потенциала, способность качественно выполнить социальный заказ общества. Этот заказ не остается неизменным. Дошкольное образовательное учреждение, имеющее хорошую репутацию сегодня, но работающее лишь в режиме функционирования, завтра может оказаться неконкурентоспособным. 

          Новое время диктует необходимость гармонизации различных нововведений, ориентации их на достижение общего результата, прогнозирования изменения  требований к образованию в перспективе. Коллектив нашего ДОУ видит свое учреждение в будущем открытой системой, активно взаимодействующей  с внешней средой, реагирующей на ее изменения, основанной на использовании и развитии уровня образовательного потенциала ДОУ.

     Мы предположили, если развитие познавательных процессов у детей дошкольного возраста проводить в форме экспериментирования, то это обеспечит становление мироведения ребенка, его личностный рост.

Актуальность данной проблемы вызывается следующими противоречиями:

· между сложившимися традиционными формами организации воспитательно – образовательного процесса дошкольников и необходимостью нетрадиционных подходов, основанных на активных методах и формах обучения.

· между наличием инновационных концепций обучения и нереализованностью их в условиях дошкольного образования.

· между объективной необходимостью обновления процесса обучения дошкольников и недостаточным уровнем исследования данной проблемы в педагогической науке по дошкольному образованию.

     Особое значение для развития личности дошкольника имеет усвоение им представлений о взаимосвязи природы и человека. Овладение способами практического взаимодействия с окружающей средой обеспечивает становление мироведения ребенка, его личностный рост. Существенную роль в этом направлении, конечно же, играет поисково-познавательная деятельность дошкольников, протекающая в форме экспериментальных действий. Исходя из этого, мы поставили перед собой цель – раскрыть в каждом маленьком человеке его «я», т.е. дать возможность утвердиться и развивать в себе свободу взгляда, доверия к миру, попробовать свои силы, раскрыть способности к учению, к умению думать, искать и находить оптимальные решения в различных жизненных ситуациях.

     В этом нам помог метод проектов, который позволил интегрировать сведения из разных областей науки для решения выбранной проблемы, а затем применять их на практике.

     В своей работе мы используем такие виды деятельности, в которых познавательно-исследовательская работа выступает во всех своих многообразных функциях и несет основную нагрузку при решении познавательных задач: игровая деятельность детей (придумывать); продуктивная деятельность (создавать); восприятие художественной литературы; познавательно-исследовательская деятельность (понимать или узнавать).

     Познавательно-исследовательская деятельность дошкольника проявляется в виде «детского экспериментирования» с предметами или вербального исследования – вопросов, задаваемых взрослому (почему? зачем? как?)

     При организации занятий мы учитываем общие задачи познавательного развития; стараемся охватить множество конкретных тем, касающихся устройства окружающего мира; стараемся содержание сделать привлекательным; разнородность детей по уровню познавательного развития требует гибкого проектирования содержания занятий, чтобы заинтересовать и сделать успешными всех детей; строим образовательный процесс максимально компактно, чтобы в условиях «сжатого» времени обеспечить освоение ребенком культурных форм познания и охватить наиболее значимые представления об окружающем мире.

      Считаем, что такая форма занятий способствует развитию у детей активности, самостоятельности, умения принять решение, пробовать делать что-то, не боясь, что получится неправильно, вызывает стремление к достижению, способствует эмоциональному комфорту, развитию социальной и познавательной дезентрации.

       Работая над организацией познавательно-исследовательской деятельности детей дошкольного возраста, мы решаем следующие задачи:

· Использование познавательно – исследовательскую деятельности как стержнеобразующую для познавательного развития ребенка.

· Формирование диалектического мышления, т.е. способности  видеть многообразие мира в системе взаимосвязи и взаимозависимости.

· Развитие познавательной  инициативы, сообразительности, пытливости, критичности, самостоятельности, стимулирование  поиска  сходства и различия вещей и явлений, словесного  анализа  – рассуждение.

· Расширение кругозора дошкольника (вводить знания о природном и социальном мире, формировать элементарные географические и исторические представления, приобщать к истокам русской народной культуры).

     Ожидаемые результаты от внедрения.

   Ребенок – интеллектуально – развитый, креативный, любознательный, инициативный, обладающий исследовательским интересом.

     Решая различные познавательно-практические задачи вместе с взрослыми и сверстниками, дети приобретают способность сомневаться, критически мыслить. Переживаемые при этом положительные эмоции – удивление, радость от успеха, гордость от одобрения взрослых – порождают у ребенка уверенность в своих силах, побуждают к новому поиску знаний.

     Коллективные переживания сближают детей друг с другом и с взрослыми, способствуют улучшению микроклимата в группе. Педагоги, активно использующие проектный метод в воспитании и обучении дошкольников, единодушно отмечают, что организованная по ней жизнедеятельность в детском саду позволяет лучше узнавать воспитанников, проникнуть во внутренний мир ребенка.

Фролова С.В., Кулахметова Г.Р.  

РОДИТЕЛЬСКИЕ СОБРАНИЯ КАК ОСНОВНОЙ ФАКТОР ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ ДОУ С СЕМЬЁЙ

    В настоящее время актуальной проблемой является взаимодействие педагогов дошкольного учреждения с родителями, которое предполагает обмен мыслями, чувствами, переживаниями; оно также направлено на повышение педагогической культуры родителей.     Работа с семьей – важная и сложная сторона деятельности воспитателя и других работников дошкольного учреждения. Одним из наиболее   важных моментов данной деятельности является  организация и  проведение родительских собраний.
   Выделяют следующие виды родительских собраний:
а) организационные,  в процессе проведения  которых  составляются  и  утверждаются планы   работы,    избирается   родительский    комитет,   распределяются общественные   поручения,   разрабатываются   мероприятия   с   участием родителей;
б) собрания,  являющиеся  формой  педагогического  просвещения членов родительского коллектива;
в) тематические, посвященные обсуждению наиболее актуальных и сложных вопросов воспитания и развития детей;
г) собрания-практикумы, направленные на освоение родителями конкретных приёмов и методов семейного воспитания, оказания помощи детям в деятельности по самообразованию и самовоспитанию;
д) собрания—диспуты, нацеленные    на выявление и согласование различных точек зрения в сообществе родителей и педагогов;
е)  итоговые,   имеющие   целью   показать   учебно-воспитательный процесс как средство развития личности ребенка, обратить внимание родителей на положительные и отрицательные явления жизнедеятельности группы.

 В практике творчески работающих педагогов используются такие формы, как  гостиная, педагогическая мастерская, организационно-деятельностная игра, конференция, диспут. В соответствии с избранной формой определяются этапы, способы и приемы работы участников родительского собрания. Правильно поступают те педагоги, которые стремятся разнообразить формы и способы организации мыслительной и практической деятельности родителей на собрании.
Родительское собрание условно можно разделить на три части — вступительную, основную и заключительную. Рассмотрим подробнее каждую из них:
Вступительная часть, при входе в помещение, где будет проходить собрание, педагог встречает родителей и предлагает им познакомиться с выставками литературы и творческих работ детей. Затем родители занимают    специально    оборудованные    для    них    рабочие    места.

Родительское собрание, как правило, открывает и ведет воспитатель данной группы. Вступительным словом объявляется повестка собрания, называют его цели и задачи, знакомят с порядком совместной работы его вопросов. Это сообщение должно быть непродолжительным, но одновременно содержать достаточную информацию для формирования у родителей отчетливого представления о целевых установках и организационных моментах проводимого собрания. Важно, чтобы в первые минуты собрания родители уже были мобилизованы, заинтересованы и готовы к активному участию в нем.
Основная часть. Этот период связан с реализацией главных идей замысла организаторов собрания. Именно в данный период излагается наиболее важная информация, происходит коллективное ее обсуждение, осуществляется совместный поиск путей и способов решения рассматриваемой проблемы. Организация деятельности участников собрания строится в соответствии с правилами и требованиями, присущими избранной форме родительского форума. Понятно, что совершенно разные приемы и методы используются при проведении родительского собрания в форме педагогической мастерской, организационно - деятельностной игры или дискуссии. Однако в любом случае необходимо сделать все для того, чтобы на собрании царила атмосфера заинтересованности, доверия, чтобы происходило обогащение теоретического и практического арсенала родителей, чтобы не допускать публичное осуждение родителей, даже в виде мелких упреков, за неудачи их детей на занятиях или нарушение ими правил поведения в ДОУ. Лучше обратить внимание пап и мам на эти недостатки в индивидуальной беседе.
Заключительная часть. Это часть собрания включает в себя такие важные моменты, как принятие решения и анализ происшедшего на собрании. В данный период дорабатывается предварительно подготовленный проект решения собрания, и затем оно утверждается с внесенным в него поправками. Очень важно, чтобы заключительный этап собрания стал прологом к дальнейшей совместной работе педагога и родителей по решению проблем, выявленных в ходе обсуждения. Завершается родительское собрание «минутами благодарности», во время которых педагог благодарит родителей за их успехи в воспитании детей, отмечает тех из них, кто принимал активное участие в подготовке собрания и делился опытом семейного воспитания.

Таким образом, методически грамотно организованные и проведенные родительские собрания будут решать многие задачи, поставленные ДОУ в работе с родителями.
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Шелудько Л.Г.
ТВОРЧЕСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ УРОКА МУЗЫКИ В КОНТЕКСТЕ СОВРЕМЕННЫХ ТЕНДЕНЦИЙ РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ

На современном этапе развития образования непременным условием обеспечения высокого качества подготовки специалистов является творческая организация урока. Психологи (П.П. Блонский, В.Н. Дружинин, А.М. Матюшкин и др.) считают: чтобы ученик развивался как творческая личность, необходим позитивный образец творческого поведения. Чтобы развивать творческие способности студентов, педагог сам должен быть творческой личностью, стремиться к открытию и применению новых методов обучения.

Подготовка к каждому уроку у педагога должна носить творческий характер. Существенным признаком творчества является новизна его продуктов, которая проявляется в нестандартных подходах к решению проблемы; в разработке новых методов, приемов, средств; в эффективном применении имеющегося опыта в новых условиях; в совершенствовании, рационализации и модернизации известного в соответствии с новыми задачами; в умении  видеть варианты решения одной и той же  проблемы; в удачном импровизировании на основе как точного знания, так и высокоразвитой интуиции. 

Урок музыки - это особый урок, в котором все происходящее определяет музыка: характер общения преподавателя с учащимися, методы, приемы донесения музыкального материала, логику организации музыкального занятия. Строится урок в опоре на закономерности самой музыки. В нем есть своя кульминация, подход к ней, заключение. Формообразующим стержнем урока является принцип тождества и контраста. Создавая урок музыки, преподаватель думает о его сценарии, разрабатывает «мизансцены», планирует кульминацию урока и другие его компоненты: повторение пройденного на предыдущих занятиях, закрепление произведения в сознании студентов, характер домашнего задания. Творческий замысел педагога реализуется, прежде всего, в выборе методических приемов изучения произведения, развития исполнительских навыков студентов, активизации познавательных потребностей и интересов, связанных со стремлением студентов совершенствовать свое исполнительское мастерство.

Планируя урок, преподаватель музыки создает условия для развития музыкально - практических навыков студентов, выбирает такие методы, которые позволили бы каждому студенту  проявить свою активность, свое творчество. В зависимости от ритма урока педагог подбирает темп и ритм своей речи, организует другие средства педагогического воздействия. 

Главным импульсом, ведущим к музыкальному самосовершенствованию студента является ориентация  на музыкально - познавательную деятельность. Знание, находящее действенное воплощение в собственных музыкальных проявлениях учащихся, значительно увеличивает эстетическую и художественную отдачу. 

Создание на уроках творческих лабораторий, где вместо готовых образцов исполнения ведется совместный поиск студентов и педагога, важно для развития интереса  к предмету,  приобщения их к научно - методическому анализу и осознанию процесса урока и решаемых в ходе его задач.

При планировании вовлечения студентов в самообразовательную  деятельность педагогом могут использоваться такие формы воздействия, как стимулирование через эмоционально - содержательную сторону урока и постановку учебно-проблемных ситуаций. Это способствует формированию профессиональной компетентности студентов и развитию у них рефлексии как профессионального и личностно значимого свойства, а также других личностных качеств, ценностных ориентиров.

Понятие «проблемная ситуация в музыкальном обучении» - это педагогическое явление, включающее три основных компонента: необходимость, при которой возникает потребность в новом музыкально- поисковом действии; неизвестное, которое должно быть открыто в возникшей проблемной ситуации; возможность учащихся в выполнении проблемного музыкального задания.

Творческая свобода предполагает большую продуманность и четкое осознание сути каждого урока педагогом, видение перспективы. Проектируя урок, преподаватель одновременно намечает себе среднюю и дальнюю перспективу музыкального обучения, так называемую сверхзадачу урока. Ведь цель одного и даже ряда уроков - лишь звено в сложном и длительном приобщении студентов к музыкальному искусству. Обучая грамотному пению, преподаватель учит с его помощью выражать собственные мысли и чувства. Это и будет сверхзадача конкретного урока музыки.

Необходимо отметить такие составляющие компетенции урока, как  изучаемая музыкальная тема урока и его учебный материал, обуславливающий его конкретное наполнение;  художественная, дидактическая и воспитательная сверхзадача урока; психология учебно-музыкального процесса, эмоционально- познавательные возможности, музыкальные способности учащихся; творческие и исполнительские задатки учащихся; искусство педагогического перевоплощения преподавателя.

Творчески работающий педагог стремится избегать трафаретных, застывших форм урока. При создании урока педагог должен найти оптимальную совокупность методов, позволяющую ему достичь наиболее эффективных результатов в работе с конкретными учащимися. Современные педагогические  технологии, такие как обучение, в сотрудничестве, проектная методика, использование новых информационных технологий помогает реализовать личность - ориентированный подход в обучении. 

Труд педагога, как никакой другой, требует постоянного совершенствования, неустанных поисков нового, так как без инициативы  и творчества решать задачи современного образования нельзя.    

   Фролова М.А. 
К ВОПРОСУ ОБ ОСНОВНЫХ ИСТОЧНИКАХ ПРАВА

Понятие «источник права» существует много веков. Столетиями его толкуют и применяют правоведы всех стран. Право – система общеобязательных правил поведения (норм), установленных или санкционированных компетентными государственными органами, а также принимаемых на референдумах в целях регулирования общественных отношений и выражающих первоначально волю определённых классов, а по мере стирания социальных различий и демократизации общества –большинства народов с учётом интересов меньшинства, реализация которых обеспечивается государством. Основным источником права в романо-германской семье являются нормативно-правовые акты, которые издаются в соответствии с Конституцией (Основным Законом). Главенствующую роль играют также нормативные договоры и в ограниченной мере - правовой обычай. Основным источником права в Российской Федерации соответственно являются нормативно-правовые акты. Их можно классифицировать по различному основанию: по юридической силе, по источнику формирования, по сфере деятельности. 

Чем выше степень цивилизованности, развитости и гуманности общества, тем большую потребность оно испытывает в законах. Содержание закона образуют первичные нормы, которые в отдельных случаях получают дальнейшую конкретизацию и развитие в подзаконных актах. Через общие абстрактные и равные для всех правила государство принимает единые в различных сферах общественных отношений масштабы к разным людям. Эти правила, правовые нормы, выраженные в специфической языковой форме, и составляют содержание права.

Люди первобытнообщинного строя не знали права и руководствовались в своей деятельности обычаями и традициями. Большую роль в их жизни играли мифы, ритуалы, обряды. В тот далекий период зарождались моральные и религиозные нормы. Право возникло гораздо позднее и его судьба в значительной мере связана с появлением такого важного института, как государство. Самой первой формой права стал именно правовой обычай. Следует отметить, что он все реже используется, несмотря на то, что является самым древним.

Юридический прецедент является тогда, когда дело требует юридического решения, а необходимой нормы в законодательстве нет. Такая форма права является доминирующей в англо-саксонской семье.

Нормативный договор также может выступать источником права, но только в том случае, если в нем содержатся нормы общего характера.

Выяснение роли и места права в системе нормативного регулирования общественных отношений имеет для исследователей права большое значение и требует более детального рассмотрения. 

 Кашина Н.В.,Ускреев С.В.   

СОРЕВНОВАТЕЛЬНО-ИГРОВОЙ МЕТОД В УЧЕБНОМ ПРОЦЕССЕ

 ПО ФИЗИЧЕСКОМУ ВОСПИТАНИЮ
Обновление физического воспитания сегодня одной из ведущих национальных идей. Спе​циалистам физической культуры предоставляется ши​рокая возможность более разнообразно использовать средства и методы, которые позволяют большинство физически трудных упражнений выполнять легко, как бы играя и соревнуясь. Тем самым преодолевается монотонность занятий, присутствие которой делает скучным и однообразным процесс физического воспита​ния.

Эффективность применения соревновательно-игрового метода в физи​ческом воспитании яв​ляется проверенным средством активизации двигатель​ной деятельности как на тренировках, так и на занятиях по физической подготовке за счет подключения эмо​ций учащихся. Важным достоинством данного метода является также возможность введения его во все виды учебной программы и применения с одинаковым успехом в неиг​ровых видах физической. Соревновательно-игровые задания могут разрабаты​ваться по предлагаемой форме самостоятельно препо​давателями, работающими над поиском новых сорев​новательных упражнений или подвижных игр, а также способов их проведения.

Соревновательно-игровой метод оживляет уроки и тренировочные занятия, поскольку соревнование и игра выступают одним из основных условий активизации физических движений, а также успешного закрепления специаль​ных умений и навыков, связанных с конкретной физкультурно-спортивной подготовкой.

Игровой и соревновательный методы направлены на совершенствование двигательных навыков и развитие физических способностей. Основу игрового метода составляет определенным обра​зом упорядоченная игровая двигательная деятельность в соответствии с образным или условным «сюжетом» (замыслом, планом игры), в котором предусматривается достижение определенной цели многими дозволенны​ми способами, в условиях постоянного и в значительной мере случайного изменения ситуации. Игровой метод не обязательно связан с какими-либо общепринятыми играми, а может быть применен на материале любых физических упражнений: бега, прыжков, метаний и т.д. Особенно широкое использование игровой метод находит при проведении занятий с детьми дошкольного и школьного возраста. Он является методом комплексного совершенствования физических и психи​ческих способностей человека. С его помощью решаются самые различные задачи: развитие координационных способностей, быстроты, силы, вы​носливости, воспитание смелости, решительности, находчивости, ини​циативности, самостоятельности, тактического мышления, закрепления и совершенствования двигательных умений и навыков. Этот метод харак​теризуется наличием взаимной обусловленности поведения занимающих​ся, эмоциональностью, что безусловно содействует при его применении воспитанию нравственных черт личности: коллективизма, товарищества, сознательной дисциплины и т.д.
Соревновательный метод используется как один из вариантов стимулирования интереса и активизации деятельности занимающихся с установкой на по​беду или достижение высокого результата в каком-либо физическом уп​ражнении при соблюдении правил соревнований. Соревновательный метод применяется для развития физических, во​левых и нравственных качеств, совершенствования технико-тактичес​ких умений и навыков, а также способностей рационально использо​вать их в усложненных действиях. 

Постоянная борьба за превосходство в личных или коллективных дос​тижениях в определенных упражнениях — наиболее яркая черта, характе​ризующая соревновательный метод. Фактор соперничества в процессе со​стязаний, а также условия их организации и проведения (определение победителя, поощрение достигнутых успехов и т.д.) содействуют мобили​зации всех сил человека и создают благоприятные условия для максималь​ного проявления физических, интеллектуальных, эмоциональных и воле​вых усилий, а следовательно, и для развития соответствующих качеств.

Сознательное выполнение правил и требований, которые предъявляются к занимающимся в ходе состязаний, приучает их к самообладанию, уме​нию сдерживать отрицательные эмоции, быть дисциплинированными. Следует иметь в виду, что соперничество и связанные с ним межличност​ные отношения в ходе борьбы за первенство, могут содействовать не толь​ко формированию положительных (взаимопомощи, уважения к противни​ку, зрителям и т.п.), но и отрицательных нравственных качеств (эгоизм, тщеславие, чрезмерное честолюбие, грубость). 

Одним из ценных приемов соревновательного метода является опреде​ление победителя не по абсолютным результатам, а по крутизне роста до​стижений. В этом случае победа присуждается тем участникам, которые за определенный срок показали больший прирост результатов. 

Рассматривая соединение соревновательного и игрового методов с позиции физического воспитания, то суть соревновательно-игрового метода будет сводиться к тому, что для решения учебно-воспитательных и оздоровительных задач на уроке, в учебно-тренировочном процессе реально могут использоваться разнообразные физические, технические и тактические упражнения, подвижные игры, эстафеты или комбинации их, когда учащиеся играют и соревнуются одновременно. И часто различие между игрой и соревнованием исчезает, так как двигательные действия несут в себе признаки как игры, так и соревнования.

Использование соревновательно-игрового метода способствует успешному накоплению двигательного опыта, основанного на временных связях, которые вследствие положительного переноса, т.е. координационной общности с изучаемым видом физической деятельности, облегчают освоение программного материала.

Пядышева Л.В., Трошина А.С. 
РАЗВИТИЕ ОРФОГРАФИЧЕСКОЙ ЗОРКОСТИ У МЛАДШИХ ШКОЛЬНИКОВ

            Одна из наиболее сложных задач начального обучения заключается в достижении высокого качества орфографических навыков. Орфографически правильное письмо предполагает умение учащиеся анализировать языковой материал объяснять и доказывать. Но оно предполагает и другое: умение находить, узнавать явления языка( ударный, безударный слог , наличие в слове той или иной орфограммы),формировать так называемую орфографическую зоркость, чувство языка, которые помогают пишущему остановиться, задуматься, проверить себя, когда это надо. 

          Русское правописание, имеющее длительную историю развития, первоначально складывалось на основе письменных традиций старославянских памятников кириллического письма. Однако древнерусские писцы, создавшие памятники в XI-XIII в.в. не просто копировали старославянскую письменность- они вырабатывали собственные принципы письма, опирающиеся на живую древнерусскую речь.

         В 1748г. В.К. Тредиаковский опубликовал трактат «Разговор между чужестранным человеком и российским об орфографии старинной и новой», в котором отстаивал фонетический принцип орфографии ( письма « по звонам» ); по его мнению, этот принцип должен был стать основным в русском правописании.

          Теоретическое обоснование и формулировки правил русской  орфографии были даны М. В. Ломоносовым в его « Российской грамматике» 1755г. Однако хотя авторитет Ломоносова и заставлял пишущих считаться со сформулированными им правилами, все же эти правила не были санкционированы каким-либо высшим государственным научным учреждением. 

          В дальнейшем нормы русской орфографии получили отражение в «Российской грамматике» Академии наук (1802,1803, 1819), в Словаре Академии Российской 1789-1794г.г., в трудах А.А Барсова, Н.И Греча, А.Х.Востокова, Ф.И Буслаева, однако в XVIII и на протяжении почти всего XIXв. в  русском правописании существовал большой разнобой.

         Только в 1873г. вышел капитальный труд акад. Я.К.Грота «Спорные вопросы русской правописания от Петра Великого доныне», где всерьез были поставлены проблемы  русской орфографии, а в 1885г.- его же книга « Русское правописание», имевшая практическую направленность. 

           ХХ век был богат попытками упростить саму орфографическую систему. Так, в 1918 г. проведена существенная реформа графики и многих правил орфографии, подготовленная комиссией под руководством акад.                                                        Ф.Ф. Фортунатова: отменены буквы  Ђ   Ъ   I   Θ  в конце слова.
           В 1956 г. проведена унификация написаний, существенно умень​шено количество исключений из правил, выпущен новый свод правил орфографии и пунктуации. К началу 60-х годов был подготовлен на основе широкой дискуссии новый проект упрощенн​ой орфографии, но ожидавшаяся реформа не состоялась.

           ХХ в. созданы и введены в практику разнообразные словари, в их числе - словари для начальной школы: орфографические, толковые, синонимов, близкородственных слов, этимологический и фразеологический;  разработана методика их применения. 

           Существенно расширилась экспериментальная система: заслуживает внимания методика, опирающаяся на фонематический принцип орфографии (М.В. Панов), компьютерная поддержка в обучении правописанию (Н.Н. Алгазина), алгоритмы орфографи​ческих правил (А.И. Власенков) и т. д.

«Главным в обучении правописанию,- по мнению М.М. Разумовской, является орфографическое правило, его применение, т. е. решение орфографической задачи. Однако, решение орфографической задачи возможно при условии, если ученик видит объект применения правила – орфограмму. Только сумев обнаружить орфограмму в слове, ученик сможет решить вопрос о его конкретном написании. Значит, умение обнаруживать орфограммы, именуемое орфографической зоркостью, выступает базовым орфографическим умением, первейшим этапом при обучении правописанию, залогом грамотного письма». 

Методист по русскому языку профессор Михаил Львов выделяет шесть этапов, которые должен пройти школьник для решения орфографической задачи: 

1. Увидеть орфограмму в слове. 

2. Определить вид: проверяемая или нет; если да, к какой теме относится, вспомнить правило. 

3. Определить способ решения задачи в зависимости от типа (вида) орфограммы. 

4. Определить «шаги», ступени решения и их последовательность, т. е. составить алгоритм задачи. 

5. Решить задачу, т.е. выполнить последовательные действия по алгоритму. 

6. Написать слова в соответствии с решением задачи и сделать самопроверку. 

В более обобщенном виде эти этапы представляются так: в орфографическом действии выделяют две ступени: постановка орфографической задачи (выделение орфограмм) и ее решение (выбор письменного знака в соответствии с правилом). Каждому хорошо известна ситуация, когда после изучения правила, например, о безударных гласных в корне, ученики достаточно успешно справляются с заданием «вставить пропущенные буквы», но допускают ошибки на тоже правила в собственном тексте. Объяснить эту ситуацию не трудно: чтобы вставить букву, нужно лишь решить орфографическую задачу, а чтобы осознанно (не случайно) правильно написать слово в своем тексте, им нужно сначала поставить эту задачу; т.е. найти орфограмму. Поэтому главная задача учителя – научить видеть орфограмму, научить думать при письме. 

С точки зрения фонематической концепции орфографическая зоркость – это умение оценивать каждый звук в слове, т. е. различать, а какой позиции он стоит. 

Методика позволяет уже с первых шагов обучения грамоте формировать умение обнаруживать и выделять не частную орфограмму, а сразу несколько орфограмм в разных морфемах написанного слова.

А.Р. Лурия, анализируя психофизические особенности письма подчёркивал, что «ученик никогда не пишет молча, он проговаривает каждое слово, особенно на начальных ступенях обучения грамоте. Роль озвучивания внутренней речи при письме очень велика при обучении орфографии. Произнесение записываемых слов орфографически рекомендует и  Д.И.Тихомиров.

В современной школе начинает распространяться методика П.С.Тоцкого – учителя с большим стажем педагогической работы. В основе его методики – орфографическое чтение и артикуляционная память. Он считает: «Если слово повторять многократно… то движения органов речи  останутся в памяти, они-то и решают на практике правописание слова».

Данная методика оказывает положительное влияние на грамотное письмо школьников, но не может считаться универсальным средством при обучении орфографии, так как в процессе проговаривания восприятие орфографического материала не связано с его теоретическим осмыслением.

Воспоминания движения руки также выступают необходимым условием грамотного письма.

Зрительное, слуховое, кинестезическое и руководительное восприятие младших школьников составляет чувственную базу орфографического навыка. Чем больше органов наших чувств, по К.Д.Ушинскому, принимает в восприятии какого-либо впечатления, тем прочнее ложатся эти впечатления на нашу память. 

Анализ психологической литературы позволяет нам определить орфографическую зоркость как способность учащихся в опознавательном процессе обнаруживать и классифицировать орфограммы в результате оценки их признаков на начальном этапе обучения на основе последовательной фиксации отдельных признаков, а на последующем – на основе одновременного нахождения интегрального образа-ориентира.

При обучении орфографии в начальных классах учителю следует организовать работу над следующими группами опознавательных признаков:

1)  фонетические признаки включают в себя фонетическую позицию в слове, при которой нельзя доверять произношению, например: для гласных – положение в безударном слоге. Это фонетический уровень орфографической подготовки, направленной на формирование языкового чувства, интуиции, на развитие  речевого слуха у учащихся;

2)  звуки, звукосочетания, буквы, содержащие возможность выбора верного написания из графически возможных, например: гласные а,о,е,и,я; парные звонкие и глухие согласные б,п,в,ф,г,к,д,т,ж,ш,з,с; сочетания стн(сн), здн (зн) и др;

3)   морфемные признаки учитывают положение звука или буквы в  слове по отношению к морфеме, место «опасных» звуков или букв в приставке, корне, суффиксе или в окончании; 

4)   морфологические признаки указывают на положение звука или буквы в слове в определённой части речи, например: безударное падежное окончание имени существительного – и усваиваются при изучении основных грамматических категорий;

5)    семантические признаки выделяют собственные имена и наименования и усваиваются в процессе наблюдения над собственными или нарицательными именами существительными;

6)    при переносе слов с одной строки на другую учитывается слоговой  и морфемный состав слова.

          Главным содержанием в решении трудной задачи формирования орфо​графической зоркости является наличие системы специальных упражнений. Выделяют три основные группы упражнений. Это списывание, 

 диктант и творческая работа. Остановимся на двух группах упражнений при обучении  правописанию – списывании и  диктовке.

          Существует несколько видов списывания: а) текстуальное, или дословное; б) выборочное; в) списывание, осложнённое разного рода грамматическими задачами; г) письмо с проговариванием; д) письмо по памяти.

В отличие от списывания, в основе диктанта, лежит слуховое восприятие. Назовем основные виды диктантов: 
1) объяснительно – предупредительный;  
 2) выборочный; 
3) свободный; 
4) зрительный; 
5) словарный.

      Все это разнообразие упражнений дает эффект лишь при наличии определенной системы обучения. Целевая направленность учебного процесса требует системы, понимания, почему именно это упражнение, именно в данное время ученик должен выполнить. Не разнообразие упражнений, как таковое, а их целесообразность, определяемая задачами правильного становления навыка и его неуклонного развития, приносит положительный эффект.

       Таким образом, можно сделать вывод о том, что орфографическая зоркость выступает как базовое умение для формирования орфографического навыка.

                        Титова Г.Н.    

ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ПОЗНАВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СТАРШЕГО ДОШКОЛЬНИКА

                  Решающее значение в умственном развитии дошкольника  имеет  активная деятельность, определяющая процесс психического развития и воспита​ния ребенка, формирование его взглядов, суждений, оценок, отношений.       

   Деятельность связана с активным применением имеющихся знаний и побуждает к получению новых. При этом ребенком ис​пользуются самые разнообразные умственные действия и опера​ции, как на сенсорном, так и на словесно-логическом уровне, что обеспечивает формирование  разнообразных умственных способностей (наблюдательности, точности и глуби​ны анализа, широты обобщения, быстроты мобилизации зна​ний и т.д.). 
     Развитие познания ребенка происходит пре​имущественно в связи с выполнением типичных для дошколь​ника видов деятельности — игры, рисования, конструирования и др. Однако развитие познавательных интересов и овладе​ние элементами учебной деятельности приводят к тому, что по​знание начинает отделяться от практической деятельности и при​обретает для ребенка самостоятельную ценность.

    Основное значение в познавательной деятельности старшего дошкольника приобретают наглядно-образное мышление и во​ображение. Они дают ребенку возможность усваивать обобщен​ные знания о предметах и явлениях действительности, становят​ся источником детского творчества. 

Исследования А.В.Запорожца, Э.И.Залкинд, Д.Б.Эльконина, С.Н.Николаевой и др. показывают, что дети могут успешно познавать не только внешние, наглядные свойства предметов и явлений, но и их внутренние, существенные связи и отношения.  Разработано важное положение о том, что ребенок в процессе предметно-чувственной деятельности (конструирования, труда в природе) может выделить сущест​венные центральные связи явлений в той или иной области действи​тельности и отразить их в образной форме — в форме представле​ний. Переход от познания внешних свойств и связей явлений к познанию   внутренних,   скрытых   от   непосредственного   восприятия связей и отношений, требует существенной перестройки мыслительной деятельности детей, формирования у них новых приемов и способов овладения знаниями.  

 Задача педагога состоит в том, чтобы в ходе целенаправленного обучении  дать детям в доступной форме систематизированные знания, отра​жающие существенные связи и зависимости явлений тех областей действительности, с которой встречается ребенок в своей повсед​невной жизни.  Отбор содержания знаний, методов обуче​ния и способов его организации обеспечивает наряду с усвоением знаний формирование у детей  основ мировоззрения, развитие познавательных сил и способ​ностей и т.д.     

   Следуя принципу научности, педагогу необходимо  стремиться к фор​мированию у детей достоверных знаний. Уже в дошкольном воз​расте логика  процесса  обучения должна  формировать у детей элементарную логику их мышления: индукцию — целенаправлен​ный анализ явления, выделение существенных признаков, обоб​щение на этой основе явлений,  а также дедукцию — выделение существенной   связи   в   обобщении,   нахождение,   обнаружение ее в соответствующих предметах и явлениях.
      Активность и самостоятельность детей  в процессе познания проявляются в различных формах:  в со​средоточении внимания; в стремлении ответить на поставлен​ный вопрос, самостоятельно решить задачу; пользуясь освоенным способом; в применении разнооб​разных способов решения поставленных задач, в вопросах.

          Наглядно-действенное и наглядно-образ​ное мышление дошкольника, характер форми​руемых знаний (представления, элементарные предметные по​нятия) требуют широкого использования различных видов на​глядности и соответствующих методов обу​чения: наблюдения, рассматривание картин, демонстрация фильмов и опытов. Они дают возможность сформировать у детей точные, конкретные представления о предметах и явлениях окру​жающего мира, развивать деятельность наблюдения и наблюда​тельность, обеспечивают наибольшую активность и самостоятельность де​тей. Активность и самостоятельность достигаются также в эв​ристических беседах, в процессе решения разнообразных поиско​вых задач, применения поисковых вопросов и действий, приемов сравнения, использования личного опыта и др.    
В практике используются различные способы организации работы с наглядными материалами. В одних случаях рассматри​вается один, общий для всех объект, в других — наглядный ма​териал получает каждый ребенок (например, игрушка, листья, семена, картинки). Последний способ повышает познавательную активность детей, формирует более точные представления, об​следовательские действия и т. д.
    Быстрая мобилизация знаний  при решении новых позна​вательных и практических задач возможна при условии прочного их усвоения детьми. Прочность знаний достигается правильной дозировкой материала, его сочетанием с ранее усвоен​ным, использованием в процессе обучения специальных заданий, методов и приемов, а также  концентрическим характе​ром программы, многократным возвращением к уже знакомому.
Таким образом, умелая организация воспитателем  познавательной деятельности  приводит к формированию у дошкольника таких качеств личности как: потребность в приобретении новых знаний, умение рационально, самостоятельно ис​пользовать их при решении умственных задач (находить характерные признаки в пред​метах и явлениях окружающего мира, класси​фицировать предметы по определенным приз​накам, делать правильные выводы, умозаклю​чения); проявлять смекалку, находчивость, на​стойчивость, наблюдательность, проявлять рече​вую активность.
Библиографический список

1.Венгер Л.А., Мухина В.С. Психология. - М.: Просвещение, 1988.

2.Лабораторный практикум по дошкольной педагогике и методикам / Под     ред В.И.Логиновой, П.Г.Саморуковой.- М.: Просвещение,1981.

Спирина О.Н.
РАЗВИТИЕ ЭМОЦИОНАЛЬНОЙ СФЕРЫ У ДЕТЕЙ ДОШКОЛЬНОГО ВОЗРАСТА В УСЛОВИЯХ СОЦИАЛЬНО РЕАБИЛИТАЦИОННОГО ЦЕНТРА «ВОЛЖАНКА»  г.ВОЛЬСКА
Ребенок рождается с огромным потенциалом развития. Наиболее интенсивно оно происходит в дошкольном возрасте. Потери в развитии в этом возрасте невосполнимы, они не компенсируются в полной мере в последующие периоды жизни человека. А это значит, что потенциальные возможности психики, заложенные природой, остаются нереализованными.

Следует отметить основополагающую роль эмоциональной сферы в жизни человека, а отсюда, и  необходимость отслеживания динамики эмоционального развития, выявления причин недостатков в развитии, а также поиск эффективных способов профилактики и коррекции таких недостатков.

Невнимание или недостаточное внимание к эмоциональной жизни детей приводит к негативным последствиям: либо эмоциональное развитие ребенка оказывается пущенным на самотек, либо взрослые наносят ребенку травму, сами того не желая.

Что же такое эмоции? По-прежнему не существует однозначного определения эмоций - самого распространенного феномена эмоциональной жизни человека. 

В «психологическом словаре» эмоциям дано академически сдержанное, обобщенное определение: «Эмоции (от лат.emovere – потрясать, волновать) – психическое отражение в форме непосредственного пристрастного переживания жизненного смысла явлений и ситуаций, обусловленного отношением их объективных свойств к потребностям субъекта». 

Эмоции изменяются на протяжении всей жизни человека и во многом определяются социальными условиями его существования. Эмоциональная жизнь ребенка начинается в младенчестве. Воспитание эмоций сохраняет ведущее значение на протяжении всего дошкольного детства. Эмоции ребенка отличаются многообразием, открытостью, слитностью и частой сменяемостью, подвижностью, импульсивностью, неосознанностью. Они связаны с выражением возможностей ребенка. Гармоничное развитие эмоциональной сферы возможно только при условии бережного подхода к формированию чувств маленького ребенка с учетом психофизиологических особенностей детей дошкольного возраста. 

Как уже отмечалось, эмоции и чувства формируются в процессе общения ребенка со взрослым. Ребенок будет успешно развиваться только тогда, когда у него будет создано бодрое, жизнерадостное настроение Ласковое отношение к ребенку, признание его прав, проявление внимания являются основой эмоционального благополучия и вызывают у него чувство уверенности, защищенности, что способствует нормальному развитию его личности, выработке положительных качеств, доброжелательного отношения к другим людям. Общительность и доброжелательность взрослого выступает как условие развития положительных социальных качеств ребенка.

Невнимательное отношение взрослого к ребенку значительно снижает его социальную активность: ребенок замыкается в себе, становится скованным, неуверенным, готовым расплакаться либо выплеснуть свою агрессию на сверстников. Во взаимоотношениях с ребенком взрослый должен тонко подбирать эмоциональные формы воздействия. Постепенно должна сформироваться своеобразная техника общения, где основной фон составляют положительные эмоции, а отчуждение используется как форма порицания ребенка за серьезный проступок.

Почти все дети, поступающие в СРЦН «Волжанка», из семей находящихся в социально опасном положении, имеют отклонения в развитии: пониженный эмоциональный фон, высокий уровень тревожности, проблемы в установлении эмоционального контакта с окружающими.

Из всего массива обнаруженных эмоциональных нарушений у воспитанников СРЦН «Волжанка» можно выделить три группы:

1) острые эмоциональные реакции, окрашивающие конкретные эмоциональные конфликтные для ребенка ситуации: агрессивные, истерические, протестные реакции, а так же реакции страха и чрезмерной обиды; 

2) напряженные эмоциональные состояния – более стабильные во времени надситуативные негативные переживания: мрачность, тревожность, подавленное настроение, боязливость и робость (наблюдается почти у всех детей, поступающих в Центр);

3) нарушение динамики эмоциональных состояний: аффективная взрывчатость и лабильность (быстрые переходы от положительных эмоций к отрицательным, и наоборот).

В картине эмоционального неблагополучия дошкольника, выделенные нарушения могут сочетаться и взаимообуславливать друг друга.

 Комплексная работа  с детьми дошкольного возраста необходима, так как нарушение развития одних функций приводит к вторичной задержке формирования других и в дальнейшем - к педагогической запущенности. Чем раньше будет начата развивающая работа, тем с меньшими отклонениями будет идти двигательное, речевое и интеллектуальное развитие.

Развитие эмоциональной сферы дошкольников включает в себя организацию совместных форм игровой и продуктивной деятельности ребенка со взрослым, ориентацию ребенка на адекватные способы и средства коммуникации и организацию их усвоения, что нашло отражение в комплексной развивающей программе для детей дошкольного возраста «Радуемся вместе».

Цель программы – создание положительного эмоционального фона у детей дошкольного возраста.

Задачи программы:

- коррекция некоторых отклонений в поведении детей: страхи, агрессивность, робость, застенчивость;

- формирование адекватного проявления эмоционального состояния в коммуникативной сфере ребенка;

-укрепление и развитие интереса к окружающим людям, воспитание чувства взаимоуважения, взаимодоверия;

- формирование у детей умений и навыков практического владения выразительными движениями (мимикой, жестами, пантомимикой) – средствами человеческого общения.

В рамках реализации программы «Радуемся вместе» для снятия эмоционального напряжения у ребенка, снижения чувства страха, преодоления отрицательных эмоций, развития эмпатических способностей, коммуникативных навыков считаем эффективным использование специальных игр, упражнений, этюдов, психогимнастики, аутотренинга; рассказывание сказок, историй; посещение комнаты психологической разгрузки.

Подводя итог, можно сделать вывод, что в процессе развивающей работы показатели развития эмоциональной сферы у детей изменяются в положительную сторону. У детей изживается агрессивность, неуверенность, страх, формируется чувство сотрудничества, самоуважения, повышается самооценка. Заметно меняется качественная окраска эмоциональных проявлений, совершенствуется мимика, ребенок начинает управлять своим поведением, действия становятся менее импульсивными. Появляется устойчивость в проявлении эмоций. 
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Сиделева О.В. 
ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ПРОЕКТНОГО МЕТОДА В ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДОУ

             Метод проектов является для дошкольных учреждений инновационным. Данный метод представляет собой способ организации педагогического процесса, основанный на взаимодействии педагога и воспитанника, способ взаимодействия с окружающей средой, поэтапную практическую деятельность по достижению поставленной цели. 

            В своей работе мы выделяем четыре основных  этапа проектной деятельности: целеполагание, где  помогаем ребенку выбрать наиболее  актуальную и посильную задачу; разработка проекта (план деятельности), где решаем к кому необходимо обратиться за помощью, в каких источниках найти информацию, какие предметы использовать и как детям надо научиться с ними работать; выполнение проекта, его практическая часть; подведение итогов, где происходит презентация проекта и определяются задачи для новых проектов. 

      В практике работы доказали свою эффективность следующие виды проектов: исследовательско – творческие,  ролево – игровые, информационно – практико – ориентированные, творческие.  Так,  выполняя исследовательско – творческие проекты,  дети экспериментируют,  а впоследствии результаты оформляют в виде газет, драматизации и пр. Участвуя в ролево - игровых проектах дети входят в образ персонажей сказки и уже по-своему решают поставленные проблемы.  Информационно – практико – ориентированные проекты позволяют собрать информацию и реализовать ее, ориентируясь на социальные интересы (оформление групповой комнаты,  витражи и пр.). Результаты творческих проектов могут быть оформлены  в  виде макета, детского праздника и пр.).  Используются нами в работе и проекты смешанного типа. Один из таких проектов приведем в тексте как  пример.
МЕТОДИЧЕСКИЙ ПАСПОРТ ПРОЕКТА

1. Тема и информационное содержание проекта: «Портрет нашего поселка». 

Какая притягательная сила заключена в том, что нас окружает  с детства? Почему, даже уехав из родных мест на долгие годы, человек вспоминает их с теплотой, а,  живя в селе, постоянно, с гордостью рассказывает он гостю о красоте и богатстве своего родного края? В этом - выражение глубокой любви ко всему, что с ранних лет вошло в сердце как самое дорогое. Любой край, область даже небольшое село неповторимы. Свою любовь к родным местам, знание того, чем знаменит родной край, какова его природа, каким трудом заняты люди, взрослые передают детям.

       2. Цель:  Вызвать интерес и желание как можно больше знать о родном поселке, уточнить и обобщить эти знания. Приобщать детей и их родителей к истории родного края. Воспитывать у детей любовь к малой родине.
       3. Задачи учебно-педагогические: сбор, систематизация информации по проблеме, разработка   плана мероприятий.

       4. Возраст детей: подготовительная группа

        5. Разработка проекта:  2007-2008 учебный год

       6. Тип проекта: исследовательско - творческий.

        7. Материально-техническое и учебно-методическое оснащение: фотоаппарат, учебная литература,  компьютер, бумага, фотографии, рисунки детей,  клей, ножницы,  карта р.п. Духовницкое.

        8. Дополнительно-привлекаемые участники (специалисты): родители.

1 этап – теоретический (поисково-теоретический)
На данном этапе была сформулирована проблема (цель) проекта, его основные задачи. Совместно с детьми разработан план основных мероприятий,  согласно которому  были организованы  экскурсии по р.п. Духовницкое: посещение набережной поселка, музея,  площади Победы, кинотеатра «Победа», прогулка по скверу около кинотеатра. С ребятами проводились беседы о родном крае и его достопримечательностях, были прочитаны произведения о родном крае и его знаменитых людях. 

2 этап – практический 
Ребята знакомились с картой поселка, находили знакомые места на фотографиях, знакомились с новыми. Рассказывали о любимых местах  поселка, где любит бывать их семья.

3 этап – результативно-обобщающий этап

Анализировались, обобщались и систематизировались результаты проведенной работы. Творческой частью этого этапа проекта явилась составленный нами макет улицы Чернышевского и его презентация. 
     При выполнении проекта мы пришли к выводу, что  любой край, область даже небольшое село неповторимы. В каждом месте своя природа: одно село стоит на берегу большой реки, как наша Волга, а другое затерялось в глухой тайге, широко раскинулось в степи или на берегу моря. Везде есть особенные, дорогие его жителям места, живут и работают неповторимые люди, которые своим трудом прославляют край. Есть герои, защищавшие от врагов свой родной край.  Все это и есть малая Родина!     Метод проектов актуален и очень эффективен. Он дает ребенку возможность экспериментировать, синтезировать полученные знания, развивать творческие способности и коммуникативные навыки,  развивает самостоятельность, оказывает положительное эмоциональное воздействие на каждого участника.

Ермолаева В.А., Сальникова Н.Б. 
ВЛИЯНИЕ МАЛЫХ ФОРМ ФОЛЬКЛОРА  НА РЕЧЕВОЕ  РАЗВИТИЕ РЕБЕНКА

На переломных этапах истории обостряется самосознание народа, возрастает  интерес к своим истокам, корням, культуре. Детство – то время, когда возможно подлинное, искреннее погружение в истоки национальной культуры. Дошкольное образовательное учреждение – первое и самое   ответственное звено в общей системе народного образования. Овладение родным языком является одним из самых важных приобретений ребенка в дошкольном детстве. Именно дошкольное детство особенно сензитивно к усвоению речи. Поэтому процесс речевого развития рассматривается в современном дошкольном образовании, как общая основа воспитания и обучения детей.

    В конце ХХ века в нашу жизнь начала вливаться огромная лавина заимствованных терминов из иностранных языков, что угрожает языку, а значит и культуре. Поэтому проблема развития речи детей дошкольного возраста средствами малых форм фольклора на сегодняшний день имеет особую значимость.

       Народ заботливо сопровождал поэтическим словом каждый этап жизни ребенка, все стороны его развития. Это целая система традиционных правил, принципов, с помощью которых воспитывается ребенок в семье. Стержнем этой системы было и остается устное народное слово, передаваемое из века в век, из семьи в семью.       

Д.Б. Эльконин, Р.Е. Левина, А.П. Усова, Е.И.Тихеева и др. отмечают, что ребенок усваивает родной язык, прежде всего, подражая разговорной речи окружающих. К сожалению, сегодня родители в силу занятости часто забывают об этом и процесс развития речи своего ребенка пускают на самотек. Ребенок больше времени проводит за компьютером, чем в живом окружении. Вследствие этого, произведения народного творчества (колыбельные песни, пестушки, потешки) практически не используются даже в младшем возрасте.       К.Д. Ушинским было замечено, что в семьях знают все меньше обрядов, забывают песни, в том числе и колыбельные. В наши дни это становится еще актуальнее.

Пословицы и поговорки – особый вид устной поэзии, веками шлифовавшейся и впитавшей в себя трудовой опыт многочисленных поколений. Через особую организацию, интонационную окраску, использование специфических языковых средств выразительности они передают отношение народа к тому или иному предмету или явлению. Пословицы и поговорки, как и другой жанр устного народного творчества, в художественных образах зафиксировали опыт прожитой жизни во всем его многообразии и противоречивости. В.П. Адрианова-Перетц отмечает, что они в обобщенном суждении о типических явлениях прибегают к наиболее  устойчивой части лексики общенародного языка, в них нет никаких украшающих средств, мысль передается лишь самыми необходимыми и притом точно отобранными словами. Используя в своей речи пословицы и поговорки дети учатся ясно, лаконично, выразительно выражать свои мысли и чувства, интонационно окрашивая свою речь, развивается умение творчески использовать слово, умение образно описать предмет, дать ему яркую характеристику.

       Отгадывание и придумывание загадок также оказывает влияние на разностороннее развитие речи детей. Употребление для создания в загадке метафорического образа различных средств выразительности  способствуют формированию образности речи детей дошкольного возраста.

       Загадка – одна из малых форм устного народного творчества, в которой в предельно сжатой, образной форме даются наиболее яркие, характерные признаки предметов или явлений. Разгадывание загадок развивает способность к анализу, обобщению, формирует умение самостоятельно делать выводы, умозаключения, умение четко выделить наиболее характерные, выразительные признаки предмета или явления, умение ярко и лаконично передавать образы предметов, развивает у детей "поэтический взгляд на действительность" [3, с.79].

 Колыбельные песни, по мнению народа – спутник детства. Они на ряду с другими жанрами заключают в себе могучую силу, позволяющую развивать речь детей дошкольного возраста. Колыбельные песни обогащают словарь детей за счет того, что содержат широкий круг сведений об окружающем мире, прежде всего о тех предметах, которые близки опыту людей и привлекают своим внешним видом, например, "заинька". Грамматическое разнообразие колыбельных способствует освоению грамматического строя речи. Невзирая на небольшой объем, колыбельная песня таит в себе неисчерпаемый источник воспитательных и образовательных возможностей.

Народные песенки, потешки, пестушки также представляют собой прекрасный речевой материал, который можно использовать на занятиях по развитию речи детей дошкольного возраста. Так, при формировании грамматического строя речи, обучая детей образованию однокоренных слов, возможно использовать. Например, потешку про "заиньку", где однокоренными словами будут: зайка – заинька, серенький – серый. С их помощью возможно развивать фонематический слух, так как они используют звукосочетания – наигрыши, которые повторяются несколько раз в разном темпе, с различной интонацией, причем исполняются на мотив народных мелодий. Все это позволяет ребенку вначале почувствовать, а затем осознать красоту родного языка, его лаконичность, приобщают именно к такой форме изложения собственных мыслей, способствует формированию образности речи дошкольников, словесному творчеству детей.

Целевое назначение дикционных упражнений многообразно Например, с помощью малых форм фольклора дети учатся выражать ту или иную интонацию: огорчение, нежность и ласку, удивление, предупреждение.

А.П. Усова, О. Ушакова считают, что потешки, скороговорки, пословицы, поговорки являются богатейшим материалом для развития звуковой культуры речи. Развивая чувство ритма и рифмы, мы готовим ребенка к дальнейшему восприятию  поэтической речи и формируем интонационную выразительность его речи (Н.С. Карпинская, М.К. Боголюбская, В.В. Шевченко). Ю.Г. Илларионова считает, что использование загадок в работе с детьми способствует развитию у них навыков речи – доказательства и речи – описания. Уметь доказывать – это не только уметь правильно, логически мыслить, но и правильно выражать свою мысль, облекая ее в точную  словесную форму. Речь – доказательство требует особых, отличных от  писания и повествования речевых оборотов, грамматических структур, особой композиции. Необходимо учить детей воспринимать предметы и явления окружающего мира во всей полноте и глубине связей и отношений. Заранее знакомить с теми предметами и явлениями, о которых будут предлагаться загадки. Тогда доказательства будут более обоснованными и полными.

Чтобы дети быстрее овладевали описательной формой речи, надо обращать их внимание на языковые особенности загадки, учить замечать красоту и своеобразие художественного образа, понимать, какими речевыми средствами он создан, вырабатывать вкус к точному и образному слову. Учитывая материал загадки, необходимо научить детей видеть композиционные особенности загадки, чувствовать своеобразие ее ритмов и синтаксических конструкций. В этих целях проводится анализ языка загадки, обращается внимание на ее построение. Поэтому посредством загадки у детей развивается чуткость к языку, они учатся пользоваться различными средствами, отбирать нужные слова, постепенно овладевая образной системой языка.

Таким образом, с помощью малых форм фольклора можно  решать практически все задачи методики развития речи и наряду с основными методами и приемами речевого развития дошкольников можно и нужно использовать этот богатейший материал словесного творчества народа. 
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Саламатова Л.Н., Алтынхузина Е.Г.
ПРИЧИНЫ И НАСЛЕДОВАНИЕ СЕМЕЙНОГО НЕБЛАГОПОЛУЧИЯ

Проблема семейного неблагополучия становится наиболее острой и одной из актуальных в современном обществе. Исследования по выявлению причин семейного неблагополучия занимались ученые и педагоги, такие как Л.Я. Олиференко, И.Ф. Дементьева, Т.И. Шульга, М.В. Шакурова, Г.А. Воронина, П.А. Шептенко и многие другие. 

Л.Я. Олиференко утверждает,  что одной из причин семейного неблагополучия является проблема воспитания детей. Снижение внимания к проблемам воспитания нового поколения привела к чрезвычайно неблагоприятным последствиям, среди которых основные: рост подростковой наркомании, криминализация и преступность несовершеннолетних, насилие над детьми в семье,  социальное сиротство. Статистика даёт неутешительную информацию о прогрессирующем росте включенности детей в эти асоциальные процессы. 

 Рассматривая семью как институт воспитания, можно выделить ряд особенностей. Отмечаемые изменения качества воспитания в последнее десятилетие прежде всего связаны с социально – экономическими условиями общества. В результате экономических преобразований в стране семья оказалась в нетипичной педагогико-воспитательной ситуации. Вследствие чего большинство российских семей оказалось за гранью среднего прожиточного минимума, разрушение стереотипа их самовосприятия  поселило в них неуверенность. Также появились психологические трудности, это привело к появлению новой проблемы – потеря авторитета родителей перед своими детьми. 

В связи с трудным материальным положением семей изменился их взгляд на  детский труд, что приводит к изменению системы жизненных ценностей подростка, к переоценке значимости денег и снижению интереса к получению образования. В конечном счете такая тенденция приводит к снижению интеллектуального потенциала всего российского общества. Ученые считают, что семья является основным хранителем и транслятором социальных и нравственных ценностей, и резкое изменение ценностных ориентаций общества непосредственно отражается на формировании семейной идеологии. 

Исследования И.Л. Зверевой, Б.К. Амлазова, А.В. Мудрика показывают, что дети из действенных  средств укрепления семьи является наличие в ней навыков разностороннего  общения. Отсутствие навыков общения – проблема. Наблюдения показывают, что семья на своем непродолжительном опыте взаимодействия условиях рынка успела оценить значимость навыков общения для успешной профессиональной деятельности. Не случайно социологические исследования выявляют пожелания большинства родителей ввести в школах обучение детей навыков общения. 

Следующая проблема – гуманизация межличностных отношений как показывают исследования около трети семей школьников не имеют интереса друг к другу, царит равнодушие и даже рукоприкладство, становится распространенным бегство детей из дома, отмечаются случаи сексуального насилия над детьми.  Такие преступления семьи против своих детей особенно распространялись в России с 1990 года, эти проявления семейного неблагополучия связаны со снижением внимания государства к таким семьям. Сегодня остро стоит вопрос о защите прав ребенка в неблагополучной семье. 

Таким образом, можно выделить наиболее значимые причины семейного неблагополучия: несформированность или перестройка ценностных ориентаций; внутрисемейные отношения; воспитательный потенциал семьи; нестабильность экономических и политических процессов в стране; материальное положение семей; невнимательное отношение государства к проблемам таких семей.
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Сингирцева И.П., Рыхлова И.А. 

ИСПОЛЬЗОВАНИЕ РАЗЛИЧНЫХ МЕТОДОВ ОБУЧЕНИЯ РАБОТЕ 

НА КОМПЬЮТЕРЕ КАК ФАКТОР ФОРМИРОВАНИЯ ИНТЕРЕСА 

К УЧЕНИЮ МЛАДШИХ ШКОЛЬНИКОВ

Психолого-педагогические исследования показывают, что в младшем школьном возрасте формируются умение и желание учиться, на​чинает складываться стиль мышления, закла​дываются самые прочные знания и навыки, без которых невозможно дальнейшее успешное обучение. При этом практика обнаруживает, что смена ведущей деятельности при поступлении в школу происходит достаточно сложно. Попытки приспособить детей к учебной деятельности через игровые формы, внося в занятия элементы сюжетных или дидактических игр, себя не оправдывают. Такое “обучение” привлекательно для детей, но оно не содействует переходу к собственно учебной деятельности, не формирует у них ответственного отношения к выполнению учебных заданий, не развивает произвольных видов управления действиями. Следовательно, в  условиях учебной деятельности ребенка следует подводить к пониманию того, что это совсем иная деятельность, чем игра, и она предъявляет к нему настоящие, серьезные требования, чтобы он научился реально изменять самого себя. Но игра сама по себе не должна устраняться из сферы активной жизни ребенка, необходим поиск методов, эффективно способствующих формированию интереса к учению. Большие возможности в этом плане представляет использование при обучении компьютера. Применение компьютерной техники в начальной школе ведет к созданию новых технологий обучения. Целесообразность изучения информатики в начальных классах подтверждается опы​том работы школ страны. Новизна работы с компьютером способствует повышению интереса к учебе, а возможность регулировать предъявление учебных задач по степени трудности, поощрение правильных решений позитивно сказывается на мотивации. Кроме того, компьютер позволяет полностью устранить одну из важнейших причин отрицательного отношения к учебе – неуспех, обусловленный непониманием, значительными пробелами в знаниях. Работая на компьютере, ученик получает возможность довести решение задачи до конца, опираясь на необходимую помощь. Одним из источников мотивации является занимательность и   возможности компьютера здесь неисчерпаемы. Очень важно, чтобы эта занимательность не стала превалирующим фактором, чтобы она не заслоняла учебные цели. Поэтому на уроке информатики в начальной школе необходимо чередовать применение разнообразных методов обучения,  учитывая особенности психического, физического и умственного развития школьников 1-4-х классов. 

Результаты исследования передового педагогического опыта позволяют утверждать, что в начальной школе необходимо чередовать применение разнообразных методов обучения. Например, начать урок с вводной беседы; затем провести практическую работу, готовящую к восприятию новых знаний; провести знакомство с новым; в форме дискуссии закрепить полученные знания. Работа на компьютере может включаться в работу по знакомству с новым или быть средством развития детей, по содержанию не соприкасаясь с содержанием урока. Эффективными методами формирования системно-информационных понятий являются словесные методы обучения: беседа, рассказ, дискуссия и др. Помогают созданию обстановки обучения интересного, посильного наглядные методы: иллюстрации, наглядные пособия, демонстрации фрагментов обучающих компьютерных программ, различные раздаточные материалы. В настоящее время на первый план при обучении информатике в младших классах выходит проведение уроков на основе игровых методик. Это связано с тем, что эти методики, включая в себя практически все формы работы (диалог, работа в группе и т.д.), предоставляют широкие возможности для творческой деятельности, интеллектуального развития ребенка. 

От  того, насколько разнообразны методы обучения, целесообразно их чередование, напрямую зависит интерес к изучаемому предмету, и, соответственно,  успешность формирования любых знаний. 
Лифанов С.А.,  Раджабова О.Ю. 
ФИЗИЧЕСКОЕ   САМОВОСПИТАНИЕ  КАК ФАКТОР ПРОФЕССИОНАЛЬНО-ЛИЧНОСТНОГО САМОСОВЕРШЕНСТВОВАНИЯ

Образование и воспитание - это единый процесс, который направлен на подготовку высокообразованных выпускников, имеющих достаточный уровень общекультурной подготовленности, обеспечивающий их дальнейшее саморазвитие. Реформирование образовательного процесса, осуществляемое в настоящее время, предполагает воспитание выпускников школы, способных к самообразованию и самовоспитанию не только в сфере своей выбранной профессии. Проблема формирования готовности школьников  к физическому самовоспитанию является значимой как с позиций укрепления и сохранения здоровья, так и с позиций будущей профессионально - трудовой деятельности. Процессы воспитания и самовоспитания в этом отношении теснейшим образом взаимосвязаны. Образовательный процесс по физическому воспитанию должен быть построен так, чтобы в ходе его развивались потребности, способности и умения в физическом самовоспитании, формировалась готовность к его осуществлению в целях собственного физического совершенствования. 

Среди теоретических положений, характеризующих этот процесс, общепризнанными являются следующие:  самовоспитание - результат воспитания и важное условие его эффективности; взаимосвязь воспитания и самовоспитания - важнейший принцип в развитии личности; для самовоспитания необходим определенный уровень подготовленности личности; самовоспитание - сложный диалектический процесс, нуждающийся в целенаправленном педагогическом руководстве. 

          В студенческие годы завершается возрастное формирование организма, но продолжается совершенствование систем и функций  под влиянием мышечной работы.    На жизненный период 17 - 25 лет приходится расцвет физических сил молодежи. Однако педагогами и врачами отмечаются факты отставания и несоответствия показателей физического развития значительной части студентов с нормативными показателями рассматриваемого возраста. Выявлено, что 57,5 % обследуемых студентов 1 курса имеют физическое  развитие ниже среднего и только 42,5% - среднее либо выше среднего.                       Тенденция роста числа студентов, отнесенных к специальной медицинской группе, достаточно стабильна, при этом утрачиваются многие жизненно важные физические способности. 

Так, показатели выносливости снижаются на 40%, силы, быстроты, скоростно-силовых качеств - соответственно на 62%, 10% и 19% (106). Кроме этого, среди студентов старших курсов, прекративших систематические занятия по физическому воспитанию, отмечается снижение функциональных параметров различных физиологических систем организма. У 40% старшекурсников наблюдается уменьшение жизненной емкости легких на 300-500 мл, что указывает на ухудшение функционального состояния дыхательной системы. Практически все исследователи связывают это со снижением двигательной активности студентов, их неумением самостоятельно организовать свою физкультурно-спортивную деятельность. 

       Изменить сложившуюся ситуацию, на наш взгляд, возможно при определенной ориентации учебно-воспитательного процесса на формирование готовности студентов к физическому самовоспитанию. В современном обществе молодежь понимает, насколько важно иметь достаточные показатели физического развития и обладать основными навыками в изучаемом виде спорта. Таким образом, проблема физического самовоспитания является актуальной и выступает фактором как личностного, так и профессионального самосовершенствования.
Плотникова В.Н. 
СИСТЕМА РАБОТЫ ПО ФОРМИРОВАНИЮ ОБЩЕНИЯ У ДЕТЕЙ ДОШКОЛЬНОГО  ВОЗРАСТА

Весь старший дошкольный  период происходит под знаком установления взаимоотношений со сверстниками и взрослыми, соответствующих усвоенным морально – этическим нормам. В значительной мере именно в рамках этих взаимоотношений, дошкольник усваивает общественно – исторический опыт, общественно значимые нормы и функции, знакомится с содержанием социальных ролей. 

Общеизвестно, что особой проблемой дошкольного возраста являются трудности и конфликты в общении. Прямым следствием нарушений развития потребности в общении оказывается снижение эффективности саморегуляции, неумение организовать свое взаимодействие с окружающими людьми. Основываясь на теоретических положениях, а также на анализе практических разработок в данной области, на базе нашего дошкольного учреждения нами была разработана педагогическую систему работы по формированию общения у старших дошкольников представленная в таблице. 

Данная система представляет собой комплекс мероприятий, направленных на диагностику проблем общения и обучения детей дошкольного возраста коммуникативным навыкам, позволяя учитывать все факторы и потенциальные возможности каждого ребенка. Данная система имеет четко определенные конечные цели, что определяет ее целенаправленность; четко определен и разработан комплекс мероприятий, способствующих достижению цели; алгоритмичность построения системы позволяет создать целостную систему, исключающую непредвиденные ситуации. 

Целью системы является выявление проблем общения, их устранения или реконструкции полноценных контактов детей с окружающим, гармонизация образа «Я» личности.

Система работы реализуется в 3 этапа: познавательно-поисковый: действенно-практический; продуктивно-заключительный. 

На первом познавательно-поисковом этапе происходит выявление трудностей в общении детей, выделения их ролей в группе.

Второй действенно-практический этап направлен на отработку новых навыков общения, построение образа «Я» детей дошкольного возраста.

Третий продуктивно-заключительный этап посвящен развитию навыков произвольности поведения.

Итак, рассмотрение проблем общения как одной из важных задач разного возраста позволяет утверждать, что работа по обучению дошкольников навыкам общения должна стать неотъемлемой частью работы специалиста в дошкольном учреждении. Применение мероприятий, описанных в системе работы по формированию общения у старших дошкольников, позволяет определить типичные трудности общения детей, с помощью специальных занятий способствовать формированию социального доверия, социальной активности, развить коммуникативные способности, помочь в формировании адекватной самооценки личности, т.е. сделать обучение коммуникативным навыкам реальным видом педагогической деятельности. И помочь решить ряд задач, таких как  формирование доверия; формирование социальной активности старших дошкольников; развитие эмоциональной сферы; развитие коммуникативных навыков;  формирование адекватной самооценки старших дошкольников.
	Этапы

Компоненты
	Познавательно-поисковый
	Действенно-практический
	Продуктивно-заключительный

	Целевой
	Поиск, восприятие и усвоение теоретического материала, ведущий к обогащению и уточнению основных понятий теоретической базы общения


	Реализация полученных знаний на практике; практическое овладение умениями и навыками, необходимыми для осуществления коррекции и формирования навыков общения 
	Обобщение и систематизация ранее полученных знаний, умений, навыков и опыта, ведущих к получению продукта общения

	Содержательный

	Операционный
	Формы
	«Риторический лекторий», «Консультация библиотекаря», «Урок мудрости», игры «Тематический калейдоскоп», «Познавательное лото», «В гостях у Знайки», викторины «Что, зачем, почему?», «Загадай-ка», « Своё пространство»,«Почетный гость»
	«Русские посиделки», эстафета «По секрету всему свету», «Волшебный стул», Кружок «Юный оратор», Конкурсы «КВН», «Что? Где? Когда?», игры «Выбираю успех!», «Сочини сказку», «Смешинка» «Живая скульптура», «Театрализация дискуссии»,  «Режим молчания и большой разговор»  тренинги, как «Крепость», «Щит и меч», «Баба Яга». 
	«Познавательное лото», «В гостях у Знайки», викторины «Что, зачем, почему?», «Загадай-ка», «Урок мудрости»

	
	Методы
	Беседа, дискуссия, тестирование, метод размышления, наблюдение


	Упражнения, практикумы, дискуссия,

Методика Рене Жиля, игры
	наблюдение, индивидуальная и групповая беседа, анкетирование, тестирование.

	
	Средства


	Художественная литература, учебные пособия, наглядность, аудиовизуальные средства, инновационный пакет печатных раздаточных материалов и другие. 

	Результативный
	Приобретение положительного опыта общения и повышение умения детей общаться друг с другом как в коллективе, так и вне его.


 Макарова Г.М., Плеханова А.А. 
РАЗВИТИЕ ПОЗНАВАТЕЛЬНОЙ САМОСТОЯТЕЛЬНОСТИ 
НА УРОКАХ ИНФОРМАТИКИ
Проблема  формирования самостоятельности ученика принадлежит к числу проблем, интерес к которой в различные периоды истории проявляли философы, психологии, представители педагогической теории и практики.

Решение проблем дидактики, относящихся к области познавательной деятельности учащихся и руководства ею, требует обращения к теории познания, разработанной учеными: Кедровым Б.М.,Черкашиным П.П., Востриковым А.В. Большое теоретическое значение для исследуемой проблемы имеют труды психологов – П.Я.Гальперина, Л.С. Выгодского, Б. Эльконина, В.В. Давыдова, Б.Г. Ананьева и других.                                         

В психологическом аспекте познавательная самостоятельность - это, прежде всего, активная мыслительная деятельность обучаемых. Самостоятельная работа формирует и развивает познавательные способности обучаемых, повышает культуру умственного труда, способствует повышению уровня обученности и развитию творческого мышления. В процессе выполнения учебного задания учащиеся овладевают различными приемами мышления, вырабатывая собственный стиль умственной работы. По мнению Зимней И. А., самостоятельная работа должна рассматриваться как специфическая форма учебной деятельности обучающегося: «Это высшая форма учебной деятельности, форма самообразования, связанная с работой ученика в классе» (Зимняя, 1998:250).

 
Результаты, полученные в исследованиях В.K. Буряка, показывают, что раскрытие сущности самостоятельной работы возможно при   едином анализе ее внутренней и внешней стороны. При этом, внешняя сторона обусловлена обучающими функциями учителя, а внутренняя - познавательными функциями ученика. 
На емкость и многогранность понятия «самостоятельная деятельность» указывает в своих исследованиях Л.Г. Вяткин и выделяет различные аспекты этого понятия. Воспитательный аспект заключается в формировании и обогащении духовного мира обучаемых, в направленности на развитие личностных качеств таких, как самостоятельность, работоспособность,      последовательность, целеустремленность, инициативность, критичность, творческий подход к выполнению задания. Самостоятельная работа тренирует волю, воспитывает работоспособность, внимание, дисциплину учебного труда. Каждый урок информатики включает упражнения, выполнение которых связано с самостоятельными действиями ученика.

          Дидактический аспект самостоятельной работы обусловлен решением дидактических задач, одних - на отыскание знаний, других - на осмысление их, на упрочнение умений и навыков. В решении самостоятельных задач проявляются важные показатели развития ученика, обладателя знаний и умений достаточно высокого уровня: умение и самому поставить задачу, определить план и способы ее решения, независимость действий, направленных на решение задач, отыскание объективно   ценных способов.

         Нам близка точка зрения В.И. Андреева, который вслед за Б.П. Есиповым, считает более правомерным отнести самостоятельную работу учащихся к формам организации учебной деятельности. Таким образом, разделяя точку зрения В. И. Андреева, принимаем следующее определение: «Самостоятельная работа учащихся – это форма организации их учебной деятельности, осуществляемая под прямым или косвенным руководством преподавателя, в ходе которой учащиеся преимущественно или полностью выполняют различного вида задания с целью знаний, умений, навыков и личностных качеств» (Андреев 2000 : 332).
          Изучение теоретических и методических источников, практического опыта творчески работающих  учителей позволяет выделить  системный подход к формированию познавательной самостоятельности школьников на уроках информатики. В основе системного подхода в педагогике лежит принцип целостности, согласно которому, все элементы и свойства системы должны рассматриваться в тесной взаимосвязи, так как они образуют единое целое в процессе взаимодействия с другими системами и внешней средой. Определяя пути и методы формирования  самостоятельности школьников на уроках информатики, нами было рассмотрено и определено содержание следующей совокупности структурных компонентов: целевого, содержательного, технологического, диагностического и оценочно-результативного. 

 Комплексный анализ научно-теоретических данных позволил  нам в итоге рассматривать познавательную самостоятельность  школьника как интегративный комплекс качеств, характеризующих его личность и деятельность и отражающих направленность на получение новых знаний об окружающей действительности. Назовем их: информационный объем (система базовых знаний, умений, навыков.), организаторские умения (соблюдение культуры труда; планирование работы; умение найти дополнительную информацию), развитость познавательных процессов; владение методами познавательной деятельности (умение воспринимать, отбирать информацию в соответствии с целью деятельности), интерес к познанию и поисково-творческой деятельности, эмоционально – волевая направленность. Формирование самостоятельности учащихся может  осуществляться на разных этапах процесса обучения информатике. 

С целью определения эффективности системы работы учителя информатики по развитию познавательной самостоятельности учащихся нами были установлены уровни самостоятельности обучаемых. Но вместе с тем, выявились и трудности такой диагностики. Не случайно основным показателем самостоятельности большинство склонны считать учебные достижения ученика (умения). В зависимости от того, как ученик умеет пользоваться полученными знаниями, выделяют три уровня самостоятельности: копирующий, воспроизводящий и творческий. Можно, конечно, ограничиться и таким подходом. Но если ориентироваться на более отдаленные результаты обучения и развивать самостоятельность как качество деятельности и личности, то необходимо меть в виду разные се стороны. Тогда критериями выделения уровней могут быть:

· степень сформированности знаний и умений (их глубина, комплексность, гибкость, взаимосвязь в процессе осуществления деятельности, перенос); 

· содержание и устойчивость мотивации (проявление ситуативных или устойчивых мотивов, комплекс мотивов, их общественная направленность, связь с жизненными планами учащихся); 

· отношение школьников к учебной деятельности, ее нравственные основы (проявление интеллектуальной и практической инициативы, активности, ответственности, самоконтроля, взаимоконтроля, сотрудничества).
В соответствии с этими критериями можно выделить три уровня самостоятельности: подражательно-пассивный (низкий), активно-поисковый (средний), интенсивно-творческий (высокий). Раскроем кратко содержание каждого уровня.

	Уровни самостоятельности
	Описание характеристик

	Низкий уровень
	Ученик может выполнять действия по готовому образцу (копирование). Это - подражание, постоянный и необходимый спутник учения. способом познания действительности не умеет. Ценность же такой самостоятельности будет зависеть от того, какие образы для подражания получает ученик.

В среднем и старшем возрасте низкий уровень самостоятельности характеризуется применением знаний на уровне воспроизведения. Слабо выражена их системность, межпредметные связи. Поэтому предметные и общеучебные умения используются только в стандартных ситуациях. Слабо представлены умения; связанные с мыслительным анализом условий задачи. Самоконтроль проявляется редко, главным образом на стадии констатации результатов деятельности. Мотивы носят ситуативный характер и связаны обычно с внешним побуждением. Познавательная потребность не выражена.

	Средний уровень

(активно-поисковый)
	Свободное применение знаний в знакомой, стандартной ситуации. Цель работы, учебную задачу выдвигает учитель, но планировать ее решение ученик может уже сам. Выполняя типовые упражнения, примеры, излагая текст, ученик подвергает материал частичной реконструкции, суть вопроса умеет раскрыть своими словами, не копируя учебник или рассказ учителя. Проявляется интерпретирующая активность. Одна ко межпредметные умения, навыки обобщения и систематизации материала развиты недостаточно. Если учебная задача усложнена или требует творческого решения, как правило, возникают затруднения и неудачи. Успешно осуществляется взаимоконтроль, и самоконтроль, но преимущественно после завершения работы. Сам же процесс деятельности контролируется слабо. Для этого уровня самостоятельности характерен чаще один, но устойчивый мотив (желание узнать новое, чувство долга и др.).

	Высокий уровень

(интенсивно-творческий).
	Ученик успешно применяет знания в новой, нестандартной ситуации, т. е. наблюдается явление переноса. При этом обнаруживается их системность, умение ученика устанавливать внутрипредметные и межпредметные связи. Наблюдается высокий уровень прогнозирования собственной деятельности: ученик сам может поставить перед собой цель, способен видеть и сформулировать учебную проблему, планировать этапы ее решения. У школьников, обладающих высоким уровнем самостоятельности, может быть хорошо выражена оригинальность мышления, умение использовать различные средства обучения.


Приведен «обобщенный портрет» разных уровней познавательной самостоятельности, опираясь на исследование, опыт, наблюдения. Но у конкретного ученика каждый компонент этого качества может проявляться (и проявляется) индивидуально. Поэтому группировать учащихся класса по степени развитии самостоятельности нелегко, поскольку каждый уровень ее в «чистом», идеальном виде, как и темперамент человека, представлен не так уж часто. Тем не менее, стратегии обучения, ориентированная на развитие личности, побуждает сегодня творчески работающего учителя по возможности вести для себя такую дифференциацию. Эффективнее этот процесс протекает, если ученик тоже знает недостатки своей деятельности и стремится развивать у себя самостоятельность. 
Пахунова Н.Н., Пластинкина Т.А.
ПСИХОЛОГИЧЕСКАЯ ГОТОВНОСТЬ К ОБУЧЕНИЮ ДЕТЕЙ
 В ШКОЛЕ

На протяжении первых семи лет жизни ребенок проделал огромный путь развития. Из беспомощного существа, полностью зависящего от взрослого, не умеющего даже говорить и самостоятельно есть, он превратился в подлинного субъекта деятельности, обладающего чувством собственного достоинства, переживающего богатый спектр эмоциональных процессов от восторга до вины и стыда, сознательно выполняющего нравственные нормы и правила поведения в обществе. Ребенок освоил мир предметов. Перед ним «открылись» социальные взаимоотношения, смыслы и цели деятельности взрослых  в процессе моделирования социальной действительности в разных видах деятельности. К 6 годам у ребенка впервые появились представления о себе как о члене общества, осознание своей индивидуальной значимости, собственных индивидуальных качеств, переживаний и некоторых психических процессов. Данные преобразования в психике ребенка приводят к смене главных противоречий психического развития. На первое место выдвигается несоответствие между старым «дошкольным» образом жизни и новыми возможностями детей, уже опередившими его. К 7 годам меняется социальная ситуация развития, характеризующая переход к младшему школьному возрасту.

Ребенок стремится к более важной, значимой с точки зрения общества, социально одобряемой и оцениваемой деятельности (А.Н. Леонтьев, Л.И. Божович, Д.Б. Эльконин). Специфически «дошкольные» виды деятельности теряют для него свою привлекательность. Ребенок осознает себя дошкольником и хочет стать школьником. Поступление в школу знаменует начало качественно нового этапа в жизни ребенка: меняется его отношение ко взрослым, сверстникам, самому себе и своей деятельности. Школа определяет подход к новому образу жизни, положению в обществе, условиям деятельности и общения.

Важнейшим новообразованием дошкольного возраста выступает готовность к школьному обучению. Являясь итогом развития ребенка на протяжении первых 7 лет жизни, она обеспечивает переход к позиции школьника (А.Н. Леонтьев). Степень готовности к школьному обучению – это в значительной мере вопрос социальной зрелости ребенка (Д.Б. Эльконин), которая проявляется в стремлении занять новое место в обществе, выполнять общественно значимую и общественно оцениваемую деятельность.

Приступая к школьному обучению, ребенок должен быть готов не только к усвоению знаний, но и к кардинальной перестройке всего образа жизни. Новая внутренняя позиция школьника возникает к 7 годам. В широком смысле ее можно определить как систему потребностей и стремлений ребенка, связанных со школой, когда причастность к ним переживается ребенком как его собственная потребность («Хочу в школу»). Это отношение к поступлению в школу и пребыванию в ней как к естественному и необходимому событию в жизни, когда ребенок не мыслит себя вне школы и понимает необходимость учения. Он проявляет особый интерес к новому, собственно школьному содержанию занятий, предпочитая уроки грамоты и счета занятиям дошкольного типа (рисованию, пению и пр.). Ребенок отказывается от характерных для дошкольного детства ориентаций в плане организации деятельности и поведения, когда предпочитает коллективные классные занятия индивидуальному обучению дома, положительно относится к дисциплине, предпочитает общественно выработанный, традиционный для учебных заведений способ оценки достижений (отметки) другим видам поощрения (сладостям, подаркам). Он признает авторитет учителя (Т.А. Нежнова). 

В школе ребенок переходит к систематическому усвоению основ наук, научных понятий. Поэтому важный компонент готовности связан с развитием познавательной сферы ребенка. Подчеркнем, что знания сами по себе не выступают показателями готовности к обучению в школе. Значительно более важным является уровень развития познавательных процессов и познавательного отношения к окружающему. На какие же моменты следует обратить внимание? Прежде всего, на способность ребенка к замещению, в частности к наглядно-пространственному моделированию (Л.А. Вегнер). Замещение – это начало пути, который приводит к усвоению и использованию всего богатства человеческой культуры, закрепленной в системе знаков: устной и письменной речи, математических символах и пр. Умение использовать образные заместители перестраивает психические процессы дошкольника, позволяя ему в умственном плане строить представления о предметах, явлениях и применять их при решении разнообразных умственных задач.

В отличие от дошкольника, школьник стоит перед необходимостью приобретать систему знаний по определенной программе, составленной в соответствии с требованиями самой науки, а не следовать только своим интересам, желаниям и потребностям. Чтобы воспринять и запомнить учебный материал, ребенок должен поставить цель и подчинить ей свою деятельность (Л.И. Божович).

Следовательно, к концу дошкольного возраста у ребенка должны быть сформированы элементы произвольной памяти и умение наблюдать, умение произвольно воображать и управлять собственной речевой деятельностью.

Школьное обучение носит предметный характер. Поэтому к 7 годам ребенок должен уметь различать разные аспекты действительности, видеть в предмете стороны, которые составляют содержание отдельного предмета науки. Это различение возможно в том случае, если у ребенка развито умение дифференцировано воспринимать объекты действительности, не только видеть их внешние признаки, но и понимать внутреннюю сущность; устанавливать причинно-следственные связи, делать самостоятельные выводы, обобщать, анализировать и сравнивать.

Цель школьного обучения состоит в усвоении знаний. Поэтому успешность учебной деятельности обеспечивается также ярко выраженными познавательными интересами, привлекательностью для ребенка умственного труда. В сфере деятельности и общения к главным составляющим готовности к школьному обучению относятся формирование предпосылок учебной деятельности, когда ребенок принимает учебную задачу, понимает ее условность, и условность правил, по которым она решается; регулирует собственную деятельность на основе самоконтроля и самооценки; осознает способы выполнения задания и проявляет умение учиться у взрослого.

Умение учиться у взрослого определяется внеситуативно-личностным, контекстным общением (Е.Е. Кравцова). Причем ребенок понимает позицию взрослого как учителя и условность его требований. Только такое отношение к взрослому помогает ребенку принять и успешно решить учебную задачу.

Эффективность обучении ребенка-дошкольника зависит от формы его общения со взрослыми. В ситуативно-деловой форме общения взрослый выступает как партнер по игре в любой, даже учебной ситуации. Поэтому дети не могут сосредоточиться на словах взрослого, принять и удержать его задачу. Дети легко отвлекаются, переключаются на посторонние задачи и почти не реагируют на замечания взрослого.

При внеситуативно-познавательной форме общения у ребенка обострена потребность в признании и уважении взрослого, которая при обучении проявляется в повышенной чувствительности к замечаниям. Детей привлекают только те задачи, которые получаются легко и вызывают одобрение взрослого. На порицание взрослого дети реагируют аффектами, обидами и отказом от деятельности.

При внеситуативно-личностном общении ярко проявляется внимание ко взрослому, умение слушать и понимать его слова. Дошкольники, хорошо владея вербальными средствами, сосредотачиваются на задаче, длительно удерживают ее, не переключаясь на посторонние предметы действия, следуют инструкции. К поощрениям и порицаниям взрослого относятся адекватно. Порицания побуждают их изменить решение, искать более правильный способ решения задачи. Поощрения придают уверенность.

Предпосылки учебной деятельности, по данным А.П. Усовой, возникают только при специально организованном обучении, иначе у детей наблюдается своеобразная «необучаемость», когда они не могут выполнить инструкцию взрослого, проконтролировать и оценить свою деятельность.

Укажем центральные компоненты, которые составляют психологическую готовность к обучению в школе: новая внутренняя позиция школьника, проявляющаяся в стремлении к общественно значимой и общественно оцениваемой деятельности; в познавательной сфере знаково-символическая функция сознания и способность к замещению, произвольность психических процессов, дифференцированное восприятие, умение обобщать, анализировать, сравнивать познавательные интересы; в личностной сфере произвольность поведения, соподчинение мотивов и волевые качества; в сфере деятельности и общения: умение принимать условную ситуацию, учиться у взрослого, регулировать свою деятельность.

Сингирцева И.П.,Пичугина Е.П.
К ВОПРОСУ ОБ ИСПОЛЬЗОВАНИИ ЭЛЕКТРОННЫХ ПОСОБИЙ ПРИ ОБУЧЕНИИ ШКОЛЬНИКОВ

Серьезнейшие изменения, произошедшие  за последние 10 лет в стране, повлекли за собой изменения в подходах к образованию. «Стратегия модернизации образования» прочеркивает, что основным результатом деятельности образовательного учреждения должна стать не система знаний, умений и навыков сама по себе, а набор ключевых компетентностей в интеллектуальной, гражданско-правовой, коммуникационной, информационной и прочих сферах. При этом в содержании образования должна занять важное место коммуникативность: информатика, иностранные языки, межкультурное взаимопонимание. Для достижения поставленных перед системой образования целей, стратегия рекомендует изменить методы обучения, расширив вес тех из них, которые формируют практические навыки анализа информации, самообучения; увеличить долю открытого образования в учебных программах всех уровней; создать условия для персонального доступа к компьютеру в системе общего образования в объеме не менее 6 часов в неделю в рамках учебного плана и внеурочной деятельности на каждого учащегося; обеспечить в средней школе необходимую базовую подготовку учащихся по основным направлениям применения информационных и коммуникационных технологий. 

         В последнее время в  традиционные очные формы — школы, лицеи, кол​леджи и другие учебные заведения, а также в системы открытого и дистанционного обуче​ния, все чаще стали  вне​дряться электронные пособия. Они создаются по разным предметам с целью улучшения качества образования. Материал, предложенный в электронном учебнике,  выглядит доступнее, яснее и что самое главное нагляднее и образнее. В современном понимании электронный учебник представляет собой сложную дидактическую систему, функционирование которой поддерживает учебно-воспитательный процесс средствами ИТО. Как система он может совмещать в себе функ​ции автоматизированных обучающих и контролирующих систем, моделирующих программ и других программных средств. В законченном виде электронное пособие как система должна включать в себя информационно-содержательный, контрольно-ком​муникативный и  коррекционно – обобщающий функциональ​ные блоки. В учебном процессе возможно использование разнообразных электронных пособий. При использовании электронных ресурсов следует  помнить о дидактических требованиях, таких как целесообразность представления учебного материала; достаточность, наглядность, полнота, современность и структурированность учебного материала; многослойность представления учебного материала по уров​ню сложности; своевременность и полнота контрольных вопросов; протоколирование действий во время работы; интерактивность, возможность выбора режима работы с учебным материалом.

При проектировании электронного учебника в первую очередь необходимо зало​жить в него технологические характеристики, позволяющие впо​следствии сделать учебно-воспитательный процесс максимально эффективным. Выступая в качестве автоматизированной обучаю​щей системы, он должен эффективно управлять деятельностью обучаемого по изуче​нию учебной дисциплины, стимулировать учебно-познавательную деятельность, обеспечивать рациональное сочетание различных видов учебно- познавательной деятельности с учетом дидактических особен​ностей каждой из них и в зависимости от результатов освоения учебного материала. Электронный учебник должен рационально сочетать различные технологии представления материала (текст, графику, аудио, видео, анимацию) и при размещении в сети обеспечивать организацию виртуаль​ных семинаров, дискуссий, деловых игр и других занятий на ос​нове коммуникационных технологий.
При проектировании электронного учебника необходимо учитывать, что обучение и развитие являются взаимосвязанными процессами, причем обу​чение может быть развивающим только лишь при условии выпол​нения требований соответствующих психолого-педагогических принципов и закономерностей. В связи с этим необходимо ис​пользовать различные методы и средства для активизации позна​вательной деятельности обучаемых во всех звеньях учебного про​цесса: генерировать проблемные ситуации, предлагать задания проблемного и логического характера, ставить познавательные задачи, требующие для своего решения привлечения знаний из других источников.  Они позволяют вклю​чать в учебный процесс элементы поисково-исследовательской деятельности: предлагать учебные задачи, имеющие эвристиче​ский характер, и обсуждать их решение в режиме электронной конференции; выполнять лабораторные работы с элементами  научного исследования; коллективные проекты творческого плана. 
Положительным при использовании электронных пособий в образовании является повышение качества обучения за счет большей адаптации обучаемого к учебному материалу с уче​том собственных возможностей и способностей, возможности выбора более подходящего для обучаемого ме​тода усвоения предмета, регулирования интенсивности обучения на различных этапах учебного процесса, применения самоконтроля, поддержки активных методов обучения. Электронные пособия в образной наглядной форме представляют изучаемый мате​
риал, руководствуются модульным принципом построения, позволяющим тиражировать отдельные составные части информационной технологии.

Среди отрицательных последствий использования электронных пособий в образовании выделяют психобиологические, влияющие на физическое и психологи​ческое состояние учащегося, формирующие мировоззрение, чуждое национальным интересам страны; культурные, угрожающие самобытности обучаемых; социально-экономические, создающие неравные возможности и получения качественного образования; политические, способствующие разрушению гражданского общества в национальных государствах; этические и правовые, приводящие к бесконтрольному копи​рованию и использованию чужой интеллектуальной собственности. 


Перфилова В.И. 
МЕТОДИЧЕСКИЕ АСПЕКТЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПЕДАГОГА ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ ИСПОЛНИТЕЛЬСКОЙ СТАБИЛЬНОСТИ СТУДЕНТОВ ПО КЛАССУ ИНСТРУМЕНТА В ПЕДАГОГИЧЕСКОМ КОЛЛЕДЖЕ 

(из опыта работы в классе музыкального инструмента)

Среди качеств, определяющих готовность учителя к профессиональной деятельности, важное место принадлежит исполнительским знаниям и умениям.
В данной статье представлена точка зрения на решение целого ряда трудоёмких задач технического и художественного плана,  возникающих в процессе музыкально-исполнительской деятельности.

Расстановка аппликатуры. Подбор аппликатуры изучаемого произведения на уроке студент должен осуществлять самостоятельно, но под строгим контролем педагога. Необходимо подобрать аппликатуру, которая была бы удобна в медленном темпе,  и в тоже время была бы идеальной для исполнения в быстром. При тщательной постановке аппликатуры, помимо воли студента осуществляется разбор пьесы, намечаются трудные места. Таким образом, начинается детальная работа над пьесой

Работа в медленном темпе. Игра в медленном темпе требует наивысшего напряжения, внимания и сосредоточенности. При игре в медленном темпе студенту необходимо: представить звучание мелодии, даже мысленно пропеть;

 – с помощью счета вслух, проанализировать ритмический рисунок; представить расположение нужных клавиш; приготовить нужные пальцы. Медленный темп является прочным фундаментом последующей быстрой игры.

        Работа над технически трудными местами. В процессе работы над  музыкальным произведением наступает момент, когда текст в основном усвоен, но не выходит лишь ряд отдельных мест, требующих особого внимания. Это, как правило, пассажи, скачки, последовательность широких или ломаных интервалов. Самым результативным методом в работе над технически трудными местами является «метод Фильда». Немаловажной частью работы над музыкальным произведением является работа над скачками, которые нельзя учить только тренировкой руки – здесь особенно необходим тщательный анализ. При работе над скачками хорошие результаты даёт установка каких-либо промежуточных» маяков». Это клавиши, которые не нажимаются, но помогают сделать подмену и добиться точной игры.      

        Движение меха. Специфичным в устройстве баяна является двухстороннее движение меха – разжим и сжим. Смена направления движения меха должна выполняться без ущерба для общего звучания музыкального произведения и занимать минимальный промежуток времени. Неплохой эффект, позволяющий снизить разрыв музыкальной ткани до минимума, даёт приём смены движения меха одновременно с нажатием последующей клавиши или аккорда. Чтобы не возникали ситуации, связанные с нехваткой или с избытком меха, смена меха многократно проверяется и корректируется. Такая тщательная работа позволит студенту в процессе исполнения музыкального произведения уделять больше внимания раскрытию художественного образа и лишь в исключительно редких случаях следить за мехом. Одновременно с преодолением технических трудностей, решаются задачи и художественного порядка: работа над штрихами, динамикой, фразировкой, фактурой.

Штрихи. Работа над штрихами ведётся на протяжении всего разучивания произведения. Баян обладает певучим красивым звуком, очень близким к человеческому голосу. Это позволяет добиться хорошего легато в кантилене. Легато исполняется мягким нажатием клавиши. Пальцы как бы прилипают к клавиатуре и скользят по ней. В работе над легато я часто применяю приём сольфеджирования определённой фразы или мотива. Пропевание позволяет быстрее вникнуть в данный мотив и добиться качественного исполнения легато. Стаккато на баяне может быть исполнено двумя способами: пальцем и кистью. Пальцевое стаккато придаёт звуку лёгкость, прозрачность.  Кистевое стаккато применяется, как правило, при игре аккордов. Пальцы группируются в воздухе и в таком неподвижном состоянии опускаются на клавиатуру. Очень важно отработать навык: резкий кистевой взмах и удар. Очень часто в баяном исполнительстве применяется штрих нон легато. Этот приём позволяет добиться наибольшей чёткости исполнения и не перегружать слух излишним звучанием.                                                           

        Фразировка. После выработки определённых моторных навыков, позволяющих относительно чисто исполнить произведение в среднем темпе, можно приступить к более тщательному анализу фраз. В каждой фразе необходимо определить кульминационную точку, к которой стремится всё музыкальное развитие. Но задачей исполнителя является не только чёткое оформление фразы, но и объединение этих фраз. Главным, на данном этапе, является работа над целостностью произведения, то есть выстраивание кульминационных точек отдельных фраз в определённую линию, позволяющую правильно подготовить и показать кульминацию всего произведения, а также провести кульминационный спад.                                                     

        Динамика. Работа над динамикой музыкального произведения не сводится к простому выполнению авторских указаний, хотя это необходимо в первую очередь. Исполнитель обязан проникнуть в самую сущность музыкального замысла композитора, оттенить различные мелодические обороты, подготовить кульминационные точки. Динамика – это средство музыкальной выразительности, которое является главным  в раскрытии идейно-эмоционального содержания произведения.

 
  Последний этап – пьеса прочно вошла в память и пальцы, внутренне освоена. Наступает период подготовки учащейся к концерту, экзамену или к зачёту. В этот период особое внимание необходимо обратить на развитие у студента умения управлять своим психическим состоянием. Нередко студенты, освоившие музыкальное произведение, не могут реализовать свои исполнительские возможности на сцене. Боязнь аудитории    –    это    главное      проявление неправильной психологической настройки. В данной ситуации основной акцент необходимо сделать на развитие такого личностного качества, как воля. 

Во-первых, студента необходимо заставить задуматься над тем, какое значение имеет воля для профессиональной деятельности.     Ряд примеров и беседа преподавателя о значении воли, должны подвести его к выводу о том,  что неудачи,  сопровождающие его при сдаче экзаменов или зачётов можно преодолеть с помощью воспитания в себе волевых качеств таких, как целеустремлённость, настойчивость, выдержка и другие. Пользуясь такими методами, как самонаблюдение, самооценка, учёт мнения преподавателя и товарищей, установить, насколько волевые качества студентки соответствуют музыкально-педагогической деятельности.

Следующий этап – это практическая работа над собой. Необходимо ознакомить учащуюся с такими приёмами, как самоприказ, самоодобрение, самовнушение, самоконтроль и научить пользоваться ими при публичном исполнении музыкальных произведений. И последний этап по формированию волевых качеств – подведение итогов работы над собой. Формой проверки является выступление студента с программой, где наиболее ярко проявится его волевые качества. При подготовке студента к экзамену или концерту, необходимо провести «обкатку» произведений (концертное исполнение программы в присутствии других студентов или  классный концерт), то есть создать ситуацию, когда студент должен проявить свои волевые качества и осуществить правильную психологическую настройку.

Таким образом, стабильность исполнения зависит не столько от настроения и состояния студента, сколько от качества и целенаправленной работы исполнителя над музыкальным произведением.

Кашина Н.В., Парамонов С.А.
КОНТРОЛЬ ЗНАНИЙ ШКОЛЬНИКОВ НА УРОКАХ ФИЗИЧЕСКОЙ   КУЛЬТУРЫ

Контроль направлен на сбор, оценивание и анализ необходимой информации о реальном ходе учебно-тренировочного процесса и состояния занимающегося. Он охватывает все стороны процесса подготовки и позволяет целенаправленно управлять им.

Предметом проверки и оценки успеваемости по физической культуре являются знания, умения и навыки школьников, полученные на классно-урочных занятиях. При этом выявляются полнота знаний теоретических сведений, степень освоения двигательных действий в объеме изучаемых требований, уровень развития физических качеств, результаты выполнения контрольных нормативов.

Знания теоретических сведений проверяются в ходе урока на основе изучаемого практического материала. Учитель проверяет и оценивает знания в объеме требований программы для данного класса: знание терминологии, правил игры, соревнований и страховки, умение описывать технику разучиваемого физического упражнения и объяснять значение ее звеньев и деталей, определять и исправлять ошибки товарища, давать отчет о своих движениях и т. п.

Оценка двигательных умений и навыков школьника будет объективной, если учителем соблюдаются следующие правила:

1) проверяются и оцениваются результаты учебного труда школьника на уроках физической культуры и в процессе домашней работы;

2)   объем  проверяемых знаний,  умений  и  навыков  определяется  в  полном соответствии с содержанием учебной программы для данного класса;

3) определение степени освоения школьниками физических упражнений осуществляется на основе установленных пяти оценочных баллов, предусматривающих определенный характер и количество ошибок при установлении той или иной оценки: балл «5» выставляется в том случае, когда точно соблюдены все технические требования, предъявляемые к выполнению упражнения, оно выполнено слитно, уверенно, свободно; балл «4»—когда упражнение выполнено в соответствии с предъявляемыми требованиями, слитно, свободно, но при этом допущено не более двух незначительных ошибок; балл «3»—когда упражнение выполнено в своей основе верно, но с одной   значительной или более чем с тремя незначительными ошибками; балл «2»—когда при выполнении упражнения допущена грубая ошибка или число других ошибок больше трех; балл «1»—когда упражнение не выполнено;

4) характер ошибок определяется на единой основе. Ошибка считается грубой, если она искажает основу техники двигательного действия. К значительной ошибке относится не выполнение обшей детали физического упражнения, к незначительной — лишь неточное выполнение деталей, ведущее к снижению эффективности действия. При этом принимаются во внимание только изученные элементы техники;

5) методика проверки и оценки осуществляется с учетом особенностей этапа процесса обучения двигательному действию. При проверке умения создаются благоприятные условия для концентрации внимания занимающихся на технике и оценивают только ее. При проверке навыков технические показатели оцениваются в условиях использования двигательного действия (в изменяющихся внешних условиях, при повышенных волевых и физических усилиях, в соединениях с другими действиями и т. д.). При проверке навыков, допускающих выявление количественных достижений, технические показатели проверяются одновременно и оцениваются во взаимосвязи с количественными результатами.

В школьную программу по физической культуре включены количественные учебные нормативы, выраженные тремя показателями, с тем чтобы учитель мог ориентироваться на них при определении оценки успеваемости (например, 4-й класс, прыжки в длину (м): девочки—2,60—2,20— 1,80). 

При проверке и оценке учебного труда школьников в совершенствовании определенных физических качеств учитываются изменения в их уровне за время целенаправленной работы на уроках. В содержании домашних задании преимущественное место занимают упражнения для развития физических качеств. Проверка домашних заданий должна осуществляться систематически.

Основным критерием успеваемости при этом является факт улучшения измеряемых показателей за определенный период времени. Оценка успеваемости школьников, отнесенных к подготовительной медицинской группе, проводится на общих основаниях (проверяются результаты выполнения физических упражнений, показанных для этой группы).

Проверка успеваемости осуществляется планомерно, по определенной системе. Этим обеспечивается не только своевременный учет результатов учебного процесса, но и его улучшение.

Значение хорошо поставленного контроля заключается в том, что он, во-первых, является важнейшим элементом управления педагогическим процессом; во-вторых, оказывает существенное воспитательное влияние как на педагога, так и на занимающихся; в-третьих, от него зависит полноценность знаний школьников. Ведущим фактором в осуществлении педагогического контроля является обеспечение полноценной информации о предпосылках, развертывании и результатах педагогического процесса. Основными требованиями к контролю и учету являются: своевременность; объективность; точность и достоверность; полнота и информативность; простота и наглядность.

Епифанова Н.П., Оськин А.Е.
МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ДЛЯ ОРГАНИЗАЦИИ ИЗУЧЕНИЯ ПРОПЕДЕВТИЧЕСКОГО КУРСА ИНФОРМАТИКИ

Сейчас  большое внимание уделяется проблеме реформирования образования с целью приспособления его к условиям развивающего информационного общества. В основе - более полное развитие личности ребенка, всесторонняя подготовка его к жизни в быстро меняющихся условиях. 

Младший школьный возраст является одним из самых ответствен​ных этапов развития ребенка. В этот период  формируются важные психичес​кие новообразования, происходит становление учебной деятельности, которые во многом определяют эффективность всего дальнейшего обучения школьника.  

Умения младших школьников формируются из области, связанной с объектно-ориентированным, алгоритмическим и логическим анализом. К этому  следует отнести умения:

· выделять классы (группы однородных предметов) ;

· находить общее в составных частях и действиях у всех предметов из одного класса (группы однородных предметов);


· называть общие признаки предметов из одного класса (группы однородных предметов) и значения признаков у разных предметов из этого класса;

· определять составные части предметов, а также, в свою очередь, состав этих составных частей и т.д.;

· приводить примеры последовательности действий в быту, сказках, понимать построчную запись алгоритмов и запись с помощью блок-схем; 

· выполнять простые алгоритмы и составлять свои по аналогии;


· выполнять алгоритмы с ветвлениями, повторениями, параметрами, обратные заданному;​

· выбирать схему, правильно изображающую предложенную ситуацию;

· изображать множества с разным взаимным расположением; 

· находить на рисунке область пересечения двух множеств и называть элементы из этой области; 

· отличать высказывания от других предложе​ний, приводить примеры высказываний, опреде​лять истинные и ложные высказывания;

· записывать выводы в виде правил «если…, то…»; 

· по заданной ситуации составлять короткие цепочки правил «если…, то…».

   Многие учителя начальных классов подтверждают значимость перечислен​ных умений. Учебники, разработанные авторскими коллективами, позволяют это осуществить, но организация работы по учебникам требует соблюдения принципа преемственности между пропедевтическим курсом информатики и базовым, поэтому предлагается использование схем, принятых или аналогичных принятым в информа​тике: схемы состава, следования, отношений, алгоритмов, логического вывода.  
    Авторы курса «Информатика в играх и задачах» обратили внимание на то, что при объект​но-ориентированном анализе и проектировании тре​буется целенаправленное применение таких умствен​ных действий, как абстрагирование, декомпозиция, построение иерархий - действий, которые отно​сятся к   позна​вательным действиям. Известно, что младший школь​ный возраст является возрастом особой восприим​чивости детей к развитию логического мышления, в этом возрасте происходит переход к иерархиям по​нятий и их многоступенчатой систематизации.

      Методы и формы обучения младших школьников  должны учитывать особенности психического, физического и умственного развития школьников 1—4-х классов, позволяют эффективно построить учебный процесс с учетом специфических особенностей личности школьника. Это диалоги, работа в группах,  игровые методики, информационные минутки, эвристический подход. 

   Известно, что успешность формирования любых знаний зависит, прежде всего, от желания учащихся получить эти знания. Процесс формирования мотивов учения на​прямую связан с формами обучения. В психологии дока​зано, что развитие мотивов учения идет двумя путями: через усвоение учащимися общественного смысла учения; через саму деятельность учения школьника, которая должна чем-то заинтересовать его. 

  В педагогической литературе показано, что использование групповой формы работы имеет большое значение для повышения интереса к изучаемому предмету. Для учащихся младших классов целесообразно организовывать работу в малых группах, при этом формирование групп должно строиться на мотивационном принципе: если детей с нейтральным отношением к предмету объединить с детьми, которые любят данный предмет, то в результате совместной работы первые существенно повышают свой интерес к предмету . 

  Сказанное выше, позволяет прийти к выводу: пропедевтический курс информатики должен занять свое место в курсе обучения. Он  направлен  на развитие базовых познавательных умственных дей​ствий в информатике, относящихся к общеучебным, на пропедевтику логически сложных разделов информатики, позволяющую более быстро и полно осваивать в основной школе логически сложные разделы базового курса информатики, такие, как формализация и моделирование, алгоритмы, формальная логика. Эта ориентация положительно влияет на развитие школьников, способствует повышению успеваемости по базовым дисциплинам.

Осипова Е.В.
ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПОДГОТОВКА УЧИТЕЛЯ МУЗЫКИ

В МУЗЫКАЛЬНОМ УЧИЛИЩЕ

В современном обществе образование стало одной из самых обширных сфер человеческой деятельности. Образование, рассматривается как главный, ведущий фактор социального и экономического прогресса. Причина такого внимания заключается в понимании того, что наиважнейшей ценностью и основным капиталом современного общества является человек, способный к поиску и освоению новых знаний и принятию нестандартных решений. В условиях России, компетентностный подход, связан с формированием профессиональной компетентности специалистов, способных успешно трудиться в гражданском обществе с рыночной экономикой. Вопросы профессиональной подготовки учителя музыки находятся в русле проблем, решаемых сегодня педагогической наукой. От того, каким будет учитель музыки, как он станет осуществлять свою дальнейшую деятельность, способен ли будет учитывать требования, предъявляемые ему обществом, теорией и практикой педагогического образования, во многом зависит уровень образованности, воспитанности и духовной культуры школьника. Решение этой важной, актуальной задачи может быть осуществлено только при наличии высококвалифицированных учителей, владеющих системой знаний, умений и навыков на уровне высоких требований современности.

Подготовка учителя музыки связана с изучением многообразного комплекса специальных дисциплин, каждая из которых предусматривает свою методику преподавания:  обучение игре на инструменте, дирижирование, работу с хором, сольное пение и др. Направленность у всех методик должна быть общая – подготовка учителя к осуществлению разносторонней деятельности в общеобразовательной школе. Подготовка профессионала, компетентного специалиста занимающегося любым видом музыкальной деятельности, требует владения комплексом психолого-педагогических и музыкальных знаний и умений. Совершенствование подготовки учителя музыки находится в прямой зависимости не только от правильной ориентации студента в процессе обучения на специальных занятиях, но и от общей методической оснащенности и практической вооруженности, получаемой во всем многообразии дисциплин, изучаемых в музыкальном училище. Основные качества учителя музыки, наиболее профессионально - значимые: владение аудиторией; образованность; владение словом; любовь к детям; увлеченность музыкой; владение инструментом; певческую подготовку; умение читать ноты  с листа; умение применить технические средства обучения. Перечисленные качества, необходимые компетентному  учителю музыки, формируются и проявляются в переосмыслении студентом полученных знаний, системности учебного процесса.

 Основой взаимосвязи предметов в  подготовке учителя музыки, является единство музыкального материала, которое должно присутствовать в содержании рабочих программ по специальным дисциплинам. В первую очередь это касается таких дисциплин как «Методика преподавания музыки», «Музыкально-педагогические практикумы»,  класс основного музыкального инструмента, хоровой класс и практическая работа с хором, класс сольного пения, в которых большое место может занимать школьный репертуар. 

Каждая учебная дисциплина характеризуется своеобразием тех конкретных задач, которые она решает при подготовке учителя музыки. На лекционных занятиях по истории музыки, гармонии и полифонии, методике преподавания музыки и предмета сообщается информация, ставятся проблемы,  дается ряд ведущих положений, формируются закономерности.  Особое значение мы придаем дисциплине «Музыкально-педагогические практикумы», дирижированию, сольному пению и приводит студентов  к овладению методикой использования нового материала, закреплению знаний и формированию комплекса навыков. В этом случае, пути совершенствования профессиональной подготовки учителя музыки заключаются в том, что все знания, умения и навыки будут приобретаться в системе, с учетом будущей профессиональной деятельности и будут способствовать подготовке компетентного специалиста. Многоплановость и многопрофильность работы учителя музыки объясняется тем, что музыкальные занятия в школе включают в себя и активное восприятие музыки, и хоровое пение, и ознакомление с основными музыкальными понятиями, и музыкальное творчество в различных его проявлениях и т.д. 

Будущая профессиональная деятельность требует от студента высокой степени активности, способности управлять своим поведением в соответствии с возникшими или специально поставленными задачами. Системообразующим стержнем содержания педагогического образования является практическая деятельность студентов, поскольку общечеловеческие и профессиональные ценности становятся достоянием личности учителя в том случае, если они присваиваются, вырабатываются в процессе не только познавательной, но и преобразовательной деятельности. Практикумы позволяют обеспечить наглядность, конкретность, актуализацию и применимость теоретических знаний в различных педагогических ситуациях целостного образовательного процесса и тем самым усилить психолого-педагогическую подготовку. Профессиональная компетентность учителя музыки во многом зависит от его способности интегрировать знания из разных областей науки и практики, делая их инструментом своей педагогической деятельности.

Обобщая изложенное выше, можно утверждать, что   среди наиболее прогрессивных тенденций в решении проблемы подготовки компетентного специалиста следует выделить интеграцию, целью которой является формирование профессионально-грамотного, компетентного специалиста, подготовленного  к деятельности учителя музыки. Интеграция будет способствовать повышению мотивации студентов, повышению качества усвоения учебного материала и в итоге подготовке компетентного специалиста.
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Оганова Н. А.
К ВОПРОСУ ОБ ИСПОЛЬЗОВАНИИ ЛИЧНОСТНО–ОРИЕНТИРОВАННЫХ  ТЕХНОЛОГИЙ В ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ ПРОЦЕССЕ

             Личностно-ориентированный подход, как  методо​логическая ориентация в педагогической деятельности, по​зволяет обеспечивать и поддер​живать процессы самопознания и само​реализации личности ребенка, развития его неповторимой индивидуальности. Личностно ориентированное обучение станет возможным при условии, что ведущей целью образовательного процесса будет развитие личности ученика, и педагоги в своей деятельности будут опираться на развивающие образователь​ные технологии.   
    
В толковом словаре  «технология» определяется как сово​купность приемов, применяемых в каком-либо деле, мастер​ство. Педагогическая технология, по мнению В. П. Беспалько, это содержательная техника реализации учебного процесса.  Б. Т. Лихачев педагогической технологией называет совокупность психолого-педагогических установок, приемов, методов обучения, воспи​тательных средств. 

Итак, педагогическая технология — это системный метод создания, применения и определения всего процесса преподавания. К настоящему времени разработано  значительное количество образовательных технологий, позволяющих осуществлять личностный подход к учащимся. В основе этих технологий лежит идея создания адаптивных условий для каждого ученика, т. е. адаптация к особенностям ученика содержания, методов, форм обучения и максималь​ная ориентация на самостоятельную деятельность или работу в малой группе.
   
Следует обратить особое внимание на личностно-ориентированные технологии обучения, доказавшие свою эффективность на протяжении многих лет в разных странах мира. К ним относятся:  обучение в сотрудничестве; метод проектов;  технология уровневой дифференциации и др. 

   Остановимся на характеристике одной из технологий обучения, приемлемой для нашего образовательного учреждения - методе обучения в сотрудничестве. Рассмотрим некоторые варианты данной технологии. 

   Вариант «Обучение в команде» предполагает уделять особое внимание «групповым целям» и успеху всей группы. Вся команда заинтересована в усвоении учебной информации каждым её членом, а также в совместном решении поставленной перед группой проблемы.       

   
Следующий вариант - организация обучения в сотрудничестве в малых группах предусматривает работу групп  по четыре человека с разным уровнем обученности. Педагог объясняет новый материал, затем предлагает учащимся в группах его закрепить, постараться  понять все детали. Группам даётся определённое задание по частям или по «вертушке» (каждое последующее задание выполняется следующим учеником). При этом выполнение любого задания объясняется вслух учеником и контролируется всей группой. После завершения работы всеми группами преподаватель организует обсуждение работы над  заданиями. Если  материал усвоен всеми учащимися, даётся  тест на проверку понимания и усвоения нового материала, который выполняется  индивидуально. При этом педагог дифференцирует сложность заданий для сильных и слабых учеников. Оценки за индивидуальную работу (тест) суммируются в группе, и объявляется общая оценка. Таким образом, каждый, стараясь выполнить свои задания, как бы соревнуется сам с собой, т. е. со своими ранее достигнутыми результатами. Использование этого метода является чрезвычайно эффективной работой для усвоения нового материала каждым учеником.

   
Вариант метода обучения в сотрудничестве «Учимся вместе» (авторы Дэвид Джонсон и Роджер Джонсон) предполагает деление класса для изучения темы  на небольшие  разнородные (по уровню обученности ) группы.  В результате совместной работы таких групп достигается усвоение всего материала. По мнению разработчиков данного метода, учитель должен уделять большое внимание вопросу комплектации групп (с учётом индивидуальных и психологических особенностей каждого члена) и разработке задач для каждой конкретной группы.     Внутри группы учащиеся самостоятельно определяют роли каждого из них в выполнении общего задания: отслеживания правильности выполнения заданий партнёрами, мониторинга активности каждого члена группы в решении общей задачи, а также культуры общения внутри группы. Преподаватель обязательно контролирует не только успешность выполнения академического задания группами учащихся, но и характер их общения между собой, способ оказания необходимой помощи друг другу.

    
В варианте «Исследовательская работа учащихся в группах» (автор Шломо Шаран) акцент делается на самостоятельную деятельность. Группа учащихся выбирает подтему общей темы, которая разбивается на индивидуальные задания для отдельного ученика.  Дискуссии, обсуждения в группах дают возможность ознакомиться с работой любого ученика. На основе заданий, выполненных каждым учеником, совместно составляется единый доклад, который подлежит презентации на уроке перед всем классом.   При организации групповых дискуссий, в процессе работы над проектами, познавательная деятельность по технологии обучения в сотрудничестве становится как бы исходной частицей самостоятельной коллективной деятельности учащихся в классе. Особенно важной становится проблема мотивации самостоятельной учебной деятельности учащихся.

     
Основными идеями названных вариантов метода обучения в сотрудничестве являются общность цели и задач, индивидуальная ответственность и равные возможности успеха. В основе обучения в группе лежит сотрудничество. Индивидуальная ответственность означает, что успех всей команды  зависит от вклада каждого участника, что предусматривает помощь для членов команды друг другу. Равные возможности позволяют каждому ученику совершенствовать свои достижения и оцениваться наравне с другими.   

     
Предложенные варианты незначительно отличаются друг от друга. Главное, что основные принципы – одно задание на группу, одно поощрение на группу, распределение ролей – соблюдаются во всех случаях. Следует  отметить, что совокупность всех указанных вариантов решения конкретных дидактических задач позволяет эффективно подготовить учащихся к работе над проектом и  наиболее полно реализовать личностно-ориентированный подход в различных педагогических ситуациях.     Преподаватель приобретает новую, но не менее важную для учебного процесса роль организатора самостоятельной познавательной, исследовательской, творческой деятельности учащихся. Он должен помочь ученикам самостоятельно добывать нужные знания, критически осмысливать получаемую информацию, уметь делать выводы, аргументировать их, располагая необходимыми фактами, решать возникающие проблемы. 

     
Таким образом, использование личностно ориентированных технологий в процессе обучения, преподавания является необходимым условием развития современной системы образования.         
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Никулина Н.В. 
РОЛЕВЫЕ И КОММУНИКАТИВНЫЕ ИГРЫ НА УРОКАХ АНГЛИЙСКОГО ЯЗЫКА В НАЧАЛЬНОЙ ШКОЛЕ 

   Основным видом деятельности младшего школьника является игра. Успех уроков английского языка у таких детей  на начальном этапе во многом зависит от умелого подбора и организации игр. Большой популярностью пользуются игры-соревнования, ролевые игры, учитывающие способности ребенка к фантазии и перевоплощению, игры с использованием различных видов наглядности (игрушек, макетов, рисунков и т.д.). Фантазируя, ребенок легко перевоплощается в симпатичного ему героя. Учащиеся этого возраста охотно копируют готовые речевые образцы, имитируют интонации учителя, любят участвовать в хоровой работе. Игра – это мощный стимул к овладению языком. 

   К организации игры на уроках английского языка предъявляют следующие требования: игра должна стимулировать мотивацию учения, вызывать у школьников интерес и желание хорошо выполнить задание; игру следует проводить на основе ситуации, адекватной реальной ситуации общения; игра непременно проводится в доброжелательной, творческой атмосфере, вызывает чувство удовлетворения радости; игра организуется таким образом, чтобы школьники могли эффективно использовать отрабатываемый языковой материал; роль учителя в подготовке и проведении игры меняется. На начальном этапе работы учитель активно контролирует деятельность учащихся, но постепенно он становится больше наблюдателем. Игры на уроках английского языка в начальной школе, можно разделить на два типа: ролевые и коммуникативные.

    Ролевая игра дает ребенку возможность проявить себя как личность в воспроизведении материала, на базе которого проходит общение. Естественной основой для ролевой игры является способность человека к перевоплощению, подражанию. В игре активизируются воображение и память, жизненный опыт, что придает процессу общения эмоциональный характер. В ходе ролевой игры ее участники приобретают умение быстро и правильно реагировать на слова и интонацию собеседника. Следует показывать детям способы выражения радости, удивления, недоумения, сожаления, учить их принятым в английском языке формулам вежливости. Ролевая игра побуждает детей учиться друг у друга перенимать некоторые понравившиеся способы выражения мыслей, чувств, состояний и т.д. Рекомендуется не препятствовать использованию родного языка, когда участники игры увлечены и им недостает языковых средств для выражения задуманного на английском языке. Слишком затянутое проведение ролевой игры приводит к снижению темпа речи и потере интереса к содержанию разговора у ее участников. Ролевая игра снабжает застенчивых, неуверенных в себе учащихся «маской», за которую они могут спрятаться. Малыши испытывают огромные затруднения, когда основной упор делается на личность учащихся, на их непосредственный опыт. И в ролевой игре такие учащиеся получают обычно освобождение, поскольку их личность не затронута, им не нужно раскрываться. Преимущество использования ролевой игры в том, что она доставляет удовольствие играющим в нее. Как только учащиеся начинают понимать, что именно от них требуется, они с удовольствием дают волю своему воображению. А поскольку это занятие  им нравится, то учебный материал усваивается намного эффективнее. Ролевая игра пригодна для каждого вида работы с языком: отработка структур, лексики, изучение функций, интонационных моделей.
   При организации ролевой игры следует обратить внимание на следующие требования: при организации ролевой игры следует начинать всегда с парной, а не с групповой работы; на начальных этапах следует организовать короткие виды деятельности, которые постепенно приучат учащихся к ролевой игре; ролевая игра должна быть рассчитана на разнообразные типы учащихся; следует быть очень тактичным, не огорчаться, если одна или две пары не принимают участие в деятельности; не использовать чересчур трудной и требующей эмоциональной перегрузки ролевой игры, до тех пор, пока дети не привыкнут к этому виду деятельности, если это не будет учтено, то учащиеся могут перейти на родной язык; стараться терпимее относиться к небольшим языковым вторжениям на родном языке, если это помогает продвижению ролевой игры; всегда продумывать последующие виды деятельности для тех групп и пар, которые заканчивают раньше других; установить точный лимит времени и стараться добиваться, чтобы каждый этап ему соответствовал.

   Основная цель коммуникативных игр состоит в организации неподготовленной коммуникации. Успешное завершение такой игры заключается в выполнении определенного задания. В основе коммуникативных игр лежат различные технологии, такие, например, как  заполнение пропусков, догадка, поиск, подбор одинаковой пары, обмен, накопление или сбор, комбинации и карточные игры, проблемы и загадки, воспроизведение. Коммуникативную игру у младших школьников следует проводить на заранее отработанном и доведенном до автоматизма материале.

   Коммуникативные игры разыгрываются в парах или небольших группах и бывают:

 - игры на догадку. Принцип игры состоит в том, что игроки, обладающие информацией, умышленно придерживают ее, в то время как другие участники пытаются догадаться;

 - поисковые игры. Каждый участник игры обычно имеет одну из частей информации, которая необходима для заполнения анкеты или решения задания. Основная задача: собрать всю имеющуюся информацию. Таким образом, каждый играющий ребенок является одновременно информантом и собирателем информации;

 - игры на подбор пар. Это игры по вовлечению участников в подбор схожих пар, карт или картинок,  причем каждый участник должен перемещаться по классу до тех пор, пока не найдет партнера с такой же карточкой или картинкой;

- игры по обмену или сбору информации. Игроки имеют определенные предметы или карты, которыми они охотно обмениваются для того, чтобы заполнить набор.

   В коммуникативных играх предусмотрена работа в парах, больших и маленьких группах, целым классом, но при этом все участники должны иметь возможность свободно перемещаться по классу. Роль учителя в коммуникативной игре: оказывать языковую помощь, замечать ошибки, но не перебивать и не исправлять (лучше делать пометки на бумаге). Коммуникативная игра способствует интенсивной языковой практике, создает контакт, на основании которого английский язык младшими школьниками усваивается более осмысленно и является диагностическим инструментом для учителя.

   Это свидетельствует о том, что ролевые и коммуникативные игры имеют большое значение в изучении иностранного языка: 

 - повышают интерес к предмету;

 - активизируют стремление ребят к контакту друг с другом и учителем, создают условия равенства в речевом партнерстве, разрушают традиционный барьер между учителем и учеником;

 - дают возможность робким, неуверенным в себе школьникам говорить и тем самым преодолевать барьер неуверенности;

 - в играх дети овладевают такими элементами общения, как умение начать беседу, поддержать ее, прервать собеседника, в нужный момент согласиться с его мнением или опровергнуть его;

 - мотивируют процесс обучения;

 - положительно влияют на формирование познавательных интересов школьников, способствуют осознанному освоению иностранного языка;

 - содействуют развитию самостоятельности, инициативности, воспитывают чувство коллективизма.

 Трушина Е. Н., Никулина А. С.
ДИДАКТИЧЕСКАЯ ИГРА НА УРОКЕ ИНОСТРАННОГО ЯЗЫКА КАК СРЕДСТВО РАЗВИТИЯ ИНТЕРЕСА МЛАДШЕГО ШКОЛЬНИКА

Всесторонняя полезность игры известна не одно столетие, однако в современных условиях особый акцент следует сделать на её роли в формировании познавательной активности детей в овладении иностранным языком. Применение игры для развития навыков устной иноязычной речи еще недостаточно изученная область педагогики. Не всякая игра (самая живая и интересная) подходит для этой цели. Поэтому выбор нужной игры одна из очередных задач преподавателя иностранного языка. Этот выбор должен проводиться с учетом целенаправленности игры, возможности постепенного ее усложнения и лексического наполнения. Отобранные для занятия игры отличаются от обычных детских игр тем, что фактор воображения, фантазия ребенка, вымышленные ситуации отходят как бы на задний план, а доминантой становятся наблюдение и внимание. Учитывая специфику игры в процессе обучения детей иностранному языку, преподаватель руководит ходом игры и контролирует его.               

Особое внимание привлекают к себе в младших классах игры драматизации, основой которых является короткая сказка. Они полезны, прежде всего, тем, что развивают образную, выразительную речь ребенка. Участвуя в игре драматизации, ребенок становится одновременно объектом, на который направлена воля преподавателя и субъектом, познающим мир.                Игра драматизация на занятиях по иностранному языку дает возможность детям усвоить необходимые слова и выражения. Порой на первый план выступают элементы "чистого" обучения, иногда же в центре внимания находится игра. 

Одно из первых мест на занятиях по иностранному языку занимают дидактические игры как общепризнанная форма  устного развития школьников младших классов, например, различные виды лото. Эта игра дает широкие возможности варьирования игровым материалом, что способствует прочному усвоению лексического материала.


Хорошо известно, что у детей младшего школьного возраста очень хорошо развита слуховая память. Они могут запомнить большое число лексических единиц, если эти слова употребляются в контексте, особенно игровом. Чем ближе к жизни игровая ситуация, тем легче и быстрее дети запоминают употребляемые в ней слова.

Для того чтобы дети запомнили как можно больше названий фруктов и овощей, можно рекомендовать поиграть в игру «Избалованный Кролик». Кроме того, эта игра закрепляет структуры I’m hungry, thirsty, bored  и вопрос типа Do you want an orange? В контракте с вопросом типа Do you want to ride a bike?

Дети, как правило, очень охотно играют в отрицательных персонажей (как, впрочем, и актеры театра и кино). На этом же основана игра «Озорные мальчишки и девчонки», в которой можно вволю покапризничать и незаметно отработать сразу две структуры: I don’t want to; I want to… и любые глаголы, которые нужны по теме.


Иногда, казалась бы, не игровая тема кроет в себе совершенно неожиданные игровые возможности для введения основной и сопутствующей новой лексики. Например, изучая времена  года, можно  одновременно ввести довольно много описывающих их прилагательных, но опять же в контексте игр. Например, «What autumn is in this year?». Учитель задает детям предложенный вопрос, на который они должны ответить, назвав как можно больше прилагательных, например, garish (ослепительная), delightful (восхитительная), charming (очаровательная), versicoloured (радужный), gold (золотая). 

Не стоит забывать и о любви детей к всевозможным загадкам. А изучение иностранного языка позволяет загадывать самые элементарные вещи, получая от этого огромное удовольствие (ребенок осознают: сам придумал и загадал (или сам отгадал) загадку на иностранном языке!). Поэтому, когда дети усвоили структуры What colour is it / are you…? Where do you live? What can you do? What do you like / what do you eat? И знают достаточное количество лексических единиц,  чтобы дать ответы от лица животных, самое время поиграть в загадки.

Некоторые из приведенных здесь игр не требуют никакой заблаговременной подготовки, другие осуществить сложнее, так как необходимы игрушки или одежда, но, как уже говорилось, дети (или родители) с удовольствием помогут преодолеть и эти трудности. Зато результатом будет интересный, запоминающийся урок и довольно обширный освоенный языковой материал. В играх может принимать участие любое количество детей, в приведенном исследовании описываются некоторые игры.

                     ЖИВОТНЫЕ (ANIMALS)

1.   Выбери игрушку (Choose  a Toy)

Эта игрушка изложена в разделе «Одежда». Только сейчас в магазине продаются игрушечные животные.

2.   Маша и ее друзья (Mary and Her Friends)

  Цель игры:

Повторить названия животных, отработать употребление местоимений here, there, и вопрос Where is it?

Реквизит для игры:

Игрушечные животные.

Подготовка кабинета:

Игрушки, принесенные детьми или имеющиеся в кабинете (можно использовать картинки), раскладываются на двух столах, удаленных друг от друга.

Ход игры:

Дети стоят или сидят у одного из столов. Машей (М) сначала может быть учитель, затем – ученик.

М. (бегая от одного стола к другому): Oh, children, help me, please! Where is my brown bear?

У – ки (показывая на данный стол): It is there! 

МАГАЗИН ОДЕЖДЫ – 2 (A Clothes Shop -2)

 Цель игры:

 Отработка местоимений this, these, those, that в сочетании с названиями одежды.

Реквизит для игры:

По два одинаковых предмета одежды (две юбки, двое брюк и т.п.) 

Подготовка кабинета: 

а) если одежда настоящая, то половина её разложена перед учителем на столе, а вторая половина – за ним  (например, на спинке стула). Причём одноимённая одежда находится по разные стороны от учителя. 

б) если одежда бумажная или игрушечная, то она прикрепляется к доске магнитиками или булавками к стенду: половина – внизу доски (близко), а вторая половина – вверху (далеко). Причём одноимённая одежда должна находиться в разных частях доски.

Ход игры:

Учитель – продавец в магазине. Дети подходят по одному к его столу или говорят с места.

У-ль: Good morning (afternoon, evening)! Can I help you?

У-к: Yes. Give me a skirt, please.

У-ль:This skirt (показывает на юбку, лежащую перед ним или приклеенную внизу доски/стенда) or that skirt? (показывает юбку за собой или прикреплённую вверху доски/стенда).

У-к: This skirt.

У-ль: Here you are.

У-к: Thank you.

У-ль: You are welcome.

Итак, дидактическая игра на уроке иностранного языка имеет практически неограниченные возможности в плане воздействия на развитие познавательного интереса, особенно эффективно использование дидактических игр в системе, а не от случая к случаю и на всех уроках.
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Никитина А.Н., Чернова М. 
ВЛИЯНИЕ СЕМЬИ НА ФОРМИРОВАНИЕ ЛИЧНОСТИ РЕБЕНКА

В настоящее время в семейном окружении, в общении происходит реальное становление личности. Поэтому роль семьи в обществе несравнима по своей силе ни с какими другими социальными институтами, т.к. именно в семье формируется и развивается личность человека, происходит овладение им социальными ролями, необходимыми для безболезненной адаптации ребенка в обществе. Семья выступает как первый воспитательный институт, связь с которым человек ощущает на протяжении всей своей жизни.

Социологическими исследованиями выявлено, что влияние семьи на ребенка сильнее, чем влияние школы, улицы [1, 2]. Следовательно, от социального климата, от отношений, которые складываются в семье, в наибольшей степени зависит успешность процессов развития и социализации ребенка. От того, как строятся эти отношения в семье, какие ценности и интересы выдвигаются у родителей на первый план зависит какими вырастут дети. Ребенок очень чутко реагирует на поведение взрослых и быстро усваивает уроки, полученные в процессе семейного воспитания.

К сожалению, ускоренный темп современной жизни, ее урбанизация наряду с постоянно повышающейся ответственностью и жестокостью социально ролевых предписаний, неблагоприятными тенденциями в социально-психологической динамике развития семьи, недостаток нравственно-этических начал в отношениях взрослых, низкая социально-психологическая культура общения приводит к нарушениям отношений между родителями и детьми. Одностороннее доминирование матери приводит к снижению роли отца в семье, где он не способен своевременно разрешать личностные проблемы развития своих детей. Все это отрицательно влияет на воспитание детей и формирование их личности. 

Поэтому считаем, что проблема взаимоотношений между родителями и детьми является актуальной в современных условиях и определяется теми нарушениями в детско-родительских отношениях, которые могут оказывать существенное влияние на благополучие ребенка в семье и его дальнейшее развитие.

В результате анализа психолого-педагогической литературы было выявлены условия, при которых семья становится фактором развития личности, а именно:

· Атмосфера любви в семье;

· Родители как высоконравственные воспитатели;

· Регулярный общественно полезный труд с участием ребенка;

· Исключение из жизни ребенка прибавочных раздражителей: роскоши, нищеты, алкоголя, азартных игр и др.;

· Гармоничное развитие всех способностей ребенка;

· Ограждение ребенка от контактов с безнравственными людьми и мн. др. [4].

Следует указать и на то, что важнейшей характеристикой воспитания в семье является его стиль. В современной психологии [3] стили семейных взаимоотношений делятся на основные: попустительский (либеральный) – обычно проявляется в семье как отсутствие всяческий отношений; авторитарный (властный) – стремление родителей подчинить своему влиянию детей; взаимодействие между родителями и детьми происходит по инициативе родителей; демократический стиль характеризуется стремлением родителей установить теплые, доверительные  отношения с детьми. 

Как показывает практика, демократический стиль взаимоотношений взрослых и детей оказывается не просто средством поддержания контакта с ними, а еще и своеобразным, но весьма действенным методом воспитания взаимоотношений, т.к. именно в общении дети усваивают, закрепляют свои будущие модели поведения, которые в, свою очередь, определяют их психический клад, формирование свойств личности.

Таким образом, работа с родителями, семьей, представляет собой очень важный и  сложный для профилактики и коррекции отклоняющегося поведения детей вид деятельности педагога, психолога, воспитателя. А для  этого необходимо искать и намечать качественно действенные пути оказания помощи семье, поскольку семья - уникальное явление, она играет особую роль в жизни общества, выполняет одну из важнейших функций - воспитательную.
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Мухина Н.П.
К ВОПРОСУ ОБ ОРГАНИЗАЦИИ ТРУДОВОГО ВОСПИТАНИЯ ДОШКОЛЬНИКОВ

 Значимым средством разви​тия личности является труд. К.Д. Ушинский писал, что воспитание не только должно развивать ум, вооружать знаниями, но и зажечь в человеке жажду серьезного труда, без которой жизнь его не может быть ни достойной, ни счастливой.

Документом, определяющим задачи и  содержание работы воспитателя по трудовому воспитанию дошкольника, является  «Программа воспитания и обучения в детском саду». Трудовое воспитание, по мнению М.А. Васильевой, В.В. Гербовой, Т.С. Комаровой,  является обязательным компонентом развития базовых и творческих способностей ребенка, важнейшим средст​вом формирования культуры межличностных отношений. Ставятся задачи постепенного развития у детей (с учетом возрастных возможностей) инте​реса к труду взрослых, желания трудиться, воспитания навыков элементар​ной трудовой деятельности, трудолюбия. Эти задачи решаются через ознакомление детей с трудом взрослых и че​рез непосредственное участие детей в посильной трудовой деятельности. При этом важно  подчеркнуть роль ознакомления с общественной направленностью труда, его социальной значимостью, фор​мируется уважительное отношение к людям труда.
В каждой возрастной группе определены виды труда детей. К ним относятся самообслуживание, хозяйственно-бытовой труд, труд в природе, ручной труд. Названные виды неодинаковы по своим педагоги​ческим возможностям: значение их меняется в зависимости от возрастного этапа. Так  самообслуживание большее воспитательное значение имеет для малышей, приу​чая их к самостоятельности, к преодолению трудностей, во​оружая навыками, и не требует усилий от старшего дошкольника так,  как становится для детей привычным. 
Хозяйственно-бытовой труд, появля​ясь в элементарной форме,   особое значение приобретает к концу дошкольного детства как общественно зна​чимый, направленный на формирование осознания труда для  пользы обществу. В этом же возрасте основную роль начина​ют играть труд в природе и ручной труд с элементами творчест​ва, технической выдумки.  Эти виды труда со​действуют формированию начал коллективных взаимоотношений, воспитанию многих важных качеств: привычки к усилию, ответственности, умению преодоле​вать препятствия, планировать работу и предвидеть этапы последовательного ее выполнения. 

Сравнительный анализ программного материала позволяет утверждать, что  задачи и содержание трудового воспитания представлены в «Программе воспитания и обучения в детском саду» с учетом возрастающего опыта и возможностей детей. Наблюдается постепенное расширение содержания труда, усложнение  требований к качеству трудовой деятельности детей, уровню её  самоорганизации, увеличению объёма и ускорению темпа выполняемой работы.
Таким образом, организуя трудовую деятельность, воспитатель опирается на требования «Программы воспитания и обучения в детском  саду». Необходимо так организовать труд детей, чтобы он активизировал физические силы и умственную деятель​ность детей, доставлял им радость, позволял ощущать себя значимым и компетентным.
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Ковалева Т.Г.,  Маскура О.Н. 
ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ АСПЕКТЫ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ИНТЕРНЕТ ТЕХНОЛОГИЙ НА УРОКАХ ИНФОРМАТИКЕ В 9 КЛАССЕ

  Современный период развития образования как интегрированной области научного знания о процессах обучения, воспитания и просвещения человека характеризуется возросшей значимостью связи между корнями педагогической науки (в контексте теорий личностно ориентированного образования, деятельностного, проблемного подходов к обучению и др.) и ее разветвляющимися направлениями, одним из которых является информатизация образования, активно совершенствующаяся и востребованная область педагогики.

    Значительный вклад в теорию и практику компьютеризации образования внесли ученые под руководством академика А.П.Ершова, осуществлявшие работу по методическому и программному обеспечению компьютерного всеобуча. Различные дидактические аспекты проблемы компьютеризации обучения разрабатывались в нашей стране Б.С.Гершунским, А.А.Кузнецовым, И.О.Логвиновым, В.С. Ледневым, Б.М.Монаховым, В.Г.Разумовским, В.В.Рубцовым, А.Я.Савельевым, Н.Ф.Талызиной, О.К.Тихомировым и другими.

     Развитие систем связи в экономически развитых странах мира привело к появлению уникальной сети Интернет. В России выбор провайдеров Интернет достаточно широк и позволяет найти для себя возможность работы, которая в наибольшей степени соответствует запросам и возможностям каждого конкретного абонента. Интернет — это глобальная сеть, объединяющая пользователей из различных организаций, государственных учреждений и частных фирм, а также частных пользователей. Сети, входящие в Интернет, базируются на едином для всех них наборе сетевых протоколов (TCP/IP).
В настоящее время наиболее используемыми службами автономного режима обычно являются электронная почта и телеконференции. В диалоговом режиме главное средство поиска информации в сети Интернет — всемирная паутина (WWW, World Wide Web), некоторое применение пока еще находит FTP (File Transfer Protocol), но фактически он включен в WWW в качестве подсистемы и потерял самостоятельное значение.
Разнообразие программ поиска информации в сетях, существовавшее еще несколько лет назад, также исчезает, и сейчас они поглощены интерфейсом WWW, стали его унифицированной составной частью. В Интернет выделились некоторые узлы, одной из основных функций которых стал поиск информации по запросам.
Возникает такое мощное направление учебной деятельности с применением КТК (компьютерных коммуникаций) как сетевые публикации. Практически любой результат, полученный учащимися в ходе учебного проекта или просто на уроке, в считанные минуты может быть опубликован в сети Интернет. В результате отпадает потребность в довольно трудоемких процессах установления контактов с партнерами, поиска электронной конференции, соответствующей теме учебной деятельности. Фактически любая учебная деятельность с применением средств новых информационных технологий теперь может не просто считаться, но и реально быть сетевой. Эта новая ситуация (значительно упрощающая работу педагога, но, тем не менее, усложняющая задачу педагога-исследователя) заставляет еще более тщательно проводить анализ дидактических свойств и функций КТК, чтобы избежать смешения свойств и функций КТК со свойствами и функциями средств новых информационных технологий в целом. 
Создание высокоэффективных технологий обучения позволяет повысить эффективность освоения учебного материала; уделять большое внимание вопросам индивидуального и личностного роста учащихся и направлять их на творческое развитие. 

Изучив использование Интернет-технологий в образовании можно сделать вывод, что Интернет несет в себе громадный потенциал образовательных услуг. Они включают в себя информирование как учащихся, так и преподавателей по широкому кругу тем, связанных с их учебной и преподавательской деятельностью. Говоря о новых информационных технологиях в образовательном процессе, нам необходимо самым внимательным образом определить их дидактические свойства и функции.
Открываются новые возможности в использовании инновационных технологий в системе образования и, прежде всего, в совершенствовании контроля качества образования, процесса усвоения учащимися учебного материала в течение всего учебного года. Практически можно отслеживать в режиме реального времени по отдельным школам, районам, городам как, в соответствии с программами, учебными планами, идет изучение того или иного предмета, где можно оценить знания в тестовой форме. Это дает возможность существенно скорректировать систему управления образованием, сделать более эффективным контроль над соблюдением образовательных стандартов, вне зависимости от того, где находится отдельная школа.

Люлина Г.В., Сагаддинова Г.В. 
САМООБРАЗОВАНИЕ КАК НЕОБХОДИМЫЙ ФАКТОР КОМПЕТЕНТНОСТИ БУДУЩЕГО ПЕДАГОГА
Создание  гуманитарного  и  демократического  общества  актуали​зируют значимость  среднего  профессионального  образования  как    наи​более  доступную  в  сегодняшних  условиях  форму  приобщения  молодёжи  к  профессиональным  знаниям.   Одной  из  актуальных  проблем  педагогического  колледжа  является  подготовка  студентов  к профессиональному  самообразованию – необходимому  фактору  компетентности  будущих   специалистов.

          Цель  данной  статьи - рассмотреть  некоторые  особенности  самообразования  студентов  по  музыкальным  дисциплинам  в  процессе  их  профессиональной  подготовки  и  определить  начальный  этап  приобщения  к  нему.  Под  студенческим  профессиональным  самообразованием  мы  понимаем  самоуправляемую  познавательную  деятельность, в  процессе  которой  студент  систематически  и  целенаправленно  овладевает  знаниями,  умениями  и  навыками   помимо  обязательной  учебной  программы в целях  духовного  и  профессионального  самосовершенствования.      Отличительными  признаками  студенческого  самообразования  можно  считать  профессиональную  направленность  и  неразрывную  связь  с  учебным  процессом.

  
Качественное  образование  стало  обязательным  для  любого  человека,  который  хочет  занять  достойное  место  в  жизни.  Выпускники  педагогического колледжа  должны  уметь  самостоятельно  решать  поставленные  задачи,  творчески  мыслить,  обладать  необходимыми  знаниями  для  выполнения  своих  профессиональных  обязанностей.  Музыкально-профессиональная  подготовка  на  отделении  начальных  классов   с  углубленным  изучением  музыкальных  дисциплин  должна  быть  ориентирована  на  специфику  будущей  профессии,  имеющей  универсальный  характер.  Это выражается  в  изучении  материала  учебной  программы  по  музыке  для  начальных  классов  и  изучения  музыкально-воспитательной  работы  вне  урока. Необходимость  студенческого  профессионального  самообразования на  предметах  углубленной подготовки в области музыки можно  обусловить  несколькими  объективными  причинами.  Обучение   протекает  через  собственный  музыкально-эстетический  опыт,  приобретаемый  в  процессе  знакомства  с  разнообразной  музыкальной  литературой.   Поэтому  при   формировании  у  студентов  готовности  к  самообразованию  можно  использовать  такие  формы  работы, как:

· Пополнение  музыкально-слухового  фонда  через  активное  слушание  и  музицирование.

· Самостоятельное  пополнение  понятийно-терминологического  запаса.

· Самостоятельный  поиск и  использование  теоретической  и  историко-музыкальной  информации.

· Активизация  интересов, связанных  со  стремлением  студентов  совершенствовать  своё  исполнительское  мастерство.

 

Будущие учителя  начальных  классов  за  малым  исключением  постигают  начала,  азы  музыкального  искусства  только  в  колледже.

Возникают  проблемы: как  за  ограниченный  промежуток  времени   преодолеть   имеющийся  разрыв  в музыкальном  образовании, когда большинство выпускников  средних  школ   не  имеют  базовых  знаний? Как  научить  ориентироваться  в   огромном  океане  музыкальной  информации  и уметь самостоятельно осваивать теоретический и  музыкальный  репертуар?

        Эти проблемы  можно решить, применяя современные технологии обучения.  Главный  принцип,  который  положен  в  основу  преподавания дисциплин, - принцип контекстного обучения. Действие этого принципа заключается в том, что из массы материала  выбирается  то,  что  является  главным  и  необходимым для будущих учителей. Например, одно  из  самых  важных требований,  предъявляемых школьному учителю,  это  требование  музыкальной   грамотности,  которая  предполагает  умение  раскрыть содержание  музыкального произведения в связи с  совокупностью  его  выразительных  средств.    

         На начальном этапе по вовлечению  студентов  в  самообразовательную  деятельность  на  уроках  музыки  используются  2 формы  воздействий: стимулирование  через  эмоционально-содержательную  сторону  урока  и  постановку  учебно-проблемных  ситуаций. Например,  при  подготовке  внеклассного  музыкального  занятия  в  школе,  посвящённого  образам  весны  в  музыке,  педагог  предложил  студенту  2го курса  К.  обратиться  к  музыке  «Времена  года»  композиторов-классиков А. Вивальди,   П.И. Чайковского  и  современной  песне  Ю. Шевчука «Весна».

      Анализируя  произведения, преподаватель не стал  останавливаться  на  чистой  звукозаписи,  изобразительной  и  отображающей  в  музыке  внешней  стороны, а  предложил  почувствовать  «человека»  в  музыке,  проникнуться  сущностной  особенностью  искусства,  выражающего  отношение  человека  к  миру.  

          Педагог  применил  эффективный  метод  анализа - метод  художественного  контекста,  который  направлен  на  развитие   музыкальной  культуры  через  «выходы»  за  пределы  музыки,  то  есть  на  организацию  художественно-педагогической  среды. Живое и  интересное вступительное  слово  перед  слушанием произведений  побудило студента познакомиться  глубже  с  творчеством  композиторов,  подобрать  стихи,  пейзажи,  связанные  с  образами   весны  и  Петербурга.

         Данный  пример  показывает,  как  в  результате  ситуативного,  остро   вспыхнувшего  познавательного  интереса  у  студента  К.  возникло  импульсивное  стремление  к  ознакомлению  с  музыкальными  произведениями,  подбору  дополнительного  материала.  При  этом  педагогу  нужно  стремиться  к  тому,  чтобы  учащийся,  осознавая  важность  и  необходимость  своего  профессионального  самообразования,  обязательно  имел  возможность  использовать  свой  самостоятельно   накопленный  материал  (педпрактика  в  школе,  аннотация  к  произведению).

         Следующий  пример  из  урока  «Дирижирование»  иллюстрирует  другую  форму ориентации студентов на профессиональное  самообразование.          Работа  над  школьной  песней  в  классе  хорового  дирижирования  должна  быть  направлена  на  решение  комплекса  задач  по  определению  музыкального  и  художественного  образа  песни.  Студенты  учатся  не   только  дирижировать  песню,  но  и  грамотно  разучивать  её,  уметь  проводить беседу.

         Исходя  из  опыта  работы,  беседы  о  песнях  часто  подготавливаются  поверхностно.  Речь  отличается  невыразительностью,  малым  словарным  запасом,  отсутствием  навыка  точного  подбора  слов. Так,  студентка  3го курса П.  Подготовила  беседу о  песне  « Мамин  день» Л.Бирнова  в  форме «монолога». Рассказ   не  отличался  лаконичностью,  студентка  увлеклась   биографическими  данными,  не  смогла  откорректировать  текст  в  целом.

        Педагог  рекомендовал  почитать  литературу  об  особенностях  слушательского  восприятия  школьников  и  поработать  над  песней  по  следующему  плану: определить  основную  идею  песни; выделить  «ключевое  слово»; подобрать  к  нему  несколько  образных  сравнений; выразительно  прочитать  текст; выявить  средства  музыкальной  выразительности,  с  помощью  которых  стихотворный  текст  стал  ярче  и  убедительней; продумать  план  разучивания  песни.

            Этот  пример  показывает,  что  действенным  стимулом  для  самообразовательных  действий  может  стать  любая  учебно-проблемная  ситуация.  И  большое  значение  в  побуждении  студента   заниматься  самообразованием  является  личность  преподавателя,  его  эрудиция,  квалификация  музыканта,  манера  общения  и   педагогический  такт.  Особенно  важны  первые  установочные  уроки  по  предмету,  на  которых  нужно  стремиться  воздействовать  на  эмоционально-мотивационную  сферу.  Необходимо  чтобы  студенты  не  только  почувствовали  недостаточность  своих  знаний  и  умений,  но  и  стремление  к  их  овладению,  а  также  уверенность  в  том,  что  при  наличии  напряжённых  волевых  усилий  и  в  учении,  и  в  самообразовании  он  сумеет  достичь  многого.  Установка  на  самообразование  на  уроках  музыкальных  дисциплин  способствует проявлению  профессионально-педагогической направленности и компетентности  будущих  специалистов.

Малышева Н.С., Шейдеман Е.Г.
ОСОБЕННОСТИ   АГРЕССИВНОГО   ПОВЕДЕНИЯ

В последние десятилетия наблюдается значительный рост агрессии у детей, требующий больших усилий различного профиля специалистов для обоснования программ, которые выступают как предмет междисциплинарных исследований.                                                                                                                                                                                                                                        Путь развития агрессивных наклонностей и агрессивного поведения достаточно хорошо изучен - от мелких незаметных пакостей к больших и жестоким действиям. 

В настоящее время понятие «агрессия» встречается довольно часто. Это связано не только с отрицательными эмоциями, но и с отрицательными мотивами. Общим фактором значительного роста агрессивного поведения в современном мире является повышение напряжённости, ухудшение отношений между людьми. Другие относятся к нам также, как мы относимся к ним. Нельзя отвечать злом на зло, иначе не будет конца. Кто-то должен проявлять мудрость и благоразумие и ответить на зло добром [1, c.284].
Агрессия может носить как положительный, так и отрицательный характер и в тоже время быть направленной как на внешние объекты, так и на самого себя.

Агрессия – это мотивированное деструктивное поведение, противоречащее нормам и правилам сосуществования людей в обществе, наносящее вред объектам нападения (одушевленным и неодушевленным),приносящее физический ущерб людям или вызывающий у них патологический дискомфорт (отрицательные переживания, состояние напряженности, страха, подавленности и  т.п.). Существует несколько теорий, объясняющих вспышки агрессивности. Первая исходит из того, что агрессивное поведение дано человеку от природы. Так он защищается от своих врагов и выживает. Вторая считает агрессию естественной реакцией организма [1, c.283]. Частыми проявлениями агрессии можно считать угрозы, давление, конфликтность, злобность и т.п. 

Уже с самого раннего возраста наблюдается импульсивный характер агрессивных действий. Агрессия у детей показывает неспособность правильно оценивать ситуацию, предсказать последствия агрессивных действий и т.д. Агрессивное поведение во многом зависит от возрастных особенностей, так как каждый возрастной этап имеет свою специфику развития, выдвигает конкретные требования к личности ребенка [2, c.88].
В самом раннем возрасте дети зачастую громко плачут, мало улыбаются, редко вступают в контакт, тем самым демонстрируя агрессию. В детском саду дети могут обзывать других, щипаться, плеваться, драться и т.п. Как правило,    это происходит открыто, неосознанно.Детская агрессивность является обратной стороной беззащитности. Если ребёнок чувствует себя не защищённым, в его душе рождаются многочисленные страхи. Стремясь справиться с ними, ребёнок прибегает к защитно – агрессивному поведению.  Младшие школьники часто проявляют агрессию к детям, которые, по их мнению, слабее. Это проявляется в виде насмешек, драк, ругательств и т.д. Проявление агрессивного поведения школьников друг к другу в ряде случаев становится серьёзной проблемой  [Там же, c.87]. Наиболее серьезны проявления в подростковом возрасте. С помощью агрессии подростки пытаются самоутвердиться в обществе. В данном возрасте быть агрессивным часто означает «казаться или быть сильным». Любая подростковая группа имеет свои ритуалы и мифы, поддерживаемые лидером [Там же, c. 91]. То есть, на каждом возрастном этапе развития, агрессия имеет свою специфику. Развитию агрессии способствуют как социальные условия развития личности, так и влияние семейных факторов. 

Таким образом, забота о ребенке, внимание к нему, вовремя устраненные капризы и упрямство, на основе которых формируется агрессивное поведение, организация совместных игр, предоставление ребенку возможности контактировать, общаться с другими детьми, создание теплого и ровного климата в семье, может предупредить проявление агрессии у ребенка или не допустить ее дальнейшего развития.
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Лепаева Н. Д. 
ПРОЕКТНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ КАК СРЕДСТВО ФОРМИРОВАНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ КАЧЕСТВ БУДУЩЕГО ПЕДАГОГА

Социально – экономическая ситуация в современной России диктует необходимость совершенствования системы подготовки специалистов среднего звена. Современная парадигма образования, заложенная в Концепции модернизации российского образования на период до 2010 г., состоит в переходе от образования знаниевого к личностно – деятельному, способному дать выпускнику комплекс компетенций, обеспечивающих готовность к работе в динамично изменяющихся экономических условиях. Эффективным средством достижения нового качества профессионального образования является проектная деятельность учащихся, которая занимает особое место в работе преподавателей социально – гуманитарного цикла Вольского педагогического колледжа. 

В 2007 г.  в рамках учебной дисциплины «История Саратовского края» был осуществлен проект «Сохраним на века», направленный на защиту культурно – исторического наследия г.Вольска. Реализация проекта проходила в три этапа. На первом, информационно – исследовательском этапе, был собран значительный исторический и юридический материал по изучаемой проблеме, что способствовало развитию умения ориентироваться в большом количестве информации, отбора главного, осмысления полученных данных. В итоге было установлено, что на территории г. Вольска и Вольского района расположено 93 памятника истории и культуры XIX – XX вв., 90 % из которых требуют неотложных мер по сохранению и реставрации. Разработка направлений оказания практической помощи г. Вольску в деле сохранения исторических и культурных памятников совершенствовала у учащихся умение проектировать свою деятельность, составления плана действий, прогнозирования результатов.

На втором, практико-ориентированном этапе, осуществлялись операции «Реставратор», «Чистюля», «Вечерний дозор», которые потребовали применения находчивости и импровизации в непредвиденных ситуациях, способствовали развитию коммуникативных умений и навыков, воспитанию чувства ответственности за порученное дело. В мае 2007 г. было принято Обращение политсовета партии "Единая Россия" к жителям Вольского района о сборе средств на строительство воинского мемориала вольчанам - Героям Советского Союза на территории гимназии. Благодаря эмоциональному и убежденному призыву участников проекта успешной стала акция по сбору пожертвований на мемориал среди сотрудников, родителей и студентов колледжа. Каждый взнос стал данью уважения и памяти о наших родных и близких, участниках Великой Отечественной войны.  

Навыки публичных выступлений оттачивались при проведении заочных экскурсий по памятным местам Вольска для учащихся школ, студентов колледжа. В целях привлечения внимания молодежи к сохранению культурно-исторического наследия Вольска и стимулирования активной гражданской позиции был проведен конкурс "Вольские памятники будущего", в котором приняли участие 250  студентов из 10 групп колледжа. 

Патриотизм и гражданственность участников проекта ярко отразились в составленном обращении ко всем жителям города, где содержался призыв не совершать актов вандализма в отношении памятников  и приложить все усилия для сохранения культурно – исторического наследия для будущих поколений. Под обращением подписались 369 человек. Совершенствованию навыков сотрудничества способствовал тесный контакт участников проекта с муниципальными службами и организациями Вольска. 

На третьем, продуктивно – творческом этапе, подводились итоги, разрабатывалась презентация проекта, осуществлялось её техническое оснащение что стимулировало развитие мыслительных навыков обобщения, синтеза, сравнения, приобщение к мультимедийным технологиям.

Таким образом, работа над проектом стала оптимальным средством формирования профессиональных качеств будущих педагогов, таких как компетентность, ответственность, социальная и профессиональная мобильность, конкурентоспособность на рынке труда.

Кучер С.И.,  Айтмагамбеков Э.А. 
КОНЦЕПЦИЯ ШКОЛЫ ДИАЛОГА КУЛЬТУРЫ В ОБУЧЕНИИ ЛИТЕРАТУРЕ

Культура - одна из важнейших составляющих современного гуманитарного образования. Понятие «культура» многоаспектно. Рассмотрим наиболее частот встречающегося его трактовки. Ю.М. Лотман понимает культуру, «как информационный механизм воплощенный в текстах» (4; 9). Это «совокупность норм, ограниченный, запретов»,- утверждает В.Е. Хализев (6; 102). Немецкий философ Г. Риккерт под культурой понимает «совокупность объектов, связанных с общезначимыми ценностями» (5; 62). Согласимся с определением А. Арнольдова: «Культура отражает совокупный духовный опыт человека»(1; 184), а также Н.А. Бердяева, который считал, что «в культуре есть нерастворимый осадок – результат драматургии бессознательного,  некое иррациональное ядро» (2; 35).
Не стоит удивляться обилию определений культуры, поскольку существует множество самих культурных феноменов. Культура прошлого и настоящего переплетаются, развивая друг друга. Сегодняшний педагог мыслится как «человек образования» и как «человек культуры» одновременно, «сопрягающий в своем  мышлении» и деятельности различные, «не снимаемые» друг другом культуры, формы деятельности и нравственные смыслы» (3; 50). 

Исходя из этого, отметим, что сегодня меняется и само образование, которое формирует человека, способного включаться в различные формы деятельности и мышления, а так же сопрягать различные культурные смыслы.

Таким образом, меняется содержание и методы преподавания, которое становится динамичным.

В этой связи концепции современного образования глубоко соответствует «школа диалога культур» (М.М. Бахтин и В.С. Библер).

 Следуя основным положениям данной педагогической концепции, нами разработана авторская программа дисциплины дополнительного образования по специальности «Преподавание русского языка и литературы в 5-9 классе» по пре6дмету «Литература». 

Знакомство с литературой начинается с античного периода. Античная трагедия и  комедия, басня и роман, философия и лирика осваивается учащимися как моменты целостной античной культуры. С одной стороны, оно воспринимается во внутреннем  собственном диалоге (мифологии и логического понимания), с другой стороны, она ощущается как постоянный диалог с культурой Средневековья и более поздней западной  литературой 18-19 вв. Будущие педагоги находят свои ответы на вопросы нашего времени опираясь на культуру античности. Несколько по-иному складывается диалог студентов с культурой и литературой Средневековья. Особое значение здесь приобретает слово, первоначальный текст; речевая же культура студентов претерпевает значительные изменения и осуществляет качественный скачок. Литература 18-19 вв. выводит студента на проблемы общечеловеческого  смысла: личность и общество, культура и цивилизация и др.

Основным учебным материалом  на наших уроках становится тексты наиболее значимых произведений данной культуры («Фауст» И. Гете, романы Дж. Свифта, О. де Бальзака и др.). Преподаватель и студент вступает в диалог, который ориентирован на индивидуальность обучаемого и учитывает особенности его предшествующего развития, что позволяет каждому студенту выработать собственную культурную позицию.

Такова основная схема содержания обучения курсу литературы в форме диалога культур студентов- словесников.
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Лепаева Т.В., Латанов А.А.
ПРОЕКТНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ КАК ФОРМА ИНДИВИДУАЛЬНОЙ ВНЕКЛАССНОЙ РАБОТЫ ПО ИНОСТРАННОМУ ЯЗЫКУ

Не для кого не секрет, что во многом успешность изучения иностранного языка зависит от заинтересованности учащегося. Для того чтобы ребенок захотел воспринимать информацию, необходимо, чтобы он захотел участвовать в исследовательской работе, у него необходимо разбудить желание, сформировать исследовательскую мотивацию. Основная цель обучения иностранным языкам – формирование коммуникативной компетенции, что предусматривает не только практическое владение иностранным языком, но и умение работать с информацией: печатной, звуковой на разных носителях, т.е. владение умениями критического и творческого мышления. Следовательно, речь идет об определенной организации содержания обучения и познавательной деятельности учащихся, которая бы облегчала и ускоряла овладение знаниями учащимися, активизировала процесс их усвоения, обучала школьников приемам самостоятельной работы с учебным материалом и информацией, способствовала формированию у них информационной и коммуникативной компетенций. 
Проектная деятельность, как форма внеклассной работы, отвечает всем из вышеперечисленных требованиям, ведь ее главная задача - дать ученику возможность развить свой интеллект в самостоятельной творческой деятельности, с учетом индивидуальных особенностей и способностей. Участие в исследовательской работе дает учащемуся возможность осознать свою значимость, свою принадлежность к большой науке, знакомит с методами научной и творческой работы, развивает познавательный интерес, учит общению со сверстниками и единомышленниками, дает возможность принимать участие в научных экспериментах и исследованиях.

Это наиболее эффективная деятельность учащихся во внеурочное время. Однако сразу следует оговориться, что ее эффективность в полной мере зависит от организации и координации со стороны педагогов. Так чем же так привлекательна проектная деятельность для учебного процесса по иностранному языку? Ответ вполне очевиден - можно создать подлинную языковую среду, например с помощью сети интернет, и поставить задачу формирования потребности в изучении иностранного языка на основе интенсивного общения с носителями языка, работы с аутентичной литературой самого разного жанра, аудирования оригинальных текстов в исполнении носителей языка. Это, пожалуй, наиболее эффективная возможность формирования социокультурной компетенции на основе диалога культур. В интернете школьники и учителя могут найти любую необходимую для проекта информацию: о музеях и их экспонатах по всему миру, статистические данные по самым разнообразным вопросам, информацию о текущих событиях в разных уголках мира и реакцию людей на эти события, информацию об экологической ситуации в разных районах мира, о национальных праздниках и т.д. Можно побеседовать в режиме on-line (в режиме реального времени), пользуясь услугами IRC (Internet Relay Chat) со сверстниками или со специалистами интересующей профессии из разных стран мира. Вот почему совместные международные проекты с носителями языка столь привлекательны для изучения иностранных языков. Олимпиады, викторины на иностранном языке могут также вносить свою лепту в совершенствование иностранного языка, но они касаются, в основном, продвинутых учащихся. В проектах же участвуют все. 

Проекты могут выполняться, как на уроке, так и во внеурочное время. Проектная деятельность наиболее эффективна, если ее удается связать с программным материалом, значительно расширяя и углубляя знания учащихся в процессе работы над проектом. В основе проекта всегда лежит какая-то проблема. Проект не должен ограничиваться темой. Нужна пусть небольшая, но значимая проблема. Только таким образом удается переключить внимание школьников с формы высказывания на содержание. 

Мысль ребят в этом случае занята тем, как решить проблему, какие найти рациональные способы ее решения, где найти убедительные аргументы, доказывающие правильность выбранного пути. В основе речевой деятельности, как мы знаем, лежит именно мысль. Язык является средством формирования и формулирования мысли. Если проблема решается в совместной деятельности с носителями языка, нет возможности обсуждать эту проблему на родном языке. Необходимо донести свои мысли до партнеров и точно понять ход их мыслей. Всю работа по обсуждению проблемы, поиску ее решения лучше проводить на уроке в группах с тем, чтобы ребята вели все обсуждения, дискуссии на иностранном языке, готовили материал совместно, распределяя роли для каждого участника проекта с нашей стороны. Многое зависит от проблемы, которая предлагается для решения. Если проблема оказывается интересной, как для наших школьников, так и для школьников из других стран, то возникают подходящие условия для организации международного телекоммуникационного проекта. Поиск партнеров под свою проблему - дело нелегкое, здесь необходима настойчивость, время. Если найдены зарубежные партнеры, которых данная проблема заинтересовала, необходимо, прежде всего, познакомиться. Для этого принято обмениваться так называемыми представительскими письмами. Можно воспользоваться web-страничками своих школ или даже личными страничками, сообщив потенциальным партнерам адреса. Тогда можно познакомиться поближе, увидеть друг друга на фотографиях, показать свою школу и т.д. После знакомства можно договориться о подгруппах-партнерах с каждой стороны, распределив между этими подгруппами задачи общего проекта. Далее приступают к обсуждению плана совместных действий, сроков промежуточных результатов и итоговых, способов оформления результатов. Договариваются в случае необходимости об онлайновых чатах, конференциях. Можно создать совместную web-страничку, на которой будут размещаться итоговые материалы совместного проекта, результаты дискуссий. Все необходимые письма, материалы обсуждаются в классе. Проект идет как бы внутри класса и вне его, в Интернете. Письма партнеров также могут обсуждаться в группах на уроках. 

Это один возможный вариант. Могут быть, разумеется, и только внеклассные проекты, особенно, если ребята присоединяются к какому-то предлагаемому в сетях международному проекту. Такие проекты всегда организуются вокруг какой-то интересной проблемы. Если предлагаемая проблема интересна для группы школьников или даже для отдельных школьников, надо стимулировать их к индивидуальной или групповой проектной деятельности во внеурочное время. Но и в этом случае нельзя отпускать их в свободное плавание. Контроль и необходимая помощь должны оказываться систематически. В противном случае, если ученик не видит искренней заинтересованности учителя, родителей в его деятельности, энтузиазм быстро гаснет. 

Существует множество возможных вариантов проведения проектной работы, темы и способы зависят только от желания учителя. Они могут касаться различных тем, находится в тесной связи с другими предметами. В качестве конечных продуктов деятельности могут выступать рефераты, доклады, иллюстрированные средствами наглядности (видеофильмами, коллажами, альбомами рисунков, фотографий). Результатом совместной деятельности учащихся организация и проведение различных конференций, выставок, вечеров (для родителей, учителей и учащихся). Различные достижения учащихся по выполнению проектов, творческих работ могут войти как компонент в состав индивидуальной накопительной оценки, учебного портфолио.

Актуальность технологии проектного обучения для современного образования определяется его многоцелевой и многофункциональной направленностью, а также возможностью её интегрирования в целостный образовательный процесс, в ходе которого наряду с овладением учащимися системными базовыми знаниями и ключевыми компетенциями происходит многостороннее развитие растущей личности.

В иноязычном образовании метод проектов применяется на этапе творческого применения языкового материала, когда учащиеся подготовлены в рамках определённой тематики к использованию языка в его прямой функции – формирования и формулирования мыслей. В этом случае уроки иностранного языка превращаются в дискуссионный, исследовательский клуб, в котором решаются интересные, практически значимые и доступные учащимся проблемы с учётом особенностей культуры страны изучаемого языка и по возможности на основе межкультурного взаимодействия.

Применять, или не применять данный вид деятельности педагогу в своей образовательной деятельности – желание сугубо личное, но более тщательное ознакомление с данным методом внеклассной работы более чем необходимо в условиях реформирования системы образования в нашей стране.

Кривущенко И.А,  Ланцова И.А.
ФОРМИРОВАНИЕ ПОЗНАВАТЕЛЬНЫХ ИНТЕРЕСОВ МЛАДШИХ ШКОЛЬНИКОВ В ПРОЦЕССЕ ВНЕКЛАССНОЙ РАБОТЫ ПО ЕСТЕСТВОЗНАНИЮ 

В процессе овладения основными науками с обогащением жизненного опыта и расширением кругозора формируются и развиваются интересы младших школьников, прежде всего интересы познавательного характера.

Интересы в школьном возрасте часто приобретают форму серьезных увлечений, подлинной страсти, которая буквально захватывает школьников. Активная любознательность и любопытство, жадное стремление познать больше, характерные для учащихся  начальных классов, может породить разбросанность неустойчивость их интересов.

В связи с интересами и склонностями под влиянием учебно- воспитательной работы школы и внешкольных учреждений у детей начинают сформировываться и ярко проявляться  творческие способности. Внеклассные занятия по естествознанию выступают в качестве дополнительной формы учебно- воспитательной работы с детьми.

Они открывают широкий простор для проявления  активности младших школьников, их самодеятельности и творчества. Правильно организованная работа не подменяет школьной работы, а дополняет ее и тем самым способствует ее улучшению. Она облегчает труд учителя: при сборе и подготовке и материала для занятий в школе, при организации длительных наблюдений над животными и растениями в уголке живой природы, на пришкольном участке, которые в последнее время, к сожалению, редко используются в обучении. 

 Внеклассные занятия дисциплинирует учащихся, способствует развитию чувства ответственности, интереса к изучению науки о природе.

В отличие от внеурочной формы работы, которая связана непосредственно с программой и обязательна для выполнения учащимися, эта форма обучения строится на интересе, инициативе и добровольности. Содержание ее может выходить за пределы программы, изменяться и корректироваться учителем по ходу проведения занятий. Кроме того, сами учащиеся могут предлагать тематику работы, что открывает большие возможности для деятельности детей и позволяет удовлетворять разнообразие их интересов. 

К внеурочным относятся те формы организации учебной деятельности школьников, которые вынесены за рамки школьного расписания, но непосредственно связаны с целями урока и содержанием учебного материала. Связь с уроком обеспечивается и тем, что задания, выполняемые вне урока, определяются учителем. Эти задания можно выполнять под руководством учителя, но чаще – самостоятельно, а результаты следует обязательно, в той или иной форме, проверять на уроках. В этом заключается отличие внеурочных форм от программных экскурсий и внеклассной работы.  Для удовлетворения познавательного интереса дети могут использовать свое ближайшее окружение. Они могут проводить наблюдения по дороге в школу, из школы, посещая парк, сквер, рощу. Во время прогулок и экскурсий дети входят в тесный контроль с природой. Они так же могут осуществлять природную деятельность в меру своих сил и с родителями ( ухаживать за растениями, изготавливать кормушки, подкармливать птиц). 

Для того чтобы дети удовлетворяли свой познавательный интерес учителю необходимо их заинтересовать, определить,  какой кружок хотел бы посещать ребенок. Если учитель видит, что кто-то из детей в какой-то области делает успехи, он должен направить его деятельность на улучшение результатов, способствуя самосовершенствованию ребенка.

При этом необходимо оказывать индивидуальную помощь, составлять с ними интересные познавательные стенгазеты,  помогать подбирать материал и участвовать в практической деятельности детей (делать кормушки для птиц зимой и вместе с детьми кормить их, ухаживать за деревьями на пришкольном участке или клумбами). Самое главное – мотивация деятельности и достижение конечного результата, который, в  дальнейшем, дети могут применять на уроках и в жизни. Таким образом, у детей формируются навыки самостоятельной  исследовательской работы. Успех такой деятельности зависит от ее содержания и организации.  Внеклассная работа  в первую очередь должна быть интересной и открывающей новое для сознания ребенка. Очень важно учитывать возраст детей, их возможности (если ребенок что-то не умеет делать, значит, ему нужно дать задание, то которым он хорошо справляется), их интересы , уровень самостоятельности.

В зависимости от запросов детей, могут быть выбраны различные формы и виды работы:

( развитие познавательного интереса при индивидуальной деятельности;

( развитие познавательного интереса при групповой деятельности;  

( развитие познавательного интереса при массовой деятельности.

Индивидуальная работа, обычно, выполняется отдельными учениками  и часто носит эпизодический характер. Интерес такого рода работе обычно зарождается при выполнении домашних заданий или во время экскурсий в природу. Дети по поручению учителя выполняют небольшие задания, которые являются продолжением классных заданий.

Например, в 1-2 классах можно дать  задания:  собрать и оформить коллекцию веток и листьев различных деревьев, провести по заранее выработанному плану наблюдения над птицами в уголке живой природы и дома у учащихся; в 3-4 классах – это задания на чтение соответствующей литературы и подготовку сообщений, проведение опытнической работы с обязательным оформлением дневника наблюдений. Многие дети любят работать на компьютере. Им можно давать задания по подбору информации.

Групповая внеклассная работа проводится, обычно, в форме кружков юных натуралистов. Количество учащихся в кружке младших школьников не должно превышать 10-15 человек. Занятия можно проводить один раз в неделю или 2-3 раза в месяц. Работа кружка должна быть тщательно продуманна и спланирована.

 Работа, проводимая в подобных кружках, дает богатый материал для развития у детей устной и письменной речи. Занятия в кружках проводятся систематически, по программе, которую определяет учитель, исходя из запросов детей.

Например,  на занятии кружка учитель рассказывает детям о каком-либо интересном опыте, предложив им самим провести подобное исследование.  В ходе работы изучается литературный материал, проводятся самостоятельные наблюдения,  на основании которых делается вывод. Работа детей в кружке дает возможность глубже изучить предмет, использовать результаты некоторых опытов на уроках, способствует развитию интереса к предметам естественнонаучного цикла.  

Немалое значение имеют массовые формы внеклассной работы, т.к. они позволяют заинтересовать и привлечь к работе большое количество младших школьников.

Такими формами работы являются занимательные викторины, игры, конкурсы, экскурсии в природу, музей, зоопарк, на выставку и т.д. 

Массовые формы позволяют охватить всех учащихся класса с учетом их возможностей. При этом важно подобрать каждому дело по душе с учетом интересов и склонностей. Результативность работы  будет видна при проведении массового мероприятия. 

Таким образом, главными задачами учителя при организации внеклассной работы являются: во-первых, всемерно развиваться уже проявившиеся способности, во-вторых, создать  условия для активного формирования интересов и способностей всех школьников.   

Необходимо отметить, что при  проведении наблюдении в окружающей среде, при выполнении экологических норм и правил, при общении с животным и растительным миром, с красотой природы, у учащихся осуществляется экологическое воспитание, которое становится стержнем современного образования.   Роль такого воспитания сегодня особенно актуальна как основы нравственности и опоры для решения многочисленных вопросов проектной жизни людей.

Паничкина Т. А. 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ И ЛИЧНОСТНОЕ СТАНОВЛЕНИЕ И РАЗВИТИЕ СОЦИАЛЬНОГО РАБОТНИКА В СИСТЕМЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПОДГОТОВКИ


Современный этап развития профессионального образования характеризуется появлением новых специальностей, форм и видов подготовки, постоянным обновлением научной информации, новыми требованиями к педагогической деятельности.


В соответствии с мировыми стандартами в качестве целей образования должен выступать целый комплекс параметров: содержания, формы и методы профессиональной деятельности, способность специалиста перестраиваться и конкурировать в условиях рыночных отношений, его личностные и профессиональные качества, общая культура, система профессиональных ценностей и т. д.  Эти задачи могут быть решены двояко на основе оснащения процесса обучения и образования современными педагогическими технологиями, к которым относятся личностно-ориентированные, развивающие технологии.


Особое место среди технологий становления и развития социального работника в системе профессиональной подготовки занимают педагогические технологии. Педагогическая технология дает ответы на вопросы, связанные с методами обучения, воспитания и развития личности. Особенностью подготовки социальных работников является необходимость учета при формировании учебных программ не только квалификационных характеристик, но и личностно-профессиональных качеств, свойств, образований, к которым относится уровень общей культуры, профессионально-теоретическую и технологическую компетентность. Предметное содержание будущей профессиональной деятельности социального работника обеспечивается за счет содержания учебных, базовых и общепрофессиональных специальных дисциплин в соответствии с требованиями стандартов, то «социально-личностное содержание» профессии «социальная работа» может быть обеспечено только за счет организации учебного процесса на основе технологии развивающего личностно-ориентированного контекстного обучения. Педагогический процесс выстраивается  и наполняется активными личностно-творческими видами, формами, методами: интеллектуально-позновательный поиск,  диалоговый метод, моделирующий ориентир в имитируемой реальности, личностно-ценностные, профессиональные отношения и др. При данном подходе преподаватель выступает как организатор процесса обучения, педагогическое управление приобретает более гибкие и стимулирующие формы. В результате педагогические стимулы носят адресный характер и направлено на побуждение личностных смыслов учения и развитие каждого обучающегося. Педагогические технологии должны рассматриваться в общем контексте личностно-деятельностного подхода, который обеспечивает переориентацию всего процесса  обучения на постановку и решение самими обучающимися учебных задач.


Внедрение в процесс обучения личностно-ориентированных развивающих технологий предполагает последовательное формирование у каждого студента  целостной профессиональной позиции, а в идеале творческой позиции. В этом плане важно подчеркнуть, что отношения преподавателя и студента, строятся на сотрудничестве, предполагают переработку учебного материала в систему проблемно-поисковых вопросов, задач и ситуаций. При этом важно учитывать следующие принципы: единство общекультурного, социального, духовно-нравственного, профессионально-личностного развития будущего специалиста; открытость, вариативность, динамичность изменений, в содержании, формах и методах подготовки социальных работников в соответствии с требованиями настоящего и прогнозами на будущее; целостность подготовки, единство методологии, теории и практики; гибкость системы подготовки с учетом запросов и интересов обучающихся (учебные программы); внедрение в учебно-образовательный процесс информационных технологий, современных технических средств обучения; создание комфортных условий не только для студентов, но и для преподавателей; уважение друг друга: студент-преподаватель, студент-студент, преподаватель-преподаватель.

Еще одной технологией профессионально-личностного развития специалиста социальной работы является  интегративно-модульная технология. Использование этой технологии способствует осуществлению межпредметных связей различных наук и учебных дисциплин. Она не только интегрирует и осуществляет межпредметную связь, сочетание теории и практики, объединяет различные учебные дисциплины в единое целое, но и позволяет  самой личности, субъекту «входить» в активное состояние, участвовать в самодиагностике, самоанализе достигнутого, определяя пути, методы и средства дальнейшей самореализации, саморазвития. Данная технология способствует «переводу» теоретических знаний в практическую, помогая личности приобретать профессионализм в деятельности. Интегративно-модульная технология  выражает единство целей, принципов, содержания, форм организации педагогического процесса. Указанная технология может реализовываться через систему спецкурсов, спецпрактикумов, спецсеминаров. Содержание спецкурсов, спецсеминаров, спецпрактикумов предусматривает изучение теоретических, методических, технологических аспектов, при этом используются различные активные методы, виды и формы: лекции-диалоги, групповые дискуссии, тренинги, тесты, организационно-деятельностные, ролевые игры, защита индивидуальных проектов, моделей, домашние задания, программ профессионального и личностного роста.

Немаловажной технологией является рефлексивно-управленческая технология. Она способствует не только повышению уровня обучаемости, но и в максимальной степени развивает субъективность обучаемых, которая  выражается в самореализации, самоорганизации и самокоррекции личности. В этом процессе существенную роль, роль взаимопомощи выполняет руководитель, преподаватель. При этом преподаватель должен ставить перед собой такие педагогические цели, которые могут и должны быть приняты обучающимися. Оценивая результаты учебной, профессиональной деятельности обучающихся, преподаватель развивает у них способность к творческой деятельности, активности, стремление к самоанализу, самоуправлению, самоорганизации, самокоррекции. При этом важную роль играет выбор преподавателем методов, развивающих профессионально-личностную мотивацию, ориентацию, интерес, готовность будущих социальных работников к деятельности. Поэтому преподаватель не столько учит, воспитывает, сколько актуализирует, стимулирует стремление, мотивацию обучающихся к личностному и профессиональному развитию, дальнейшему росту. В осуществлении этих позиций существенное место занимает диалоговый метод, который строит взаимодействия на субъектно-субъектной основе, на равенстве партнеров общения, взаимосотрудничестве.

Таким образом, педагогические, интегративно-модульные, рефлексивно-управленческие технологии не задают извне понятие и сущность развития профессионализма личности и деятельности, а формируют его внутри личности, развивая собственный потенциал студента, будущего специалиста. Данные типы технологий создают условия, когда личности предоставляется возможность самой создать эталоны, образцы профессионального поведения, исходя из собственной мотивации, ориентации, интересы, личностного опыта. 
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Урлина Н.В. 

К ПРОБЛЕМЕ  РАЗВИТИЯ ПАМЯТИ МЛАДШИХ ШКОЛЬНИКОВ

Младший школьный возраст является сензитивным для развития многих психических процессов. Учебная деятельность, которая становится основной для детей, неизбежно актуализирует проблему запоминания материала, без чего невозможна успешная учеба. Важным условием мнемической деятельности является учет индивидуальных характеристик памяти ребенка: ее объема, модальности и т.п. Но независимо от этого каждый ученик должен усвоить основное правило эффективного запоминания: чтобы запомнить материал правильно и надежно, необходимо с ним активно поработать и организовать его каким-либо образом. Ученые и методисты выделяют следующие мнемические приемы, или способы, организации запоминаемого материала: группировка, выделение опорных пунктов, составление плана, классификация, структурирование, схематизация, перекодирование, ассоциации, повторение.

       Исследователи Дубровина И.В. (1), И.Я. Ляудис (2) отмечают,  что память ребенка постепенно приобретает черты произвольности, становясь сознательно регулируемой и опосредованной. Преобразование   мнемической   функции   обусловлено значительным повышением требований к ее эффективности, высокий уровень который необходим при выполнении различных мнемических задач, возникающих в ходе учебной деятельности. Теперь ребенок должен многое запоминать: заучивать материал буквально, уметь пересказать его близко к тексту или своими словами, помнить заученное и уметь воспроизвести его через длительное время. Неумение ребенка запоминать сказывается на его учебной деятельности и влияет в конечном итоге на отношение к учебе и школе.

 Заинтересованность ребенка в школьных занятиях, его активная позиция, высокая познавательная мотивация являются необходимыми условиями развития памяти. Совершенствование памяти в младшем школьном возрасте обусловлено в первую очередь приобретением в ходе запоминания приемов, связанных с организацией и обработкой запоминаемого материала. Однако без специальной работы, направленной на формирование таких способов, они складываются стихийно и нередко оказываются непродуктивными.

По мере усложнения учебных заданий установка «просто запомнить» перестает себя оправдывать и это вынуждает ребенка искать приемы организации памяти. Чаще всего таким приемом оказывается многократное повторение - универсальный способ, обеспечивающий механическое запоминание. В младших классах, где от ученика требуется лишь простое воспроизведение небольшого по объему материала, такой способ запоминания позволяет справляться с учебной нагрузкой. Но нередко он остается у школьников единственным на протяжении всего периода обучения в школе. Это связано в первую очередь с тем, что в младшем школьном возрасте ребенок не овладел приемами смыслового запоминания, его логическая память осталась недостаточно сформированной.    Основой логической памяти является использование мыслительных процессов в качестве опоры, средства запоминания. Такая память основана на понимании. В качестве мыслительных приемов запоминания могут быть использованы: смысловые соотнесения, классификация, выделение смысловых опор, составление плана и другое.

Специальные исследования, направленные на изучение возможностей формирования этих приемов у младших школьников, проведенные А.А. Смирновым (3) показывают, что обучение мнемическому приему, в основе которого лежит умственное действие, должно включать два этапа: а) формирование самого умственного действия и б) использование его как мнемического приема, т.е. средства запоминания. Таким образом, прежде чем использовать, например, прием классификации для запоминания материала, необходимо овладеть классификацией как самостоятельным умственным действием. Процесс развития логической памяти у младших школьников должен быть специально организован, но даже успешно усвоив в ходе обучения способы смыслового анализа и запоминания, дети не сразу приходят к их применению в учебной деятельности. К этому необходимо специальное побуждение со стороны учителя. 
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Сластунина Ю.В.

СЕМИНАРСКИЕ ЗАНЯТИЯ НА УРОКАХ ФИЛОСОФИИ КАК ФАКТОР ФОРМИРОВАНИЯ ЛИЧНОСТНОЙ КОМПЕТЕНЦИИ БУДУЩИХ СПЕЦИАЛИСТОВ

Современная программа по философии в системе профессионального образования, обычно делиться на несколько частей: от изложения истории философии до ознакомления студента с основополагающими теоретическими положениями изучаемой дисциплины. Данное планирование ставит преподавателя в затруднительно положение, усугубляемое катастрофической ограниченностью учебного времени. Философия как таковая не представляет собой систему знаний, которую можно передать другим, тем самым обучить их. В большинстве случаев преподносимая студентам философия воспринимается ими как набор вызубренных, но так и не понятых категорий. Однако специфика философского знания состоит в его мировоззренческой природе, поэтому точное механическое запоминание необходимое для других предметов непригодно для освоения философии. Помимо запоминания имен, дат, краткого содержания философского учения, философское знание подразумевает усиление рефлективности самосознания, формирование основ философского мышления, создание информативного и когнитивного поля самостоятельного мировоззренческого и морального выбора. Поэтому курс преподавания философии помимо лекций, обязательно должен включать в себя семинарские занятия. 

Итак, необходимость преодоления подобных недостатков в преподавании философии очевидна. Это возможно только путем творческого поиска форм и приемов преподавания, ориентированных на развитие познавательного интереса у студентов к предмету и проблемам философии, так как познавательный интерес является одним из главных стимулов интеллектуальной активности в процессе изучения философской науки.

Исходя из вышесказанного, необходимо организовать семинарские занятия по философии таким образом, чтобы они способствовали возникновению у студентов заинтересованности в рассматриваемой теме и желания обсуждать вопросы не по готовым конспектам, а путем анализа прочитанной информации и самостоятельного подведения итогов. Необходимо изменить ситуацию и преодолеть статичность мышления посредством размещения в ходе семинара проблемной задачи. 

Предположим, тема семинара «Философия о сущности и происхождении человека». С точки зрения философии человека можно охарактеризовать полярными по содержанию эпитетами: «Человек – венец природы». «Человек – тупик жизни», «Человек – ложный шаг жизни» и т.д., отсюда возникает антропологическая проблема в свете пессимистических и оптимистических точек зрения. На семинаре, посвященному рассмотрению проблемы творчества в философии, тема для дискуссии может определяться проблемой кризиса оригинальности и компилятивности современного искусства. Подобные занятия оказываются толчками к рефлексии и интроспекции в определении жизненных приоритетов для современного человека. Конечно, необходимо чтобы студенты сами ознакомились с работами некоторых мыслителей. Наиболее удобными для самостоятельного  прочтения являются работы Э.Фромма.  В ходе самого занятия студенты, разделившись на две или более группы, сообща выбирают наиболее яркие тезисы, и, предположим, доказывают верность того или иного взгляда на проблему, при этом желательно к каждому утверждению приводить примеры из реальной жизни. Проведение такого семинара делает возможным сочетание самостоятельно-индивидуальной работы дома и проблемно-дискуссионного метода на занятии, что позволяет студентам лучше усваивать сложный учебный материал. В целом, создание проблемных ситуаций эффективно используется не только при изучении новой темы, но при контроле знаний студентов. 

Это лишь один из примеров проведения семинарского занятия по философии. Возможны и другие формы проведения данного предмета в учебном заведении, когда учитываются духовные интересы и познавательные стремления студентов. Познавательно и увлекательно, могут проходить семинары, где обеспечивается диалоговая форма преподавания, когда студент имеет возможность высказать и доказать правоту собственной точки зрения на определенную проблему. Чтобы сформировать у студента познавательный интерес, желание дискутировать по какой-либо философской теме, необходимо научить студента видеть философскую сторону проблем, возникающих часто в различных жизненных ситуациях, и самостоятельно анализировать, размышлять над их сутью. Важное значение имеет, и развитие умения рассуждать «в слух», подводить итоги, высказывать свое видение проблемы и доказывать свою точку зрения. 

В целом, широкое применение в организации семинарских занятий по философии различных творческих заданий, проблемных задач, подготовка и проведение диспутов позволяет повысить интерес студентов к философским проблемам, сделать учебный процесс более эффективным и познавательным. 
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Гавкина Н.Н.

МЕТОДИЧЕСКИЙ АСПЕКТ ПРАКТИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО ЗВЕНА ТЕХНИЧЕСКОГО ПРОФИЛЯ

Трудно переоценить роль среднего профессионального образования в системе общероссийского образования: специалисты среднего звена всегда составляли значительную часть рабочих и служащих. Поскольку средняя профессиональная школа призвана обеспечить растущую экономику страны высококвалифицированными кадрами необходимо совершенствовать практическую подготовку специалистов технического профиля. 

Практическая подготовка является центральной частью профессиональной подготовки студентов технического профиля. Она направлена на понимание студентами социальной значимости выбранной ими профессии, на формирование у них системы научных знаний о сущности, закономерностях, взаимозависимости и взаимосвязях технологических явлений и процессов, на выработку у студентов практических умений, которые должны быть основой всей профессиональной деятельности. Практика – одна из важнейших составляющих профессиональной подготовки специалистов.

Организация и проведение практики студентов представляют определённый процесс, а любой процесс поддаётся моделированию. Под моделью организации производственной (профессиональной) практики понимается совокупность логически взаимосвязанных и взаимообусловленных элементов процесса организации и достижения требуемых результатов практики, реализуемых в определённой последовательности.

Каждый структурный элемент модели должен состоять из содержательных компонентов, которые должны реализоваться при организации  и проведении практики. Каждый этап характеризуется наличием определённых отличий в содержании структурных элементов.

Результатом проведённого исследования в Вольском филиале ВГКСМиГС явилась разработка учебных программ производственной практики по специальности 270103 «Строительство и эксплуатация зданий и сооружений» (базовый уровень). В основу разработки программ были положены задачи обновления содержания образования в соответствии с квалификационными требованиями к выпускникам с учётом развития современной науки и запросов социальных партнёров. При разработке содержания обучения учитывалась необходимость фундаментализации образования, усиления интегрированных связей учебных дисциплин, повышения уровня профессионально-практической направленности. Современному производству нужны специалисты инициативные, способные внести новые идеи, управлять производством. Насколько студент подготовлен к дальнейшей профессиональной деятельности, определяет практи​ка.
В результате обучения в Вольском филиале ВГКСМиГС профессиональная готовность студентов специальности «Строительство и эксплуатация зданий и сооружений» рассматривается как личностное качество и существенная предпосылка эффективной деятельности специалиста по окончании учебного заведения, выпускник должен уметь успешно выполнять свои обязанности, правильно использовать знания, опыт. Уметь быть готовым к самоконтролю и быть готовым дальнейшему профессиональному совершенствованию.
В соответствии с ГОС СПО в течение всего периода обучения предусмотрено проведение разных видов практики (учебная, производственная (профессиональная и преддипломная). Сменяющие и взаимодополняющие друг друга, они являются составной частью целостного образовательного процесса, направленного на формирование техника строителя - профессионала.
Первоначальным звеном в непрерывной системе практической подготовки студентов колледжа является учебная практика с целью получения первичных профессиональных умений и навыков. Её задачами являются:
· ознакомление с организационной структурой предприятия и работой основных структурных подразделений;
· знакомство с функциональными обязанностями строителя;
· подготовка студентов к самостоятельной работе в соответствии с должностной квалификационной характеристикой по профилю дополнительной рабочей профессии;
· отработка студентами практических умений по профилю дополнительной рабочей профессии;
В ходе производственной практики студенты выступают носителями новых идей, теорий, технологий, к которым они приобщаются в процессе обучения в колледже.
Успешность прохождения  производственной  практики определяется установкой студента на ответственное отношение к практическому обучению, готовностью к сотрудничеству с другими людьми, умением самостоятельно принимать решения, творческим отношением к будущей работе. Задачами такой (профессиональной) практики по специальности 270103 «Строительство и эксплуатация зданий и сооружений» являются:
· расширение и закрепление теоретических знаний;
· формирование профессиональных умений;
· овладение навыками самостоятельного выполнения функций, возлагаемых на техников - строителей;
· формирование умений обработки учётной и экономической информации с помощью автоматизированных систем управления.
Производственная практика выполняет важнейшие функции в системе профессиональной подготовки студентов: обучающую (актуализация, углубление и расширение теоретических знаний, их применение в решении конкретных ситуационных задач, формирование навыков, умений); развивающую (развитие познавательной, творческой активности будущих специалистов, развитие мышления, коммуникативных умений); воспитывающую (формирование социально активной личности будущего специалиста, устойчивого интереса, любви к профессии); диагностическую (проверка уровня профессиональной направленности будущих специалистов, степени профессиональной пригодности).
В процессе производственной практики синтезируются теоретические и практические знания, умения и навыки. Студенты принимают активное участие в организации трудового процесса: творчески подходят к выполнению каких-либо заданий, наблюдают и анализируют трудовую управленческую деятельность руководителей и подчинённых, работают с нормативно-правовыми документами, готовят аналитические отчеты, анализируют план работы организации и представляют результаты, а также ведут дневник практики, где дают оценку собственной деятельности и деятельности коллег-студентов.
Производственная практика даёт студентам возможность увидеть особенности функционирования строительной организации.
Преддипломная практика (стажировка) - завершающий этап подготовки техника строителя. Её цель – формирование индивидуального стиля управленческой деятельности техника. Задачами преддипломной практики по специальности 270103 «Строительство и эксплуатация зданий и сооружений» являются: отработка практических умений по анализу внешней среды организации; приобретение навыков по управлению внутренней средой организации; отработка умений по организации и производству работ на стройплощадке; обучение студентов практическим приёмам работы при решении управленческих и хозяйственных задач; приобретение практических умений по анализу финансового состояния предприятия, организации. 

По окончании практики проводилось социологическое исследование с целью выявить, какие трудности испытывали студенты во время производственного обучения. Обучающихся интересовало, как сдерживать свои отрицательные эмоции; как конструктивно взаимодействовать с наставником и спокойно реагировать на его критические замечания; как заслужить уважение, авторитет со стороны руководителя и коллег; как экономно распределять свои силы в течение рабочего дня?

Перечисляя знания и умения, приобретённые за период производственной практики, студенты отмечали следующее: упорядочился материал, который был теоретически освоен в колледже; научились прогнозировать ситуацию, анализировать и видеть чужие и свои собственные ошибки; научились находить контакт не только с общительными, но и с проблемными и замкнутыми людьми; осознали разницу между студентом-практикантом и строителем-профессионалом. 

Всё вышесказанное позволяет сделать выводы, что хорошо организованная практика и общение с квалифицированными наставниками и специалистами способствуют профессиональному становлению личности, дают возможность убедиться в правильности выбора профессии. После прохождения практики у студентов расширился кругозор, они стали способными к осмыслению жизненных ценностей, к системному действию в профессиональной деятельности, появилось устойчивое стремление к самосовершенствованию, самопознанию, самоконтролю, самооценке, саморазвитию.

К концу практики меняется и психологическое со​стояние студентов: от страха, неуверенности, неиз​вестности к чувству удовлетворения от хорошо выполненной работы.

Сергеев В.С.
К ВОПРОСУ О СПОРТИВНОЙ ТРЕНИРОВКЕ КАК СОСТАВНОЙ ЧАСТИ ПОДГОТОВКИ СПОРТСМЕНА

Современный спорт предъявляет высокие требования к физической подготовленности спортсменов. Физическая подготовка спортсмена направлена на укрепление и сохранение здоровья, формирование телосложения спортсмена, повышение функ​циональных возможностей организма, развитие физических способностей — силовых, скоростных, координационных, выносливости и гибкости. Физическая подготовка необходима спортсмену любого возраста, ква​лификации и вида спорта. Она предполагает развитие силы, быстроты, выносливости, ловкости и гибкости у спортсменов в процессе спортивной тренировки. Однако каждый вид спорта предъявляет свои специфические требования к физической подготовленности спортсменов — уровню развития отдельных качеств, функциональным возможностям и телосложению.
Спортивная тренировка - составная часть подготовки спортсмена. Она представляет собой педагогически организованный процесс спортивного совершенствования, направленный на развитие определённых качеств, способностей и формирование необходимых знаний, умений и навыков, обуславливающих готовность спортсмена к достижению наивысших результатов в избранном виде спортивной деятельности. В содержание спортивной тренировки входят различные стороны подготовки спортсмена: теоретическая, техническая, физическая, тактическая и психическая. В тренировочной и особенно в соревновательной деятельности ни одна из этих сторон не проявляется изолированно. Они объединяются в сложный комплекс, направленный на достижение наивысших спортивных показателей. Комплексные результаты решения задач спортивной тренировки выражаются понятиями: «тренированность», «подготовленность», «спортивная форма».
На спортивную тренировку, как и на всякий педагогический процесс, распространяются общие принципы обучения и воспитания: целенаправленность, активность и сознательность, доступность, наглядность, учет индивидуальных особенностей и другие. Вместе с тем надо иметь в виду, что общеизвестные педагогические закономерности в спортивной тренировке проявляются в особой форме. Ей свойственны и такие специфические закономерности, которых нет в других формах физического воспитания. К специальным принципам спортивной тренировки относятся следующие: направленность к высшим достижениям, углубленная специализация и индивидуализация; единство общей и специальной подготовки спортсмена; непрерывность тренировочного процесса; специфические черты динамики нагрузок; единство постепенности и «скачкообразности», тенденция к максимуму, ярко выраженная волнообразность; цикличность тренировочного процесса. Спортивная тренировка как педагогический процесс, осуществляется в рамках определенной системы физического воспитания. Поэтому принципы спортивной   тренировки   являются   конкретизацией принципов системы физического воспитания и принципов методики физического воспитания для подготовки спортсмена к достижению высоких результатов.

Шибаршин В.С.
РОЛЬ ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ В РЕЖИМЕ ДНЯ СТУДЕНТОВ
Для успешной умственной работы студентов,их гармоничного развития существует комплекс физических упражнений. Как правило, эти упражнения проходят в форме активного отдыха. Правильный (или эффективный) отдых снимает утомление и способствует восстановлению работоспособности. Труд и отдых неразрывно связанны между собой в любой деятельности человека. Недостаточный отдых ведет к развитию утомления, а длительное отсутствие полноценного отдыха к переутомлению, что снижает защитные силы организма и может способствовать возникновению различных заболеваний, снижению или потере трудоспособности. Рациональный режим труда и отдыха позволяет
сохранить здоровье и высокую трудоспособность в течение длительного времени. 
Важное условие эффективного отдыха -  регулярное чередование периодов работы и отдыха. Исследованиями физиологов установлено особое значение так называемого активного отдыха. Русский физиолог И.М. Сеченов доказал, что наиболее быстрое восстановление работоспособности после утомительной работы одной рукой наступает не при полном покое обеих рук, а при работе другой, не работавшей ранее рукой. Переключение деятельности в процессе работы групп и нервных центров на другие ускоряет восстановление утомленной группы мышц. Переключение с одного вида работы на другой, чередование умственной деятельности  с легким физическим трудом устраняет чувство усталости и является своеобразной формой отдыха.
Пассивный отдых (состояние полного покоя и щадящий отдых) целесообразно чередовать с активным отдыхом для наиболее быстрого восстановления работоспособности после утомительного физического или умственного труда.

Многофункциональный характер физической культуры ставит ее в число областей общественно полезной деятельности, в которых формируется и проявляются социальная активность и творчество учащейся молодежи. Комплексное решение задач физического воспитания студентов обеспечивает готовность выпускников к более активной производственной деятельности, способствует более быстрому овладению навыками новой профессии, проявлению лучших свойств личности студента. При этом на высоком эмоциональном уровне реализуется одна из важнейших общественных потребностей - общение с людьми.
В процессе занятий физической культурой и спортом вырабатываются сознательное и активное отношение к общественной работе, определенные умения и навыки в этой важной форме деятельности. Физическая культура развивает общественную активность студентов. Участие молодежи в    сложной    общественной    деятельности, труд и свободное время  постоянно и динамично изменяют комплекс биологических, психофизиологических и социальных функций и состояний человека. В этих условиях возрастает роль целенаправленной физической подготовки, которая в большинстве случаев бывает   важным,   действенным,   а   иногда и решающим средством  приспособления человека к новым условиям, обретения здорового образа жизни.
Жданова А.С., Перякина О.В.
ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ИГРОВЫХ ТЕХНОЛОГИЙ НА УРОКАХ ИНОСТРАННОГО  ЯЗЫКА 
   Современные подходы к реализации игровой технологии в обучении иностранному языку активно включены в практику общеобразовательной школы в качестве неотъемлемого элемента учебных занятий. На начальном этапе приоритетным являются воспитательно-развивающие задачи, связанные с формированием положительной мотивации учения, готовности воспринимать культуру другого народа и др. Начальный этап выполняет роль фундамента в формировании коммуникативного ядра и является одновременно подготовительным этапом. 
Основная практическая цель раннего этапа обучения состоит в формировании у обучаемых коммуникативного ядра - основополагающих навыков и умений иноязычного общения. По справедливому замечанию ведущих методистов, чтобы заложить основы по каждому из видов речевой деятельности, необходимо накопление языковых средств, обеспечивающих функционирование каждого из них на элементарном коммуникативном уровне, позволяющем перейти на качественно новую ступень их развития в дальнейшем. Игра призвана активизировать процесс обучения, сделать его более продуктивным, формировать и развивать мотивацию учения.
Включение процесса обучения иностранному языку в контекст игровой, познавательной и учебной деятельности позволяет обеспечить доминирование внутренних, реально действующих игровых и учебно-познавательных мотивов, которые в единстве с широкими социальными мотивами способствуют формированию положительного отношения младших школьников к предмету,  достижению целей начального языкового образования. 

В ходе игры создаются условия, способствующие непроизвольному усвоению учебного материала, развитию памяти, мышления, внимания, творческих способностей и активности. Одной из наиболее привлекательных особенностей игр со словами является то, что они очень просты не требуют сложных приспособлений. Для игры необходимы лишь карандаш и бумага. Эти игры можно использовать в начале и в конце урока для снятия напряжения. В обучении лексике и грамматике широко используются символы. Дети этого возраста способны сознательно использовать символические средства для управление собственными психическими процессами. Примерно две трети детей могут ориентироваться на употребление символа-сигнала для воспроизведения определенной лексической или грамматической конструкции. Символическая наглядность помогает ребенку достаточно быстро вспоминать заученные фразы и предложения и грамотно использовать их в речи. Значительным обучающим эффектом обладают языковые игры: 
1)
Какой звук я задумал? (игра-загадка). 
Учитель называет цепочку слов, в которых встречается один и тот же звук. Отгадавший первым получает право загадать свою загадку.
2)
Необычный телефон (игра-соревнование). 
На доске рисуется большой телефон. На диске вместо цифр - буквы. Задача участников игры набрать за определенное время как можно больше слов и произнести их.
3)
Назови слово (игра с предметом).
 Ведущий бросает участникам игры по очереди мяч, называя звук, участники возвращают слово в котором этот звук слышаться.
4)
Правда-ложь (игра на внимание). 

Учитель называет звуки, показывая на буквы и буквосочетания, а ученики должны обнаружить ошибку, если она имеется.
5)
Учитель- ученик (игра в парах). 

Один из учеников - «учитель», другой - «ученик». «Учитель» называет звук, «ученик» находит его обозначение (букву, буквосочетание) и называет несколько слов с этим звуком.
6) Скороговорка (игра-имитация). 
Учащиеся пытаются произнести за учителем скороговорку, фразу, стихотворение на определенный звук.
Приведенные игры на уроках иностранного языка не только обеспечивают высокий уровень познавательного интереса учеников на протяжении всего занятия, - они помогают детям основательно овладеть другим языком, обогатить свой словарный запас, развить коммуникативные навыки. Таким образом, игровые технологии выступают эффективным способом обучения школьников иностранному языку.  
Герасименко Ю.В.

ТВОРЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ  СТУДЕНТОВ В ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ ПРОЦЕССЕ

Конкурентоспособный специалист – это не только компетентный и высокопрофессиональный работник, а, прежде всего личность, обладающая навыками нестандартно, гибкого мышления, готовая к постоянному профессиональному росту, способная к самоорганизации, самосовершенствованию, самоактуализации. Современные требования, предъявляемые к молодому специалисту, обусловлены социально-экономическими изменениями, происходящими в обществе. Учитывая все это, ведущим направлением в работе преподавателя СПО является создание условий для формирования у студентов личностных качеств, обеспечивающих конкурентоспособность на рынке труда, а также развитие творческой личности, умеющей адаптироваться в современных условиях. Исходя из этого, выделение творческой деятельности студента в образовательном процессе обусловлено необходимостью подготовки такого специалиста.

Творческая деятельность студентов направлена на формирование необходимых для специалиста профессиональных и личностных качеств, таких как: ответственность, инициативность, изобретательность, самостоятельность к самоорганизации, самосовершенствованию, самоактуализации, способность принимать нестандартные решения, адаптироваться в современных сложных социально-экономических и профессиональных условиях. Она создает условия для успешного профессионального становления конкурентоспособного специалиста.

В данном случае под «творчеством» студентов надо понимать такую деятельность, в результате которой приобретается что-то новое, оригинальное, в той или в другой мере выражающее индивидуальные склонности, способности и индивидуальный опыт студента.

Творческая деятельность студентов осуществляется в 2 этапа: 

1 этап организации творческой деятельности - диагностика творческого мышления студентов.

2 этап – это организация творческой деятельности, интегрированной в учебный процесс. Основная  задача данного этапа - активизация творческого процесса обучения. С этой целью используются нетрадиционные формы уроков (экскурсия, путешествие, научное исследование, аналитическая работа, круглый стол, брейн - ринг), информационные средства обучения, новейшие педагогические технологии.

Необходимое условие формирования потребности в самоорганизации, самосовершенствовании будущего специалиста является самостоятельная работа студентов. 

Виды самостоятельной работы студентов:

- Репродуктивная деятельность (работа по образцу), формирующая  самостоятельность  обучающегося.

- Аналитическая деятельность: анализ  событий,  явлений, фактов способствует развитию внутренних мотивов к познанию. 

- Поисковая деятельность: поиск информации формирует умения и навыки поиска ответа за пределами известного образца.

- Исследовательская деятельность, которая содержит несколько самостоятельных  периодов работы:

Подготовительный период. Совместно с преподавателем или самостоятельно студенты работают с научной, публицистической литературой, с архивными документами, анализируют научную информацию.

Критерием оценки работы на данном периоде является показатель самостоятельности в получении углубленных знаний и  навыков. Работа может быть представлена на уроках-семинарах, круглых столах, уроках - диспутах, уроках-экскурсиях в  виде эссе, сообщения, доклада, аналитической справки и т.д. Результатом этого этапа является сформированность культуры умственного труда и самостоятельность в поиске и приобретении новых знаний.

Создание творческой работы (написание реферата, создание проекта). Рефераты и доклады выполняются студентами 1 и 2 курсов. Особенность данного вида деятельности – тесная взаимосвязь тематики рефератов с программой курса. Критерием оценки является новизна и актуальность выбранной темы исследования, самостоятельность работы, умение изучить, отобрать, проанализировать и представить информацию, сделать выводы и определить возможную перспективу дальнейшего исследования. Работы, выполненные на данном этапе, представляются на научно- практических конференциях, круглых столах, семинарах на уровне колледжа, что способствует формированию у студентов навыков публичного выступления, умения логично излагать материал, давать оценку изучаемой теме.

Основной  задачей третьего периода организации творческой деятельности студентов является индивидуализация процесса обучения. Третий   период дополняет учебный процесс и сопутствует ему. На данном  периоде результатом творческой деятельности предполагается  участие студентов в предметных и межпредметных олимпиадах, конкурсах, научно -  практических конференциях. Таким образом, при выстраивании образовательного процесса творческой деятельности студентов следует уделять значительное внимание, т.к творческая деятельность предоставляет студентам возможность развиваться, раскрываться, проявить свои таланты и творческий потенциал.

Жданова Л.Н.
СОВРЕМЕННЫЙ ПОДХОД К ОБУЧЕНИЮ СТУДЕНТОВ НА ОСНОВЕ 

ЛИЧНОСТНО-ОРИЕНТИРОВАННОГО  ПОДХОДА
Особенности обучения в современных условиях во многом определяются все нарастающим  объемом информации, интенсификацией прохождения материала, постоянной модернизацией и усложнением учебных программ. Безусловно,  подобные  условия обучения предъявляют к организму  учащегося самые высокие требования. Поэтому важно, чтобы студенты прошли этот нелегкий путь без ущерба для своего здоровья, не утратив интереса к учебе, не потеряв веру в себя, в свои силы. В основу работы мы положили следующую  идею – помочь каждому  студенту проявить и развить свою индивидуальность на уроке. В  то же время нам предстояло обучить студентов решению нравственных задач,  работе в коллективе как будущих специалистов – бухгалтеров.

К каждому студенту  требовался индивидуальный подход. Тщательно продумав содержание учебного материала, формы и методы его подачи, мы попытались по-иному организовать  весь учебно-воспитательный процесс. Столь много видящих и слышащих студентов трудно заинтересовать одними учебными упражнениями, т.к. большинство заданий носят тренировочный  характер. 

Поэтому чтобы творчески провести урок, приходиться  использовать различный дидактический материал в виде бланков бухгалтерского учета  и карточек,  придумывать задания наиболее приближенные к производственным ситуациям, при выполнении которых студент учился бы мыслить индивидуально, рассуждать, доказывать правильность своего ответа. Конечно, не все студенты усваивают  материал, кто-то понимает  с первого объяснения, кому-то надо повторить.

Одновременно мы выявляем детей, успешно осваивающих дисциплину.  Выдаются дополнительные  задания  по опережающей программе, обсуждаются различные производственные ситуации, возникает момент диалога и спора выявления правильных ответов. Студенты очень заинтересованы,  и иногда не замечают,  как быстро проходит урок.

Закрепляя пройденное, на том же уроке выясняем степень усвоения темы. Это делается в виде зачетов или тестов. Следующий урок начинается с  выявления пробелов в знаниях  студентов, до сознания каждого доводится результат его работы, поощряется продвижение. Таким образом, учение воспринимается студентами как серьезный, но увлекательный труд, который требует собранности, серьезности и это их  дисциплинирует как будущих специалистов.

Главное, на наш взгляд, состоит в том, что студент должен усвоить не только практический материал, но и сформироваться как личность.

Иногда уроки по закреплению пройденного материала проводят сами студенты. Например:  одному из студентов  задается вопрос из пройденного материала, после его ответа он задает вопрос другому студенту  и так далее. Преподавателем только контролируется правильность и полнота ответов. Или, например - студент должен взять из « волшебного ящика» карточки с заданием  по составлению  бухгалтерских проводок и ответить на них.  При ответе всем интересно, при этом все чувствуют себя на равных правах: и студент с высоким  уровнем подготовки, и тот, кому учеба дается нелегко. У  студентов нет боязни, что они не ответят. Не беда, что некоторые из них ответили по вспомогательным вопросам, главное - все работали и работали с желанием.

Оценивая труд каждого, мы работаем под девизом: «НЕ СТЫДНО НЕ ЗНАТЬ, А СТЫДНО НЕ УЧИТЬСЯ».

Одно из предлагаемых студентам заданий мы называем «Ваше мнение», во время которого дается задание по производственной ситуации, имеющее  несколько вариантов ответов. Необходимо, применяя нормативные  бухгалтерские документы, дать обоснование по каждому из вариантов и выбрать правильный ответ. Во время таких вариантов опроса студенты учатся размышлять логически,  показывать связь между корреспондирующими счетами, нормативными  бухгалтерскими документами  и уметь их правильно применять.

Во время проведения таких  занятий студенты  проявляют активность, а это побуждает их к поиску нестандартных решений, развивает необходимость решать  выявленную проблему. Такой метод работы учит детей взаимодействию и сотрудничеству в достижении общей цели урока, что очень важно для будущей работы по специальности.

Жумагулова О.П.
К ВОПРОСУ ОБ ОРГАНИЗАЦИИ РЕШЕНИЯ ЗАДАЧ

ПО ДИСЦИПЛИНЕ «ХИМИЯ КРЕМНИЯ»

Умение решать химические задачи - важная составляющая знаний по  дисциплине «химия» и особенно по специальным химическим  дисциплинам, связанных     с     производством.     Согласно  государственному     стандарту  образования выпускники средних специальных образовательных учреждений   должны уметь решать более десятка типов различных задач.

Предлагаем свой вариант подачи материала по решению задач при изучении дисциплины «Химия кремния». При изучении данной дисциплины на решение задач отводится 2 часа - одно практическое занятие. Этого времени явно не хватает, чтобы усвоить хотя бы три типа различных расчетных задач. Поэтому ознакомление с алгоритмами решения расчетных задач по дисциплине начинают с первого занятия, когда идет знакомство с кремнием, его свойствами, нахождением в природе и применением. 

Предлагаем задачу: какую массу кремния можно получить при действии 24г углерода на диоксид кремния. На дом задаются 2-3 задачи подобного содержания, например: какую массу кремния можно получить при действии 12г магния на диоксид кремния. На втором занятии сразу становится ясно, кто из студентов не умеет решать задачи, кто решает их с большим трудом и кто хорошо справляется с решением задач. 

При изучении всех последующих тем данной дисциплины на всех занятиях отводится 15 минут на решение задач, причём задачи даются разного уровня сложности соответственно со способностями студентов. 

Например: при изучении темы «Кремниевые кислоты». Слабым студентам предлагается задача: какую массу силиката натрия нужно взять, чтобы при действии на него соленой кислоты получить 39г кремниевой кислоты?; студентом с трудом решающим задачи - какую массу раствора соляной кислоты 35%-ной концентрации нужно взять для реакции с силикатом натрия, чтобы получить 39г кремниевой кислоты?; студентам хорошо решающим расчетные задачи - какая масса кремниевой кислоты получится при действии 200г раствора соляной кислоты 30%-ной концентрации на 60г силиката натрия. В качестве домашнего задания обязательно предлагаются 2-3 задачи подобные изученным на занятии.

Таким образом, в течение пятнадцати теоретических занятий, кроме изучения теоретического материала закрепляются и углубляются знания, полученные в школе по решению задач, закрепляются понятия «процентная концентрация веществ», вступивших в реакцию, «плотность растворов», «избыток - недостаток» веществ. Кроме того, задачи усложняются через введение понятия «процентное содержание примесей в исходном веществе». Здесь даются задачи следующего содержания: какую массу карбида кремния можно получить, если для реакции с кремнием взять 1кг углерода, содержащего 10% примесей. Такие приемы позволяют повторить элементы уже изученного материала, сэкономить время. Где-то на 7-8 занятий проводится тестирование по изученным темам, а в конце тестирования предлагается самостоятельно решить 1-2 задачи, причем самостоятельная работа предлагается в трех уровнях сложности, в зависимости от способностей ученика. Где-то на 9-10 занятиях начинается решение задач,  связанных с производством стекла. Цели, которые преследуются при этом:  научить алгоритму решения задач нового типа; закрепить навыки устного счёта; повторить правила расчёта относительных молекулярных масс веществ, закрепить правила грамотного оформления условия задачи; формировать навыки химического мышления, логики, а также способствовать воспитанию гармоничной всесторонне развитой личности, способной решать производственные задачи. Также предлагаются задачи разного уровня сложности. 

Например: 

1. Какие массы соды, известняка и песка нужно взять, чтобы получить 1т стекла?; 2.Какую массу стекла можно получить, если для реакции с песком взять 53 кг соды и 50кг известняка? 

3. Какую массу стекла можно получить, если для реакции с песком взять 1.11т Na2O и 1.045т СаО? Какая масса песка потребуется? Рассчитайте процентный состав полученного стекла. 

На 18 занятии при вторичном тестировании после ответа на вопросы также студентам предлагается решить 1 -2 задачи на производство стекла.

Мы считаем такой способ подачи материала и средства контроля оптимальными. В школе, одним из главных средств контроля знаний становятся ответы на вопросы, которые можно вызубрить. Тогда-то у ученика, а впоследствии и у студента возникает опасная иллюзия, что знание по данной дисциплине есть. Увеличение объема решаемых задач и введение их в различные средства контроля способствует развитию способностью к анализу, критическому разбору возникающих ситуаций, самостоятельному принятию решений. Специалисты утверждают, что для того, чтобы научиться решать задачи только одного типа, надо самостоятельно решить от 5 до 80 задач этого вида. В нашем случае, изучив дисциплину «Химия кремния », студент с учетом домашних заданий прорешивает 72 задачи.

Улусов А.В. 

РЕСУРСОСБЕРАГАЮЩАЯ ТЕХНОЛОГИЯ ПРИ ИЗВЛЕЧЕНИИ МЕЛКОДИСПЕРСНЫХ МАТЕРИАЛОВ ИЗ БУНКЕРОВ

В данное время в России намечается рост объемов строительно-монтажных работ, что ведет за собой увеличение транспортных, погрузочно-разгрузочных и складских процессов. 

Важной задачей является устранение проблем возникающих из-за условий хранения, что влияет на качество порошкообразных материалов.

Например, при хранении цементе в бумажных мешках, вследствие их воздухопроницаемости происходит контакт материала с влагой воздуха, что влечет за собой частичную деградацию цемента, снижение прочности, колебание сроков схвачивания растворов, образование комков.

Транспортировка материалов в силосы и из силосов часто осуществляется пневмотранспортом, что так же приводит к увлажнению и ухудшению сыпучести.

Обеспечить надежность извлечения мелкодисперсных материалов из бункеров, транспортирования и хранения строительных материалов можно при использовании цементного бункера.

В данном бункере предусматривается механизм сводоразрушителя, который производит подрезание опор сводов и разрыхление материалов.

На способность материала к истечению влияет много косвенных, трудно определяемых факторов.

При 40 оборотах в минуту вращения вала сводоразрушителя спад неравномерности выпуска песка наблюдается с повышением влажности.

При выгрузке мелкодисперсных материалов (гипс, цемент, мел) с малой скоростью рабочих органов, при минимальном размере щели, время образования сводов очень мало и потому возникают паузы между выгружаемыми порциями груза.

При увеличении размера щели постепенно происходит увеличении времени образования свода и при ширине 25 мм наступает согласованность циклов сводоразрушения и сводообразования. Дальнейшее увеличение цели приводит к тому, что материал начинает самопроизвольно высыпаться.

При работе на средних оборотах при выгрузке цемента неравномерность выпуска является стабильной величиной, независимо от увеличения цели, что говорит о согласованности циклов.

Для мела и гипса этот показатель выше, то есть в начальной момент и при окончании выпуска высыпается меньшее количество материалов, так как рабочие органы в незначительной мере стимулируют выгрузку.

 При максимальной скорости и минимальном зазоре неравномерность низкая, но весь разрыхлительный материал успевает истечь из рабочей зоны сводоразрушителя и груз протекает постоянным потоком. При максимальном зазоре неравномерность минимальная.

При среднем зазоре у цемента и гипса протекает тот же процесс, что и при максимальной величине щели с той лишь разнице, что при стабильной фазе выгрузки при таком зазоре рабочие органы создают очень большие помехи для материала и как следствие – резкое увеличение неравномерности. 

Предлагаемая схема щелевого бункера позволяет осуществлять строгую экономию и своевременную подготовку материала, что в свою очередь, обеспечивает полную загрузку транспортных и складских помещений и производственных мощностей.

Февралева Т.В. 
ЛИЧНОСТНО ОРИЕНТИРОВАННАЯ ПЕДАГОГИКА

Личностно ориентированное образование нужно рассматривать как организацию учебно-воспитательного процесса в соответствии с потребностями, интересами, склонностями и способностями студентов, с учетом требований к нравственному, интеллектуальному и профессиональному уровню подготовки будущих специалистов. Речь идет об образовании, которое ориентируется не только на знания, умения и навыки, а главным образом на личность и жизнедеятельность студента, т.е. на его нравственный облик, культуру, мировоззрение, интересы, интеллект (качество ума), отношение к другим людям, к себе, к природе, эмоции, здоровье и образ жизни.

Формирование и развитие личности будущего специалиста осуществляется в процессе его активной деятельности. Личность студента как будущего специалиста рассматривается трехуровнево: как индивидуальность; как гражданин; как субъект деятельности.

На первом уровне личность студента рассматривается как индивидуальность, как человек, обладающий разумом, речью, потребностями, физическими и индивидуальными психологическими свойствами (особенности темперамента, черт характера, эмоциональной сферы, волевых качеств, восприятия, памяти и мышления).

На втором уровне студент (специалист) характеризуется как член общества, как носитель социально значимых функций и личностных качеств (мировоззрение, ценностные ориентации, интересы, нравственные, эстетические и другие социальные  качества личности).

На третьем уровне студент выступает как субъект различных видов деятельности: познавательной (учебной и исследовательской), коммуникативной, профессиональной, игровой и других. В структуре личности как субъекта деятельности выделяют знания, умения, навыки и способности, в т.ч. познавательные, коммуникативные, организаторские  и профессиональные.

Требования к знаниям и умениям специалиста отражаются в Государственном образовательном стандарте СПО, но, к сожалению, ГОС не отражает личностный компонент образовательного процесса, не раскрывает цели и содержание воспитания студентов. Цель воспитания заключается в создании необходимых условий для физического и психического развития личности в течение всей активной жизни человека. С целью становления и развития мировоззрения, ценностных ориентаций, которые формируются в процессе воспитания и самовоспитания, нужно решать следующие задачи:

- воспитание разносторонних ценностных ориентаций с учетом потребностей и интересов личности, в т.ч. в области выбранной специальности;

- формирование гуманистического мировоззрения, общечеловеческих норм нравственности, культуры поведения;

- воспитание патриотизма, активной гражданской позиции, правовой и экономической культуры; 

- выявление и развитие творческого потенциала личности, приобщение к системе культурных ценностей общества;

- совершенствование физического состояния студентов, привитие потребностей в здоровом образе жизни.

В традиционной технологии обучения в течение каждого семестра основным видом деятельности студентов является учение, в котором превалирует прослушивание и конспектирование лекций, решение типовых задач, выполнение заранее подготовленных лабораторных работ, пересказ лекционного материала и др. Такая учебно-познавательная деятельность носит репродуктивный, нетворческий характер.

С целью воспитания творчески мыслящего специалиста нужно изменить характер учебно-познавательной деятельности студентов на основе использования проблемных, игровых и дискуссионных методов, методов группового решения учебных и научных задач, моделируя профессиональную, организаторскую, коммуникативную и другие виды деятельности.

В погоне за знаниями мы забываем о духовной сфере личности, о культуре и нравственности. Мы недостаточно знаем ценностные ориентации, мировоззрение, нравственные и эстетические качества студентов. Поведение некоторых студентов, их речь, манера общения, внешний вид, отношение к учебе не соответствуют званию интеллигента. 

Необходимое условие для формирования воспитанного, культурного специалиста – соответствующая окружающая среда. Это культура труда преподавательского состава, культура речи, общения, поведения, быта и отдыха и преподавателей и студентов. Сюда же относятся материально-техническая база учебного заведения, интерьер аудиторий, чистота и порядок во всех помещениях. Личностный подход к образованию и воспитанию требует уважительного отношения к студенту, который как личность, как субъект жизнедеятельности и общения нуждается в равноправном отношении со стороны преподавателей и руководителей.

В учебном заведении надо создавать особый психологический климат, где каждый студент мог бы чувствовать психологическую и физическую защищенность, развивать свои способности, талант, находить друзей, с которыми интересно общаться, учиться, отдыхать, мечтать. Наличие таких отношений, такой психологической атмосферы является социально-психологическим условием гуманизации образовательного процесса. 

Фомина Н.В.
ОСВАИВАЕМ НОВУЮ ПРОФЕССИЮ СПЕЦИАЛИСТ БАНКОВСКОГО ДЕЛА С УГЛУБЛЕННОЙ ПОДГОТОВКОЙ ПО «УЧЕТНО-ОПЕРАЦИОННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ В БАНКАХ»

Обучение в Вольском филиале ВГКСМ и ГС ведется по 14 специальностям. Одной из них является новая специальность «Банковское дело», которая была открыта в 2004 году, а в 2006 году переведена на повышенный уровень подготовки с уклоном «Учетно-операционной деятельности в банках».

Подготовка специалистов по специальности  «Банковское дело» осуществляется на базе углубленной подготовки с изучением таких экономических дисциплин, как: «Банковские операции», которая направлена на рассмотрение и изучение различных направлений деятельности коммерческих банков, роли Банка России как института, осуществляющего надзор за кредитными организациями.

Курс дисциплины  «Банковские операции» в соответствии со стандартами включает восемь разделов. В каждом разделе рассматривается отдельное направление деятельности коммерческого банка. Большое внимание уделяется коммерческим банкам. В частности  рассматриваются их основные функции, организационная и управленческая структура, виды операций, предлагаемые финансовые услуги, в т. ч. лизинговые, факторинговые, форфейтинговые и трастовые операции. Дается глубокий анализ деятельности коммерческих банков на валютном рынке и на рынке ценных  бумаг.

Курс дисциплины «Банковские операции» тесно связан с дисциплиной «Учет в банках».

В процессе становления рыночной экономики, когда банки действуют в  условиях жестокой конкуренции и нестабильной экономической ситуации, бухгалтерский учет не сводится только к  отражению операций банка. Основная роль его состоит в использовании бухгалтерской информации для планирования активных и пассивных операций банка. Бухгалтерский учет в банке дает возможность ответа на вопросы о состоянии и движении имущества банка, денежных средств, кредитов, фондов, о расходах и доходах, финансовых результатах деятельности банка.

Базой бухгалтерского учета в банках является операционная работа, к которой относятся:

- прием расчетно-платежных документов от предприятий, организаций, учреждений и проверка правильности их оформления;

- подготовка карточек для их отражения в бухгалтерском учете;

- ведение карточек расчетных документов и карточек срочных обязательств;

- осуществление контроля за своевременностью списания и зачисления платежей;

- операции по корреспондирующим счетам, возникающие в связи с осуществлением расчетов между плательщиками и получателями денег, счета которых ведутся разными способами.

Всё это изучает дисциплина – практикум  «Учетно-операционная деятельность в банках», которая является продолжением теоретического учебного курса «Учет в банках», имеет практическую  направленность, дает профессиональные знания в операционной деятельности банка.

Дисциплины «Организация деятельности Центрального банка» и «Организация деятельности Сберегательного банка» помогают изучить особенности, плюсы и минусы работы государственных и коммерческих банков.

Дисциплины «Денежная и банковская статистика» и «Основы банковского аудита» знакомят с методами проведения статистических расчетов и видами, направлениями банковского аудита.

Дисциплины «Безопасность банковской деятельности» и «Программное обеспечение в банках» изучают методы и средства защиты банковской информации, а также различные виды программного обеспечения для сбора, хранения и обработки банковской информации.

Дисциплина «Экономический анализ» разъясняет понятия «капитал банка», «ресурсы банка», «ликвидность банка» и его «платежеспособность», рассматривает структуру и состав активов банка, формирование доходов и расходов, а также прибыли банка.

При изучении специальных дисциплин, кроме изучения теоретического материала, студенты решают много ситуационных задач по следующим вопросам: ресурсы банка, капитал банка, прибыль банка, доходы банка, расходы банка, ликвидность банка, платежеспособность банка, бухгалтерская отчетность, финансовая отчетность; оформляют договора: на расчетно-кассовое обслуживание, кредитные и депозитные договора, договора залога и  поручительства; решают задачи: по расчету курсов валют, по расчету дисконтного процента и платежей по нетрадиционным операциям: лизинг, факторинг, по расчету процентов по депозитным счетам клиентов.

Теоретические навыки закрепляются на учебной практике для получения первичных профессиональных навыков колледжа на 2-ом курсе в течение 2-х недель. 

Практика для получения первичных и профессиональных навыков, состоящая из 2-х частей, должна проходить в специально созданной лаборатории учебного заведения. Всего – 72 часа. 

Характерной особенностью учебной практики по получению первичных профессиональных навыков является развитие индивидуальных творческих способностей в ходе самостоятельной работы по разработке мини-проекта «Банк». Группа разбивается на подгруппы по 4-5 человек.  Каждый студент может раскрыть свой потенциал, реализовать свои образовательные возможности, развить навыки совместного коллективного творчества, умения в корректной форме отстаивать свои решения, слушать других, уважать иное мнение. 

Завершающим этапом практики по получению первичных профессиональных навыков является 4-х часовое практическое занятие, которое обобщает весь изученный материал, в форме тестирования.

Полученные навыки и умения в процессе учебной практики закрепляют на производственной практике в кредитных организациях города по профилю специальности на 3-ем и 4-ом курсах.

Цель данного вида практического обучения – систематизация полученных студентами теоретических знаний по отдельным учебным дисциплинам, применение междисциплинарных связей для формирования умений и практических навыков работы по специальности.

Специальность – «специалист банковского дела» на данный момент является востребованной  как на федеральном, так и на региональном рынках труда. Ее подготовка должна соответствовать международным стандартам в высококвалифицированных кадрах и позволит решить перечень актуальных задач повышения профессионализма в банковской системе РФ.

А самый главный «секрет» – в горячем и не проходящем желании учиться, узнавать новое, самосовершенствоваться. Если такое желание есть, то все преодолимо, все можно понять, все можно освоить.

В результате освоения профессиональной образовательной программы по специальности «Банковское дело» (повышенный уровень) студент может выполнять финансово-кредитную и операционную деятельность в соответствии с квалификационной характеристикой  «Учетно-операционная деятельность в банках».

Головешкин В.Б., Далдабек Медет Салтулы 
СТИМУЛИРОВАНИЕ ТВОРЧЕСКИХ СПОСОБНОСТЕЙ ОБУЧАЕМЫХ

Эффективность воспитания личности курсанта, в частности, формирования интереса к  профессии офицера, определяется в первую очередь соответствием целенаправленной содержательной профессиональной деятельности ВВУЗА социально-психологической природе процесса формирования личности будущего офицера.

В связи с этим, чтобы содействовать в ВВУЗЕ решению проблемы формирования интереса к профессиональной деятельности, необходимо организовать воспитывающую среду или совокупность педагогических методов, социально ценностных, влияющих на личностное развитие курсанта и содействующих воспитанию у них интереса к профессии.

Согласно одному из основополагающих принципов современной психологии – принципу единства психики и деятельности (А.Н.Леонтьев, С.Л.Рубинштейн), окружающая среда становится условием личностного формирования при наличии активного взаимодействия личности с действительностью. Мир познается, осваивается, оценивается, усваивается и, в конце концов, присваивается личности только в ходе деятельности личности. Объект открывается субъекту лишь во время взаимодействия субъекта с объектом. Таким образом, деятельность – тоже метод развития интереса к профессии у курсанта; где деятельность является активной формой отношения субъекта к объекту.

Учеба – основной вид деятельности курсантов, поэтому она играет важнейшую роль в формировании интереса к профессиональной  деятельности у будущих офицеров. Учебная деятельность и являющаяся ее продолжением войсковая практика закладывают основы профессиональной деятельности будущих офицеров. Учебной деятельности принадлежит особое место и в становлении личности будущего специалиста, его мышления, кругозора, социальных установок, характера, работоспособности.

Теория планомерного (поэтапного) формирования умственных действий, понятий, образов и других составляющих нашей психической жизни, созданная П.Я.Гальпериным и его учениками, сохраняет свое значение на всех уровнях обучения, включая и обучение в высшей школе,. Приложение этой теории к практике реальной учебной деятельности курсантов показало возможность формировать знания, умения и навыки с заранее заданными свойствами, как бы проектируя будущие характеристики психической деятельности, что позволяет решать проблему формирования интереса к профессиональной деятельности у будущих офицеров

Для мотивации профессиональной деятельности полезно воспользоваться некоторыми педагогическими рекомендациями, обобщающими опыт педагогов и психологов, озабоченных развитием творческого потенциала своих воспитанников, причем многие из этих рекомендаций могут быть перенесены в условия вузовского обучения, другие могут быть использованы в консультационной работе с курсантами. Не раскрывая подробно содержание этих рекомендаций, назовем их:

1. Ни в коем случае не подавлять интуицию обучающегося.

2. Формировать у курсанта уверенность в своих силах.

3. Опираться на положительные эмоции.

4. Стимулировать стремление курсанта к самостоятельному выбору целей, задач и средств их решения.

5. Поощрять склонность к рискованному поведению.

6. Не допускать формирования конформного мышления.

7. Развивать воображение и не подавлять склонность к фантазированию.

8. Формировать чувствительность к противоречиям.

9. Чаще использовать в обучении задачи так называемого открытого типа.

10. Шире применять проблемные методы обучения.

11. Обучать специальным эвристическим приемам решения задач различного типа.

12. Осуществлять совместную с преподавателем исследовательскую деятельность.

13. Всячески поощрять стремление человека любого возраста быть самим собой, его умения слушать свое «я» и действовать в соответствии с его «советами».

Только личность, обладающая творческим потенциалом, может открыть то, чего не знал преподаватель и к чему он не мог подвести курсанта, детально планируя и расписывая его деятельность, то есть осуществить творческий вклад в объективно существующую систему знаний и свою учебно-познавательную деятельность и далее  - служебную деятельность.
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ФОРМА ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ ПРЕПОДАВАТЕЛЕЙ И КУРСАНТОВ В ПРОЦЕССЕ ОБУЧЕНИЯ В СОВРЕМЕННЫХ УСЛОВИЯХ В ВОЕННОМ ВУЗЕ

Учебный процесс представляет собой сложную динамическую систему, в которой в органическом единстве осуществляется взаимосвязанная             деятельность преподавателя и обучаемого. В этой системе под руководством учителя происходит овладение учеником основами наук, способами               деятельности, его развитие. Каждый из субъектов (преподаватель и обучаемый) имеет свои функции в этой взаимосвязанной деятельности. Задача                   преподавателя состоит не только в том, чтобы сообщить знания, но и в том, чтобы управлять процессом усвоения знаний и способов деятельности. Задача обучаемого – овладеть системой знаний, способами их получения, переработки, хранения и применения, воспитывая в себе необходимые качества личности. Процесс обучения всегда начинается с постановки преподавателя                   учебно-познавательной цели и организации, ее принятия обучаемым. Учебная деятельность обучаемых в широком понимании, рассматривается, как один из видов познания, которое протекает на основе отражательно-преобразующей деятельности субъекта.

Любая деятельность, в том числе и учебная деятельность предметна, следовательно, можно утверждать, что любое содержание становится                 предметом изучения лишь тогда, когда оно принимает для обучающегося вид определенной задачи, направляющей и стимулирующей его учебную                   деятельность.

В настоящее время считается общепризнанным, что мышление как                основа учебной деятельности осуществляется как процесс решения                      задач-проблем, значение активности, самостоятельности и осознанности в учебной деятельности каждого обучающегося необходимо подчеркнуть, что применительно к условиям высшей школы главным компонентом учебного процесса является активная, целеустремленная, познавательная деятельность обучающихся [1].
Наряду с этим методические исследования и педагогическая практика показывают, что учебная деятельность обучающегося не может быть в                               достаточной степени эффективна, если она не обеспечивается, не организуется, не управляется и не контролируется преподавателем. Таким образом, процесс обучения необходимо рассматривать как многогранную и                                    взаимообусловленную деятельность обучаемых и преподавателей,                   направленную на: а) отбор, систематизацию и представление учебной информации преподавателем; б) восприятие, осознание, переработку и овладение этой информацией; в)организацию преподавателем самостоятельной, сознательной, рациональной, активной, целеустремленной и результативной деятельности каждого обучаемого по овладению учебной информацией и ее использованию.

Из сказанного следует, что только комплексный, системный учет всех сторон процесса обучения позволит правильно поставить и наметить пути                решения главной задачи теории и практики – повышения эффективности               обучения и качества подготовки военных специалистов.

Здесь, прежде всего, следует отметить исключительное значение                 педагогической и методической квалификации преподавателя, которая                          определяет правильное и всестороннее понимание преподавателем сущности процесса обучения и позволяет ему овладеть методами обеспечения и организации этого процесса.

Основной закономерностью процесса учения является удовлетворение возникающей познавательной потребности. Задача дидактики состоит в том, чтобы определить средства, обеспечивающие формирование и поддержание этой познавательной потребности.

Следует обратить внимание на том, что перевод содержания учебных дисциплин на язык задач-проблем, построение определенной                             последовательности и системы этих задач-проблем для возбуждения                  познавательного интереса и для организации учебной деятельности                   обучающихся осуществляется преподавателем, которому для этой                  деятельности, очевидно, необходимы соответствующие знания, умения,                  квалификация.

Раскрывая дидактическую специфику деятельности преподавателей и обучающихся в процессе обучения, следует иметь в виду, что деятельность                педагога прямо или косвенно (например, на основе использования учебного                      пособия) направлена на организацию деятельности обучающегося. Поэтому, в дидактическом аспекте учебная деятельность – это организуемая                      преподавателем деятельность обучающегося, направленная на решение                    последним различного класса учебных задач, в результате которых происходит овладение знаниями, умениями, навыками и развиваются соответствующие личности качества.

Движущей силой учебного процесса является потребность, мотивация, которые питаются противоречием между выдвигаемыми ходом обучения                учебными и практическими задачами и наличным уровнем знаний, умений и умственного развития обучающихся.

Цель учебной деятельности – овладеть учебным содержанием до уровня умения применять полученные знания и навыки на практике. Несоблюдение этого требования приводит к тому, что учащиеся заучивают учебный материал без понимания его значения для практики, загружают память и внимание, не вырабатывая полезных умений, не развивая самосознание и познавательную потребность.

С позиций современной физиологии центральным моментом                  познавательной деятельности признается процесс сопоставления –                                неотъемлемая часть любой деятельности человека. Путем сопоставления регуляция деятельности, т.е. соотнесение поступающей информации с тем опытом (знаниями), которым уже обладает человек, и с тем планом деятельности, который предварительно им намечен.

Отправной точкой в педагогических знаниях преподавателя,                    определяющих его дидактическо - методическую квалификацию, являются представления о фундаментальных понятиях педагогики: знании, умении,                уровне овладения знаниями и умениями, учебной деятельности, педагогическом процессе, дидактической системе, эффективности процесса обучения.

Далее мы будем пользоваться следующими определениями,                   являющимися обобщением современных представлений педагогики и                  педагогической психологии о содержании и формах процесса обучения.

Знание – обобщенный и присвоенный личностью фрагмент                       коллективного опыта, включающий сведения об общих и специфических,                  существенных и второстепенных свойствах и отношениях вещей и явлений и об адекватных способах деятельности как в процессуальном, так и в оценочном аспектах (2(.

Опыт (знание) может касаться различных сторон явлений                          действительности и способов деятельности. Человек может усвоить содержание только терминов и понятий в той или иной учебной дисциплине или же                                 овладеть теориями и методологией определенных видов деятельности в рамках этой дисциплины. В этом смысле выделяют знания научных фактов,                      определений, правил, законов, методов, устройств, способов проверки                 достоверности и точности расчетов и т.п. Отдельно рассматривают                   эмоциональный опыт и оценочные знания. Однако в любом случае знания               человека служат ему ориентирами при определении направления своей                   практической или теоретической деятельности и базой для формирования                        своего отношения к окружающему миру и к себе самому.

С точки зрения подготовки, формирования и воспитания будущего                офицера службы тыла необходимо овладеть теми знаниями и умениями,                которые ему необходимы в своей профессиональной деятельности, в     соответствии с квалификационными требованиями.

Таким образом, предметом дидактики является связь преподавания (деятельности преподавателя) и учения (познавательной деятельности ученика), их взаимодействие. Если усваиваемые знания преобразуются обучаемыми (курсантами) в лично практически значимую систему, то у них появляется стойкий интерес к тому, что он делает, стимул к самостоятельной учебной  деятельности. А это способствует еще большему подъему эффективности  процесса обучения.
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КРИТЕРИИ И УРОВНИ ОБУЧАЕМОСТИ

Свойства ума, определяющие обучаемость, существуют у человека как предпосылки определенного (установившегося) темпа усвоения знаний, умений и показатели обучаемости являются продуктом учебной деятельности, формируются и развиваются только при выполнении целенаправленных заданий. Результативность процесса их образования (переход из обучаемости в обученность) определяется в большей степени имеющимися уже при рождении и в дальнейшем формирующимися качествами ума.
Выделение критериев обучаемости равносильно выделению критериев потенциальных возможностей, способностей, восприимчивости, готовности, активности и других психических качеств обучаемых.
Ведущими показателями обучаемости курсантов при организации процесса обучения являются обученность (фонд действенных знаний, умений), темп прироста (изменение результатов обученности), обобщенность мыслительных процессов как один из главных критериев сформированности высококвалифицированного специалиста.

Показатели обучаемости курсантов

	Уровень обучаемости
	Внешнее проявление
	Качественная характеристика

обучаемости
	Количественный эквивалент обучаемости

	1
	2
	3
	4

	1. Очень низкий
	Отрицательное отношение к предмету, преподавателю. Уклонение от неприятностей, отсутствие интереса к учению, отвлечение. Объяснение своих неудач внешними причинами, отказ от работы при ошибках. Эмоциональная неустойчивость.
	Учебная деятельность не сформирована. Неумение выполнять её в определенной последовательности. Неадекватный контроль и самооценка. Низкие темпы. Недостаточность знаний, действенных знаний, умений. Фрагментарность мышления. Низкий уровень способности и работоспособности. Отсутствие переноса знаний в новые условия. “Закрытость” для помощи.
	0,1-0,2

	1
	2
	3
	4

	2. Низкий
	Нейтральное (пассивное) отношение к предмету, преподавателю. Неустойчивый (ситуативный) интерес, преимущественно к внешним результатам учения. Уход от трудностей. Отсутствие самостоятельных целей. Эмоциональная неустойчивость. Равнодушие к учебе.
	Учебная деятельность сформирована на низком уровне. Отсутствует умение организовать свою деятельность, низкий уровень интеллектуальной напряженности труда. Невысокие темпы работы. Недостаточное знание действенных знаний, умений. Неумение ими пользоваться. Фрагментарность мышления. Невысокий уровень способностей и работоспособности, Пассивность в новых условиях и ситуациях. Достижение репродуктивного уровня обучения.
	0,2-0,3

	3.Средний
	В целом положительное отношение к предмету, преподавателю, но с присутствием элементов аморфности, нерасчлененности, предпочтения, ситуативности. Проявление интереса к учению, его результатам. Ориентация на результат своей деятельности. Эмоции удивления,     переживания. Положительные эмоции на требования в вузе.
	Осознанное выполнение учебной деятельности. Умение организовать её в главных моментах. Выполнение ряда учебных заданий по инструкции, образцу. Частичные умения контролировать свою работу; Темпы обучения средние. Более высокий, по сравнению с предыдущим уровнем, запас знаний, умений, их правильное использование в зависимости от ситуации. Иногда проявляется самостоятельность мышления. Уровень способностей и работоспособности средний.
	0,3-0,4

	4.Высокий
	Активное положительное отношение к учебе, предмету, преподавателю. Самостоятельность мотивов. 
Активное положительное отношение к учебе, предмету,   преподавателю. Самостоятельность мотивов. Активное    апробирование целей. Постановка самостоятельной цели. Стремление повысить напряженность интеллектуальной деятельности. Положительные эмоции при постановке нестандартных (творческих) целей.
	Повышенная восприимчивость  к усвоению  обобщенных способов рациональной организации учебной деятельности. Высокий запас действенных знаний, умений. Интенсивность интеллектуального труда высокая. Темпы продвижения в учебе высокие. Уровень способностей и работоспособности высокий. Активность ориентировки в новых учебных ситуациях, инициатива в ситуациях с открытыми возможностями склонность к интеллектуальному соперничеству.
	0,7-0,8

	5. Очень
высокий
	Высокое личностно осознаваемое отношение к интеллектуальному труду. Преобладание мотивов самоусовершенствования, самопознания. Постановка самостоятельных исследовательских задач. Предвидение  возможных последствий и своевременное предотвращение нежелательных. Положительные эмоции, уверенность в своих силах. Активная позиция в исследовательской работе.
	Полное овладение обобщенными способами мышления и деятельности. Восприимчивость к новым видам сотрудничества. Быстрый темп продвижения в учебе. Высокая напряженность, умственного труда. Повышение культуры учебного труда. Творческий характер результатов. Повышенная инициативность в ситуациях с открытыми возможностями.
	0,9-1


На основе приведенных в таблице характеристик представляется возможность более четко определить критерии обучаемости курсантов при организации учебного процесса и проведении учебных занятий.
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РЕАЛИЗАЦИЯ «МОДЕЛИ ФОРМИРОВАНИЯ ГОТОВНОСТИ КУРСАНТОВ К ПРИМЕНЕНИЮ ЕСТЕСТВЕННОНАУЧНЫХ ЗНАНИЙ В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПОДГОТОВКЕ» В УЧЕБНОМ ПРОЦЕССЕ

Современные задачи, решаемые офицерским корпусом Вооруженных Сил Российской Федерации, требуют от выпускников высших военных учебных заведений высокого уровня готовности к выполнению функциональных обязанностей по должностному предназначению. Поэтому одной из важнейших задач педагогики высшей военной школы является выстраивание такой системы профессиональной подготовки будущих офицеров, в которой знания, умения и навыки, приобретаемые курсантами, служат главной цели - формированию у них готовности к их применению при решении профессионально-ориентированных задач. 

Термин «готовность» в современной отечественной  психолого-педагогической науке имеет очень широкое применение, о чем свидетельствуют многочисленные исследования её конкретных форм: готовность к труду, мобилизационная готовность спортсмена, готовность воина к боевой деятельности, готовность учащихся к военной службе, готовность выпускника вуза к профессиональной деятельности, готовность к общению и т.п. Общеметодологические психолого-педагогические подходы  к формированию «готовности» исследовались И.В.Биочинским [1], М.И.Дьяченко,  Л.А.Кандыбовичем [4], А.К.Марковой [5] и др. Отдельные стороны процесса формирования - педагогические условия, формы, методы, средства, факторы – Г.А.Давыдовым [3],  В.А.Михайловским [6], Е.Н.Переверзевой [7] и др. Вместе с тем, исследование процесса формирования готовности будущих выпускников к профессиональной деятельности в целом, как и конкретных ее форм нельзя считать исчерпанной.

Предметом исследования в большинстве из них являются либо общепрофессиональные, либо специальные дисциплины. Тогда как роль и место  в формировании готовности выпускника к профессиональной деятельности учебных дисциплин, не являющихся «профилирующими» для данного вуза не исследуются. Примером тому могут быть дисциплины естественнонаучного цикла в военном вузе командного профиля. Как показывает практика, большинство курсантов таких вузов рассматривает их как «обязательные», которые нужно  «сдать», так как их изучение предусмотрено учебным планом, и не рассматривает их как «необходимые» для эффективного обучения по общепрофессиональным, военным и специальным дисциплинам, профессионального становления будущего специалиста. Таким образом, налицо  противоречия между потенциальными возможностями учебного материала естественнонаучных дисциплин в формировании готовности к профессиональной деятельности будущих офицеров и несформированностью у них умений  их использовать в профессиональной подготовке при изучении общепрофессиональных, военных и специальных дисциплин, между потребностью профессиональной подготовки в наличии у курсантов знаний, умений и навыков применять   естественнонаучные знания в учебной работе и отсутствием дидактического обеспечения данного процесса в условиях военного вуза. В силу этого, формирование готовности будущих офицеров к применению естественнонаучных знаний  в профессиональной подготовке становится актуальным направлением научно-практических изысканий.
 Каким должен быть процесс формирования готовности будущих офицеров к применению естественнонаучных знаний, чтобы они принимались и осознавались курсантами как необходимые  для успешного обучения по общепрофессиональным, военным и специальным дисциплинам? – проблема, решение которой будет способствовать повышению эффективности профессиональной подготовки будущих офицеров.

  Потребность в разрешении данной проблемы привела нас к необходимости  разработки дидактической  модели формирования готовности будущих офицеров к применению естественнонаучных знаний в процессе профессиональной подготовки в военном вузе, модели, которая является элементом системы профессиональной подготовки курсантов,  подготовлена к использованию в реальном образовательном процессе и имеет достаточное                               информационно-документальное сопровождение. Проведённая работа позволила нам предложить следующую модель формирования готовности курсантов к применению естественнонаучных знаний.
Рис. 1. Модель формирования готовности будущих офицеров к применению естественнонаучных знаний

Разработанная нами модель  включает в себя два блока. Блок «факторов» (мотивация формирования готовности, принципы формирования готовности, содержание естественнонаучной подготовки), обеспечивающих эффективное формирование готовности к применению естественнонаучных знаний в процессе профессиональной подготовки будущих офицеров. Блок «механизма функционирования модели», включающего в себя: управляющий объект – преподаватель; объект управления – курсант; механизм взаимодействия между ними в ходе процесса «преподавание – учение» через формы, методы, средства профессиональной подготовки; системы управления и обратной (внутренней и внешней)  связи для оценки формирования готовности.

           Мотивация формирования готовности определяется отношением преподавателя и курсанта к предмету обучения. От этого зависит степень активности курсанта, а, следовательно, и уровень сформированности у него готовности к применению естественнонаучных знаний. При  формировании мотивации решаются две взаимосвязанные задачи. Первая задача связана с формированием у будущего офицера понимания необходимости военной службы, овладения воинской специальностью, установления специфических взаимоотношений с другими военнослужащими («по вертикали» - подчинение, «по горизонтали» - войсковое товарищество). Вторая задача состоит в понимании и принятии целей процесса обучения. Если будущие военные специалисты на занятиях вынуждены выполнять задачи, далекие от того, чем они будут заниматься в профессиональной деятельности, то трудно ожидать от них активности в профессиональной подготовке.

 Основными принципами формирования готовности курсантов к применению естественнонаучных знаний являются принципы профессиональной  подготовки  в   военных  вузах,  в    содержании   которых 

актуализированы наиболее значимые для данного процесса компоненты: социальная          обусловленность     и   научность    обучения;   практическая 

направленность подготовки будущих военных специалистов; целенаправленность, систематичность и последовательность в обучении; доступность и высокий уровень трудности обучения; сознательность, активность и мотивированность обучающихся; прочность овладения компонентами профессиональной компетентности; комплексность и единство обучения и воспитания [2].

          Содержание естественнонаучной подготовки будущих офицеров определяется ГОС подготовки военных кадров, вытекает из объёма информации, который необходимо дать будущим офицерам и имеет следующие особенности в военном вузе: прикладной характер дисциплин естественнонаучного цикла, построение содержания в соответствии с логикой будущей профессиональной деятельности обучающихся, определение уровня научности и сложности изложения материала с учётом возрастных, психических возможностей курсантов и курсантских групп.

В военных вузах основными формами  учебных занятий по дисциплинам естественнонаучного цикла являются: лекции, семинарские, практические занятия, лабораторные работы. При этом активно используются такие методы, как устное изложение материала, его обсуждение, демонстрации, упражнения (тренировка), практические работы и самостоятельное освоение      учебного материала.         Интенсифицировать  
процесс формирования готовности в военном вузе можно  за счет нестандартных, активных форм организации обучения и методов их проведения: дискуссия, интеллектуальная разминка, «мозговая» атака, решение ситуативных и имитационных задач, игровые формы и методы,  методы проблемного обучения, частично-поисковые, эвристические и т.п. Они позволяют раскрепостить сознание, активизировать интеллектуальный потенциал обучающихся, способствуют приобретению необходимых практических умений. 

Для текущего и итогового контролей  формирования готовности к применению естественнонаучных знаний предлагается методика разноуровневого автоматизированного контроля знаний и интеллектуальных умений курсантов по естественным наукам с использованием ПК. Это позволяет преподавателю за небольшой промежуток времени объективно проверить и оценить знания, умения, навыки достаточно большого числа обучающихся, дает  возможность документирования и организации  автоматического анализа полученных индивидуальных и групповых оценок.

Самоконтроль курсантов  в ходе  изучения естественнонаучных дисциплин является важнейшим элементом разработанной нами модели. Для оперативного управления процессом  формирования готовности предусмотрены следующие  формы оперативного самоконтроля: самопроверка по образцу, взаимопроверка с помощью образца, проверка задания на самоподготовку консультантами, письменная проверочная работа,          проверка-консультация, опрос по парам, теоретическая разминка.

Организация деятельности преподавателя и деятельности обучающегося на занятиях является центральным компонентом данной модели, она позволяет обеспечивать постоянную возможность вовлечения всех участников учебного процесса и каждого в отдельности в совместную деятельность с учетом личностного интереса, способностей, возможностей формирования целей и мотивов деятельности. Основными формами организации такого взаимодействия являются: индивидуальная работа с обучающимися, направленная на интеграцию естественнонаучных, общепрофессиональных и военно-профессиональных дисциплин; парная работа – «боевое товарищество» (в этом случае педагог предлагает типовое профессионально-ориентированное задание каждой паре  курсантов, работа пар происходит одновременно, по окончании полученные результаты обсуждаются всем подразделением); решение профессионально-ориентированной задачи малой (3—4 курсанта) группой (в этих случаях педагог формулирует задание для каждой малой группы таким образом, чтобы результаты работы каждой из них дополняли друг друга и помогали принять общий алгоритм решения или же вызывали дискуссию); решение поставленной задачи всей группой, то есть работа ориентирована на формирование единого мнения по какому-нибудь вопросу при участии каждого участника процесса обучения, в том числе и педагога; соревнование отделений учебного взвода, где участники конкурса аргументировано должны отстоять свою точку зрения.

Прямая и обратная связь в процессе  реализации модели формирования готовности к применению естественнонаучных знаний. На схеме модели (рис. 1) преподаватель (П) – управляющий объект, познавательная деятельность обучающегося – объект управления (К). Поток информации (Х) от управляющей системы (П) к объекту управления (К) через формы, методы и средства обучения передается по каналам прямой связи, а обратный поток – от управляемого объекта к управляющей системе – по каналам обратной связи. Для пояснения работы канала обратной связи в модели введен элемент «адресат» (А). Под «адресатом» понимается осмысленное освоение обучающимся принятого потока информации, т.е. потоки информации, полученный «К» и усвоенный «А», отличаются друг от друга на величину У ± ∆У. Это происходит в результате действия различных «помех», на модели они обозначены как «Z». Следует различать внешние (шум в аудитории,  недостаточное освещение, весенняя погода за окном и т.п.) и внутренние (совокупность знаний, накопленных курсантом (группой) на  данный момент времени, фактический исходный уровень интеллекта, психофизиологическое состояние курсанта и т.п.) помехи, которые обязательно нужно учитывать при реализации модели. И помнить, что «информация в приемнике «А» будет ± ∆У, в зависимости от того, насколько мы минимизируем действие «помех».

В модели рассматриваются два канала обратной связи: внутренняя обратная связь и внешняя обратная связь. Внутренняя обратная связь позволяет контролировать и оценивать результат усвоения информации курсантом через средства самоконтроля  (С), получать оперативную информацию о ходе формирования готовности к применению естественнонаучных знаний. Внешняя обратная связь позволяет оценить результаты формирования готовности через средства текущего и итогового контролей. 

Эффективность разработанной модели была проверена в ходе опытно-экспериментального исследования.  Результаты эксперимента, проведенного в течение одного учебного года, показывают, что у курсантов экспериментальных групп изменилось  отношение  к естественнонаучным дисциплинам от отрицательного или нейтрального до положительного, повысился уровень мотивации при их изучении, познавательной самостоятельности и успешности учебной деятельности, а, следовательно, и уровень готовности  к использованию естественнонаучных знаний в будущей профессиональной деятельности. Курсанты этих групп  имеют более прочные знания, обладают достаточными умениями по естественнонаучным дисциплинам, свободно интерпретируют их при изучении военных, общепрофессиональных и специальных дисциплин, отличаются более высокой степенью понимания учебного материала этих дисциплин по сравнению с курсантами, обучающимися в контрольных группах.

Таким образом, данные обстоятельства дают нам основания признать целесообразность и эффективность применения  в образовательном процессе военного вуза предлагаемой  модели. 
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Ерёменко В.М., Власенко Г.Ф.  
К ВОПРОСУ О КРИТЕРИИ АКТИВИЗАЦИИ РАБОТЫ ОБУЧАЕМЫХ ПРИ РЕЙТИНГОВОМ КОНТРОЛЕ

Управление учебным процессом в высшей школе рассматривает                 результат обучения как комплекс значительного числа статистических величин, который определяет стабильность состояния системы или её отклонения. Такой подход к учебному процессу позволяет оценивать систему обучения в целом и направлять её по пути совершенствования.
Далеко не решенной остается задача определения параметров, как                  постоянных, так и переменных, в оценке учебного процесса, связывающих                   объективные качественные и количественные показатели. Практически                измерение проводится по таким признакам, как уровень знаний, степень                 знаний, полнота ответа на поставленные вопросы. Такое измерение носит                условный и субъективный характер, так как критерии оценки исходят из                некоторой символической шкалы, в основе которой лежит информация далеко не всегда равнозначная не только для различных предметов обучения, но даже для одного предмета у различных преподавателей.
Перспективным для решения этой проблемы является использование строгой информационной основы в сочетании с элементарными                   составляющими проверяемых знаний в виде признаков и понятий данного               учебного материала – “принцип минимума”.
В Вольском высшем военном училище тыла (военном институте)                существует рейтинговый вид контроля в виде “КСОЗ” с выделением модулей, но выделение структурных элементов из модулей позволяет более обосновано           составлять контрольные задания с учётом не только требуемого уровня               усвоения содержания, но и предоставления курсанту возможности проявить                 способность самостоятельного суждения, оригинальность,                                   многовариантность в выполнении заданий.
Одним из критериев эффективности разработанной методики                  рейтинговой оценки знаний курсантов по дисциплине “Концепции                  современного естествознания” был коэффициент полноты усвоения структурных элементов системы знаний каждого модуля курса Кi :
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где а – число правильно выполненных существенных операций задания теста;
р – общее число существенных операций теста,

например, по скорости химической реакции Кэ = 0,42; Кк= 0,22 (индексы “э” и “к” означают экспериментальную и контрольную группы).

Анализ данных показывает, что коэффициент полноты усвоения курсантами экспериментальных групп выше такового для случая контрольных групп. По значениям коэффициента полноты усвоения каждого модуля можно определить значение коэффициента полноты усвоения всех модулей курса:

η = Кэ/Кк
Коэффициент эффективности варьирует от 1,33 до 1,82.

Анализируя экспериментальные данные, можно сделать вывод, что курсанты эспериментальной группы имеют более высокую рейтинговую оценку знаний по изучаемым модулям курса.

Елхимова О.А.
САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА СТУДЕНТОВ КАК СПОСОБ ФОРМИРОВАНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ КОМПЕТЕНТНОСТИ 

В ОБЛАСТИ МУЗЫКАЛЬНО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ


Новые социально-экономические условия страны предъявляют высокие требования к подготовке выпускника и его профессиональной культуре. Сегодня педагогическим учреждениям необходимы самостоятельные, творческие, инициативные  специалисты, способные предлагать и разрабатывать идеи, находить нетрадиционные решения. Следовательно, процесс становления  современного педагогического работника начинается уже в стенах учебного заведения, и  функция преподавателя заключается не только в закладке базовых знаний и умений, но и  в развитии навыков самостоятельной работы, творческого потенциала, которые должны стать фундаментом  профессиональной компетентности. Важным условием формирования ключевых компетенций, способствующих становлению специалиста, является готовность учиться, осваивать новое, то есть формирование умения учиться. 
Образовательный процесс целесообразно трансформировать в деятельностные формы обучения, используя самообразовательный подход  к компетенциям. Формирование общеучебных умений и навыков реализуется посредством развития самообразовательных умений планирования своей деятельности, умения выделять главное, анализировать, делать выводы, обобщать. Этому  подчинена организация учебного процесса по дисциплинам «Сольфеджио», «Теория музыки», «Гармония», которые являются профилирующими для студентов специальности «Преподавание в начальных классах с дополнительной подготовкой в области музыки» повышенного уровня. 

Способность будущего специалиста к самостоятельной деятельности, ориентированной на целенаправленное получение и совершенствование профессиональных знаний в течение всей активной жизни, может быть сформирована в том случае, когда в процессе профессиональной подготовки студенты активно вовлекаются в самостоятельную познавательную деятельность, осуществляемую под непосредственным или косвенным руководством преподавателя, в ходе которой обучаемые самостоятельно выполняют различного рода задания с целью развития знаний, умений, навыков и личностных качеств. Внедрение самостоятельной работы становится резервом повышения эффективности обучения при использовании методов активизации учебно-познавательной деятельности студентов. Согласно новой образовательной парадигмы (независимо от специализации) любой начинающий специалист должен обладать: фундаментальными знаниями, профессиональными умениями и навыками деятельности; опытом творческой и исследовательской деятельности по решению новых задач; опытом оценочной деятельности.

Самостоятельная деятельность учащегося, в какой бы форме она не выступала, всегда имеет единое основание в процессе обучения – индивидуальное познание. Оно базируется на трех видах деятельности ученика: 1) деятельности по усвоению понятий, закономерностей или применение готовой информации в знакомых ситуациях обучения (при решении типовых познавательных задач); 2) деятельностью, цель которой является определение модификаций действия усвоенных закономерностей в измененных условиях; 3) деятельности, направленное на решение творческих задач.


При организации самостоятельной работы требуется большое искусство преподавателя, чтобы стимулировать интерес студентов к самостоятельной работе, активизировать и интенсифицировать их учебную деятельность. При составлении заданий поискового характера используется дифференцированный подход к учащимся.  Перед выполнением важно проводить инструктаж по выполнению задания (определяется цель задания, время выполнения, формулируются основные требования к результатам работы и критерии оценки). Аудиторная самостоятельная работа может проводиться  студентами индивидуально или в группах в зависимости от цели, объема, уровня сложности, их подготовленности. На занятиях в колледже используются различные виды индивидуальной самостоятельной работы: чтение студентами дополнительной литературы, задания по подготовке и написанию рефератов. На семинарских занятиях заслушиваются эти сообщения. Большим интересом пользуются задания по составлению кроссвордов, чайнвордов, ребусов, подготовка к лекциям, семинарам, зачетам, экзаменам, выполнение творческих заданий и проектов.


Самостоятельная работа должна носить деятельностный характер, в связи с этим определяются ее компоненты: мотивированность учебного задания; четкая постановка познавательных задач; метод выполнения работы, знание студентом как ее выполнить; определение преподавателем форм отчетности, объема работы, сроков представления, методической помощи; критерии оценки и отчетности; виды и формы контроля (тест, семинар, контрольная работа и т.д.)

Основными путями интенсификации самостоятельной работы являются четкие цели выполнения заданий, последовательное усложнение содержания задач самостоятельной деятельности, сочетание контроля с самоконтролем, оценки с самооценкой, самостоятельной работы с  другими формами  и методами обучения. При этом важно помнить, что при организации самостоятельной работы студентов недопустима перегрузка, что резко снижает ее эффективность. Для этого важно менять виды учебной деятельности, тщательно отбирать содержание учебного материала, чаще давать задания с опорой на познавательный, творческий интерес учащихся.

 
Любая форма самостоятельной работы повышает уровень усвоения студентами учебного материала, развивает умение творчески использовать теоретические знания при решении жизненных ситуаций, способствует профессиональному росту.

Завалина Е.В. 
ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ИНТЕРАКТИВНЫХ МЕТОДОВ ОБУЧЕНИЯ НА УРОКАХ МЕТОДИКИ РАЗВИТИЯ РЕЧИ 

Актуальность проблемы технологизации современного образования объясняется стремительным распространением различных инноваций, в том числе новых педагогических технологий, использование которых позволяет преподавателям и другим специалистам добиваться наиболее гарантированных запланированных результатов в своей профессионально-педагогической деятельности. Усвоить  учебный материал можно лишь при достаточной активности познавательных психических процессов. Благоприятные условия для активной познавательной деятельности студентов на уроках методики  развития речи дает современная дидактическая  система интерактивного обучения, которая завоевывает сегодня все большее признание [1]. Интерактивные методы обучения показывают новые возможности, связанные, прежде всего, с налаживанием личностно-ориентированного  взаимодействия педагога и учащихся  путем внешнего диалога в процессе усвоения учебного материала. Действительно, между учащимися в группе неизбежно возникают определенные межличностные взаимоотношения; и от того, какими они будут, во многом зависит успешность их учебной деятельности [2].

Рассмотрим некоторые  подходы к интерактивному обучению  на уроках методики развития речи. Считается важным научить студентов находить пути и идеи решения различных проблем, создавать ситуации, заставляющие их мыслить. Для этого целесообразно формировать устойчивые творческие группы, нацеленные на совместное и увлеченное участие в процессе, где деятельность организуется и мотивируется совместно согласованными и принятыми целями. Например, при составлении конспектов занятий по развитию речи для детей дошкольного возраста студенты накануне знакомятся с темой занятия, дома подбирают дополнительный материал (стихотворения, загадки, различные упражнения, наглядность и т.д). На уроке каждая группа, которой руководит старший, готовят свой конспект. Затем готовый конспект анализируют по вопросам: соответствие занятия программному содержанию; четкость структуры, взаимосвязь частей; приемы обучения, их эффективность; предполагаемый уровень речевой активности детей и воспитателя.

Сотрудничество и товарищеская взаимопомощь на таких уроках создают благоприятную эмоциональную атмосферу, оказывающую влияние на развитие интереса к знаниям, на продуктивность процесса обучения. Студенты сами обсуждают задачи, способы их достижения, подводят итоги и оценивают достигнутое.

Использование интерактивных форм и методов обучения требует реализации и инновационных подходов к оцениванию знаний и умений деятельности обучающихся, в первую очередь, дифференцированного, индивидуального, личностно ориентированного. Реализация данных подходов предполагает оценку деятельности студентов в соответствии с уровнями усвоения ими знаний.

Применение нетрадиционных форм уроков, таких как уроки -деловые игры, уроки-конференции, уроки – конкурсы, уроки-семинары, уроки-аукционы, уроки-соревнования и т. д. [3]  способствуют формированию устойчивой мотивации, рефлексивности, заинтересованности результатами коллективной работы, развитию активности, выявлению познавательных затруднений, самооценки и коррекции своей деятельности. Вот, например, как проводится зачет в форме игры-соревнования после изучения раздела «Методика развития связной речи». Студенты делятся на четыре команды по 6-8 человек в каждой. Преподаватель назначает себе помощника из числа сильных учащихся. Он должен заполнять таблицу соревнования на доске. Каждая команда выбирает капитана. Зачет занимает два урока и состоит из двух частей: 1- проверка знаний теории, 2 – применение этих знаний на практике. Педагог готовит 8-12 основных вопросов по теории и задает их по очереди каждой команде. Отвечает тот, кого называет сам преподаватель. Это, прежде всего, студенты, пропустившие уроки по данным темам. Все остальные участники игры дополняют, каждое дополнение оценивается в один балл. Далее предлагается по одному практическому заданию для каждой команды. Обсуждают ответ вместе, отвечают, оценивают ответы участников других команд. В конце урока помощник преподавателя подсчитывает общее количество баллов, выводит среднюю оценку всей команде. Конечно, нестандартные уроки, необычные по замыслу, организации, методике проведения, больше нравятся студентам, чем будничные учебные занятия со строгой структурой и установленным режимом работы. Поэтому, по мнению И.П. Подласого, практиковать такие уроки следует всем педагогам [4]. 

Таким образом, в условиях обновления системы образования педагогу необходимо ориентироваться в широком спектре современных инновационных технологий, идей, направлений. Педагог, владеющий современными педагогическими технологиями, проявляет гибкость при использовании интерактивных методов и средств обучения, умеет модифицировать свои профессиональные действия, разрабатывая при этом собственную педагогическую технологию.
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Ивашова Н.А. 
НЕКОТОРЫЕ АСПЕКТЫ РЕАЛИЗАЦИИ КОМПЕТЕНТНОСТНОГО ПОДХОДА В ОБЛАСТИ МУЗЫКАЛЬНОЙ ПЕДАГОГИКИ

Необходимость включения компетентностного подхода в систему образования определяется происходящей сменой образовательной  парадигмы и  Концепцией модернизации российского образования до 2010 года. Полученные студентами знания становятся лишь средством, без которого невозможно осуществить деятельность. С позиций компетентностного подхода акцент делается на способах деятельности, на умении специалиста вариативно использовать профессиональные познания и оптимально применять их в различных ситуациях. По мнению Т.В. Леонтьевой, под педагогической компетентностью учителя можно понимать единство его теоретической и практической готовности к осуществлению педагогической деятельности.

Современный учитель, помимо сугубо профессиональных знаний и умений, должен обладать такими качествами, как инициатива, сотрудничество, способность к работе в группе. Он должен развивать в себе коммуникативные способности, умение учиться, оценивать, логически мыслить, отбирать и использовать информацию, т.е. владеть обобщенными способами действий - компетенциями. А.В. Хуторской отмечает, что образовательная компетенция предполагает не усвоение учащимися отдельных знаний и умений, а овладение ими в комплексе (1). 

Компонентам педагогической деятельности соответствует комплекс умений, необходимых для эффективного взаимодействия с людьми в любых ситуациях (речевые умения, пантомимика, умение управлять собой, доброжелательный, оптимистический настрой, элементы умений актера и режиссера). По Л.И. Рувинскому, этот комплекс умений - есть педагогическая техника, которая формируется не только в образовательном процессе, но и в ходе самоподготовки.

В области музыкальной педагогики проблема самообразования, в свою очередь, связана с высоким уровнем  профессиональных интересов и стремления к обновлению своих знаний, что может быть достигнуто при условии интенсификации познавательной деятельности сегодняшнего студента и завтрашнего учителя. В первые  же годы работы, когда будущие учителя (выпускники колледжа) приобщаются к учительской специальности и у них формируются профессиональные знания и умения, оказывается, что в практической деятельности требуется их обновление, т.е. учитель должен систематически работать над собой. Все это позволяет ему прибрести не только профессиональную квалификацию, но и даст возможность свободно ориентироваться в различных жизненных и профессиональных ситуациях и быть востребованным на современном рынке труда.          
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Ивашова Н.А., Ершова Е.А.
К ВОПРОСУ ОБ ОСНОВНЫХ КОМПЕТЕНЦИЯХ БУДУЩЕГО УЧИТЕЛЯ МУЗЫКИ В ОБЛАСТИ ДИРИЖЕРСКО-ХОРОВОЙ 
И ВОКАЛЬНОЙ ПОДГОТОВКИ

Специальные умения учителя музыки проявляются в решении педагогических и музыкально-познавательных  задач. Умело решать эти задачи способны лишь те студенты, у которых сформировалась потребность в педагогической деятельности будущего учителя музыки, особо   в области дирижерско - хоровой и вокальной подготовки. Можно выделить следующие основные компетенции: 

1. Вокальные компетенции предполагают владение: вокально-техническими умениями (певческое дыхание и опора, атака звука, певческая артикуляция и дикция); актерским мастерством (способность передачи эмоционального настроя произведения);

- сценически образной передачей поэтического  текста.

2. Дирижерско-хоровые компетенции предполагают умение читать хоровые партитуры (развивается слуховая сфера, вырабатывается умение осмысливать и представлять внутренним музыкальным слухом звучание произведения, всесторонне его анализировать. Умение читать партитуру помогает слышать звучание каждой партии, петь любым из голосов партитуры, что способствует освоению произведения в целом); умение дирижировать (владеть системой движений рук, что позволяет моделировать музыкальный образ и воплощать его в том или ином конкретном звучании. Большую роль в этом процессе играет и лицо дирижера, его взгляд, мимика);

- владение методикой постановки голоса (т.е. знать приемы воздействия на голосовой аппарат для организации правильного его функционирования – выработки певческого дыхания, звукообразования, артикуляции, дикции, ощущения высокой позиции);

- умение гибко учитывать особенности  вокально - хоровой работы  с конкретным коллективом школьников (следить за чистотой интонации, строем, ансамблем, дикцией, тембром, дыханием; управлять темпом, динамикой, штрихами, фразировкой в процессе хорового звучания произведения; приучать учащихся петь по руке дирижера).

Чтобы успешно реализовать все эти компетенции будущий учитель музыки должен постоянно совершенствовать свое педагогическое мастерство, вырабатывать у себя потребность к творческому поиску и готовность к постоянному самообразованию. 

Короткова И.В.

РОЛЬ НАУЧНО-ПОЗНАВАТЕЛЬНОЙ ДЕТСКОЙ КНИГИ 

В ФОРМИРОВАНИИ ЧИТАТЕЛЯ

Научно-познавательная книга занимает особое место в приобщении детей к чтению. Современного читателя-ребёнка невозможно представить без знания  произведений таких авторов, как К.Д.Ушинский, Л.Н.Толстой, В.В.Бианки, М.М.Пришвин, К.Г.Паустовский, Г.А.Скребицкий и других, которые не только раскрывали детям окружающий мир, но и объясняли его с точки зрения естествознания. Все они хорошо понимали значение познавательной детской книги в чтении учащихся, поэтому  и вносили в неё научную основу. Так возникает целое направление в отечественной детской литературе, вошедшее в неё под названием «научно-познавательная».
Впервые наиболее отчётливо о необходимости научно- познавательного подхода к детской литературе заговорил В.Г.Белинский в статье «О детских книгах». «Подарок на Новый год»(1840 год). Он настаивал на развитии индивидуальных особенностей ребёнка, советовал заботиться о воспитании эстетических представлений, о связи воспитания и образования с практической жизнью. Много внимания В.Г. Белинский уделял просвещению детей в области естественных наук, причём он приветствовал подлинно научное образование. Идеи великого критика были продолжены нашим земляком Н.Г.Чернышевским, который на протяжении всей своей жизни отстаивал право детей на полноценную литературу. Уже в ранней студенческой работе «О том, какого рода книги должно давать читать детям» он утверждал, что в детской научно- популярной литературе необходимо глубокое знание материала, свободное владение им.

В 20-е 30-е годы ХХ столетия произошло кардинальное обновление круга детского чтения при активном участии А.М.Горького. Именно он предложил привлечь к созданию научно- познавательной детской книги известных учёных. Он утверждал, что «в нашей литературе не должно быть резкого различения между художественной и научно-популярной книгой».

 Говоря о детской книге, которая призвана формировать у юного читателя любознательность как свойство личности, учить его точности мышления и знакомить в описательной форме с научными знаниями, которыми владеет человечество, отметим две функции книги в жизни общества – образовательную (познавательную) и воспитательную. Именно из таких  книг чаще всего черпаются знания о культурных традициях, нравственных ориентирах, помогающих разобраться в лабиринтах добра и зла. Учёные Н.Н.Светловская, Т.С.Пиче-Оол, Н.Н.Арзамасцева, С.А.Николаева и другие представляют, что все книги и произведения круга детского чтения, можно объединить в виде двух неразрывно связанных с формированием юного читателя частей: 

1) литература научно-познавательная, или научно-популярная,

2) литература научно-художественная.

Таким образом, научно-познавательная литература включается в структуру всего детского чтения, становясь его неотъемлемой частью. В современном мире, на наш взгляд, роль книги возрастает и становится ведущей. Книга по-прежнему является источником духовной жизни человека, побуждает к сопереживанию, учит принимать другую точку зрения, сочувствовать людям. Благодаря серьёзному, вдумчивому чтению личность может противостоять коллективному эгоцентризму, невольно навязываемому СМИ.

Несомненна широкая  связь научно-познавательной детской книги с духовной жизнью всего народа. Задача учителя заключается в формировании квалифицированного читателя и просто культурного человека, который испытывал бы постоянную потребность в книгах. Учитель должен помочь в подборе специальных книг -  научно-познавательных и художественных, чтобы учащиеся могли сориентироваться в книжном потоке. 

Таким образом, роль научно - познавательной детской книги заключается в формировании читателя-ребёнка и воспитании интереса у него к чтению произведений как художественного, так и научного содержания.                                              

                      Курылев М.О.
ИСПОЛЬЗОВАНИЕ СЛОВЕСНЫХ МЕТОДОВ И СРЕДСТВ НАГЛЯДНОГО ВОЗДЕЙСТВИЯ В ПРОЦЕССЕ ФИЗИЧЕСКОГО ВОСПИТАНИЯ

Практически все основные стороны деятельности педагога в процессе физического воспитания связаны с использованием слова: посредством слова сообщают знания, активизируют и уг​лубляют восприятия, ставят задания, формируют отношение к ним, руководят их выполнением, анализируют и оценивают ре​зультаты, направляют поведение занимающихся. Непосредственно в процесс занятий физическими уп​ражнениями включаются преимущественно те словесные мето​ды, которые позволяют сохранять высокую моторную плот​ность занятий и органически связывать слово с движением. К ним, в частности относятся: инструктирование - точное, емкое словесное объяснение задания, техники изучаемых действий или тренировочных уп​ражнений, правил их выполнения и т. д.; сопроводительные пояснения - лаконичные комментарии и замечания, которыми сопровождают по ходу выполнения уп​ражнений с целью направить и углубить восприятие, исправить или подчеркнуть те или иные стороны движений; указания и команды - специфические формы речевого воз​действия, отличающиеся особой лаконичностью и повелитель​ным наклонением. Они принадлежат к числу основных спосо​бов оперативного управления деятельностью занимающихся; словесные оценки - общепринятые или специальные кате​гории речевого одобрения либо неодобрения. Наряду со своим основным назначением они могут играть и роль одного из спо​собов текущей коррекции действий; словесные отчеты и разъяснения - устная информация, ко​торую дают занимающиеся по требованию преподавателя или по собственной инициативе, стараясь по возможности точно и кратко сформулировать свои представления о полученном за​дании либо о выполненном упражнении; метод «самопроговаривания» заключается в описании с помощью внутренней речи общей картины предстоящих двига​тельных действий либо отдельных их сторон. Так, готовясь вы​полнить комбинацию гимнастических или игровых упражне​ний, преднамеренно воссоздают эту комбинацию несколько раз в мыслях. Благодаря органической связи слова и мышечно-​двигательных ощущений и представлений внутренняя речь не только воспроизводит идеальную картину предстоящих дейст​вий, но и может воссоздать в той или иной мере кинестетиче​ский образ движений (идеомоторные явления). Методы использования слова в целях самообучения и са​мовоспитания не исчерпываются указанными. К ним можно от​нести различные формы самостоятельного обдумывания, разбо​ра, анализа и т. д.

Наглядность в физическом воспитании понимается пре​жде всего как методически организованный показ самих уп​ражнений. Обеспечивая наглядность, применяют целый ком​плекс методов, основанных на прямом либо опосредованном восприятии изучаемых упражнений, их отдельных сторон, ха​рактеристик, условий выполнения и т. д. Эти методы можно ус​ловно подразделить по преимущественному назначению.

Предметно-модельная и макетная демонстрация, например, элементов техники физических упражнений с помощью муля​жей-моделей человеческого тела, демонстрация тактических комбинаций и ситуаций; возникающих на макете игровой пло​щадки, слаломной трассы и т.д. Кино- и видеомагнитофонная демонстрация состоит в воз​можности воссоздавать движения в динамике, в том числе в за​медленном темпе, и вместе с тем выделить для анализа отдель​ные фазы. Методы направленного «прочувствования» движений иг​рают чрезвычайно важную роль в освоении и совершенствова​нии управлением движениями. Методы «срочной информации» предусматривают экс​тренное получение выполняющим физическое упражнение объ​ективных сведений о ходе движений с целью коррекции их или сохранения заданных параметров. Таким образом, слово и демонстрация реальных действий или их образных отображений составляют основу общепедагогических методов обучения и воспитания и широко используются в процессе физического воспитания.

Секерина А.П.
 КОМПЕТЕНТНОСТНЫЙ ПОДХОД К ОРГАНИЗАЦИИ ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ КРАЕВЕДЧЕСКОЙ РАБОТЫ ШКОЛЬНИКОВ  

В современном образовательном процессе важно научить детей получать знания и умения не только на занятиях, но и во внеурочной деятельности. Ученик должен уметь собирать материал для исследовательской работы, уметь провести интервью, иметь навык работы с архивными материалами. В этом ему должен помочь педагог, чтобы сформировать у ребенка деятельностно - компетентностный подход к научно-исследовательской работе. В Отечественной истории есть множество нераскрытых до конца вопросов и белых пятен, которые предстоит освещать исследователям. Очень многие исторические события хранит народная память, нужно только во время узнать, записать и исследовать исторический материал. 

В Вольском районе есть старинное село Белогорное, которому недавно исполнилось 350 лет. В канун юбилея села мы с учащимися МОУ СОШ № 11 г. Вольска решили поподробнее узнать о истории возникновения этого населённого пункта. Основными путями реализации проекта стали: 1. Консультации с местными краеведами. 2. Исследования архивных материалов. 3. Сбор информации по устной истории.

Группа ребят под руководством учителя выезжает в село Белогорное, прежнее название Самодуровка, для сбора информации по устной истории (ребята встречаются со старожилами села, берут у них интервью, записывают на видеокамеру моления старообрядце их рассказы о возникновении села). В результате школьники узнали, что село образовано выходцами из Москвы. Основатель села - Климов Клим Иванович. Село первоначально находилось в другом месте, в лесистом долу за 11 км от нынешнего поселения. Мы решили отправиться на место первого поселения. В долу мы нашли кресты первых захоронений и крест, на котором была написана краткая история села. Рядом с долом находится старинное старообрядческое кладбище. Мы выяснили, что захоронения проводятся родами. Здесь же находится старая часовня.

4. Систематизация материала по данной проблеме в СМИ. Мы обратились к главе администрации села с просьбой дать нам выписки из местного архива села по интересующей нас проблеме. Нам была предоставлена информация из книги Ларина по истории села, сделанная бывшим директором школы Яковом Алексеевичем Красновым. У старожилов села мы нашли описание жизнедеятельности настоятелей самодуровского старообрядческого общества. Житель села Павел Мухин нашел статью миссионера Шалкинского, написанную в прошлом веке о самодуровских раскольниках, обнаруженную в архиве Вольской церкви. В Интернете была найдена статья Агеевой о самодуровской старообрядческой библиотеке, которая имеет огромную научную ценность. Библиотека эта была вывезена в МГУ. 5. Сбор фотоматериалов. 6. Методические рекомендации по написанию научно-исследовательских работ (доклады, рефераты, сочинения, эссе, газетные статьи):  реферат «Традиции и нравы села Самодуровки», публицистический материал «Самодуровка - Белогорное», научная работа «Самодуровка - вторая Москва» 
Данная исследовательская работа позволяет поднять на более высокий уровень изучение истории в целом, привить навыки исследовательской работы, повышает интерес к исследовательской работе по краеведению, прививает чувство патриотизма, любви к малой Родине, рождает радость открытия неизвестных страниц истории. Ученик или студент на практике познает приемы и методы сбора информации, и в дальнейшем может вполне компетентно провести самостоятельные исследования в различных областях науки. 

Малышева М.А., Полянина Т.И.
ИННОВАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ В ОБУЧЕНИИ ИНОСТРАННОМУ ЯЗЫКУ
Объективной потребностью современного общества является поиск оптимальных путей организации учебно-воспитательного процесса. Реализация этой задачи осуществляется путем совершенствования содержания организации обучения, разработки и внедрения в практику школ новых технологий, позволяющих достичь высокой эффективности урока. Обучение иностранным языкам строится в контексте межкультурной коммуникации. Основная задача преподавания иностранного языка – обучение языку как реальному и полноценному средству общения. В этой связи в процесс преподавания и обучения иностранным языкам внедряются следующие технологии:

1. Межкультурное обучение. Эта технология включает: интеркультурные тренинги, связанные с решением ситуационных задач, обучением манерам и правилам поведенческой, речевой и деловой культуре, через систему коммуникативно-ориентированных заданий и упражнений.

2.Ролевые игры в обучении. Интенсивное обучение иностранным языкам путем использования ролевой игры как основы организации учебного процесса. Ролевая игра им - это своеобразный учебный прием, при котором учащийся должен свободно говорить в рамках заданных обстоятельств, выступая в роли одного из участников иноязычного общения. Обязательным элементом игр является разрешение проблемной ситуации. Это улучшает мотивированность высказываний, делает их более аргументированными и эмоциональными. Ролевая игра, основанная на той или иной проблеме обеспечивает максимальную активизацию коммуникативной деятельности учащихся. 

3.Проектная технология. Её перспективность объясняется тем, что проектное задание непосредственно связывает процесс овладения определенным предметным знанием с реальным использованием этого знания. При использовании проектной технологии обучения иностранному языку в новой образовательной парадигме становится процессом самостоятельного автономного овладения системой учебно-познавательной деятельности.

4.Портфель ученика, связанный с самостоятельным поиском и обработкой дополнительной культуроведческой информации к предложенной тематике в рамках школьной программы. определяется как пакет рабочих материалов, которые представляют тот или иной опыт/результат учебной деятельности учащегося по овладению иностранным языком. Такой набор материалов дает учащемуся и учителю возможность анализировать и оценивать объем работы и спектр достижения учащегося в области изучения языка, динамику овладения изучаемым языком. Цели и формы работы с языковым портфелем в практике преподавания иностранного языка могут быть различными. Наиболее распространенными в практике преподавания иностранному языку на сегодняшний день являются виды языкового портфеля обучающего типа – языковой портфель – дневник изучающего иностранный язык. 

Обучение в сотрудничестве в условиях коллективного взаимодействия.

Информационные технологии. Интерактивное обучение иностранным языкам, основанное на коммуникативно-когнитивном, функциональном подходе к организации преподавания иностранного языка [1,103]. В последнее время все чаще обсуждается проблема использования современных информационных технологий в обучении иностранным языкам в средней школе. Основная цель изучения иностранного языка в средней школе – формирование коммуникативной компетенции, что подразумевает обучение общению и развитие способности к межкультурной коммуникации – основе функционирования глобальной сети Интернет. 

При изучении практического материала, предлагаемого в настоящее время для работы уже в начальном этапе обучения иностранному языку, можно использовать следующие программы: Уордсток (программа для работы со словарем); метчмастер (программа подбора соответствий); чоймастер (программа выбора вариантов); клоузмастер  (программа заполнения пропусков); кроссвордмастер  (программа заполнения кроссворда); спидрид   (программа скоростного чтения). Хотим отметить, что данные программы  при применении их в сфере языкового образования могут быть рекомендованы учащимися на заключительном этапе начального обучения иностранному языку. 


Активное применение компьютеров в процессе обучения иностранному языку в значительной мере способствует оптимизации управления содержанием и самим процессом обучения. Инновационные технологии в обучении иностранному языку в системе занятий по предмету позволяет сформулировать важные для реализации технологий следующие положения: основным успехом достижения обучения английскому языку является системность использования инновационных технологий в зависимости от цели урока; развитие у школьников восприятия, мышления, творческого воображения и памяти будет способствовать включение в традиционную методику инновационных технологий, что позволит создать разноплановой иноязычной деятельности школьников на уроках иностранного языка познавательную активность и создать своеобразный микроклимат для развития интеллекта учащихся.
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Ковалева Т.Г.
ФОРМИРОВАНИЕ ОБЩЕИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНЫХ УМЕНИЙ 

ПРИ ОБУЧЕНИИ ИНФОРМАТИКЕ В НАЧАЛЬНОЙ ШКОЛЕ

Развитие современного мирового сообщества характеризуется такими технологиями производства, которыми может управлять  только высокоинтеллектуальная личность. Поэтому на систему школьного образования возлагается ответственность за организацию учебного процесса, обеспечивающего интеллектуальное развитие ученика.

Интеллектуальное развитие школьников в процессе обучения стало ведущей идеей многих психолого – педагогических теорий, согласно которым оно должно осуществляться на занятиях по любым предметам, стать специальной целью, опираться на достижения современной науки. 

Американский психолог Дж. Гилфорд разработал концепцию, согласно которой интеллект представляет собой многомерное явление, которое можно оценивать по трем параметрам: характеру, продукту и содержанию. 

Умственная операция, включенная в интеллектуальное действие, может быть следующей по характеру: оценивание, синтез, анализ, запоминание, познание. По продукту интеллектуальная операция представляет единицу, класс, отношение, систему, трансформацию и рассуждение. По содержанию – действие с объектами, символами, преобразование смыслов, поведение. Для других исследователей (А.Бине, Л.Векаш), интеллект – символ обучаемости человека всему новому. Б.Г.Ананьев рассматривал интеллект как многоуровневую организацию познавательных сил, охватывающую процессы, состояния и свойства личности. При таком подходе интеллект есть интегральное образование познавательных процессов и функций при метаболическом обеспечении.

Деятельная теория мышления способствовала решению многих практических задач, связанных с обучением и умственным развитие детей. На базе ее были построены такие теории обучения, как теория П.Я.Гальперина, Л.В.Занкова, В.В.Давыдова.

В нашей стране наиболее широкое практическое применение в обучении мыслительным действиям получила теория формирования и развития интеллектуальных операций, разработанная П.Я.Гальпериным. 

Процесс формирования умственных действий, представляется следующим образом:

1. Ознакомление с составом будущего действия в практическом плане, а также с требованиями, которым оно в итоге  будет соответствовать. 

2. Выполнение заданного действия во внешней форме в практическом плане с реальными предметами или их заменителями. 

3. Выполнение действия без непосредственной опоры на внешние предметы или их заменители. Перенесение действия из внешнего плана в план громкой речи.

4. Перенесение громкоречевого действия во внутренний план. Свободное проговаривание действия целиком «про себя».

5. Выполнение действия в плане внутренней речи с соответствующими его преобразованиями и сокращениями, с уходом действия, его процесса и деталей выполнения из сферы сознательного контроля и переходом на уровень интеллектуальных умений. 

В последние несколько десятилетий на основе успехов в разработке идей информатики, алгоритмических языков высокого уровня появилась возможность построения новой, информационно – кибернетической теории мышления. Это открывает возможность изучения операций человеческого мышления на ЭВМ и построения машинных моделей интеллекта.

Специфические черты информатики как науки и учебного предмета определяют ее особые возможности в процессе развития личности, так как многие умения и навыки, формирование при ее изучении, носят общенаучный, общеинтеллектуальный характер. Процесс формирования интеллектуальных умений при обучении информатике необходимо осуществлять на двух уровнях: на межпредметном содержании; на собственных понятиях информатики. При этом следует отметить, что работа на этих уровнях может осуществляться как последовательно, так и параллельно. Система упражнений, направленная на формирование интеллектуальных умений, основанная на использовании межпредметных связей, должна состоять из следующих групп:

	Назначение упражнений
	Формируемые интеллектуальные умения

	Развитие основных мыслительных операций
	Умения осуществлять такие операции, как анализ, синтез, сравнение, классификация, обобщение

	Формирование научных понятий
	Умения выделять признаки, среди них существенные; устанавливать отношения между понятиями; выполнять логические операции, ограничение, обобщение деление, определение

	Формирование основных компонентов теоретического мышления
	Умения осуществлять мыслительный анализ, рефлексию, поисковое планирование, комбинирование


        Таким образом, владение основными мыслительными операциями требуется от учащихся уже в начальной школе, поэтому в этом возрасте следует уделять внимание целенаправленной работе по обучению основным приемам мыслительной деятельности. Несформированность полноценной мыслительной деятельности приводит к тому, что усваиваемые школьником знания оказываются фрагментарными, а порой и просто ошибочными. Это серьезно осложняет процесс обучения в школе, снижает его эффективность.

Козырев К.А., Козырева Н.А. 
КЛЮЧЕВЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ И КРИТЕРИИ ИХ ОЦЕНКИ

В «Концепции модернизации российского образования на период до 2010 года» зафиксировано положение о том, что «…общеобразовательная школа должна формировать целостную систему универсальных знаний, учений, навыков, а также опыт самостоятельной деятельности и личной ответственности обучающихся, то есть ключевые компетенции, определяющие современное качество образования». Прежде всего, необходимо определиться в самих понятиях «компетенция» и «ключевая компетенция». В настоящее время не существует общепринятого определения компетенции.

Общим для всех определений является понимание её как способности личности справляться с самыми различными задачами. Категории компетенция/компетентность стали использоваться в теории и практике обучения языку (как правило, неродному), а также профессионализму в управлении, руководстве, менеджменте, в обучении общению в 70 – 90 годы XX века. По мнению Дж. Равенна компетентность «состоит из большого числа компонентов, многие из которых относительно независимы друг от друга... некоторые компоненты относятся скорее к когнитивной сфере, а другие — к эмоциональной... эти компоненты могут заменять друг друга в качестве составляющих эффективного поведения» («Компетентность в современном обществе», 1984 г.). При этом Дж. Равен рассматривает «виды компетентности» как проявление «мотивированных способностей».

А.В. Хуторской определяет компетенцию как «отчужденное, заранее заданное социальное требование (норма) к образовательной подготовке ученика, необходимой для его эффективной продуктивной деятельности в определенной сфере», а Г. Селевко считает, что компетенция – это «готовность субъекта эффективно организовать внутренние и внешние ресурсы для постановки и достижения цели».

В соответствии с разделением содержания образования на общее метапредметное (для всех предметов), межпредметное (для цикла предметов или образовательных областей) и предметное (для каждого учебного предмета),  компетенции делятся на три уровня:  ключевые компетенции - относятся к общему (метапредметному) содержанию образования;  общепредметные компетенции – относятся к определенному кругу учебных предметов и образовательных областей; предметные компетенции - частные по отношению к двум предыдущим уровням компетенции, имеющие конкретное описание и возможность формирования в рамках учебных предметов. 

Компетенции - это, прежде всего, социальный заказ, поэтому практически невозможно составить единый согласованный перечень ключевых компетенций, так как он определяется согласованной позицией социума в определенной стране или регионе.

Под ключевыми компетенциями подразумеваются наиболее универсальные по своему характеру и степени применимости компетенции. Ключевые компетенции определены предметными образовательными стандартами. Их формирование осуществляется в рамках каждого учебного предмета, а, по сути, они надпредметны.

Так как компетенции – это различного рода умения и способности достигать результатов в практической деятельности, то, безусловно, они должны быть предельно конкретизированы относительно этих результатов, поскольку именно результат является основным критерием оценки компетентностей. В любой модели оценивания компетенций выполняются следующие условия: выделяются несколько уровней сложности в освоении данной компетенции; определяются основные критерии овладения умениями на каждом уровне сложности; определяется количество оценочных параметров; определяется количество баллов по каждому оценочному параметру; осуществляется процедура подведения итогов обучения (демонстрации приобретённых компетенций); определяется уровень овладения компетентностями (экспертиза учителя, предметной комиссии, жюри конкурса и т.д.). Как правило, для разработки заданий различной сложности для предметов естественнонаучного направления выделяют четыре уровня компетентности.

Первый уровень включает воспроизведение научных фактов и методов исследования. На втором уровне оценивается установление связей и интеграция материала различных тем предмета, необходимых для решения поставленной проблемы. На третьем уровне - размышления, требующие обобщения. А на четвёртом оценивается умение самостоятельно сформулировать и решить задачу. Выделение нескольких уровней сложности при освоении компетенций позволяет не только целостно подходить к освоению их содержания, но и учитывать индивидуальные особенности учащихся к освоению разных уровней.
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Пядухова Э.К. 
РАЗВИТИЕ ПОЗНАВАТЕЛЬНЫХ ПСИХИЧЕСКИХ ПРОЦЕССОВ 
НА УРОКАХ ИНОСТРАННОГО ЯЗЫКА В НАЧАЛЬНОЙ ШКОЛЕ

Одним из важнейших условий повышения качества обучения иностранным языкам является развитие на уроках познавательных психических процессов. Включение иностранного языка как учебного предмета с 1 класса школы расширяет возможности интеллектуально развития учащихся. В процессе овладения учебным материалом подавляющее большинство детей 6-7 лет ориентируются на конкретные признаки вещей и явлений. Поэтому в процессе преподавания иностранного языка с первого класса учителю не приходится рассчитывать на готовое понятийное, словесно-логическое, теоретическое мышление первоклассника. Важнейшим свойством всякой умственной и практической деятельности является внимание. У младших школьников лучше развито непроизвольное внимание, чем произвольное, т.е. ребенок в этом возрасте легко сосредотачивается на красочных и подвижных предметах, но с трудом осваивает «скучный» текст. Успех учебной деятельности  на уроках иностранного языка зависит в большей степени именно от произвольного внимания. Лучшими стимулами служат рисование, лепка, конструирование, подвижные игры и специально организованные учебные игры. 

Важными частными особенностями внимания являются способность к сосредоточению, распределению и переключению.  Сосредоточению младшего школьника кроме внешних раздражителей часто мешают его собственные впечатления от игр, просмотренных фильмов и проч. После таких видов деятельности лучше предложить ребенку выразить свои впечатления  в рисунке или поделке, а не переходить сразу к письму или чтению, так как они  требуют больших усилий. Рекомендуется также давать задания, требующие большого сосредоточения малыми порциями (по 10-15 минут). Процессы внимания сильно зависят от индивидуальных способностей ребенка: у одних детей быстро развивается способность к сосредоточенности, но плохая переключаемость, другие легко переключаются, но плохо сосредотачиваются. Тренировке сосредоточения, распределения и переключения внимания на уроках иностранного языка способствуют компьютерные игры. 

Для овладения иностранным языком немаловажное значение имеет такой психический процесс как восприятие. Формированию навыков восприятия служат специфические задания: раскрашивание готовых рисунков, завершение неоконченных рисунков, поиск замаскированных предметов на рисунке и т.п. Общеизвестен педагогический постулат, что чем больше видов восприятия задействовано в обучении, тем выше эффективность последнего. 

В младшем школьном возрасте существенно развивается специальный вид восприятия – слушание, являющееся неотъемлемым компонентом познавательной деятельности и общения на уроках иностранного языка. Его развитию существенно способствуют фонетически направленные упражнения и аудирование текстов. Причем аудирование текстов оказывается весьма эффективным, если его проводят в форме невербальной игры. Например, детям заранее раздаются карточки с ролями (в том числе и с ролями неодушевленных предметов). После этого учитель читает вслух текст, а ученики, не произнося ни слова, с помощью жестов, мимики и пантомимики разыгрывает его в ролях. Это форма аудирования имеет большое преимущество, так как правильные или неправильные изобразительные действия и поступки детей сразу же сигнализируют об уровне понимания текста.

Такая игра и аналогичные игровые приемы имеют важное значение и для развития мышления младшего школьника, которое все еще опирается на практические действия. Изменение процессов мышления сказывается на развитии речи детей 7-9 лет, особенно ее синтаксической стороны. По данным Л.А.Калмыковой, 55% речевых высказываний детей составляют простые предложения, примерно 45% - сложные (из них сложносочиненные с союзами а, и, но – 21%, сложноподчиненные с подчинительными союзами что, когда, потому что, чтобы, где – 19%, бессоюзные – 5%). Значительно увеличивается количество обобщающих слов и рост придаточных предложений, что связано с развитием у детей словесно-логического мышления.

Особой заботой педагогов должно быть развитие умения логично и последовательно строить речь, перестраивать материал в смысловые блоки. Это особенно важно для развития памяти. В этом возрасте происходит переход к смысловому запоминанию. На уроках иностранного языка с этой целью используются иллюстрации к рассказам или стихам, работа с серией картинок, отражающих сюжетное развитие того или иного содержания. Именно в этом возрасте следует специально обучать способам заучивания языкового и речевого материала, распределять по времени и изменять способы его повторения. 

Тесно связан с памятью и мышлением такой психический процесс как воображение. Богатство мышления и его эффективность зависят от силы воображения. Различают непроизвольное и произвольное воображение. Непроизвольное воображение чаще всего вызывается неудовлетворенными желаниями, которые способствуют представлению тех ситуаций, реальных или нереальных, в которых эти желания могут быть удовлетворены. Произвольное воображение – это разработка образа с заранее поставленной целью. Оно может существенно повышать эффективность деятельности, если человек часто воспроизводит ситуацию, в которой он должен действовать, и этим отрабатывает свою программу поведения в сложных ситуациях. При слушании сказок у ребенка развивается репродуктивное воображение, так как он воспроизводит ситуации и образы под влиянием речи рассказчика. В творческом воображении воспроизводятся и реконструируются ситуации и образы, не имеющие места в действительности. Одним из проявлений творческого воображения является персонификация, т.е. наделение животных, предметов, отвлеченных понятий человеческими качествами и свойствами. Склонность учащихся младших классов к фантазированию, разработке сказочных сюжетов или внесению изменений в уже готовые сюжеты может быть эффективно использована в курсе раннего обучения иностранному языку. Например, на основе персонификации может быть обеспечено однозначное звукобуквенное соответствие в процессе обучения технике динамического чтения на иностранном языке или обучение грамматической стороне иноязычной речи. Любая творческая деятельность, в том числе и персонификация, способствует развитию творческого воображения ребенка. Младшего школьника необходимо приучать контролировать свое воображение, включать детей в активное общение. Таким образом, уроки иностранного языка имеют значительный потенциал для развития всех психических процессов младшеклассника.

Ситникова О.В., Малькова А. К.

ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ КОМПЕТЕНТНОСТНОГО ПОДХОДА В ОБРАЗОВАНИИ: ТЕХНИКИ  СОЗДАНИЯ ТВОРЧЕСКОГО КОЛЛЕКТИВА

 Переход на новую парадигму  современного образования, внедрение инновационных технологий (выход за пределы традиционной деятельности на уроке), применение информационных средств (как  способа  получения, умения добыть из других источников сведения, адаптировать к определенным задачам обучения) требует от современного педагога определенного перестроения своей деятельности,  четкого представления  роли  межпредметных компетенций, умения конструктивно мыслить и решать задачи дидактики.

Опираясь на требования программы, включающие перечень ЗУН, современная педагогика идет дальше, выдвигая ряд новых положений, одним из которых является содержание теоретической готовности учителя, что представляет собой определенную совокупность психолого-педагогических и специальных знаний, аналитических, прогностических, а также рефлексивных умений. Также представляется необходимым  остановиться на проективных умениях. Для привлечения студентов к самостоятельной деятельности, поиску собственной реализации, востребованности, заинтересованности в общем деле участие в проекте поможет реализовать, раскрыть творческий потенциал, добиться определенного успеха, сформировать компетенции, исходя из целей обучения и воспитания. При разработке проекта образовательно-воспитательной работы следует определиться с содержанием и видами деятельности, планированием специальных мероприятий, ориентируясь на  поставленные задачи. Планы образовательно-воспитательной работы могут быть перспективными и оперативными. К оперативным относятся планы уроков и воспитательных мероприятий. К проективнымогут быть перспективными и оперативнымидя определенного успеха, сформировать .в обще – перевод цели содержания образования и воспитания в конкретные педагогические задачи;  учет при определении педагогических задач и отборе содержания деятельности студентов, их потребностей и интересов, возможностей материальной базы, своего опыта и личностно-деловых качеств; отбор видов деятельности, адекватных поставленным задачам, планирование системы совместных творческих дел; планирование индивидуальной работы со студентами с целью преодоления возникающих трудностей; планирование системы приемов стимулирования активности студентов; отбор содержания, форм, методов и средств педагогического процесса в их оптимальном сочетании; планирование развития воспитательной среды и связей с общественностью.

Первая стадия проектной деятельности носит теоретический характер. Идея создания проекта, как правило, принадлежит педагогу, задача которого  - привлечь к работе студентов, ориентировать их на будущую самостоятельную деятельность.

Существует несколько ступеней вовлечения студентов в проектную деятельность. 1. Начальная ступень: на  ней происходит презентация идей. Педагогом может быть дано объявление о создании рабочей группы из студентов, проведена ярмарка предложений, например на  классном часе, когда «глашатаи» объявляют «Указ», зазывая желающих принять участие в разработке интересного проекта и проверке его на практике. Затем назначается время и проводится первое организационное занятие, где происходит «презентация», выбирается название проекта, например «Я - руководитель детского творческого коллектива», девиз группы, определяется цель проекта и задачи, обсуждаются виды деятельности, основные направления и формы работы, а также планируются мероприятия, разрабатывается устав. Цель проекта можно сформулировать так: максимально раскрыть творческие и организаторские способности воспитанника в целях самообразования и развития личности и  общества и подготовить его к любой творческой деятельности. 

      Задачи: помощь студенту в процессе самопознания и саморазвития, гармонизация процессов роста; активизация познавательных интересов, расширение горизонтов познания; помощь в овладении навыками межличностного общения и сотрудничества, продуктивной, индивидуальной и коллективной деятельности. Развитие организаторских способностей.

2. Центральная ступень работы представляет собой цепь практических мероприятий. Проектная деятельность предполагает продуктивную работу в микрогруппах по интересам. Этому можно посвятить второе занятие. Целесообразно разбить группу на «теоретиков» и  «практиков». Первым дается задание изучить виды творческих коллективов, а также задачи внеклассной работы,  освоить особенности работы над проектом, продумать методы и приемы вовлечения детей в творческие коллективы, разработать методы диагностики способностей и выявления предрасположенности у детей к определенному роду творческой деятельности. Вторые под руководством опытных воспитателей детских коллективов исследуют опыт Дома детского творчества, планы работы творческих коллективов, берут интервью у руководителей кружков и секций.

Занятия  3  и 4 можно посвятить подведению итогов поисковой  деятельности, индивидуальной работе со студентами, где педагог играет роль консультанта, осуществляет общее руководство. Занятие 5 представляет собой работу по подведению итогов, составлению мониторинга собственных достижений, выявлению нерешенных проблем.

3. Высшая ступень представляет собой проектирование собственной деятельности
с учетом обозначенных проблем. Это может быть преддипломная практика, руководство детским коллективом.

     После теоретической стадии разработки проекта его внедряют в практику. Апробация проекта занимает  от нескольких недель до нескольких месяцев.

Королева Т.С. 

РАЗВИТИЕ ПОЗНАВАТЕЛЬНОЙ АКТИВНОСТИ У СЛАБОУСПЕВАЮЩИХ СТУДЕНТОВ КАК ОДНО ИЗ УСЛОВИЙ ПОДГОТОВКИ КОМПЕТЕНТНЫХ СПЕЦИАЛИСТОВ 


Одной из актуальных проблем современного среднего профессионального образования является подготовка выпускников к адекватной многофункциональной деятельности педагога. 
Цель модернизации профессионального образования состоит в создании устойчивого механизма повышения качества подготовки специалистов, в том числе для сферы дошкольного образования. Для педагогических работников Ульяновского социально-педагогического колледжа № 1 главной целью является формирование, развитие и становление самостоятельной, свободной, культурной, образованно-нравственной личности, сознающей ответственность перед семьей, обществом и государством, уважающей права и свободы других граждан. Критериями качества подготовки современного специалиста являются не только уровень знаний, но и способность быть органично «вписанным» в общество, умение брать на себя ответственность, способность видеть проблему и предлагать оптимальные способы её решения.


Приоритетное направление профессиональной подготовки – формирование мотивационного, ценностного, смыслового поля профессионализации. Проведенные психолого-социологические исследования показали, что далеко не все студенты вполне осознанно выбрали ту специальность, которой обучаются. Обычно лишь 3-4 человека на студенческую группу уверены в правильности выбранного пути. В ряде случаев подобные проблемы с профессиональным самоопределением связаны с компромиссным профессиональным выбором: студент поступает на данную специальность под влиянием каких-то внешних обстоятельств (давление родителей, провал на вступительных экзаменах на желаемую специальность и пр.). Приходится выбирать не то, что хочется, а то, что доступно. Студент, сделавший такой выбор,- это слабоуспевающий студент, а в будущем - плохой работник. Низкий уровень учебной мотивации занимает важное место в ряду причин сниженной успеваемости студентов. Профессиональная направленность не может не оказывать влияния на уровень учебной мотивации студентов. Если профессиональная направленность представляет собой отношение к избранной специальности, являющейся конечной целью обучения, то учебная мотивация есть система отношений к различным аспектам учебного процесса, выступающего в качестве средства достижения конечной цели.


В УСПК № 1 проводится эффективная работа по выявлению причин низкой познавательной мотивации студентов нового набора. Из них можно выделить следующие: 1. направленность на получение диплома, а не знаний; 2. недостаточный уровень развития интеллекта (низкая продуктивность по данным интеллектуальных тестов на обучаемость); 3.слабое развитие воли; 4.низкий уровень регулярности учебной деятельности; 5.слабый тип нервной системы; 6.затрудненная адаптация к особенностям учебы в среднем специальном учебном заведении; 7.отсутствие навыков самостоятельной работы.


В колледже планируется система мероприятий, способствующая адаптации первокурсников и развитию познавательной активности студентов. Познавательная активность означает интеллектуально-эмоциональный отклик на процесс познания, стремление студента к учению, к выполнению индивидуальных и общих заданий, интерес к деятельности преподавателя и других студентов, побуждение к практической и мыслительной деятельности. 


Развитию познавательной активности у слабоуспевающих студентов помогает использование преподавателем следующих приемов: 1.Приемы профилактики и снятия блокирующих аффектов (коммуникативной заторможенности, неловкости, подавленности, скованности, неуверенности в общении; 2.Приёмы оказания поддержки в процессе обучения; 3.Приёмы инициирования встречной учебно-познавательной активности студентов: прямое  побуждение студентов  к активному взаимодействию с преподавателем  на занятии; мотивирование перед группой  поощрений студентов за  проявленную инициативу; критика собственных ошибок в качестве демонстрации эталона отношения к ним; «игровая провокация».    


Таким образом, формирование познавательной  активности у слабоуспевающих студентов  является одним из важнейших условий  профессиональной подготовки специалистов.  
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Шарова Л.В. 
СЕМЕЙНАЯ ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ ГРУППА КАК ОДНА ИЗ ФОРМ РЕАБИЛИТАЦИИ ВОСПИТАННИКОВ ГУ СО СРЦН «ВОЛЖАНКА» 

г. ВОЛЬСКА 

       
Приоритетными задачами детских социозащитных учреждений Саратовской области является профилактика безнадзорности и беспризорности среди несовершеннолетних, преодоление социального сиротства, организация корреционно - реабилитационной работы с детьми, оказавшимися в социально опасном положении. 

     
Учитывая положения Семейного кодекса РФ, одним из основных направлений деятельности детских учреждений является развитие форм семейного воспитания.  Каждый ребёнок нуждается в родительской любви, безусловной, обращенной только на него - единственного и неповторимого. Любви, без которой, по мнению специалистов, проблематично формирование полноценной личности. 

      
С 12.10.2003 года на базе ГУ СО СРЦН «Волжанка» действует структурное подразделение, именуемое семейной воспитательной группой (СВГ). Основой для создания СВГ является семья воспитателя, зачисленного в штат сотрудников СРЦН «Волжанка» г.Вольска.  Семья берёт на себя заботу о воспитаннике специализированного учреждения при сопровождении и поддержке последнего.

     
 В соответствии с Положением о семейных воспитательных группах ребёнок временно помещается в семью согласно условиям «Договора о помещении ребёнка в семейно-воспитательную группу» с целью прохождения курса реабилитации. Несовершеннолетний остаётся в статусе воспитанника СРЦН «Волжанка» г.Вольска и обеспечивается предметами вещевого довольствия.
     
В семье дети накапливают позитивный социальный опыт, восполняют недостающий опыт семейной жизни с  образцами построения конструктивных семейных взаимоотношений. Взрос​лые реализуют свой воспитательный потенциал, расширяя круг необходимых знаний и умений.        

        Семейная воспитательная группа позволяет с помощью комплекса мер социального, медицинского, психолого-педагогического  характера провести реабилитационную работу с несовершеннолетними, показать воспитанникам другую сторону жизни, укрепить желание по-другому жить, учиться, а  в будущем создать свою семью с учетом приобретенного позитивного опыта.

   
Необходимо учитывать отличия семейной воспитательной группы от приёмной семьи:

      - возможность помещения в семейную воспитательную группу, не только детей, оставшихся без попечения родителей, но и детей оказавшихся в трудной жизненной ситуации, детей, не имеющих формальных признаков, позволяющих дать им статус оставшихся без попечения родителей;

      - ограниченный временной характер (от 3 до 12 месяцев) нахождения ребёнка в семейной группе;

      - постоянное направление новых воспитанников учреждения в уже образованные группы.  


Учитывая важность и актуальность создания семейных вос​питательных групп, осуществляется грамотный системный подход к организации и сопровождению СВГ, во взаимодей​ствии специалистов всех заинтересованных структур. Для тех, кто принял решение стать воспитателем СВГ, специалисты организуют информационно-просветительский курс по правовым аспектам, по технике и методике воспитания, охране здоровья ребёнка. 

Специалисты службы сопровождения семейных воспитательных групп работают в рамках реабилитационной программы  «Открой себя». Первым этапом программы является комплексная диагностика психического и соматического состояния кандидатов в воспитатели СВГ, совместимость с ребёнком, а также согласие совершеннолетних членов семьи. Второй этап направлен на разработку механизмов привлечения жителей г.Вольска и Вольского района к работе по социальной реабилитации детей в условиях семьи, повышение психолого-педагогической компетентности кандидатов в воспитатели.  Третий этап решает комплекс задач по социальной реабилитации несовершеннолетних в условиях семьи. Целью является подготовка детей к самостоятельной жизни – вооружение их необходимыми в жизни знаниями, умениями и навыками. Помещение воспитанников в нормальную здоровую среду позволяет провести коррекцию отклонений в их развитии и поведении, решить проблему их социальной реабилитации. В основу реабилитационной программы положена идея моделирования семьи, все стороны жизни, которой обладают мощнейшим воспитательным и реабилитационным потенциалом.

    
Большое внимание в деятельности семейных воспитательных групп уделяется психологическому сопровождению семьи. Педагог – психолог проводит психокоррекционную работу с несовершеннолетними по индивидуальным программам, корректирует развитие отношений, состояние эмоционального фона в семейных воспитательных группах. В основе своей работы педагог-психолог службы сопровождения СВГ использует клубную деятельность. Концепция программы клуба основана на приоритетности семейного воспитания, в основе которого лежит оптимальная воспитательная позиция. Формы встреч проводятся в виде мини-лекций, ролевых игр, дискуссий, тренингов. Деятельность клуба способствует формированию в семьях максимально комфортных условий для личностного роста и развития воспитанника; учит воспитателей анализировать типичные ошибки в воспитании детей, в том числе своё собственное поведение.

   
В практике семейных воспитательных групп Центра «Волжанка»    

г. Вольска имеет место переход семейной воспитательной группы в опекунскую, что решает проблему безнадзорности и социального сиротства среди несовершеннолетних и реализует основные цели деятельности социально-реабилитационного Центра «Волжанка».

Коновалова И.В.,  Шубина В.Н.,  Хаёрова Н.Н., Loseva L.A. 
МЕТОДИЧЕСКИЕ  РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ОБУЧЕНИЮ ДЕТЕЙ   ДОШКОЛЬНОГО ВОЗРАСТА ХОДЬБЕ НА ЛЫЖАХ
Физическое воспитание детей дошкольного возраста занимает особое место в развитии ребенка. Именно в дошкольном детстве в результате целенаправленного педагогического воздействия формируются здоровье, общая вы​носливость и работоспособность, жизнедеятельность и другие ка​чества, необходимые для всестороннего гармонического развития личности. Формирование физических качеств, двигательных навыков и уме​ний тесно связано с интеллектуальным и психическим развитием ребенка, с воспитанием нравственно-волевых черт личности.  В методике физического воспитания детей дошкольного возраста слиты воедино средства, ме​тоды и приемы обучения движениям, развития физических качеств и способностей, а также нравственного, умственного, трудового и эстетического воспитания. Она основывается на прин​ципах сознательности и активности, наглядности, доступности, учета    индивидуальных    возможностей    детей,    систематичности, постепенности повышения требований.
Спецификой методики физического воспитания является то, что в основе всех способов применения физических упраж​нений лежат регулирование нагрузки (длительность и интенсив​ность упражнений), а также вариативность сочетания нагрузки с отдыхом. По воздействию на организм нагрузка может быть постоянной (равномерный бег) и переменной (бег с ускорением и замедлением). Она может иметь непрерывный или прерывистый (интервальный) характер, например, ходьба на лыжах на опре​деленное расстояние, повторное прохождение отрезков дистанции через заданные интервалы времени. Отдыхая между упражнениями, ребенок может находиться в состоянии относительного покоя (стоять, сидеть) или заниматься другим видом деятельности (спокойно ходить после прыжков с разбега), т. е. отдыхать активно. Другая отличительная черта методики физического воспитания связана с возможностью освоения двигательных действий в целост​ном виде или по частям в зависимости от их характера и сложности. Необходимо также, чтобы занятия физической культурой доставляли детям радость, поддерживали хорошее настроение, побуждали к самостоятельности.
Физическое воспитание детей играет важную роль в общем воспитательном процессе. Необходимо проводить систематиче​скую работу с детьми (желательно по нескольким видам физи​ческой культуры), чтобы вызвать у них интерес к утренней гимнастике, подвижным играм, летним и зимним видам спорта (походы, плавание, лыжи, санки, коньки и т. д.) и самостоятель​ной спортивной деятельности.

Обучение детей ходьбе на лыжах позволяет решить ряд основных задач физического воспитания детей:

· охрана   и   укрепление   здоровья   ребенка,   закаливание   организма;
· достижение полноценного физического развития: гармоничности телосложения, соответственно возрасту развитых функций и адаптационных способностей организма, физической и умственной работоспособности;
· воспитание   нравственно-волевых   черт   личности,   активности, самостоятельности;
· создание условий для целесообразной двигательной активности детей;
· формирование жизненно необходимых видов двигательных действий; 

· развитие физических (двигательных) качеств: ловкости (в том числе и координационных способностей), общей выносливости, скоростно-силовых качеств, а также умения сохранять равно​весие;
· содействие формированию правильной осанки и предупреждение плоскостопия;
· формирование доступных представлений и знаний о пользе занятий физкультурой и спортом, об основных гигиенических требованиях и правилах.
Для того чтобы обучить детей ходьбе на лыжах, необходима подготовительная работа осенью. Если ребенок катается на пря​мых ногах, ему нужны подводящие упражнения. При обучении дошкольников ходьбе на лыжах основное вни​мание следует уделять развитию координации движений и равно​весия. Обучение происходит результативнее, если оно осуществляется в игровой форме. Практика показывает, что нижеприведенные игры и упражнения на лыжах помогают детям дошкольного возраста успешнее освоить этот вид спорта:  

1. Шире шаг. Воспитатель отмечает на лыжне 20—26 м и предлагает ребенку преодолеть это расстояние без палок, де​лая  широкие скользящие шаги.  Попытка,  в  которой  ребенку удается   пройти дистанцию самым  маленьким числом  шагов, считается рекордной. На следующих занятиях он пытается улуч​шить свой результат.

2. Конькобежец на лыжне. Сперва дети передвигаются по лыжне, заложив руки за спину и слегка нагнувшись вперед, подражают позе конькобежца. Потом они выпрямляются, опу​скают руки и пробуют катиться вперед, отталкиваясь лыжами в стороны — назад, как на коньках.

3. Кто   быстрее?   Несколько   играющих   (или   вся   группа) становятся на исходной линии на расстоянии 2—3 шагов друг от друга. По сигналу они начинают бег на лыжах в прямом направлении до обозначенного (в 25—30 м) места. Выигрывает тот, кто достигнет цели первым. Назад дети возвращаются спо​койным шагом.

4. Слалом.   На   ровном   месте   на   лыжне   расставляется 5—7 меток (лыжные палки, веточки и т, п.). Ребенок пробега​ет между ними на лыжах змейкой, совершая повороты и огибая палки то с правой, то с левой стороны. В соревнованиях выиг​рывает тот, кто пройдет дистанцию быстрее других и не  сва​лит ни одной метки.

5.Лесная карусель. Несколько ребят становятся на лыжню,
проложенную вокруг красивой пушистой елочки. Дети одновременно бегут по лыжне вокруг елочки, стараясь сохранять меж​ду собой определенное заданное в начале игры расстояние. Про​бежав несколько кругов в одном направлении, ребята останавливаются   и,   немного   отдохнув,   поворачиваются   и  «заводят карусель» в другом направлении.

6. Догонялки. На снегу по кругу прокладывается лыжня диаметром 25—30 м. Двое детей становятся на лыжне на рав​ном расстоянии друг от друга. По сигналу воспитателя они на​чинают бег по кругу в обусловленном направлении, пытаются догнать друг друга. Когда воспитатель произнесет: «Стой!», играющие прекращают движение, останавливаются, а воспита​тель оценивает, кто кого догонял лучше.

7. Восьмерка. Идя по свежему снегу, совершая повороты переступанием влево и вправо, ребенок должен выписать на нем восьмерку с диаметром каждого кольца примерно 2,5—3 м. Каждый выписывает свою восьмерку или несколько детей идут друг за другом по одной восьмерке. Надо пройти по следу не​сколько раз в одну, потом в другую сторону 

8. Встречная эстафета. На поляне на расстоянии 60 м друг
от друга прокладываются два параллельных лыжных следа —
стартовые линии. Играющие делятся на две команды. Дети ста​новятся в колонны за линиями. По сигналу воспитателя стоя​щие в колоннах первыми начинают бег в прямом направлении навстречу друг другу, стремясь как можно быстрее добежать до противоположной стартовой линии. В момент пересечения ее играющий подает условный знак (взмах руки, хлопок над готовой, возглас и т. п.), по которому следующий в его команде начинает бег. Выигрывает та команда, все игроки которой со​берутся за стартовой линией второй команды.

9. Попробуй, догони!  В  игре участвует небольшая  группа детей. Линия финиша обозначается одна, но каждый участник игры имеет свою стартовую отметку на лыжне. В результате самый сильный должен пробежать 100 м, кто немного посла​бее — 80 м, 60 м и т. д. По сигналу воспитателя все одновре​менно пускаются в путь. Каждый стремится прибежать к фи​нишу первым, обогнав по пути бегущего впереди.

10. Следопыты. Воспитатель заранее прокладывает в лесу лыжню длиной примерно 300—500 м. Лыжня должна быть до​статочно сложной — иметь неожиданные повороты, небольшие спуски и подъемы, местами скрываться за кустарниками или деревьями и т. п. Воспитатель обозначает направление движе​ния по лыжне яркими метками (флажками, стрелками и др.). Игровая задача заключается в том, чтобы самостоятельно прой​ти по лыжне до финиша, отыскивая путь по ориентирам. Хоро​шо, если на финише ребят поджидает какой-нибудь сюрприз — разукрашенный снеговик, любимый мишка, сидящий в снеж​ном кресле, кто-нибудь из взрослых или старших детей, раз​дающий участникам пробега памятные самодельные значки и т. п.

Эффективны также упражнения  и игры с лыжами на горках: 

1.  Коридор. Спускаясь с горки, дети стараются проехать точно по намеченному пути, не задевая и не наезжая на пру​тики или флажки, которыми обозначен коридор. Дети  спускаются  с  горки,  меняя положение,  едут,  выпрямившись, держа руки в стороны, затем приседают, а руки вытягивают вперед.

2.  Подними предмет. Игра заключается в том, что, спуска​ясь с невысокой горки,  ребенок должен, присев  и  наклонив​шись, поднять заранее положенный на середине склона пред​мет  (еловую шишку, флажок и др.).  Мимо предмета следует проезжать и слева и справа, поднимая его то левой, то правой рукой.

3. На одной лыжне. Дети пробуют спуститься с небольшого
ровного склона на одной лыжне, приподняв другую ногу коле​
ном вперед и слегка оторвав лыжу от снега. Для сохранения равновесия они балансируют руками.  При потере равновесия надо опустить другую ногу и спускаться на обеих лыжах, по​ том снова скользить на одной. Во время спуска можно попро​бовать приподнимать то правую, то левую ногу.

4. Много веселья вызывает спуск с горки парами, втроем, вчетвером, держась за руки. Надо постараться скользить всем в одном  направлении  и  с одинаковой  скоростью,  чтобы  как можно дольше не разрывать цепочку, не упасть.

5. Скатывание с горки на коротких лыжах — увлекательное занятие. Такие лыжи можно приобрести в магазинах детских товаров или сделать самим, используя старые, сломанные лы​жи или дощечки с загнутыми концами.   

Систематической работой с детьми можно добиться хороших результатов. Хорошая двигательная подготовка ребенка является залогом его заинтересованного отношения в своем дальнейшем физи​ческом совершенствовании. Она доставляет ребенку радость владения своим телом, умения действовать ловко, смело, ре​шительно; вызывает уверенность в своих силах. Все это способст​вует сознательному участию детей в разнообразных формах физической культуры в школьные годы.
Поддерживая стремление ребенка проявлять двигательную активность, важно приучать его разумно распределять свои силы, организованно переключаться на другие виды деятельности, совмещать высокую подвижность с хорошей усидчивостью, сосредоточиваться при выполнении трудовых обязанностей и ре​шении сложных умственных задач.

Киселева Ю.С., Ковалева Т.Г. 

ЭФФЕКТИВНЫЕ ПРИЕМЫ РАЗВИТИЯ ПРОИЗВОЛЬНОГО ВНИМАНИЯ МЛАДШЕГО ШКОЛЬНИКА 

Хорошо развитые свойства внимания и его организованность являются факторами, непосредственно определяющими успешность обучения в младшем школьном возрасте. Возрастными особенностями внимания младших школьников являются сравнительная слабость произвольного внимания и его небольшая устойчивость. Первоклассники и отчасти второклассники еще не умеют длительно сосредоточиваться на работе, особенно если она неинтересна и однообразна, их внимание легко отвлекается. Возможности волевого регулирования внимания, управления им в начале младшего школьного возраста весьма ограниченные.

Перед учителем начальной школы в учебном процессе стоит сложнейшая задача – продумывать специальную работу по организации внимания детей. Условием поддержания внимания является разнообразие сообщаемого материала, последовательность его раскрытия и изложения. Очень важно для организации внимания умение учителя предложить задание и так его мотивировать, чтобы оно было принято ребенком, - возбудить интерес, внести известную эмоциональную насыщенность.                                                         

В работе с младшими школьниками проблема внимания является наиболее актуальной. Их внимание еще слабо организованно, имеет небольшой объем, плохо распределяемо, неустойчиво, что во многом объясняет недостаточной зрелостью нейрофизиологических механизмов, обеспечивающих процессы внимания.

На протяжении младшего школьного возраста в развитии внимания происходят существенные изменения, идет интенсивное развитие всех его свойств: особенно резко (в 2, 1 раза) увеличивается объем внимания, повышается его устойчивость, развиваются навыки переключения и распределения. Однако только к 9-10 годам дети становятся способны достаточно долго сохранять и выполнять произвольно заданную программу действий. 

К.Д. Ушинский для организации внимания учащихся младших классов на уроке советовал учителям использовать следующие приемы:

-  Усиление впечатления прямым путем – повышение голоса, подчеркивание слов, красочный рассказ – и косвенным, устраняя причины, мешающие сосредоточению внимания учащихся на задании, - обеспечение тишины в классе, отсутствие предметов, отвлекающих внимание.

-  Прямое требование внимания. Для этого следует часто обращаться к школьникам, используя командиры к тем или иным действиям (раскрыть книгу, вынуть тетради и т. д.). Задав вопрос, полезно выдержать паузу, прежде чем назвать фамилию ученика; тем самым обеспечивается внимание сразу всего класса. Если учащийся хочет ответить на заданный вопрос, он поднимает руку, что тоже способствует активизации внимания. При чтении вслух одного школьника другие должны следить за текстом по своему учебнику. Следует также требовать от учащихся повторения сказанного учителем.

-   Занимательность преподавания. Самый неинтересный по содержанию урок можно сделать занимательным с помощью таких внешних средств, как игра на внимание, соревнование в запоминании, новые интересные примеры, иллюстрирующие учебный материал, и т. д.

При постановке задач урока в целях развития  внимания  необходимо:

1. Четко ставить цель и задачи урока, разбивать поурочное задание на этапы, внутренне самостоятельные части. (Это обусловлено тем, что учащиеся не могут долго удерживать внимание на одном задании.)

2. Ставя задачу, нужно проверить, понята ли она.

3. При пояснении задания показывать логическую связь между отдельными заданиями, чтобы переход от одного задания к другому был как бы продолжением одного и того же процесса. Если в цепи взаимосвязанных умозаключений выпадает какое-то звено, и сознание учащегося упирается как бы в тупик, то его внимание ослабевает и переключается на другие объекты.

4. Не просто объяснять, а размышлять над наиболее эффективным способом решения задачи, задавая учащимся вопросы, втягивая их в процесс мышления. Это поддерживает  их внимание на оптимальном уровне, создает у них готовность ответить на вопросы учителя. 

         При выполнении учащимися учебного задания хороший эффект в           удержании внимания дают следующие меры: выбор оптимального темпа работы; планирование оптимального объема работы на уроке; разнообразие работы: введение соревновательных элементов, игр, стимулирование внимания учеников в отдельные моменты урока; постепенное раскрытие в учебном материале все новых и новых нюансов, что будет создавать у учащихся эффект новизны и оживлять их внимание. В противном случае, как отмечал К.С.Станиславский, отсутствие широты и глубины восприятия не гарантирует наличие внимания даже в том случае, когда учащийся очень пристально смотрит на объект.

Соколова Е.Г., Шавиер Жулиао Ду Нашсименто
ПЯТЬ ПОДСТРУКТУР МАТЕМАТИЧЕСКОГО МЫШЛЕНИЯ

Военный институт как важнейший социальный институт отражает состояние и тенденции развития общества, влияет на него. В свою очередь, изменения в системе общественных отношений активно воздействует на образование, требует от него мобильности и адекватного ответа на задачи, поставленные на новом этапе исторического развития страны.

Изучение математики в современных условиях становится все более существенным элементом подготовки военного экономиста.

Для ориентации в современной экономике необходим некий набор знаний и умений математического характера. В основу отбора содержания математического образования положен принцип реализации поставленных целей на небольшом по объёму информационно ёмком и практически значимом материале. При этом необходимо руководствоваться принципом преемственности, который должен сочетаться с современными тенденциями развития общества.

Основными целями математического образования являются интелектуальное развитие курсанта, формирование качеств мышления, характерных для экономической деятельности; овладение конкретными математическими знаниями, умениями и навыками, необходимыми для практической деятельности; воспитание личности в процессе освоения математики и математической деятельности.

Военный экономист должен в совершенстве владеть искусством построения правильного расчлененного логического анализа ситуации и вывода следствий из известных фактов путем логических рассуждений, уметь отличать известное от неизвестного, доказанное от недоказанного, владеть искусством анализировать, классифицировать, строить гипотезы, опровергать или доказывать их, пользоваться аналогиями. Опыт, приобретаемый в процессе решения математических задач, способствует развитию навыков рационального мышления и способов выражения мысли. Согласно психологическим исследованиям, структура математического мышления представляет собой пересечение пяти основных подструктур.

Топологическая подструктура обеспечивает замкнутость, компактность, связанность осуществляемых мышлением преобразований, непрерывность трансформаций, мысленное выращивание в представлении требуемого объекта.

Порядковые подструктуры дают возможность постоянного сопоставления математических объектов и их элементов по таким характеристикам, как больше — меньше, ближе — дальше, часть — целое, изменение направления движения и его характера, положение, форма, конструкция предмета.

Метрические подструктуры позволяют вычленять в объектах и их компонентах количественные величины и отношения (пропорции, численные значения размеров, углов, расстояний).

С помощью алгебраических подструктур человек осуществляет не только прямые и обратные операции над математическими объектами, расчленение и соединение их составляющих, но и замену нескольких операций — одной из определенной совокупности, объединение нескольких блоков предмета в один, выполнение матаматических преобразований в любой последовательности.

Проективные подструктуры обеспечивают изучение математического объекта или его изображения с определённого самостоятельно выбранного положения, проецирование с этой позиции объекта на изображение и установление соответствия между ними.

Указанные пять подструктур в математическом мышлении человека находятся в определённой зависимости, иерархии по степени значимости и представительности в интеллекте. В соотвествии с индивидуальными особенностями каждого та или иная подструктура занимает место главной, ведущей, доминирующей.

В соответствии со своей ведущей подструктурой обучаемый по-разному воспринимает, оперирует, перерабатывает и воспроизводит математическую информацию. Отсутствие учета индивидуальных особенностей мышления ведет к тому, что преподаватель навязывает тот способ рассуждения, который свойствен ему. Важно не ломать математическую индивидуальность, а строить процесс обучения в соответствии с ней, так как главной целью профессианального образования является формирование разносторонне развитой, творческой личности, способной реализовать творческий потенциал в динамичных социально- экономических условиях как в собственных жизненных интересах, так и в интересах общества. 
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О НЕОБХОДИМОСТИ ИЗУЧЕНИЯ СТАТИСТИЧЕСКИХ МЕТОДОВ 

ПРОГНОЗИРОВАНИЯ ИНОСТРАННЫМИ КУРСАНТАМИ ВОЕННЫХ ВУЗОВ

В настоящее время экономические реформы проводятся не только в России, но и в бывших странах СНГ. Они затронули деятельность плановых, аналитических, маркетинговых отделов производственных предприятий, торговых, страховых компаний, банков, правительственных, военных и военно-учебных учреждений.

Для того, чтобы предвидеть результаты преобразований во многих социально-экономических процессах необходимо прогнозирование. Поэтому будущие военные специалисты, приобретающие гражданскую специальность  менеджер-экономист должны владеть методами прогнозирования, в  том числе и иностранные курсанты, обучающиеся по этой специальности. Методы прогнозирования изучаются в дисциплине «Статистика». 

Статистические методы прогнозирования можно успешно использовать для экономического обоснования предложений, как военного, так и экономического характера.

При этом прогнозирование экономических явлений и процессов должно включать в себя следующие этапы: постановка задачи и сбор необходимой информации;  первичная обработка исходных данных; определение круга возможных моделей прогнозирования;  оценка параметров модели;  исследование качества выбранных моделей, адекватности их реальному процессу; выбор лучшей из моделей;  построение прогноза;  содержательный анализ полученного прогноза.

Для реализации каждого из перечисленных этапов существуют определенные статистические методы, которые рассматриваются при изучении статистики. В курсе «Статистика», предлагаемом иностранным курсантам, рассматриваются такие методы, как прогнозирование рядов динамики (временных рядов), которые базируются на выявлении закономерностей, объясняющих динамику в прошлом, и использование этих закономерностей для описания развития в будущем. 
Такое прогнозирование может проводиться с помощью модели кривых роста. Если процесс развивается во времени равномерно, то для прогнозирования данного процесса можно использовать полином первой степени 
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, который на графике изображается прямой (рис.1).


Рис. 1. Полином первого порядка

Параметры прямой  
[image: image10.wmf]0
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 и 
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 определяются с помощью метода наименьших квадратов, хорошо известному курсантам с курса математики:
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Для прогнозирования на базе полученной модели на один год вперед необходимо в нее подставить соответствующее значение параметра, т.е. t=x.

Согласно этой модели оценка среднего уровня ряда при t=0 равна 
[image: image14.wmf]0
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, а средний прирост соответствующей величины составляет 
[image: image15.wmf]1

a

.

В экономическом прогнозировании могут использоваться и другие кривые роста:


Рис. 2. Полином второго порядка


Рис. 3. Экспонента  yt = a х bt

Рис. 4. Логистическая кривая  
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Существует несколько практических подходов для выбора формы кривой роста.

Наиболее простой путь – это визуальный, опирающийся на графическое изображение временного ряда. Подбирают такую кривую роста, форма которой соответствует практическому развитию процесса.

В современных пакетах статистической обработки данных и анализа временных рядов представлен широкий спектр кривых роста, так, например, в пакете «Олимп», разработанном в МЭСИ и широко используемом в учебном процессе, реализованы 16 кривых роста. Причем возможно несколько режимов работы, удобных для пользователя.

Применение кривых роста должно базироваться на предположении о сохранении выявленной тенденции в прогнозируемом периоде.

Использование прогнозирования с помощью кривых роста может успешно применяться при разработке таких тем дипломных проектов, как: «Совершенствование организации государственных закупок продовольствия в современных условиях», «Исследование ростовок военной одежды курсантов» и других.

Прогнозирование временных рядов может осуществляться с помощью функций времени – кривых роста и в частности одной из них – полинома первой степени.

Применение кривых роста должно базироваться на предположении о неизменности, сохранении тенденции, как на всем периоде наблюдения, так и в прогнозируемом  периоде.

Прогнозные значения по выбранной кривой роста осуществляют путем подстановки в уравнения кривой значений времени, что позволяет планировать деятельность аналитических, плановых, маркетинговых отделов.

Еще одним методом прогнозирования, рассматриваемом в дисциплине «Статистика», является регрессионно-корреляционный анализ. Именно корреляционные связи присущи подавляющему большинству общественных явлений. Регрессионно-корреляционый анализ заключается в построении и анализе экономико-мататематической модели в виде уравнения регрессии, характеризующего зависимость признака от определяющих его факторов.

Очень важным этапом регрессионно-корреляционного анализа является построение модели (уравнения регрессии).

Связи в общественных явлениях часто изучаются по уравнению прямой (парабола первого порядка). Эта связь предполагает равномерное повышение результативного признака в зависимости от роста факторного.

Уравнение прямой именуется уравнением связи или регрессии, а сама кривая – линией регрессии. Уравнение парной линейной регрессии имеет вид:
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Экономический смысл параметров следующий:


[image: image18.wmf]0
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 характеризует значение результативного признака вне зависимости от взятого факторного, 
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 показывает, насколько в среднем изменится признак 
[image: image20.wmf]y

 при изменении признака 
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 на одну единицу.

Параметры находятся из системы двух нормальных уравнений для парной линейной регрессии, полученных на основе выравнивания по способу наименьших квадратов:
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После построения модели (уравнения регрессии) она оценивается на предмет ее  согласования с теоретическими соображениями относительно направления 
[image: image24.wmf]x
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. В случае выявившегося несоответствия выясняются причины этого, среди которых могут быть ошибки в исходной информации и в расчетах, и, наконец, неправильно выбранная модель. В последнем случае строятся другие модели, и отбирается та из них, которая обеспечивает нам большую точность. Таким образом, методы прогнозирования, рассматриваемые в дисциплине «Статистика» позволяют обучающимся, в том числе и иностранным курсантам овладеть необходимыми теоретическими знаниями и применять их в своей дальнейшей практической деятельности в Вооруженных силах или в качестве менеджеров.

Библиографический список

1. Дуброва Т.А. Статистические методы прогнозирования в экономике. – М., 2004.

2. Гранберг А.Г. Статистическое моделирование и прогнозирование. – М.: Финансы и статистика, 1990.

3. Федосеев В.В. Экономико-математические методы и прикладные модели. – М.: Юнити, 1999.

Соколова Е.Г., Адилбеков А.И. 
 К ВОПРОСУ О ДИФФЕРЕНЦИАЦИИ КОНТРОЛЯ ЗНАНИЙ КУРСАНТОВ В ПРОЦЕССЕ ПРЕПОДАВАНИЯ  МАТЕМАТИЧЕСКИХ ДИСЦИПЛИН

Происходящие в настоящее время социально-экономические процессы, отражающиеся на образовательной ситуации в сфере военного образования, вызывают необходимость поиска разнообразных форм, методов и средств обучения,  возрастание роли самостоятельной работы для  сильных обучаемых и дозирование нагрузки для слабых. Такой подход позволяет выявить не только знания обучаемого по предмету, но и уровень его мыслительной способности и готовность к самостоятельной работе [1, с. 344-346].

Обучение не может быть полноценным без регулярной и объективной информации о том, как усваивается курсантами материал, как они применяют полученные знания для решения   практических   задач.   Благодаря   контролю между преподавателями и курсантами устанавливается «обратная связь», которая позволяет оценивать динамику усвоения учебного материала, действительный уровень владения системой знаний, умений и навыков и на основе их анализа вносить соответствующие коррективы в организацию учебного процесса. Контроль знаний и умений курсантов выполняет в процессе обучения проверочную, обучающую, развивающую, воспитательную и методическую функции. 

В современной методической литературе разработаны критерии для определения уровня развития и обучаемости курсантов [2, с. 215-237]. Практика   преподавания   математических   дисциплин   на   основе дифференцированного подхода в военном вузе позволяет выделять в масштабе взвода группы, исходя из уровня учебных умений и навыков обучаемых. 

К первой группе относятся курсанты, которые имеют пробелы в знаниях программного материала, искажают содержание теории в применении к решению задач, самостоятельно могут решать задачи в один - два шага. Выполнение более сложных задач затрудняется в связи с неумением вести целенаправленный поиск решения, устанавливать связи между данными и искомыми величинами. Однако эта общая характеристика не исключает различных индивидуальных особенностей. В эту группу могут входить обучаемые, имеющие пробелы в знаниях и отставание в обучении из-за частых пропусков занятий по болезни, несения службы в нарядах и караулах. Курсанты с более высоким уровнем обучаемости после ликвидации пробелов в знаниях и при соответствующем обучении обычно быстро переходят на более высокий уровень развития. 

Обучаемые второй группы имеют достаточные знания программного материала и могут применять их при решении стандартных задач, но могут затрудняться при переходе к решению задач нового типа. Овладев методами их решения, курсанты справляются с аналогичными задачами, а с решением более сложных (нетиповых) затрудняются. У этих обучаемых не сформированы эвристические приемы мышления, они с большим трудом могут сформулировать гипотезу  относительно  конечной  цели промежуточных подцелей в процессе поиска решения задачи. 

Третью группу составляют обучаемые, которые могут сводить сложную задачу к ряду простых подзадач, выделять и обосновывать гипотезы, в процессе поиска решения, переносить ранее полученные знания в новые условия. Эти курсанты быстро и легко обобщают методы решения однотипных задач, хорошо выделяют ключевую подсказку, могут сформулировать ее в ходе поиска решения самостоятельно или с небольшой помощью преподавателя, могут находить несколько способов решения одной задачи. В процессе обучения на основе дифференцированного подхода при условии достижения курсантом определенных качественных показателей возможен его перевод из одной группы в другую.

Таким образом, контроль знаний в процессе преподавания математических дисциплин в военном вузе показывает состояние учебно-воспитательной работы в данной предметной области и позволяет обеспечить более качественное усвоение знаний, исходя из индивидуальных возможностей и уровня подготовленности каждого курсанта.
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РОЛЬ ПРИРОДЫ РОДНОГО КРАЯ В ЭКОЛОГИЧЕСКОМ ОБРАЗОВАНИИ ДОШКОЛЬНИКОВ

    
 Природа – источник|родник,исток| жизнедеятельности человека. Однако на протяжении длительного времени происходит  разрушение жизнетворческих основ|основание|, которое угрожает|грозить| уничтожением не только  человека, но и всего живого на земле.  С развитием цивилизации воздействие людей на природу становится все более мощным и приобрело планетарный, глобальный  характер. В настоящее время сложившееся на Земле положение ученые определяют как экологический кризис. Чтобы выжить|взвешивать| человечество должно научиться жить на Земле по-новому. Каждому человеку планеты Земля необходимо овладеть минимальным набором экологических знаний и способов деятельности, для того, чтобы его поведение было экологически осмысленным. Решение этой задачи возможно при условии формирования нового мышления – экологического, воспитания экологической культуры личности. 

Началом|принцип| формирования культуры является уникальность феномена личности как универсального единства возможностей мыслить, желать|желать| и мочь. Экологическая|экологичный| культура определяет способы и формы взаимоотношений людей с окружающей средой. По своей сущности экологическая|экологичный| культура является своеобразным кодексом поведения, которое лежит в основе|основание| экологической|экологичный| деятельности. Экологическую|экологичный| культуру составляют|складывать,сдавать| экологические|экологичный| знания, познавательные, морально-этические|эстетический| чувства и переживания, предопределенные взаимодействием с природой, экологически|экологично| целесообразное поведение в окружающей среде. 

     Контакт с естественной|природный| окружающей средой человека начинается с раннего возраста. Именно тогда закладываются начала экологической|экологичный| культуры личности. Этот процесс должен основываться на психологических особенностях дошкольников. Среди последних важными является повышенная эмоциональная чувствительность, несформированность познавательной и волевой сфер. В отношении к природе ребенок не дифференцирует свое «Я» от окружающего мира, не различает границу|черта| между «человеческим» и «нечеловеческим»; у него преобладает познавательный тип отношения сравнительно с|в сравнении с| эмоционально-чувственным и практически-действенным. Психологические особенности отношения дошкольников к|до| природе  определяют педагогическую стратегию формирования основ|основание| их экологической|экологичный| культуры.

     Необходимо вовремя научить детей любить уголок родной земли и всю природу как один большой дом. Без этого ребёнок никогда не станет Человеком. А людям, по мнению В.И. Вернадского, обязательно необходимо научиться жить, мыслить и действовать не только в аспекте отдельной личности, семьи или рода, государств и их союзов, а и в планетарном масштабе.                                                                    

     В Базовом компоненте говорится о том, что компетентность ребёнка в сфере «Природа» - необходимое условие становления  целостной личности. Сведения о природе имеют большое значение в формировании начал экологической культуры. Общими подходами в формировании личности через|из-за| сферу жизнедеятельности «Природа» является экологическое|экологичный| направление|устремление|, воспитание разносторонней гармонической личности, ориентированной на воссоздание|воспроизводство,воспроизведение| экологической|экологичный| культуры общества, комплексный подход, который предусматривает развитие чувственной сферы, усвоения определенного круга|окружность| знаний и овладения практическими|практичный| умениями. 
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КОМПЕТЕНТНОСТНЫЙ ПОДХОД В СОВРЕМЕННОМ ОБРАЗОВАНИИ

В профессиональном образовании и становлении современного специалиста существенную роль играет концепция ком​петенции. Профессиональная компетентность  специалиста рассматривается как системообразующий фактор содержания практикоориентированного профессионального образования. Задача современных вузов - актуализировать у студентов спрос на образование и обеспечить высокое качество подготовки специалистов в системе разви​вающегося профессионального образования. Он призван решать такие проблемы в образовательном процессе, которые на основе существующих в теории и практике профес​сионального образования технологий до сих пор не решены. 

Его настоятельная востребованность в современном образовательном пространстве подчеркивается во всех действующих в настоящее время нормативных документах образования. Так, в стратегии Модернизации содер​жания общего образования сказано, что «основными результатами деятельности образова​тельного учреждения должна стать не система зна​ний, умений и навыков сама по себе. Речь идет о на​боре ключевых компетенций учащихся в интеллекту​альной, правовой, информационной и других сферах». 

Цель профессионального образования состоит не только в том, чтобы научить человека что-то делать, приобрести определенную квалификацию, но и в том, чтобы дать ему возможность справляться с различ​ными жизненными и профессиональными ситуациями. Педагогический колледж как начальная ступень педагогического образования несет особую нагрузку: в этот период происходит осознание студентами смыс​лов педагогической деятельности, складывается целостный образ профессии, происходит формирование способов действий, которыми специалисты будут пользоваться в дальнейшем.

Согласно современному подходу к организации профессиональной деятельности, учебное заве​дение акцентирует свою учебно-воспитательную работу именно на формировании профессиональных компетенций и развитии интеллекта студентов, что способствует лучшей адаптации выпускников на рын​ке труда,  воспитанию профессионально-личностных компетенций, заложенных в государственные образовательные стандар​ты и модели выпускников по профессиям и специально​стям, на реализацию программы единых требований к студентам посредством использования принципов многоуровневой подготовки современного специалиста.

Главная задача препода​вателей и сотрудников в этом плане - создать условия для их фор​мирования. Однако реализация стандартов на основе компетентностного подхода невозможна без дидактического и методического обеспечения учебно-воспитательного процесса, что предполагает мобильность содержания, информати​зацию образовательного процесса, использование ак​тивных методов обучения, атмосферу сотрудничества и сотворчества студентов и преподавателей.

Отличие компетентного специалиста от квалифи​цированного отечественные ученые видят в том, что первый не только обладает определенным уровнем знаний, умений, навыков, но способен реализовать их в работе. Компетентность предполагает наличие у педагога внутренней мотивации к качественному осу​ществлению своей профессиональной деятельности, присутствие профессиональных ценностей и отноше​ние к своей профессии как ценности. Компетентный специалист способен выходить за рамки предмета своей профессии, он обладает неким творческим по​тенциалом саморазвития. Однако решению этой важ​ной научной и практической задачи мешают противо​речия между: теоретической ориентацией содержания подго​товки и личностным развитием будущего спе​циалиста; потребностью в эффективных диагностических методиках оценки качества подготовки специалиста в профессиональном учебном заведении и недостаточностью научно-методического обеспечения текущего и итогового контроля оценки качества подготовки; требованиями, предъявляемыми к специалисту рынком труда, и готовностью преподавателей к подготовке конкурентоспособного специали​ста-выпускника; сложившейся системой оценки уровня подго​товки специалиста и ориентацией студентов на адекватную оценку своих профессиональных качеств.


В этой связи следует выделить направления дидактического и методического совершенствования учебно-воспитательного процесса,  ориентированного на формирование компетенций: деловые и ролевые игры, нестандартные формы проведения уроков, моделирование взаимодействия с различными субъектами образовательного процесса, интегрированные уроки и междисциплинарная интеграция, а также интеграция теоретического и практического  обучения, создание условий на уроке для формирования субъектности и самовоспитания студента, формирование профессионально-педагогической идентичности будущего специалиста, обретение студентом опыта индивидуально-личностного проявления себя как педагога, проблемный и личностно-ориентированный характер обучения, активизация исследовательской деятельности, развитие педагогического мышления, освоение позитивных моделей педагогического труда, целеполагание на уроке, понимание соответствия собственных профессиональных действий заданным критериям успешности, накопление студентами опыта активной педагогической интерпретации, использование коллективно распределенных методов работы, видение ситуаций, в которых невозможно однозначным образом определить механизм возникновения психологической проблемы, система заданий, максимально приближенных к реальной педагогической деятельности; создание педагогических и проблемных ситуаций, решение педагогических задач, данных в определенных условиях, решение мыслительных задач, осознание мотивов и цели учебно-профессиональной деятельности, развитие у студентов навыков объяснения педагогических действий, самостоятельной интрепретации педагогических событий, формирование профессионально-педагогической зоркости.

Мальцева А.В., Лагутина А.В. 

К ВОПРОСУ О РАЗВИТИИ ТВОРЧЕСКОГО ВООБРАЖЕНИЯ  
В ИГРОВОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
Игра является формой активного, творческого отражения ребенком окружающей  жизни людей, поэтому она не сводится к простому копированию действительности. Ребенок вносит в нее свои выдумки, фантазии, поэтому в ней переплетается реальность и вымысел. Игра возникает на рубеже раннего и дошкольного возраста. Она вырастает из предметной деятельности и общения детей с окружающими взрослыми, которые создают следующие предпосылки  ролевой игры: 

· использование ребенком в игре предметов – заменителей и называние их в соответствии с их игровым значением;

· овладение ребенком достаточно сложной организацией действий, выстраивающихся в цепочку, в которой отображается логика действительных,  жизненных связей, наблюдаемых в деятельности людей;

· овладение ребенком обобщенными действиями, которые отделены от конкретных предметов;

· наличие у ребенка умения соотносить собственные действия с действиями взрослых и появление попыток   называть себя именем взрослого (мама, папа,  дядя и т.п.);

· приобретение ребенком относительной независимости от окружающих взрослых, носителей образцов действий и проявление стремления самостоятельно  действовать как они.

 
Предпосылки перехода  от предметного действия к роли формируются к концу раннего возраста  в следующей последовательности:

· выполнение ребенком действий сначала только  с теми предметами, которые использовались взрослыми в процессе их формирования;

· перенос сформированных действий на другие предметы (которые сначала предлагаются взрослыми);

· называние ребенком используемых предметов именами замещаемых, но лишь после того, как выполнены действия с ними, и взрослые обозначили  их игровые имена;

· обозначение ребенком себя именем человека, чьи действия он воспроизводит по предположению взрослого. 

В структуре игры как деятельности можно выделить следующие элементы: игровая роль, воображаемая ситуация, игровой материал. 

В зависимости от соотношения разных элементов игры (роль, ситуация, игровые действия, игровой материал) выделяют сюжеты разной степени  сложности:

1) Сюжеты с единственным персонажем и  четко определенными предметами в одной или нескольких ситуациях;

2) Сюжеты с несколькими персонажами и подбором соответствующих действий;

3) Сюжеты, в которых кроме набора действий и связей между персонажами, заданы и отношения  между ними. 

Поскольку  игра имеет социальный характер, то ее сюжет меняется с изменением исторических условий
 жизни  людей. Игра осуществляется с помощью комплексных действий, в которые активно включается речь. Игровые действия носят обобщенный характер. Воображаемая ситуация служит обязательным элементом игры (Л.С. Выготский, А.Н. Леонтьев, Д.Б.Эльконин). Развитие игры у ребенка дошкольного возраста происходит поэтапно - от сюжетных игр с открытой ролью, открытой воображаемой ситуацией и скрытым правилом к играм со скрытой  воображаемой ситуацией, скрытой игровой ролью и открытым правилом. Таким образом, игры с правилами вырастают из ролевых игр с воображаемой ситуацией, а сами правила – из роли. 
Горнова Ю.А.

К ВОПРОСУ ИЗУЧЕНИЯ КООПЕРАТИВНОГО ДВИЖЕНИЯ   
В ДОРЕВОЛЮЦИОННОЙ РОССИИ  В ЮРИДИЧЕСКОМ  ВУЗЕ

Кооперативное движение дореволюционной России, охватившее огромные массы населения и оказавшее сильное воздействие на развитие производительных сил страны, вызывает неиссякаемый интерес современных исследователей и студентов юридических вызов, желающих посвятить себя научной работе. Изучение кооперативного движения того периода, его нормативно-законодательной базы, правоприменительной  практики даёт ключ к пониманию острых проблем, тормозящих оптимизационные  процессы в аграрном секторе современной России, раскрывает формулу взаимоотношений государства и кооперативных организаций, главной составляющей которой является роль государства как гаранта аграрных производителей в выборе форм организации производства и в распоряжении произведенной продукции, показывает сложную эволюцию развития правовых структур кооперативных организаций России. 

Кооперация – сложная, многозначная,  полифункциональная категория, исследуя которую ученые на протяжении почти полутора веков вносят в трактовку этого понятия новые дополнительные оттенки, уточнения. Широкий спектр мнений по данной проблематике подтверждает высказывание о том, что «чем богаче подлежащий определению предмет, … тем более различными оказываются даваемые ему дефиниции»
. А.В. Чаянов в своем фундаментальном труде «Основные идеи и формы сельскохозяйственной кооперации» приводит две наиболее яркие противоположные друг другу формулировки. Так, М.И. Туган-Барановский определял кооперацию нижеследующим образом:

1. «Кооператив есть такое хозяйственное предприятие нескольких добровольно объединившихся лиц, которое имеет своей целью не получение наибольшего барыша на затраченный капитал, но увеличение, благодаря общему видению хозяйства, трудовых доходов его членов, или сохранение расходов последних».

2. Совершенно иначе звучит определение К.А. Пажитнова: «Кооператив есть такое добровольческое соединение нескольких лиц, которое имеет своей целью совместными усилиями бороться с эксплуатацией со стороны капитала и улучшить положение своих членов и процесс производства, обмена или распределения хозяйственных благ, т.е. как производителей, потребителей или продавцов рабочей силы».
 

Все остальные формулировки, утверждает А.В. Чаянов, или повторяют и развивают высказанное двумя исследователями или же пытаются соединить их идеи в одну формулу. Подвергнув анализу два определения, А.В. Чаянов приходит к выводу о том, что понятие «кооперация» вобрало в себя два смысловых понятия «кооперативное предприятие» и «кооперативное движение» и для каждого из них должны быть сконструированы определенные признаки. 

Характерной чертой кооперативного предприятия считается то, полагает ученый, что оно никогда не может являться самодовлеющим предприятием, имеющим собственные интересы, лежащие вне интересов создавших его членов, это предприятие, обслуживающее своих клиентов, которые являются его хозяевами и строят его управление так, чтобы оно было непосредственно ответственно перед ними и только перед ними. Кооператив представляет собой организованную на коллективных началах часть экономической деятельности той или иной группы лиц и призван обслуживать интересы этой группы и только этой группы. 

Что же касается понятия «кооперативное движение», то здесь А.В. Чаянов, как и М.И. Туган-Барановский, - оба приходят к убеждению, что с социальной точки зрения следует говорить не о кооперативном движении, а о кооперативных движениях, то есть тот или иной кооператив как хозяйственное предприятие, организованное группой лиц, выражает и защищает интересы именно данной группы, в этом заключается предназначение кооператива, как носителя той или иной социальной цели, олицетворяющей то или иное кооперативное движение. Вне этих целей кооператив немыслим. «Трем основным классам, интересам которых служит кооперация, – замечает М.И. Туган-Барановский, – кооперативное движение совершенно естественно и без малейшей натяжки накладывается  на пролетарское, крестьянское и мелкобуржуазное кооперативное движение».

Уяснив сущность кооператива как хозяйственного предприятия, отличие понятий «кооператив» и «кооперативное движение», необходимо еще раз подчеркнуть, что под кооперацией понимается всякое сотрудничество нескольких лиц для достижения какой-либо общей им цели. В области хозяйственной деятельности люди могут соединяться или для совокупного производства или для совокупного приобретения предметов потребления или же, наконец, для достижения обеих этих целей одновременно. 

Кооперация в этом смысле (сочетание труда, англ. Combination of labour) бывает простой, когда лица помогают друг другу в одной работе, и сложной, когда разные лица помогают друг другу, занимаясь разными видами труда.

Выгоды простой кооперации выражаются английской пословицей, гласящей, что «две собаки вместе поймают больше зайцев, чем четыре собаки порознь» и сводятся к следующему: 1) сотрудничество в производстве, в силу взаимного соревнования, увеличивают интенсивность или напряженность труда каждого из его участников; 2) благодаря сотрудничеству становятся возможными многие работы, исполнение которых превосходит силы отдельного человека; 3) сотрудничество даёт возможность выполнить такие работы, которые по самим условиям производства, должны быть окончены в определенный и притом короткий период времени; 4) сотрудничество сокращает количество труда, необходимое для производства известного продукта; 5) группа людей, соединяющихся для сотрудничества, приобретает этим самым новые свойства, отсутствующие у каждого из членов группы, взятого врознь; 6) каждому участнику сотрудничества предоставляется возможность пользоваться руководством опытных в ведении предприятия лиц, в следствие чего труд может быть выполняем с большей планомерностью и становится более производительным; 7) при соединении производителей предупреждается понижение цен от их конкуренции.

При сложной кооперации к выгодам простого соединения труда присоединятся ещё особые преимущества, свойственные специально разделению труда или разделению занятий. Основными признаками кооперации являются: 1) общая хозяйственная цель; 2) неопределенное число членов; 3) свободное вступление и выход из союза; 4) равномерное пользование выгодами, доставляющими общим предприятием; 5) участие членов в управлении делами союза; 6) пользование правами самостоятельного юридического лица, составными элементами которого являются лица, а не капиталы (в этом отличие кооперативных обществ от акционерных и других торгово-промышленных союзов).

Впервые идея «кооперации» была применена в середине XIX века английскими ткачами города Рочделя, которых с тех пор принято называть «рочдельскими пионерами». Находясь в материальной нужде, 28 рочдельских ткачей на собранную ими небольшую сумму организовали в октябре 1844 года потребительское общество, ставившее себе целью доставить своим членам доброкачественные продукты по справедливым ценам. При этом учредители обязались соблюдать следующие принципы: 1) демократичность устройства (каждый член имеет равный голос), 2) низкие размеры пая и возможность вносить его небольшими взносами, 3) продажа продуктов не в кредит, а на наличные деньги, 4) продажа продуктов не по себестоимости, а по средним рыночным ценами и 5) распределение всех денежных остатков в конце года не по паям, а по закупкам каждого члена (по забору). 

Эти принципы вполне доказали свою целесообразность, поскольку их предприятие дало блестящие результаты сначала в Англии, а потом – во всей Европе. 

Кооперативное движение показало, что там, где они строго соблюдались кооперативные организации могли развиваться и укрепляться; напротив, там, где пытались эти принципы заменить другими, кооперативы либо гибли, либо вырождались в капиталистические предприятия. Замечательно, что в своей практической и окончательной форме идея кооперации не была изобретена каким-либо гениальным реформатором или мыслителем, а возникла самопроизвольно в недрах самого народа. Принципы рочдельских пионеров, утверждал М.И. Туган-Барановский, являлись как бы сами собой, естественным выражением тех социальных потребностей, которым служила вновь созданная организация.
 

Опыт рочдельских ткачей нашел распространение в Германии, где Герман Шульце (Hermann Schulze) (1808-1883) в 1850 году в прусской деревне Делич (Delitzsch) создал «ссудную ассоциацию».  Движение Шульца-Делича получило достаточно широкое распространение. Уже в 1859 году в двух германских провинциях насчитывалось 183 кооператива, объединяющих более 18 тысяч пайщиков. К 1913 году в этом движении насчитывалось 3599 кооперативов. Примерно в это же время начинает разворачивать свою деятельность Фридрих Вильгельм фон Райффайзен (Freiderich Raiffeisen) (1818-1888). В 1849 году он организовал первый кооператив, а в 1864 году, будучи мэром Хеддесдорфа, открыл «Хеддесдорфское общество благосостояния». В год смерти Райффайзена в Германии действовало уже 426 обществ, а к 1912 году их число превысило 8000. Сегодня движение Райффайзена охватывает 900 000 кооперативов, примерно 500 миллионов пайщиков, ведущих работу почти в 100 странах мира. Райфайзен и Шульце-Делич сыграли огромную роль в формировании кооперативного движения, разработке и распространении принципов кооперативной философии и поведения. 

В России первая попытка организовать мелкий народный кредит относится к 1865 году, когда братья В.Ф. и С.Ф. Лугинины основали первое ссудо-сберегательное товарищество по Шульце-деличевскому типу в селе Даровитое Рождественной волости Ветлужского уезда Костромской губернии. По образному выражению одного из организаторов «нежное растение, взлелеянное на цивилизованной почве Германии, было перенесено в Ветлужский бор и не заглохло в нем».

В 1867 году министру финансов было предоставлено разрешать по согласованию с министром внутренних дел открытие товариществ, имеющих задачей мелкий краткосрочный кредит.

Вслед за этим вопрос о народном кредите был поднят в 1868 году в Новгородском земстве, в Петербургском обществе сельского хозяйства (1870) и получил твердую опору в основанном Московским обществом сельского хозяйства комитете о сельских ссудо-сберегательных и промышленных товариществах (1871).

С 1872 года при комитете открыто Петербургское отделение, к которому главным образом перешла руководящая и направляющая деятельность по народному мелкому кредиту.

Особая комиссия при Московском обществе сельского хозяйства выработала в 1871 году образцовый устав, который был одобрен министерством финансов. Задачи ссудо-сберегательных товариществ, согласно этому уставу – дать оборотный капитал для лиц, занимающихся земледелием и промыслами. 

С целью облегчения сельского населения в образовании основного капитала, министерство финансов выработало в 1896 году проект образцового устава кредитных товариществ, применение которого со стороны учредителей товарищества давало ему право на долгосрочную ссуду от государства. 

Надо заметить, что кредитная кооперация, являясь основой всех других форм кооперации, до 1916 года занимала главенствующее место в кооперативном движении России.

Кооперативное движение в России прошло сложный и драматический путь развития. С момента возникновения первого товарищества, построенного на кооперативных принципах, почти 40 лет кооперативное движение пребывало в зачаточном состоянии, хотя нельзя отрицать значение отмены крепостного права, разрушения натурального хозяйства, появление юридически свободных крестьян, чья экономическая самостоятельность все же была ограничена общиной, утверждение местного самоуправления в форме земства (1864 год). По утверждению Н.К. Фигуровской, «в последние десятилетия XIX века кооперативное движение слабо приживалось на русской почве или же принимало такие формы, при которых от кооперации оставалось одно название. Инициатива и проекты кооперативных организаций исходили от интеллигенции, которая в своих устремлениях зачастую впадала в утопию или значительно преувеличивала возможность распространения кооперативных начинаний.
 

Перелом произошел после революции 1905 года, когда период потери общественного интереса сменил огромный размах кооперативного творчества, исходящий на этот раз от самой среды крестьянских хозяйств, переходящих к рынку, а не от интеллигенции, хотя роль последней на этот раз была высокой. Широкое развитие рыночных процессов вызвало к жизни за период 1905-1915 гг. 30 тысяч новых кооперативов.
 За этот период кооперативное движение «приобрело серьезное общественное значение».

Второй огромный скачок был связан с первой мировой войной, когда произошел небывалый рост кооперативных организаций.

Касаясь непосредственных побудительных причин, заставивших крестьян организовываться кооперативно, Н.П. Макаров отмечает, что «обвешивание и обмеривание и на заводах, и в лавках, которые, как правило, организовывали частные дельцы, как отражение происходящего процесса соединения маслоделия и торговли, расплаты товаром, чтобы экономически еще более закабалить крестьянина», дали сильный  толчок «к пробуждению стремления к самостоятельности».
 

«Протест производителей» против чрезмерной эксплуатации выразился в их кооперативном объединении «на почве капитализма против капитализма». По мнению Н.П. Макарова, это стало возможным поскольку крестьянин в отличие от пролетария является самостоятельны производителем, не лишенным средств производства, мелким сельским хозяином, «не разъединенным от средств производства».

Помимо объективных условий росту кооперативного движения способствовали условия субъективные. 

«Для того, чтобы мысль перешла в дело, чтобы готовая среда восприняла идею и переработала ее в реальные формы хозяйственной организации, необходимо было выполнение одного условия, без которого, как показывает опыт, кооперация не может развиваться, –  писал А.Н. Анцыферов. – Необходимы были убежденные, честные, стойкие инициаторы этого серьезного дела»
, «пламенные и яркие сторонники кооперации», по характеристике Н.П. Макарова.
 Н.П. Макаров, выделяя особо субъективные условия возникновения кооперативного хозяйства, видит их в «стремлении к кооперативному производству» самих участников и в «объединяющем и направляющем субъекте этих стремлений» – «особом континенте лиц, духовных и практических вождей кооперации». Результаты будут непосредственно определяться тем, насколько эти люди, возглавляющие кооперативное движение, смогут стать «выдающимися выразителями своей экономической эпохи». Личная деятельность, как и во многих иных областях, и в кооперативной становится в силу специфики этого общественного движения, необходимым и серьезным фактом хозяйственной эволюции этой формы человеческой самодеятельности.
 

В период между двумя революциями, писал А. Меркулов, «необыкновенно быстро развиваясь в ширину и глубину, приобретая прочную материальную основу, захватывая все более значительные слои населения, русская кооперация становится «важнейшим общественным фактором».
  

Теоретики кооперативного движения оставили богатое наследие, в том числе и касающееся классификации видов кооперативов. Так, А.Н. Анцыферов утверждал, что первую и важнейшую задачу сельскохозяйственной кооперации «составляет снабжение капиталами  хозяйств мелкого типа». Источником финансового снабжения сельскохозяйственной кооперации является кредитная. Кредитная кооперация выступала как регулятор для привлечения капитала из крупных центров, с денежного рынка; потребительская кооперация – как распределительный механизм привлечения «капитала в натуре, части сельскохозяйственного капитала с общего рынка, устраняя «дорогой аппарат частной торговли». Производительная кооперация организовывала самый процесс производства и сбыта. Таким образом, формировалась система кооперативных отношений. «Капитал» создавался «самим хозяйством в процессе сельскохозяйственного производства», а кооперация создавала условия, «необходимые и благоприятные для производства и потребления капитала в мелком хозяйстве». Необходимо было лишь создать условия «для развития и процветания этого важного органа экономической и общественной жизни».

Весомую лепту в классификацию кооперативов как хозяйственных предприятий внес М.И. Туган-Барановский, который подверг их делению на два рода: 1) кооперативы в области владения и 2) кооперативы в области труда. 

Универсальную систему классификации кооперативных форм построил А.В. Чаянов. Практически все исследователи кооперации классифицировали ее формы, но за основу обычно брали вторичные признаки, производные от собственно специфики сельскохозяйственного производства. А.В. Чаянов увидел основу классификации в самом производственном процессе. Он сам сравнивает свою классификационную систему с периодической системой элементов Менделеева в том смысле, что она оставляет пустые места там, где возможна некая новая кооперативная форма. Далее А.В. Чаянов рассматривает диалектику кооперативных форм, их взаимную обусловленность, организующее воздействие на все сельское хозяйство. Вначале возникают наиболее простые формы кооперации – потребительские и закупочные товарищества. Они подготавливают почву для организации сбытовых кооперативов.  Последние формируют сельское хозяйство в сторону его наибольшего соответствия рыночной конъектуре; встает проблема овладения переработкой. Создаются кооперативы по переработке сельскохозяйственного сырья. Наконец, на основе созданной высокоорганизованной системы сельскохозяйственной кооперации появляются производственные формы – машинные, мелиоративные и водные товарищества, племенные союзы и т.д.

Пройдя сложную эволюцию развития, сельскохозяйственные кооперативы в современной России согласно ст. 1 Федерального закона «О сельскохозяйственной кооперации» могут быть производственными или потребительскими.

Производственные сельскохозяйственные кооперативы, являясь коммерческими организациями (п. 2 ст. 3 закона и п.1 ст. 107 ГК РФ), подразделяются на следующие виды: сельскохозяйственная артель (колхоз), рыболовецкая артель (колхоз), кооперативное хозяйство (коопхоз), а также иные виды кооперативов, созданные в соответствии с требованиями, предусмотренными п. 1 ст. 3 Закона.

Сельскохозяйственные потребительские кооперативы, являясь некоммерческими организациями (п. 2 ст. 4 Закона) в зависимости от вида их деятельности подразделяются на перерабатывающие, сбытовые (торговые), обслуживающие, снабженческие, огороднические, животноводческие, кредитные, страховые и иные кооперативы, созданные в соответствии с требованиями, предусмотренными п. 1 ст.4, для выполнения одного или нескольких из указанных в данной статье видов деятельности.
  

Подводя итог сказанному, можно со всей определенностью сказать, что изучение богатейшего наследия, каким является кооперативное движение дореволюционной России, вооружает студентов юридических вузов такой суммой теоретических знаний, которые впоследствии помогут им строить взвешенную политику государственных органов власти по отношению к кооперативным организациям. 
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КОМПЬЮТЕРЫ В ШКОЛАХ ЭСТОНИИ
Правительство Эстонской республики приняло обширную программу всеобщей компьютеризации населения страны. Начинается программа   обучения компьютерной грамотности, естественно, со школы. Школьное образование в Эстонской республике состоит из трёх ступеней: начальной, основной и гимназической.

Начальной школой в Эстонии принято считать 1–4 классы. Однако министерство образование предложило реформировать начальную школу и перейти на 6-летнее начальное образование. Поэтому многие учителя младших классов некоторое время назад прошли переподготовку обучение, призванное осуществить переход на систему “1–6”.

По закону обязательным в Эстонии считается основное 9-летнее образование. Но если ученик в дальнейшем хочет получить высшее образование, то он должен перейти в гимназию, при этом учителя основной школы всячески помогают ученикам осуществить безболезненный переход в гимназию, где ученик в 10–12 классах готовится к поступлению в высшую школу (университет, институт).

В Эстонии существует система единого государственного экзамена.

Ежегодно к концу января все ученики 12-х классов должны выбрать не менее пяти предметов, по которым они будут  сдавать экзамен. Из пяти обязательных экзаменов как минимум три государственные, причём выпускники русских школ обязаны сдать государственный экзамен по родному языку и государственному языку – эстонскому. Очень важно, что обязательными (!) предметами являются, кроме эстонского языка, английский язык (с 3-го класса) и русский язык (с 6-го класса). Эти языки изучаются во всех школах до конца 12-го класса. Серьёзное отношение к изучению иностранных языков позволяет школам осуществлять программы обмена учениками из различных стран Европы и Азии.

Почти во всех школах Эстонии (не менее 95 %, включая сельские школы) есть бесплатный интернет. Практически все школы имеют свою собственную web-страницу, на которой размещается вся основная информация, например, http://www.kuusalu.edu.ee/ web-страница единственной школы в посёлке Куусалу с 10-тысячным населением (в 40 км от столицы Эстонии Таллинна).

Существуют чёткие правила таких страниц. Для родителей не представляет труда познакомиться с результатами, показанными учениками, их оценками, поведением, результатом выполнения домашнего задания. Можно вести переписку с учителем по электронной почте. Чтобы зайти на персональную страницу каждого ученика – E-Kool (школа) – необходимо знать адрес, предварительно зарегистрироваться в школе, послать свои данные и доказать, что именно ты родитель данного ученика. После этого школа присылает пароль на твой электронный адрес. По этому паролю можно войти на персональную странницу ученика этого сайта.

После основного пароля, нужно ввести еще дополнительный, родительский пароль, который есть только у родителя (это делается для того, что бы никто, кроме родителя, не мог посещать страницу вашего ребёнка). Родительские пароли через некоторое время меняются по случайной выборке, могут даже в течение нескольких минут, в зависимости от обстоятельств. 

Родитель может узнать оценку, полученную учеником на уроке, одновременно с учеником, а если учитель проверил контрольную работу или сочинение, то даже раньше ученика. Учитель в реальном времени прямо на уроке выставляет оценку на сайт в свой ноутбук. (Каждый учитель имеет персональный ноутбук, купленный на специальные средства, выделяемые для школы). Если домашнее задание не выполнено выставляется знак “-Х”. На персональную страницу имеют доступ только родители и учителя; они могут “в чате” общаться, а если имеется у родителя вэб-камера, то и визуально.

Большие средства, которые Эстония вкладывает в компьютеризацию школьного образования, позволяют контролировать учебный процесс, что, безусловно, обеспечивает постоянную обратную связь семьи и школы.

Необходимо отметить, что практически во всех общественных местах в стране (школы, больницы, вокзалы, кафе, гостиницы) вход в Интернет бесплатный. И неудивительно, что многие глобальные проекты в Интернете созданы эстонскими специалистами социальных сетей.
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Деятельностный компонент


Студенты  и       преподаватель совместно


моделируют


- цели и задачи;


- учебное  занятие; 


- совместную познавательную деятельность;


 -контрольно-оценочную и рефлексивную деятельность; 


деятельность по созданию психолого-гуманистической атмосферы.





Технологический компонент


Использование форм и  методов, позволяющих имитировать профессиональную деятельность, наращивать активность студентов, постепенно переходить  к самостоятельному выдвижению проблем, постановке целей и задач:


ОДИ; 


деловые игры;


ролевые игры;


решение  педагогических задач, анализ ситуаций. 


тренинги.





Содержательный компонент 


Отбор содержания учебных занятий осуществляется на основе требований профессиональной деятельности.


Профессиональная модель как основа формирования профессиональных умений педагога.


Профессионально-мотивационная направленность.


Междисциплинарные связи.





Моделирование профессиональной деятельности на учебном занятии





Профессиональная компетентность будущего учителя
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� Индивид – человек как представитель рода, имеющий природные свойства (там же).


� Субъект – человек как носитель предметно-практической деятельности, распорядитель душевных сил (там же).


� Универсум  – высшая ступень духовного развития человека, осознающего свое бытие и место в мире (там же)


� Указ № 236 от 4.02.1994


� “Ноосферогенез” в современной терминологии Н.Н. Моисеева.


� Вопреки Мичурину, который считал, что человек обязан изменить природу.


� Ожегов С.И. и Шведова Н.Ю. Толковый словарь русского языка. – М.: Азбуковник. 1999


� Устав ФГОУ СПО СТЖТ. Саратов, 2002, с.10.


� Положение «О стипендиальном обеспечении и других формах материальной поддержки студентов техникума». ФГОУ СПО СТЖТ, Саратов, 2008.


� Положение о Совете техникума. Саратов. 2005


� Положение о студенческом Совете СТЖТ. Саратов.


� Там же.


� Положение о старосте группы. СТЖТ. Саратов.2007.


� Положение о профсоюзной студенческой организации СТЖТ. Саратов. 2006 


� Андреев В. И. Педагогика творческого саморазвития. Казань 1998 Кн 2 с.345


� Выготский Л. С. Воображение и творчество в детском возрасте. М.1991 с.125


� Де Боне Э. Латеральное мышление Санкт – Петербург 1997 с. 11


�	 Гегель Г.В. Ф. Энциклопедия филосовских наук. - М., т. 1, 1974. с. 413


�	 Чаянов А.В.  Основные идеи и формы сельскохозяйственной кооперации. – М.: Наука, 1991, с. 80


�	 Там же, с. 80


�	 Там же,  с. 81, 83 


�	 Туган-Барановский М.И. Социальные основы кооперации. – М.: Экономика, 1989. с. 418


�	 Энциклопедический словарь Брокгауза Ф.А., Ефрона И.А., том XVI. С-Петербург, 1985, с. 156-157


�	 Туган-Барановский М.И. Социальные основы кооперации. М.: Экономика, 1989, с. 123


�	 Циц. По сб. Кооперация. Страницы истории. III выпуск. М.: Ин-т экономики РАН, 1993. с. 6


�	 Хейсин М.Л. Исторический очерк кооперации в России. Пг, 1919, с. 119


�	 Фигуровская Н.К. Некоторые исторические уроки развития кооперации в России// Кооперация. Страницы истории. III выпуск. М.: Ин-т экономики РАН, 1993. с. 6


�	 Там же, с. 7


�	 Туган-Барановский. Социальные основы кооперации. М.: Экономика, 1989. с. 296


�	 Макаров Н.И. Крестьянское кооперативное движение в Западной Сибири. М., 1910, с. 62


�	 Там же, с. 144


�	 Анцыферов А.Н. Очерки по кооперации. Сборник лекций и статей. 1908-1914 гг. 2-е изд., пересмотренное и дополненное. М., 1915, с. 16-17


�	 Макаров Н.П. Там же, с. 87


�	 Там же, с. 82-83


�	 Меркулов А.В. Кооперативное движение в России. – «Вестник кооперации». 1912, №4. с. 116-133


�	 Анцыферов А.Н. Кооперация в сельском хозяйстве Германии и Франции. С. 504-508


�	 Подробнее см. об этом: Вершинин В.Ф., Шаффланд Ю. Комментарий к Федеральному закону «О сельскохозяйственной кооперации» - М.: ИПО Профиздат, 1997, с. 208
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